Prefeitura de Itapoa
= Secretaria de Administracéo
i Geréncia de Compras, Licitacdes,
ITAPOA Contratos e Almoxarifado.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

O Municipio de Itapoa, Estado de Santa Catarina, por seu Prefeito Municipal, faz saber que se encontra aberto, o EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023 para CREDENCIAMENTO de Instituicdes Privadas, com ou sem fins
lucrativos, com atividades voltadas ou vinculadas a Servigos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servigos de
forma complementar ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento
institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas de 18 a 59 anos com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade e risco
social, conforme especificagdes constantes no Edital e seus Anexos. O Edital e seus anexos poderdo ser retirados no site
itapoa.atende.net e/ou www.itapoa.sc.gov.br, o extrato consultado no site www.diariomunicipal.sc.gov.br, ou ainda na sede
da Prefeitura na “Geréncia de Compras, Licitacdes, Contratos e Almoxarifado”. O horario disponivel para retirada é das
07h30min as 13h30min.

JUSTIFICATIVA: No caso concreto, a licitagdo mostra-se desvantajosa para o interesse publico a ser atendido, melhor
coadunando-se com tal finalidade o credenciamento, posto que permite a selegao de todos os profissionais que atenderem
aos requisitos do regulamento. Quanto maior o nimero de credenciados, melhor sera o atendimento ao interesse publico.

FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade por encontrarem-se preenchidos os requisitos legais do artigo 25, caput da Lei
8.666/93, qual seja, a inviabilidade de competicao.

PRAZO E LOCAL PARA CREDENCIAMENTO: a partir de 20 de novembro de 2023, nos horarios das 07h30min as

13h30min na Secretaria de Administracdo/Licitaces e Contratos da Prefeitura Municipal de Itapoa.

Itapoa, 17 de novembro de 2023.

ISABELA RAICIK DUTRA POHL RISSI,
GERENTE DE COMPRAS, LICITACOES, CONTRATOS E ALMOXARIFADO
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FABIO TRISTAO PIETRANGELO
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL

\ .

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapoa — SC / CEP: 89249-000

E-mail: licitacoes@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

PREAMBULO

O Municipio de Itapod, Estado de Santa Catarina, tendo como Unidade Executora a Secretaria de Assisténcia Social e como
interveniente a Geréncia de Compras, Licitages, Contratos e AlImoxarifado, situada na Rua Mariana Michels Borges (Rua 960)
n° 201, Itapema do Norte, torna publico que, nos termos do art. 25, “caput” da Lei 8.666/93, estdo abertas as inscricdes para
CREDENCIAMENTO de Instituicoes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voltadas ou vinculadas a
Servigos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servicos de forma complementar ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) para o Municipio de Itapoda/SC, referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas
de 18 a 59 anos com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade e risco social, conforme especificagdes constantes no Edital
e seus Anexos.

1. DO OBJETO E DA VIGENCIA:

1.1. A presente licitacao objetiva 0 CREDENCIAMENTO de Instituicoes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com
atividades voltadas ou vinculadas a Servicos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servicos de forma complementar
ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento institucional
(residéncia inclusiva) de pessoas adultas de 18 a 59 anos com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco social,
conforme especificagdes constantes no Edital e seus Anexos.

1.2. O prazo para o credenciamento permanecera aberto a partir da publicacdo do presente edital pelo periodo
de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado ou renovado de acordo com o interesse da Administracdo Publica.

1.3. Os interessados devem protocolar os envelopes de habilitacdo ao credenciamento, no periodo indicado no item anterior,
Secretaria de Administracdo — Setor de Licitagdes e Contratos da Prefeitura Municipal de Itapod, sito a Rua Mariana Michels
Borges (Rua 960) n° 201, Itapema do Norte, Itapod/SC, no horario das 07h30mim as 13h30min, observando as condigbes e
exigéncias minimas para a prestacdo do servico, as condicbes de pagamento e o preco previamente definido que remunerara
0s servicos prestados, e demais requisitos fixados no presente edital.

1.4. A Prefeitura Municipal de Itapoa credenciara todos os interessados que preencherem as condicOes e exigéncias minimas
do presente edital.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO E CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO:

2.1. Poderdo participar do presente credenciamento pessoas juridicas, legalmente constituidas, habilitadas, com idoneidade
econdmico-financeira, regularidade juridico-fiscal, que ndo tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaracdo de
idoneidade por parte do Poder Publico e que satisfagam as condicGes fixadas neste Edital e seus Anexos, e que aceitem as
normas estabelecidas pelo Municipio de Itapoa através da Secretaria de Assisténcia Social.

2.2. Serao admitidos neste certame interessados comprovadamente do ramo de atuacdo que permitam a realizacdo de
acolhimento institucional, de acordo com o o objeto deste Credenciamento.

2.3. Sera vedada a participagao de empresas quando:

2.3.1. Empresas em processo de faléncia, recuperagdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolugdo ou
em liquidacdo;

2.3.2. Empresas suspensas ou impedidas de licitar com a Administragdo Publica;

2.3.3. Empresas que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica, suspenso, ou que por esta
tenham sido declaradas inidoneas para tal;

2.3.4. Empresas estrangeiras que ndo funcionamento Pais;

2.3.5. Nao poderdo participar, direta ou indiretamente, deste credenciamento todos que se enquadrem na vedagdo prevista
no Art. 9° da Lei n®-8.666/93, em especial servidor ou dirigente deste 6rgao contratante, ou responsavel pela licitacdo (inciso
I1I).

3. DA APRESENTAGAO DA DOCUMENTAGAO:
3.1. Os documentos exigidos deverdao ser apresentados em um envelope lacrado, devidamente identificado, conforme
indicado a seguir:

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOi\/ SC - GERENCIA DE COMPRAS, LICITACC)ES, CONTRATOS E ALMOXARIFADO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°11/2023 - INEXIGIBILIDADE N° 15/2023 - PROCESSO N° 135/2023
— OBJETO: CREDENCIAMENTO de Instituicoes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voltadas ou
vinculadas a Servigos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servicos de forma complementar ao Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva)
de pessoas adultas de 18 a 59 anos com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco social, conforme especificagdes
constantes no Edital e seus Anexos.

ENVELOPE I — HABILITA(;ﬂO

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:
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TELEFONE:
E-MAIL:

3.2. Os interessados devem protocolar os envelopes de habilitagdo ao credenciamento, no periodo indicado no item 1.2 do
Edital, na Geréncia de Compras, Licitacdes, Contratos e AlImoxarifado da Prefeitura Municipal de Itapoad, sito a Rua Mariana
Michels Borges (Rua 960) n° 201, Itapema do Norte, Itapod/SC, no horario das 07h30mim as 13h30min.

4. DA HABILITAGAO DO CREDENCIAMENTO:

4.1. Asempresas que desejarem efetuar o credenciamento deverao obrigatoriamente apresentar os seguintes documentos:
4.2. Habilitacdo Juridica:

4.2.1. Documento de identificacdo, com foto, do responsavel pelas assinaturas das propostas comerciais, das declaraces
constantes neste edital e do contrato social; se for o caso, apresentar procuracao conferindo poderes ao responsavel pela
empresa para praticar atos junto a Administragdo Publica.

4.2.2. Prova de registro empresarial na Junta Comercial, no caso de empresario individual;

4.2.3. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor com todas as suas alteracGes ou instrumento consolidado,
devidamente registrado na Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades de acoes,
acompanhado de documentos de eleicdo ou designacado de seus administradores;

4.2.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedade ndo
empresaria, acompanhado de prova da diretoria em exercicio;

4.2.5. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo Orgao competente, quando a atividade assim o exigir;

4.2.6. Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de
identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, nimero
do telefone e comprovante de residéncia;

4.2.7. Documento que comprove que a organizacao da sociedade civil funciona no enderego registrado no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

4.3. Regqularidade Fiscal e Trabalhista:

4.3.1. Cartdo do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF), conforme art. 29 inciso I da Lei n° 8.666/93;

4.3.2. Certidao de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

4.3.3. Certificado de regularidade junto a Fazenda Municipal da sede da licitante;

4.3.4. Certidao negativa da Fazenda Estadual, da sede da licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativeis com o
objeto desta licitacdo;

4.3.5. Certidao negativa da Receita Federal;

4.3.6. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo
negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 (incluido pela Lei n® 12.440, de 2011). OBS: A obtencdo da certidao é eletrbnica
e gratuita, e encontra-se disponivel no site www.tst.jus.br e em todos os demais portais da Justica do Trabalho disponiveis
na internet (Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho);

4.4, ualificacdo Economico-Financeira:

4.4.1. Certidao negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, observada a
legislacao de cada Estado, no caso de Santa Catarina condiciona a apresentacdo do EPROC para validacao, ou certiddo
negativa de recuperagao judicial ou extrajudicial, de acordo com a Lei 11.101/2005;

4.5. Qualificacao Técnica:

4.5.1. Certificacdo de Inscricao no Conselho de Assisténcia Social ou na falta deste Inscricdo no Conselho Estadual.

4.5.2. Identificacdo dos profissionais responsaveis técnicos, informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, funcao e
numero de inscrigdo no respectivo Conselho Profissional, e-mails e telefones de contato.

4.6. Documentacdo complementar:

4.6.1. Declaracdo da licitante de que tomou conhecimento de todas as informagGes para o cumprimento das obrigagles que
constituem o objeto da presente licitagdo;

4.6.2. Solicitacdo de Credenciamento, na forma do Anexo II;

4.6.3. Declaracdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo, na forma do Anexo III;

4.6.4. Declaracdo identificada e assinada pelo Representante Legal em atendimento ao Inciso V do art.27 da Lei 8.666/93,
de que a empresa ndo possui em seu quadro, menores de dezoitos anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem
em qualquer tipo de trabalho, menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos em
cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, na forma do Anexo 1IV;

4.6.5. Declaracdo de parentesco, podendo ser utilizado o modelo do Anexo VI;

4.6.6. Declaracdo de Cumprimento das Condicionantes Legais, conforme modelo constante no Anexo VII.

4.7. Todos os documentos deverdo ser apresentados através de copia devidamente autenticada em cartorio,
ou por servidor publico, exceto as extraidas via internet que poderdo ser confirmadaseletronicamente.

4.8. Documentos e/ou certidoes apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitacao da licitante. As certidoes
emitidas sem prazo de validade expresso, somente serao aceitas com data de emissdo nao superior a 60
(sessenta) dias anteriores a data de protocolo do envelope.
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4.9. N3do sera credenciado o prestador de servicos que deixar de apresentar os documentos acima, ou apresenta-los em
desacordo com o presente Edital.

4.10.Todos os documentos apresentados deverdo ser correspondentes unicamente a matriz ou a filial da empresa que ora
se habilita para este certame licitatorio.

5. DA ABERTURA E JULGAMENTO:

5.1. Os pedidos de credenciamento serdo julgados pela Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Itapo3,
em sessdo publica a realizar-se em até 10 (dez) dias posteriores a data do protocolo do envelope de credenciamento, na sala
de reunides da Secretaria de Administragdo, na sede da Prefeitura Municipal de Itapoa, da qual lavrar-se-a ata que devera
constar o resultado da pré-qualificagdo.

5.2. O interessado que atender todos os requisitos previstos neste Edital de Credenciamento sera julgado habilitado na pré-
qualificacdo e, portanto, credenciado, encontrando-se apto a assinar o contrato e prestar os servigos aos quais se candidatou;
5.3. O resultado da pré-qualificacdo sera publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina, no enderego:
www.diariomunicipal.sc.gov.br e divulgado no sitio eletronico da Prefeitura Municipal de Itapoa, no enderego:
www.itapoa.sc.gov.br;

5.4. Verificada a legalidade e adequacao da documentagdo apresentada, a Comissdo Permanente de Licitagdo concluird os
seus servigos consignando em ata prdpria os proponentes credenciados e remetera a apreciacdo da autoridade competente
para homologagao.

6. DA DISTRIBUIGAO DAS DEMANDAS:

6.1. Ficara a cargo da equipe técnica da Assisténcia Social de Itapoa o encaminhamento para a Entidade Credenciada, a
definicdo de qual das Credenciadas sera realizado o encaminhamento para o acolhimento, respeitando o rodizio quando
houver mais que uma credenciada, e vagas disponiveis.

6.2 Observar-se-a para distribuicdo das demandas o critério cronoldgico de protocolos no credenciamento formando-se uma
lista inicial para futuras contratagdes.

6.3 Havendo mais de uma credenciada na mesma data, para estabelecer a ordem dentro do sistema de rodizio, o primeiro
a prestar os servigos sera a credenciada que primeiro protocolar a documentacdo, o qual sera evidenciado pela numeragao
do protocolo, data e hora registradas.

6.4 Havendo pedido de demanda formulado, o0 mesmo sera registrado e atribuido ao primeiro colocado na lista. Apos a
contratagdo sera distribuido o servico subsequente, passando o anterior contratado ao final da fila.

6.5. As novas credenciadas passardo a integrar o sistema de rodizio como ultimos da lista de espera.

6.6. O CREDENCIANTE devera obrigatoriamente respeitar a ordem da lista de credenciados.

7. DA HOMOLOGAGAO E DA CONTRATACAO:

7.1. Os pedidos de credenciamento habilitados pela Comissdo Permanente de Licitagdo serdo remetidos a autoridade superior
para fins de homologagao.

7.2. Apds publicagdo da homologagdo, dar-se-a inicio ao processo de contratagdo, que sera formalizado mediante
instrumento de Contrato de Credenciamento valido por 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado nos termos do inciso II do artigo 57, da Lei 8.666/93 e suas alteracOes, observando-se ainda as demais condicdes
previstas neste Edital.

7.3. A credenciada, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacdo, devera comparecer ao setor de Geréncia
de Compras, LicitacOes, Contratos e Almoxarifado, cujo endereco consta no predmbulo deste Edital, para assinatura do
Contrato de Credenciamento, nos moldes da minuta que compde o AnexoV.

7.4. A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o “Termo de Contrato”, conforme estabelecido no subitem anterior,
caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, nos termos do Art. 81, sujeitando-o as penalidades a que se
refere a Lei 8.666/93;

7.5. O prazo de convocacgdo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, quando solicitado
pela licitante durante o seu transcurso e desde que seja apresentado motivo devidamente justificado;

7.6. Somente podera celebrar contrato ou instrumento equivalente com o Municipio de Itapod, o adjudicatario que, nos
termos do paragrafo 3° do Art. 195 da Constituicao Federal, comprove até a data da contratacdo, estar regular perante a
Previdéncia Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico, mediante, respectivamente, a apresentacdo, em original ou
copia autenticada, da Certidao Negativa de Débito — CND e do CRF/FGTS, Certidao negativa da Receita Federal, Estadual e
Municipal em vigor.

8. DA REMUNERA(;RO E CONDICGES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.1. A proponente habilitada, ap6s a homologagdo e assinatura do termo de credenciamento, estara credenciada para prestar
os servicos de recolhimento de pessoa idosa, objeto desta licitacao. .

8.2. Pela prestacao dos servicos, objeto do presente Credenciamento, o MUNICIPIO pagard a Contratada a quantia
correspondente conforme Anexo I - Termo de Referéncia do Edital.

8.3. Os pagamentos serdo feitos por deposito em conta bancaria ou transferéncia eletronica.

8.4. A Credenciada devera apresentar mensalmente, relatério com a indicacdo de todos os usuarios que estdo utilizando os
servicos durante o més de referéncia, juntamente com a nota fiscal com os valores mensais da prestacdo dos servigos.
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8.5. O pagamento somente ocorrera apods a verificacdo da regularidade fiscal e trabalhista do contratado perante Unido,
Estado e Municipio estabelecidos no credenciamento, verificados pela Secretaria de Assisténcia Social.

8.6. A Nota Fiscal devera ser emitida eletronicamente, pelo proprio contratado, obrigatoriamente com o nimero de inscricdo
no CNPJ com que foram indicados no credenciamento, ndo se admitindo notas fiscais emitidas co m outros CNP] s, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz, devendo ser entregue mensalmente juntamente com os relatérios mensais de prestacdo dos
servigos.

8.7. Caso a pessoa juridica ndo seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes (SIMPLES),
instituido pela Lei n® 123/2006, sera efetuada a retencao na fonte de acordo com a legislacao federal, estadual e municipal.
8.8. O pagamento sera realizado de forma parcial mensalmente até 30 dias da emissdo da nota fiscal.

8.9. Nao havera sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

9. DA PRESTAGAO DOS SERVICOS:

9.1. A prestacdo dos servicos objeto deste Credenciamento sera realizada durante a vigéncia do contrato;

9.2. Demanda encaminhada pela Secretaria de Assisténcia Social e/ou validada pelo Ministério PUblico ou Poder Judiciario
para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Itapo3;

9.2.1. O transporte do usuario do servico para entrada na Instituicdo de Acolhimento ficard a cargo da Secretaria Municipal
de Itapod, demais deslocamentos apds acolhimento, referentes aos servicos prestados na Instituicdo (deslocamentos para
exames, consultas médicas , passeios ...), ficam sob a responsabilidade da mesma;

9.3. O critério adotado, referente ao acolhimento a pessoa com deficiéncia, levara sempre em consideragdo o credenciado
escolhido através de rodizio conforme o estabelecido no item 6. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS;

9.4. Fica vedada a transferéncia a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente Licitacdo;

9.5. A credenciada prestara o servico na data requerida pelo Municipio apds o recebimento da Autorizagdo de
Fornecimento/Ordem de Servico emitida pela Secretaria de Assisténcia Social.

9.6. Os servicos serdo prestados sempre que houver demanda encaminhada pela Secretaria de Assisténcia Social e/ou
validada pelo Ministério Plblico ou Poder Judiciario para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Itapoa.

10. SOBRE A INSTITUIGAO:

10.1. A entidade contratada devera disponibilizar a vaga em até 48 (quarenta e oito) horas da data da solicitacdo por parte
da Secretaria da Assisténcia Social do Municipio de Itapoa.

10.2. Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas por dia com as devidas assisténcias, fornecimento de alimentacdo,
medicamentos, higiene enfim garantir ampla qualidade de vida ao acolhido.

10.3. Ambiente Fisico: sala administrativa; Quartos com condigdes de repouso e privacidade; Espago de estar e convivio;
Espaco para guarda dos pertences pessoais de forma para guarda de documentos; com privacidade e com adaptacdes para
pessoas com deficiéncia e/ou reduzida; Cozinha, despensa; Sala para equipe técnica; Sala de coordenacdo/atividades Espaco
documentos; Instalagdes sanitdrias para higiene pessoal com privacidade e com adaptagGes para pessoas com deficiéncia
e/ou reduzida; Cozinha, despensa e refeitorio.

10.4. Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servigo, tais
como: mobilidrio, computadores, entre Materiais Socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de dados
de usuarios (as) de beneficios e servigos sdcio assistenciais; necessarios ao desenvolvimento do servico, outros.

10.5. Recursos Humanos: 01 coordenador; 01 auxiliar de limpeza; 01 cozinheira garantindo turnos; 01 profissional para
atividades de lazer; 01 cuidador para cada 08 fragao (por turno); 01 assistente social e ou Psicdlogo com carga horaria minima
de 20 semanais, e demais servidores em conformidade com a lei que legitima o funcionamento de InstituicGes de Longa
Permanéncia.

10.6. Trabalho Socioassistencial Essencial ao servigo Acolhida/Recepcdo; Escuta; Entrevistas; realizar referéncia e
contra referéncia; Orientacdo para a cidadania; Ter atendimento profissional de apoio, orientacdo, reabilitacao e cuidado.
OBS: a Instituicdo devera fornecer todos os medicamentos e suplementos vitaminicos, incluindo fraldas geriatricas quando
necessario, bem como acompanhamento pelo Sistema Unico de Salde — SUS ou acompanhamento medica privado da
Instituicdo. A instituicdo devera acionar a familia e ou se responsabilizar pelo acompanhamento do acolhido caso haja
internacdo hospitalar.

11. AQUISICOES DOS USUARIOS:

11.1. Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades a ambiente acolhedor e espagos reservados a manutencao
da privacidade do usuario guarda de pertences pessoais; preservada; Ter acesso a documentacdo pessoal; Ter reparados ou
minimizados os danos por vivéncia de violéncia e abusos; Ter acesso a rede socio assistencial, beneficios, BPC; Ter acesso
aos servicos das demais politicas publicas; Ter ganhos em autonomia, protagonismo e condigbes de bem estar; atencdes
recebidas, expressar opinides e reivindicagdes; Conhecer seus direitos e como acessa-los; Ter acesso a experiéncias para
relacionar enderego institucional como referéncia; Ter ampliado seu universo informacional e cultural; Ter atendimento
profissional de apoio e orientagdo; padrSes nutricionais adequados e adaptadas as necessidades especificas; Ter desenvolvido
capacidades para o auto cuidado.

12. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
12.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo pela dotacdo orgamentaria conta:
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13. DO REAJUSTE: )

13.1. O valor podera ser alterado monetariamente pela variagao do Indice Geral de Pregos de Mercado (IGPM), da Fundacdo
Getulio Vargas (FGV), ou outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo com a legislagdo em vigor, depois de decorridos
12 meses da assinatura do instrumento original.

13.2.Nao sera concedido reajuste ou corregdo monetaria do valor do contrato, no periodo inferior a 12 (doze) meses.

14. DAS PENALIDADES:

14.1. A inobservancia, pela CREDENCIADA, de clausula ou obrigacdo constante no Edital e no Termo de Referéncia, ou de
dever original de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizarad o Municipio a aplicar, em cada caso, cumulativamente
ou ndo, as seguintes penalidades contratuais:

14.1.1. Adverténcia escrita: quando se tratar de infragdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no caso de descumprimento das
obrigacdes e responsabilidades assumidas no Edital e seus anexos, ou, ainda, no caso de outras ocorréncias que possam
acarretar prejuizos a Credenciante, desde que ndo caiba a aplicacdo de sancao mais grave;

14.1.2. Multa:

a) De 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, no caso de nao cumprimento de obrigacdo proveniente da execucdo do
servigo, ou de ndo cumprimento de determinacdo da comiss3do de fiscalizacdo, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o
valor da Nota Fiscal do més de referéncia;

b) De até 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal do més de referéncia, no caso de descumprimento do Termo de
Credenciamento, ou de determinagdo da fiscalizacao, ressalvado o disposto no item 1 (um) acima citado;

14.1.3. Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo, pelo prazo nao
superior a 02 (dois) anos.

14.1.4. Declaracgdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos
que determinaram sua punigdo ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item anterior.

14.2. O valor correspondente a qualquer multa aplicada a Credenciada, garantida a observancia dos principios do contraditorio
e da ampla defesa, podera ser:

14.2.1. Descontada do valor correspondente ao més da prestacao dos servigos; ou ainda

14.2.2. A critério da Credenciante, via inscricdo da Credenciada em divida ativa, emitindo boleto para pagamento, em até 10
(dez) dias apds o recebimento da notificacdo, ficando a Credenciada obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a
apresentagdo da copia da referida guia;

14.2.3. Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera acrescido de 1% (um por cento) de
mora por més/fracao, inclusive referente ao més da quitacdo/consolidacdo do débito, limitado o pagamento com atraso em
até 60 (sessenta) dias apos a data da notificacdo, e, apds este prazo, o débito serd cobrado judicialmente;

14.3. As sancdes previstas nos itens 14.1.1, 14.1.3 e 14.1.4 desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as do item
14.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do §
29 do artigo 87 da Lei n° 8.666/93;

14.4. A sangdo estabelecida no item 14.1.4 desta Clausula é de competéncia exclusiva do Senhor Secretario Municipal de
Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apds 02 (dois) anos de sua aplicacdo, nos termos do § 39, do artigo 87 da Lei n°
8.666/93.

14.5. A imposicao de quaisquer das sancdes estipuladas neste Edital e seus Anexos ndo ilidira o direito do Municipio de exigir
o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e danos que o fato gerador da penalidade Ihe acarretar, ou a seus usuarios
e terceiros.

14.6. Nao serdo aplicadas as multas decorrentes de “casos fortuitos” ou “forca maior”, devidamente comprovados.

15. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO:

15.1. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais dlvidas de interpretacdo do presente Edital devera ser
encaminhado devidamente formulado por escrito, assinado pelo representante legal da empresa ou pessoa que comprove
poderes para tal, e dirigido a Geréncia de Compras, Licitacdes, Contratos e Almoxarifado, situado a Rua Mariana Michels
Borges, n° 201, Itapema do Norte, CEP: 89.249-000, Itapod/SC, no horario das 07h:30min as 13h:30min.

15.2. Decaira do direito de impugnar os termos desta licitagdo perante a Administragdo, o licitante que ndo o fizer até o
segundo dia Util que anteceder a abertura dos envelopes de propostas conforme Art. 41 § 20 da Lei 8.666/93, hipdtese que
tal comunicagdo posterior ndo tera efeito de recurso.

15.3. As impugnag0des deverdo ser apresentadas em original, devidamente assinado pelo representante legal da empresa ou
que possua poderes para tal, sob Protocolo Oficial do Municipio no horario das 07h30m as 13h30m, enderegado ao Setor de
Licitaces e Contratos, Rua Mariana Michels Borges (Rua 960) n° 201, Itapema do Norte.

15.3.1. Serdo admitidos os pedidos de esclarecimentos e impugnagdes encaminhadas via e-mail, no enderego eletronico:

——— "
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licitacoes@itapoa.sc.gov.br, ou via “Portal do Cidadao” no link www.itapoa.atende.net, desde que respeitado os prazos
legais, e o horario de expediente do paco Municipal, das 07h:30min as 13h:30min, em dias Uteis.

16. DOS RECURSOS:

16.1. Contra as decisoes de indeferimento dos pedidos de Credenciamento, cabera recurso, sendo assegurada a ampla defesa
e contraditdrio, no prazo estabelecido no artigo 109, da Lei 8.666/93.

16.2. Os recursos interpostos as decisdes proferidas pela Comissdo de Licitacdo somente serdo acolhidos nos termos do
Capitulo V da Lei n® 8.666/ 93.

16.3. Os recursos deverdo ser apresentados em original, devidamente assinado pelo representante legal da empresa ou que
possua poderes para tal, sob Protocolo Oficial do Municipio no horario das 07h30m as 13h30m, enderecado ao Setor de
LicitagGes e Contratos, Rua Mariana Michels Borges (Rua 960) n° 201, Itapema do Norte, ou via e-mail, no endereco eletronico:
licitacoes@itapoa.sc.gov.br, ou via “Portal do Cidaddo” no link www.itapoa.atende.net.

17.DAS RESPONSABILIDADES:

17.1. A CREDENCIADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execucdo dos servicos, objeto deste Termo e,
consequentemente responde civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na execucdo dele, venha, direta ou
indiretamente, a provocar ou causar para o Municipio ou a terceiros, independentemente da fiscalizacdao exercida pelo
Municipio.

17.2. A CREDENCIADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo
deste Termo, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93.

17.3. As contribuicdes sociais e os danos contra terceiros sdo de responsabilidade da CREDENCIADA.

17.4. A CREDENCIADA é responsavel também pela qualidade dos servigos executados, cabendo-lhe verificar o atendimento
das exigéncias, condigdes e especificagdes contidas no Edital de Credenciamento e neste Termo, ndo se admitindo, em
nenhuma hipdtese, a alegagdo de que terceiros quaisquer tenham comprometido para prestagdo dos servigos fora dos padroes
exigidos.

17.5. A CREDENCIADA autoriza o Municipio a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente
das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial,
assegurada a prévia defesa.

18.DAS OBRIGACOES:

18.1.S30 obrigacdes da CREDENCIADA:

Constituem obrigacGes da CREDENCIADA:

18.1.1 Manter durante a execugao do Credenciamento, todas as condicdes de habilitagdo e demais condicOes e 4 obrigagOes
assumidas;

18.1.2 Cumprir todo o disposto no Edital de Credenciamento e anexos;

18.1.3 Realizar o servigo para o qual foi credenciado sem cobranca de qualquer valor adicional dos usuarios;

18.1.4 Quando solicitada, apresentar imediatamente os documentos, prontudrios ou demais informagdes necessarias ao
acompanhamento da execugao deste Termo, ndo podendo haver quaisquer obstaculos ou impedimentos as vistorias técnicas
realizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou qualquer outro 6rgao de fiscalizagdo e controle;

18.1.5 Prestar aos usuarios acolhidos mediante credenciamento, tratamento idéntico ao dispensado aos seus demais usuarios,
dando-lhes tratamento condigno e de modo universal e igualitario. Qualquer tipo de discriminagdo dara causa ao cancelamento
imediato do presente Termo de Credenciamento e a aplicacdo das penalidades previstas neste Termo e na Legislacdo;
18.1.6 Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a ocorréncia de qualquer irregularidade de que
tenha conhecimento, referente ao servico credenciado;

18.1.7 Submeter-se a todos os controles de prestacdo de servicos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, tais como auditoria, controle e avaliagdo e outros de natureza assemelhada;

18.1.8 Comunicar oficialmente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social eventual alteracdo de sua razdo social, de controle
acionario e de mudanca em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, ou qualquer outra informagao imprescindivel a correta
execucdo deste Termo, enviando a documentagdo pertinente no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do registro da
alteragao.

18.2.S3a0 obrigacdoes da CREDENCIANTE:

18.2.1. Exercer a fiscalizagdo da execucdo do contrato por meio do Gestor do Contrato, servidor especialmente designado,
na forma prevista na Lei n® 8.666/93 e alteracdes posteriores;

18.2.2. Proporcionar todas as condigdes necessarias, para que o contratado possa cumprir o estabelecido no contrato;
18.2.3. Fornecer 0s meios necessarios a execucdo, pelo contratado, dos servicos objeto do contrato;

18.2.4. Informar aos 6rgaos da Administracdo Plblica Direta e Indireta, as empresas credenciadas, por ordem de rodizio e
os valores a serem praticados na contratacao dos servigos acolhimento a pessoa idosa;

18.2.5. Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos objeto do presente Termo, sob os aspectos quantitativo
e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e a noticiar a CREDENCIADA sobre as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a critério do Municipio, exijam medidas corretivas por parte daquela;

18.2.6. Efetuar a satisfagdo do crédito da CREDENCIADA nas condigdes e de acordo com o prazo estabelecido nesse Termo
de Credenciamento;
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18.2.7. Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados a CREDENCIADA e pertinentes ao
objeto do presente Termo.

19. DA RESCISAO:
19.1. Constituem motivo para rescisdo do presente Termo, a ocorréncia de quaisquer hipdteses previstas nos Art. 77, 78 e
79 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.
19.2. A rescisdo podera dar-se ainda por:
o DECISAO/INICIATIVA da CREDENCIADA, desde que ndo prejudique os usudrios e solicite formalmente o seu
descredenciamento com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observadas as demais disposigbes deste instrumento;
« atendimento aos usuarios de forma discriminatdria e prejudicial, devidamente comprovada;
« reincidéncia na cobranca de servicos ndo executados ou executados irregularmente, devidamente comprovada;
e acdo de comprovada ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos a Credenciante ou aos usuarios;
o deixar de comunicar previamente a Credenciante a alteracao de endereco, para fins de vistoria;
« identificacdo de ocorréncia de fraude, simulacdo, infracdo as normas sanitarias ou fiscais, ou ainda, descumprimento das
exigéncias constantes no Edital de Credenciamento.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS:

20.1. Ao Municipio de Itapoa fica assegurado o direito de preservando interesse do Municipio, revogar ou anular o presente
edital, justificando a razdo de tal ato, dando ciéncia aos participes.

20.2. Fazem parte integrante deste Edital de Chamamento Publico:

Anexo I - Termo de Referéncia;

Anexo II - Modelo de Solicitagdo de Credenciamento;

Anexo III - Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo;

Anexo IV - Modelo de Declaragdo de Nao Exploracdo ao Trabalho Infantil;

Anexo V - Minuta Contratual;

Anexo VI - Declaracao de parentesco;

Anexo VII - Modelo de Declaragdo que o licitante tomou conhecimento de
todas as informagbes para o cumprimento das obrigacoes ;

20.3.  Onde este Edital for omisso, prevalecerao os termos da Lei n°® 8.666/93, em sua versao atualizada.

Itapod, 17 de novembro de 2023.

ISABELA RAICIK DUTRA POHL RISSI,
GERENTE DE COMPRAS, LICITACOES, CONTRATOS E ALMOXARIFADO
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FABIO TRISTAO PIETRANGELO
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL

\ "
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ANEXO I — TERMO DE REFERENCIA
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°© 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

OBJETO

CREDENCIAMENTO de Instituicdes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voltadas ou
vinculadas a Servicos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servigos de forma complementar ao Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) para o Municipio de Itapod/SC, referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva) de
pessoas adultas de 18 a 59 anos com deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade e risco social, conforme especificagoes
constantes no Edital e seus Anexos
OBJETIVO

Romper com a pratica do isolamento, de mudanca do paradigma de estruturacdo de servicos de acolhimento para
pessoas com deficiéncia em areas afastadas ou que ndo favoregam o convivio comunitario. Sao residéncias adaptadas, com
estrutura fisica adequada, localizadas em areas residenciais na comunidade. Devem dispor de equipe especializada e
metodologia adequada para prestar atendimento personalizado e qualificado, proporcionando cuidado e atengdo as
necessidades individuais e coletivas.

OBJETIVO ESPECIFICO
1. Ofertar de forma qualificada a protecdo integral de jovens e adultos com deficiéncia em situacao de dependéncia;
2. Promover a inclusdo de jovens e adultos com deficiéncia, em situagdo de dependéncia, na vida comunitaria e social;
3. Contribuir para a interagdo e superagdo de barreiras;
4. Contribuir para a construgdo progressiva da autonomia, com maior independéncia e protagonismo no
desenvolvimento das atividades da vida diaria.
JUSTIFICATIVA

O objetivo do presente é para suprir as necessidades das demandas dos servigos da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade (Servico de acolhimento institucional para pessoas com deficiéncia (residéncia inclusiva) que ofereca
acolhimento masculino e feminino. O Servico este, que o Municipio hoje encontra-se com dificuldades de executa-los, por
tratar-se de servico de Acao Continuada.

Para alcancar este patamar de atuagdo diante das situagOes de vulnerabilidade e risco decorrentes da desigualdade
social que existe em nosso Municipio, se faz necessario aprofundar as intervengdes existentes na busca da construgdo de
projetos de vida em conjunto com estas familias e usuarios.

Além disso, o gestor publico torna-se responsavel por esta politica e por toda a rede socioassistencial, demandando
assim uma gestdo que compartilha suas decisdes e agdes com a sociedade civil e com toda a rede que a compoe.

A contratacdo dos servigos de de acolhimento institucional para pessoas com deficiéncia (residéncia inclusiva) visa
garantir o atendimento integral e qualidade dos servigos para estes usuarios que encontram- se em situacao de risco em razao
da vulnerabilidade causada por deficiéncia fisica e ou intelectual.

Sendo estes servigos executados por Entidades e/ou OrganizagGes de Assisténcia Social, conforme preconiza o art.
30 da LOAS, para realizar agGes previstas na Politica de Assisténcia Social, no ambito da Protecdo Social Especial Alta
Complexidade, de acordo com a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais - Resolugdo 109/2009 — Reimpressao
2013 - CNAS e Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004, para a prestacao de servigo.

1. VALOR DE REFERENCIA
1.1. O valor de referéncia estimado para o mesmo importa um total de R$ 96.360,00 (noventa e seis mil, trezentos e
sessenta reais), sendo dividido em 12 pagamentos.

2. ESPECIFICACAO DO OBJETO
Item | Descricao do item N° de vagas |Valor mensal por| Valor total |Valor total ao ano para
usuario 12 meses | total de vagas

Contratacdo de vaga em instituicdo
de longa permanéncia para pessoas
1 |de 18 a 59 anos com deficiéncia 1 R$ 8.030,00 R$ 96.360,00 R$ 96.360,00
fisica e ou intelectual
TOTAL R$ 96.360,00

3. DOTACAO ORCAMENTARIA.
3.1 A dotacdo orcamentaria:

Ref | Acdo Descricao Modalidade Vinculo
306 | 2122 |Manutencao do FMAS 333903999 15007000

\ "
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4. QUALIFICAGAO TECNICA:

4.1 Certificagdo de Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social ou na falta deste Inscricdo no Conselho Estadual.
4.2 Identificacdo dos profissionais responsaveis técnicos, informando nome, CPF, carga horaria semanal, cargo, funcao e
numero de inscrigao no respectivo Conselho Profissional, e-mails e telefones de contato.

5. PRAZO
5.1 O presente credenciamento tera validade de 12 (doze) meses, a partir da data do contrato, podendo ser renovado
conforme necessidade do Orgdo Gestor da Assisténcia Social e legislagdo vigente.

6. SOBRE A INSTITUIGCAO:

6.1 A entidade contratada devera disponibilizar a vaga em até 48 (quarenta e oito) horas da data da solicitacdo por parte
da Secretaria da Assisténcia Social do Municipio de Itapoa.

6.2 Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas por dia com as devidas assisténcias, fornecimento de alimentacdo,
medicamentos, higiene enfim garantir ampla qualidade de vida ao acolhido.

6.3 Ambiente Fisico: sala administrativa; Quartos com condicOes de repouso e privacidade; Espaco de estar e convivio;
Espaco para guarda dos pertences pessoais de forma para guarda de documentos; com privacidade e com adaptacdes para
pessoas com deficiéncia e/ou reduzida; Cozinha, despensa; Sala para equipe técnica; Sala de coordenacao/atividades Espaco
documentos; Instalacdes sanitarias para higiene pessoal com privacidade e com adaptacGes para pessoas com deficiéncia
e/ou reduzida; Cozinha, despensa e refeitorio.

6.4 Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais
como: mobilidrio, computadores, entre Materiais Socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de dados
de usuarios (as) de beneficios e servicos socio assistenciais; necessarios ao desenvolvimento do servigo, outros;

6.5 Recursos Humanos: 01 coordenador; 01 auxiliar de limpeza; 01 cozinheira garantindo turnos; 01 profissional para
atividades de lazer; 01 cuidador para cada 08 fracdo (por turno); 01 assistente social e ou Psiclogo com carga horaria minima
de 20 semanais, e demais servidores em conformidade com a lei que legitima o funcionamento de Instituicdes de Longa
Permanéncia;

6.6 Trabalho Socioassistencial Essencial ao servico Acolhida / Recepcao; Escuta; Entrevistas; realizar referéncia e
contra referéncia; Orientacdo para a cidadania; Ter atendimento profissional de apoio, orientagdo, reabilitacdo e cuidado.
OBS: a Instituigdo devera fornecer todos os medicamentos e suplementos vitaminicos, incluindo fraldas geriatricas quando
necessario, bem como acompanhamento pelo Sistema Unico de Saide — SUS ou acompanhamento medica privado da
Instituicdo. A instituicdo devera acionar a familia e ou se responsabilizar pelo acompanhamento do acolhido caso haja
internacdo hospitalar

07 HABILITACAO JURIDICA

7.1 Em se tratando de sociedades empresdrias ou simples, o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial ou no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas, nos termos da lei e conforme
0 caso, e, ainda, no caso de sociedades por agoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

Obs: Os documentos descritos no subitem “7.1” deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da consolidagao
respectiva, conforme legislagdo em vigor.

7.2 - Relacao nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgdo expedidor da carteira de
identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, nimero
do telefone e comprovante de residéncia;

7.3 - Documento que comprove que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco registrado no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

7.4 — Declaragdo de parentesco, podendo ser utilizado o modelo do Anexo VI deste Termo;

8 FORMAS DE ACESSO E ESCOLHA DA ENTIDADE

8.1 Demanda encaminhada pela Secretaria de Assisténcia Social e/ou validada pelo Ministério Publico ou Poder Judiciario para
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Itapoa.

8.1.1 O transporte do usuario do servico para entrada na Instituicdo de Acolhimento ficara a cargo da Secretaria Municipal de
Itapod, demais deslocamentos apds acolhimento, referentes aos servicos prestados na Instituicdo (deslocamentos para
exames, consultas médicas, passeios ...), ficam sob a responsabilidade da mesma.

8.2 Ficara a cargo da equipe técnica da Assisténcia Social de Itapod o encaminhamento para a Entidade Credenciada, a
definicao de qual das Credenciadas sera realizado o encaminhamento para o acolhimento, respeitando o rodizio quando houver
mais que uma credenciada e de vagas disponiveis.

9 AQUISICOES DOS USUARIOS:

9.1 Ser acolhido em suas demandas, interesses, necessidades a ambiente acolhedor e espacos reservados a manutencao da
privacidade do usuario guarda de pertences pessoais; preservada; Ter acesso a documentacdo pessoal; Ter acesso a rede
socio assistencial, beneficios, BPC; Ter acesso aos servicos das demais politicas publicas; Ter ganhos em autonomia,
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protagonismo e condicdes de bem estar; atencdes recebidas, expressar opinides e reivindicagdes; Conhecer seus direitos e
como acessa-los; Ter acesso a experiéncias para relacionar endereco institucional como referéncia; Ter ampliado seu universo
informacional e cultural; Ter atendimento profissional de apoio e orientacdo; padrdes nutricionais adequados e adaptadas as
necessidades especificas; Ter desenvolvido capacidades para o auto cuidado.

10 DA VALIDADE DO CREDENCIAMENTO

10.1 O contrato do Credenciamento tera validade a partir de sua assinatura, até 12 (doze) meses, podendo ser renovado a
cada 12 (doze) meses, enquanto a Credenciada estiver apta ao Credenciamento.

10.2 A Credenciada podera requerer seu Descredenciamento a qualquer momento, mediante solicitagdo formal, sendo que a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem o prazo de 30 (trinta) dias para avaliar a solicitacdo e emitir parecer quanto ao
descredenciamento.

10..3 O fato de constar no rol de credenciados, ndo obriga o Municipio a contratar a vaga, em ndo havendo demanda de
usuarios para a mesma.

11 RESPONSABILIDADES.

11.1 A CREDENCIADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execucdo dos servicos, objeto deste Termo e,
consequentemente responde civil e criminalmente, por todos os danos e prejuizos que, na execucado dele, venha, direta ou
indiretamente, a provocar ou causar para 0 Municipio ou a terceiros, independentemente da fiscalizacdo exercida pelo
Municipio.

11.2 A CREDENCIADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo
deste Termo, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93.

11.3 As contribuicdes sociais e 0s danos contra terceiros sao de responsabilidade da CREDENCIADA.

11.4 A CREDENCIADA é responsavel também pela qualidade dos servicos executados, cabendo-lhe verificar o atendimento
das exigéncias, condigdes e especificagbes contidas no Edital de Credenciamento e neste Termo, ndao se admitindo, em
nenhuma hipdtese, a alegacdo de que terceiros quaisquer tenham comprometido para prestagdo dos servigos fora dos padrdes
exigidos.

11.5 A CREDENCIADA autoriza o Municipio a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente
das faturas pertinentes aos pagamentos que lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial,
assegurada a prévia defesa.

12 DAS OBRIQAC()ES DO MUNICIPIO

12.1 O MUNICIPIO obriga-se a:

12.1.1 Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos objeto do presente Termo, sob os aspectos quantitativo
e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e a noticiar a CREDENCIADA sobre as ocorréncias de
quaisquer fatos que, a critério do Municipio, exijam medidas corretivas por parte daquela;

12.1.2 Efetuar a satisfacao do crédito da CREDENCIADA nas condicdes e de acordo com o prazo estabelecido nesse Termo
de Credenciamento;

12.1.3 Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados a CREDENCIADA e pertinentes ao
objeto do presente Termo.

13 DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

13.1 Constituem obrigacdes da CREDENCIADA:

13.1.1 Manter durante a execucao do Credenciamento, todas as condicdes de habilitacdo e demais condicdes e obrigacdes
assumidas;

13.1.2 Cumprir todo o disposto no Edital de Credenciamento e anexos;

13.1.3 Realizar o servigo para o qual foi credenciado sem cobranga de qualquer valor adicional dos usuarios;

13.1.4 Quando solicitada, apresentar imediatamente os documentos, prontuarios ou demais informagGes necessarias ao
acompanhamento da execugdo deste Termo, nao podendo haver quaisquer obstaculos ou impedimentos as vistorias técnicas
realizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou qualquer outro érgao de fiscalizacao e controle;

13.1.5 Prestar aos usuarios acolhidos mediante credenciamento, tratamento idéntico ao dispensado aos seus demais usuarios,
dando-lhes tratamento condigno e de modo universal e igualitario. Qualquer tipo de discriminagdo dara causa ao cancelamento
imediato do presente Termo de Credenciamento e a aplicacdo das penalidades previstas neste Termo e na Legislacao;
13.1.6 Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a ocorréncia de qualquer irregularidade de que
tenha conhecimento, referente ao servigo credenciado;

13.1.7 Submeter-se a todos os controles de prestacdo de servicos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, tais como auditoria, controle e avaliagdo e outros de natureza assemelhada;

13.1.8 Comunicar oficialmente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social eventual alteragdo de sua razdo social de controle
acionario e de mudanga em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, ou qualquer outra informacao imprescindivel a correta
execucdo deste Termo, enviando a documentacdo pertinente no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do registro da
alteragao.
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14 FISCALIZAGAO DO CONTRATO.

14.1 Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo dos servicos
objeto deste Termo. Também exercera fiscalizagdo a qualquer momento o CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social,
e representante designado nos termos do art. 67 Lei n® 8.666, de 1993, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.
14.1.1 A CREDENCIADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegdo, verificacdo e controle a
serem adotados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

14.1.2 A existéncia e atuacdo da fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em nada restringe a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CREDENCIADA, no que concerne ao objeto deste Termo.

Gestor.

Nome: Fabio Tristdo Pietrangelo
Secretario Municipal de Assisténcia Social
CPF: 399.699.751-53

15 PENALIDADES

15.1 A inobservancia, pela CREDENCIADA, de clausula ou obrigagdo constante no Edital e no presente Termo, ou de dever
original de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o Municipio a aplicar, em cada caso, cumulativamente ou ndo,
as seguintes penalidades contratuais:

I- Adverténcia escrita: quando se tratar de infracdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no caso de descumprimento das obrigagGes
e responsabilidades assumidas neste Termo ou, ainda, no caso de outras ocorréncias que

possam acarretar prejuizos a Credenciante, desde que ndo caiba a aplicacdo de sangdo mais grave;

lI- Multa:

a) De 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, no caso de ndo cumprimento de obrigacdo proveniente da execucao do
servico, ou de ndo cumprimento de determinagdo da comissdo de fiscalizacdo, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o
valor da Nota Fiscal do més de referéncia;

b) De até 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal do més de referéncia, no caso de descumprimento do Termo
de Credenciamento, ou de determinacdo da fiscalizacdo, ressalvado o disposto no item 1 (um) acima citado;

I1l- Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo, pelo prazo ndo superior
a 02 (dois) anos;

IV- Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Plblica enquanto perduraremos motivos que
determinaram sua punicdo ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

15.2 O valor correspondente a qualquer multa aplicada a Credenciada, garantida a observancia dos principios do
contraditério e da ampla defesa, podera ser:

15.2.1 Descontada do valor correspondente ao més da prestagdo dos servicos; ou ainda

15.2.2 A critério da Credenciante, via inscricdo da Credenciada em divida ativa, emitindo boleto para pagamento, em até 10
(dez) dias apos o recebimento da notificacdo, ficando a Credenciada obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a
apresentacao da cdpia da referida guia.

15.2.3 Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera acrescido de 1% (um porcento) de
mora por més/fracado, inclusive referente ao més da quitacao/consolidacao do débito, limitado o pagamento com atraso em
até 60 (sessenta) dias apos a data da notificacdo, e, apds este prazo, o débito sera cobrado judicialmente.

15.3 As sang0es previstas nos incisos I, III e IV desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as do incisoll,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do § 2° do
artigo 87 da Lei n° 8.666/93.

15.4 A sancdo estabelecida no inciso IV desta Clausula é de competéncia exclusiva do Senhor Secretario Municipal de
Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida apos 02 (dois) anos de sua aplicagdo, nos termos do § 39, do artigo 87 da Lei n®
8.666/93.

15.5 A imposicdo de quaisquer das sangdes estipuladas neste Termo nao ilidird o direito do Municipio de exigir o ressarcimento
integral dos prejuizos e das perdas e danos que o fato gerador da penalidade Ihe acarretar, ou a seus usuarios e terceiros.

16 DA RESCISAO

16.1 Constituem motivo para rescisdo do presente Termo, a ocorréncia de quaisquer hipdteses previstas nos Art.

77, 78 e 79 da lei 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

16.2 A rescisdo podera dar-se ainda por:

» DECISAO/INICIATIVA da CREDENCIADA, desde que ndo prejudique os usudrios e solicite formalmente o seu
descredenciamento com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observadas as demais disposigbes deste instrumento;
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Municipio de

* atendimento aos usuarios de forma discriminatoria e prejudicial, devidamente comprovada;

* reincidéncia na cobranca de servicos ndo executados ou executados irregularmente, devidamente comprovada;

* acao de comprovada ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos a Credenciante ou aos usuarios;

* deixar de comunicar previamente a Credenciante a alteracdo de endereco, para fins de vistoria;

* identificacdo de ocorréncia de fraude, simulacdo, infracdo as normas sanitarias ou fiscais, ou ainda, descumprimento das
exigéncias constantes no Edital de Credenciamento n® FMAS — 003/2020 ou neste Termo.

16.2 A rescisdo do Termo de Credenciamento/Contrato podera se dar sob quaisquer das formas delineadas no art. 79 da Lei
n° 8.666/93.

16.3 A CREDENCIADA podera denunciar o ajuste, desde que notifique previamente a Administracdo, com no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia.

17 CONDICOES DE PAGAMENTO

17.1 A Credenciada devera apresentar mensalmente, relatério com a indicacdo de todos os usuarios que estdo utilizando

0s servicos durante o més de referéncia, juntamente com a nota fiscal com os valores mensais da prestacdo dos servicos.
17.2 O pagamento somente ocorrera apos a verificagdo da regularidade fiscal e trabalhista do contratado perante Unido,
Estado e Municipio estabelecidos no credenciamento, verificados pela Secretaria de Assisténcia Social.

17.3 A Nota Fiscal devera ser emitida eletronicamente, pelo proprio contratado, obrigatoriamente com o nimero de inscricdo
no CNPJ com que foram indicados no credenciamento, ndo se admitindo notas fiscais emitidas co m outros CNPJ ‘s, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz, devendo ser entregue mensalmente juntamente com os relatérios mensais de prestacdo dos
servigos.

17.4 Caso a pessoa juridica ndo seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigdes (SIMPLES),
instituido pela Lei n® 123/2006, sera efetuada a retencdo na fonte de acordo com a legislagdo federal, estadual e municipal.
17.2 O pagamento sera realizado de forma parcial mensalmente até 10 dias da emissdo da nota fiscal.

17.3 Nao havera sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

Itapod, 17 de novembro de 2023

ISABELA RAICIK DUTRA POHL RISSI,
GERENTE DE COMPRAS, LICITACOES, CONTRATOS E ALMOXARIFADO
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

FABIO TRITAO PIETRENGELO
SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL
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ANEXO II - MODELO DE SOLICITAQI\O DE CREDENCIAMENTO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

A
Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua 960, n° 201 - Itapema do Norte Itapoa (SC)

A Empresa: , com sede administrativa a Rua
, n° , Bairro: , na cidade de / ,

inscrita no CNPJ sob n: e Inscricao Estadual sob n°: , heste ato representado por

seu representante legal, o Sr(a) , inscrito(@) no CNPF/MF sob n° e CI/RG sob n©

, residente e domiciliado na cidade de /___, solicita CREDENCIAMENTO de Instituicdes
Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voltadas ou vinculadas a Servigos de Assisténcia Social, interessadas
em prestar de servigos de forma complementar ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC,
referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas de 18 a 59 anos com deficiéncia em situacdo
de vulnerabilidade e risco social, conforme especificacdes constantes no Edital e seus Anexos.

Item Descrigdo do item NO de Valor mensal Valor total 12 Valor total ao ano para total de
vagas por usuario meses vagas

Contratagdo de vaga em
instituicdo de longa permanéncia

1 para pessoas de 18 a 59 anos 1 R$ 8.030,00 R$ 96.360,00 R$ 96.360,00
com deficiéncia fisica e ou
intelectual.
VALOR TOTAL MAXIMO R$ 96.360,00

Declaro que cumpro todos os itens estabelecidos em edital e especificacdes constantes neste Anexo, e na Minuta
Contratual.

, de de 2023.

Carimbo, nome e assinatura do Representante Legal
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ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°© 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

A
Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua 960, n° 201 - Itapema do Norte Itapoa (SC)

Ref.: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023 - INEXIGIBILIDADE N 15/2023 - PROCESSO N° 135/2023 — OBJETO:
CREDENCIAMENTO de Instituicdes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voltadas ou vinculadas a
Servicos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servicos de forma complementar ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas
de 18 a 59 anos com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco social, conforme especificagbes constantes no Edital
e seus Anexos.

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Empresa:
Endereco:
CNPJ/MF:

DECLARAMOS ndo haver superveniéncia impeditiva, e que ndo estamos impedidos de participar de licitagdo em qualquer
orgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta Federal, Estadual ou Municipal, e de que estamos cientes da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, assinada pelo Representante Legal da Licitante.

, de__ de?22023.

Carimbo, nome e assinatura do Representante Legal
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ANEXO IV - MODELO DECLARAGAO DE NAO E)gPLORA(}ﬂO AO TRABALHO INFANTIL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

DECLARAGAO DE NAO EXPLORAGAO AO TRABALHO INFANTIL

A
Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua 960, n° 201 - Itapema do Norte Itapoa (SC)

Ref.: CREDENCIAMENTO de Instituicoes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voltadas ou vinculadas
a Servicos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servigos de forma complementar ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas
de 18 a 59 anos com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco social, conforme especificacdes constantes no Edital
e seus Anexos.

Razdo Social da Empresa , inscrita no CNPJ no: , por intermédio de
seu representante legal, o(a) Sr.(a): , portador (a) da Carteira de Identidade n°
e CNPF no - DECLARA, para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93 ,acrescido pela Lei

9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:

Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ) (Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva
acima)

, de__ de2023.

Carimbo da Empresa identificando a Razao Social e CNPJ
e Assinatura do Responsavel Legal.
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO DE CREDENCIAMENTO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°© 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __ /2023

Pelo presente instrumento particular que, entre si, celebram, de um lado o MUNICIPIO DE ITAPOI'\, inscrito no CNPJ/MF
sob N.° 81.140.303/0001-01, com sede a Rua Mariana Michels Borges n.° 201, neste Municipio, aqui denominada
CONTRATANTE/CREDENCIANTE, neste ato representado pelo Secretario de Assisténcia Social, o Sr. FABIO TRISTAO
PIETRANGELO, brasileiro, casado, portador do CNPF/MF n° 399.699.751-53 e CI.RG n° 1019951 SSP/DF, residente e
domiciliado a Rua Nossa Senhora Aparecida, n°® 112, Bairro: Cambiju, neste Municipio, e, de outro lado a Empresa

, com sede & Rua , ho , Bairro: na cidade de /__, inscrita no CNPJ/MF
sob o no, e Inscricdo Estadual n.° , representada neste ato por (diretor/cargo) o Sr. ,
portador do CNPF/MF no e do CI.RG no SSP/__, aqui denominada

CONTRATADA/CREDENCIADA, acordam celebrar o presente contrato, em conformidade com a autorizacdo contida no
processo licitatério na modalidade CHAMADA PUBLICA N°© 11/2023 - INEXIGIBILIDADE N° 15/2023 - PROCESSO
N° 135/2023, de acordo com a Lei 8.666/93, alterada pela Lei 8.883/94, e pelas especificacdes e condiges contidas nas
clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA: DOS DOCUMENTOS
1.1. Faz parte do presente termo, independentemente de transcrigao, todos os elementos que compdem o processo de
licitagdo antes nominados, inclusive a proposta apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA: DO OBJETO (ART. 55, INCISOS I E XI)
2.1. O presente contrato tem por objeto o CREDENCIAMENTO de Instituicdes Privadas, com ou sem fins lucrativos,
com atividades voltadas ou vinculadas a Servicos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servigos de forma
complementar ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento
institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas de 18 a 59 anos com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco
social, conforme especificacdes constantes no Edital e seus Anexos.

= VALOR MAX. .
ITEM DESCRICAO UNID. QUANT. s VALOR MAX. TOTAL
VALOR TOTAL MAXIMO R$

2.2. A execugdo dos servigos constantes do presente contrato constitui-se em evento incerto e futuro, nao se obrigando a
CONTRATANTE a sua execucdo total, notadamente quanto aos recursos financeiros previstos para a contratacdo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA EXECUCKO DOS SERVICOS

3.1.A prestacao dos servicos objeto deste Credenciamento sera realizada durante a vigéncia do contrato;

3.2.Demanda encaminhada pela Secretaria de Assisténcia Social e/ou validada pelo Ministério Publico ou Poder Judiciario para
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Itapoa;

3.2.1. O transporte do usuario do servico para entrada na Instituicdo de Acolhimento ficard a cargo da Secretaria Municipal
de Itapod, demais deslocamentos apds acolhimento, referentes aos servicos prestados na Instituicdo (deslocamentos para
exames, consultas médicas , passeios ...), ficam sob a responsabilidade da mesma;

3.3. O critério adotado, referente ao acolhimento a pessoa com deficiéncia, levara sempre em consideragao o credenciado
escolhido através de rodizio conforme o estabelecido no item 6. DA DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS;

3.4.Fica vedada a transferéncia a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente Licitacdo;

3.5.A credenciada prestara o servico na data requerida pelo Municipio apds o recebimento da Autorizacdo de
Fornecimento/Ordem de Servico emitida pela Secretaria de Assisténcia Social.

3.6. Os servigos serao prestados sempre que houver demanda encaminhada pela Secretaria de Assisténcia Social e/ou validada
pelo Ministério PUblico ou Poder Judiciario para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Itapoa.

CLAUSULA QUARTA: OBSERVANCIA DA SEQUENCIA DEFINIDA NO SORTEIO
4.1. Na exegugéo dos servicos devera ser observada a distribuicdo das demandas, conforme definido no item 6. DA
DISTRIBUICAO DAS DEMANDAS.

CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO (ART. 55, INCISO 1V)
5.1. O contrato terd inicio imediato a assinatura e a sua vigéncia estd condicionada & vigéncia do Edital de Chamamento
PUblico n® 04/2021, podendo ser prorrogado nos termos do art. 57, II da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA SEXTA: DO PRECO (ART. 55, INCISO III)

6.1. A remuneracdo a que fard jus a CREDENCIADA, em decorréncia dos servigos que efetivamente venha a prestar,
correspondera aos valores que constam no item 2.1 deste Contrato Administrativo, o qual para efeitos financeiros, fiscais e
orcamentarios, totaliza o valor de R$ ( ) por pagina de publicagdo.

6.2. Para o prego proposto neste processo licitatorio, ndo sera admitido reajuste durante a vigéncia do contrato pertinente,
que ndo seja previsto em Lei.

CLAUSULA SETIMA: FORMA DE PAGAMENTO (ART. 55, INCISO III)

7.1. Para fins de controle de consumo e orcamentario, a credenciada devera apresentar mensalmente, relatdrio com a
indicacdo de todos os usuarios que estdo utilizando os servicos durante o més de referéncia, juntamente com a Nota Fiscal
com os valores mensais da prestacdo dos servigos.

7.2. O pagamento somente ocorrera apds a verificacdo da regularidade fiscal e trabalhista do contratado perante Unido,
Estado e Municipio estabelecidos no credenciamento, verificados pela Secretaria de Assisténcia Social.

7.3. A Nota Fiscal devera ser emitida eletronicamente, pelo proprio contratado, obrigatoriamente com o nimero de inscricdo
no CNPJ com que foram indicados no credenciamento, nao se admitindo notas fiscais emitidas co m outros CNPJ’s, mesmo
aqueles de filiais ou da matriz, devendo ser entregue mensalmente juntamente com os relatérios mensais de prestagdo dos
servigos.

7.4. Caso a pessoa juridica ndo seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes (SIMPLES),
instituido pela Lei n® 123/2006, sera efetuada a retencao na fonte de acordo com a legislacdo federal, estadual e municipal.

7.5. O pagamento sera realizado de forma parcial mensalmente até 30 dias da emissdo da nota fiscal.

7.6. Ndo havera sob hipotese alguma, pagamento antecipado.

7.7. Os pagamentos serdo feitos por depdsito em conta bancaria ou transferéncia eletronica.

CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS PARA ATENDER AS DESPESAS (ART. 55, INCISO V)

8.1. As despesas decorrentes do presente credenciamento correrdo pela dotagdo orcamentaria conta:
Descrigao Coédigo Orgdo Unid. Funcdo Subfungao Progr. Proj/ativ FR Subelemento
Bem Estar 306 15 001 0008 0244 0005 2122 0150070000000 333903999

CLAUSULA NONA: DAS OBRIGAGCOES

9.1. Sao obrigagoes da CREDENCIADA:

9.1.1. Executar os servigos em conformidade com o Edital, seus Anexos, Termo de Credenciamento/Contrato e Ordens de
Servigo decorrentes.

9.1.2. Permitir a fiscalizacdo dos servicos pelo Municipio;

9.1.3. Prestar informagGes sobre os servigos ao Municipio;

9.1.4. Cumprir fielmente o Contrato de Credenciamento, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas.

9.1.5. Cumprir com todas as obrigagdes de naturezas fiscais que incidam ou venham incidir direta ou indiretamente sobre os
servigos contratados;

9.1.6. Manter durante a execugdo do Credenciamento, todas as condigdes de habilitacdo e demais condicGes e obrigagdes
assumidas;

9.1.7. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente Licitacdo;

9.1.8. Utilizar pessoal habilitado para a execucao do objeto contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios,
sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser
transferidos para o Municipio;

9.1.9. Responder pecuniariamente pelos danos e/ou prejuizos que forem causados a CONTRATANTE ou terceiros
decorrentes de fatos relacionados & execugdo dos servicos ora contratados.

9.1.10. Responder por quaisquer prejuizos que seus empregados ou prepostos vierem a causar ao patrimonio do 6rgao ou
entidade contratante ou a terceiros, decorrentes de agao ou omissao culposa ou dolosa, procedendo imediatamente aos
reparos ou indenizagdes cabiveis e assumindo o 6nus decorrente;

9.1.11. Responsabilizar-se integralmente pela execucdao do contrato, nos termos da legislagdo vigente, sendo-lhe
expressamente proibida a subcontratagdo da prestagao do servigo;

9.1.12. Conduzir os trabalhos em harmonia com as atividades da Prefeitura Municipal de Itapod, de modo a ndo causar
transtornos ao andamento normal de seus servicos;

9.1.13. Observar o estrito atendimento dos valores e os compromissos morais que devem nortear as agdes da credenciada
contratada e a conduta de seus funcionarios no exercicio das atividades previstas do Contrato/Ordem de Servigo.

9.1.14. Realizar o servico para o qual foi credenciado sem cobranca de qualquer valor adicional dos usuarios;

9.1.15. Quando solicitada, apresentar imediatamente os documentos, prontuarios ou demais informacdes necessarias ao
acompanhamento da execugdo deste Edital e seus Anexos, ndo podendo haver quaisquer obstaculos ou impedimentos as
vistorias técnicas realizadas pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou qualquer outro érgao de fiscalizagdo e controle;
9.1.16. Prestar aos usuarios acolhidos mediante credenciamento, tratamento idéntico ao dispensado aos seus demais
usuarios, dando-lhes tratamento condigno e de modo universal e igualitario. Qualquer tipo de discriminacao dara causa ao
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cancelamento imediato do presente Termo de Credenciamento e a aplicacao das penalidades previstas neste Edital e na
Legislacao;

9.1.17. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social a ocorréncia de qualquer irregularidade de
que tenha conhecimento, referente ao servigo credenciado;

9.1.18. Submeter-se a todos os controles de prestacdao de servicos que forem solicitados pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, tais como auditoria, controle e avaliagdo e outros de natureza assemelhada;

9.1.19. Comunicar oficialmente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social eventual alteracdo de sua razdo social, de controle
acionario e de mudanca em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, ou qualquer outra informagdo imprescindivel a correta
execucao deste Termo, enviando a documentagao pertinente no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir do registro da
alteracao

9.1.20. Sao obrigacoes da CREDENCIANTE:

9.1.20.1. Exercer a fiscalizacdo da execucao do contrato por meio do Gestor do Contrato, servidor especialmente designado,
na forma prevista na Lei n°® 8.666/93 e alteraces posteriores;

9.1.20.2. Proporcionar todas as condigGes necessarias, para que o contratado possa cumprir o estabelecido no contrato;
9.1.20.3. Fornecer os meios necessarios a execugdo, pelo contratado, dos servicos objeto do contrato;

9.1.20.4. Informar aos 6rgaos da Administracdo Publica Direta e Indireta, as empresas credenciadas, por ordem de rodizio e
os valores a serem praticados na contratacao dos servicos acolhimento a pessoa idosa;

9.1.20.5. Promover o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos objeto do presente Termo, sob os aspectos quantitativo
e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e a noticiar a CREDENCIADA sobre as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a critério do Municipio, exijam medidas corretivas por parte daquela;

9.1.20.6. Efetuar a satisfacao do crédito da CREDENCIADA nas condigOes e de acordo com o prazo estabelecido nesse Termo
de Credenciamento;

9.1.20.7. Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados a CREDENCIADA e pertinentes ao
objeto do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA: SOBRE A INSTITUIGAO:

10.1. A entidade contratada devera disponibilizar a vaga em até 48 (quarenta e oito) horas da data da solicitagdo por parte
da Secretaria da Assisténcia Social do Municipio de Itapoa.

10.2. Funcionamento: Ininterrupto, 24 horas por dia com as devidas assisténcias, fornecimento de alimentacdo,
medicamentos, higiene enfim garantir ampla qualidade de vida ao acolhido.

10.3. Ambiente Fisico: sala administrativa; Quartos com condigdes de repouso e privacidade; Espago de estar e convivio;
Espago para guarda dos pertences pessoais de forma para guarda de documentos; com privacidade e com adaptagdes para
pessoas com deficiéncia e/ou reduzida; Cozinha, despensa; Sala para equipe técnica; Sala de coordenacdo/atividades Espaco
documentos; Instalacdes sanitarias para higiene pessoal com privacidade e com adaptagGes para pessoas com deficiéncia
e/ou reduzida; Cozinha, despensa e refeitorio.

10.4. Recursos Materiais: Materiais permanentes e materiais de consumo necessarios ao desenvolvimento do servico, tais
como: mobilidrio, computadores, entre Materiais Socioeducativos: artigos pedagdgicos, culturais e esportivos; banco de dados
de usuarios (as) de beneficios e servigos sdcio assistenciais; necessarios ao desenvolvimento do servico, outros.

10.5. Recursos Humanos: 01 coordenador; 01 auxiliar de limpeza; 01 cozinheira garantindo turnos; 01 profissional para
atividades de lazer; 01 cuidador para cada 08 fragdo (por turno); 01 assistente social e ou Psicdlogo com carga horaria minima
de 20 semanais, e demais servidores em conformidade com a lei que legitima o funcionamento de Instituicdes de Longa
Permanéncia.

10.6. Trabalho Socioassistencial Essencial ao servico Acolhida/Recepcdo; Escuta; Entrevistas; realizar referéncia e
contra referéncia; Orientacdo para a cidadania; Ter atendimento profissional de apoio, orientacdo, reabilitacao e cuidado.
OBS: a Instituicdo devera fornecer todos os medicamentos e suplementos vitaminicos, incluindo fraldas geriatricas quando
necessario, bem como acompanhamento pelo Sistema Unico de Salde — SUS ou acompanhamento medica privado da
Instituicdo. A instituicdo devera acionar a familia e ou se responsabilizar pelo acompanhamento do acolhido caso haja
internacdo hospitalar

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DO REAJUSTE )

11.1. O valor podera ser alterado monetariamente pela variagdo do Indice Geral de Pregos de Mercado (IGPM), da Fundagdo
Getulio Vargas (FGV), ou outro indice que vier a substitui-lo, ou de acordo com a legislagdo em vigor, depois de decorridos
12 meses da assinatura do instrumento original.

11.2. N&o sera concedido reajuste ou corregdo monetaria do valor do contrato, no periodo inferior a 12 (doze) meses.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A inobservancia, pela CREDENCIADA, de clausula ou obrigacao constante no Edital e no Termo de Referéncia, ou de
dever original de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara o Municipio a aplicar, em cada caso, cumulativamente
ou ndo, as seguintes penalidades contratuais:

12.1.1. Adverténcia escrita: quando se tratar de infracdo leve, a juizo da fiscalizagdo, no caso de descumprimento das
obrigacdes e responsabilidades assumidas no Edital e seus anexos, ou, ainda, no caso de outras ocorréncias que possam
acarretar prejuizos a Credenciante, desde que ndo caiba a aplicagdo de sangdo mais grave;
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12.1.2. Multa:

a) De 0,5% (meio por cento) por dia de atraso, no caso de ndo cumprimento de obrigacdo proveniente da execucao do
servigo, ou de ndo cumprimento de determinacdo da comissdo de fiscalizacdo, até o limite de 20% (vinte por cento) sobre o
valor da Nota Fiscal do més de referéncia;

b) De até 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal do més de referéncia, no caso de descumprimento do Termo de
Credenciamento, ou de determinacdo da fiscalizacdo, ressalvado o disposto no item 1 (um) acima citado;

12.1.3. Suspensdo temporaria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo, pelo prazo ndo
superior a 02 (dois) anos.

12.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Plblica enquanto perdurarem os motivos
que determinaram sua punigdo ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante a prdpria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no item anterior.

12.2. O valor correspondente a qualquer multa aplicada a Credenciada, garantida a observancia dos principios do contraditorio
e da ampla defesa, podera ser:

12.2.1. Descontada do valor correspondente ao més da prestagao dos servigos; ou ainda

12.2.2. A critério da Credenciante, via inscricdo da Credenciada em divida ativa, emitindo boleto para pagamento, em até 10
(dez) dias apos o recebimento da notificacao, ficando a Credenciada obrigada a comprovar o recolhimento, mediante a
apresentagdo da copia da referida guia;

12.2.3. Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera acrescido de 1% (um por cento) de
mora por més/fracao, inclusive referente ao més da quitacao/consolidacdo do débito, limitado o pagamento com atraso em
até 60 (sessenta) dias apds a data da notificagdo, e, apds este prazo, o débito sera cobrado judicialmente;

12.3. As sancGes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.3 e 12.1.4 desta Clausula poderdo ser aplicadas juntamente com as do item
12.1.2, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, nos termos do §
29 do artigo 87 da Lei n° 8.666/93;

12.4. A sangdo estabelecida no item 12.1.4 desta Clausula é de competéncia exclusiva do Senhor Secretario Municipal de
Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitagdo ser requerida ap6s 02 (dois) anos de sua aplicacdo, nos termos do § 3°, do artigo 87 da Lei n°
8.666/93.

12.5. A imposicdo de quaisquer das sancoes estipuladas neste Edital e seus Anexos ndo ilidira o direito do Municipio de exigir
o ressarcimento integral dos prejuizos e das perdas e danos que o fato gerador da penalidade Ihe acarretar, ou a seus usuarios
e terceiros.

12.6. Nao serdo aplicadas as multas decorrentes de “casos fortuitos” ou “forga maior”, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA RESCISAO (ART. 55, INCISO VIII)
13.1. Constituem motivo para rescisdo do presente Termo, a ocorréncia de quaisquer hipdteses previstas nos Art. 77, 78 e 79
da Lei 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.
13.2. A rescisao podera dar-se ainda por:
 DECISAO/INICIATIVA da CREDENCIADA, desde que n3o prejudique os usuérios e solicite formalmente o seu
descredenciamento com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, observadas as demais disposicGes deste instrumento;
e atendimento aos usuarios de forma discriminatéria e prejudicial, devidamente comprovada;
« reincidéncia na cobranca de servigos ndao executados ou executados irregularmente, devidamente comprovada;
e acao de comprovada ma-fé, dolo ou fraude, causando prejuizos a Credenciante ou aos usuarios;
o deixar de comunicar previamente a Credenciante a alteragdo de enderego, para fins de vistoria;
o identificacdo de ocorréncia de fraude, simulagdo, infracdo as normas sanitarias ou fiscais, ou ainda, descumprimento das
exigéncias constantes no Edital de Credenciamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DA ALTERAGAO CONTRATUAL

14.1. Este contrato podera ser alterado nos termos do art. 65 da Lei n°® 8.666/93.
I - Unilateralmente pela CONTRATANTE:
a) Quando houver modificacdo dos servigos ou suas especificagbes, para melhor adequagdo técnica aos seus
objetivos;
b) Quando necessaria a modificacdo do valor contratual, em decorréncia de acréscimo ou diminuicao quantitativa
de seu objeto;
II - Por acordo das partes:
a) Quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicao de circunstancias supervenientes,
mantido o valor inicial;
b) Para restabelecer a relagdo, que as partes pactuaram inicialmente, entre os encargos da CONTRATADA e a
retribuicdo do CONTRATANTE para a justa remuneragdo dos servigos, objetivando a manutengdo do inicial equilibrio
econdmico e financeiro do contrato.
¢ Para restabelecimento do equilibrio econémico financeiro, revisdo, repactuacao ou realinhamento contratual sera
regido conforme art. 65, inciso II alinea “d” da Lei Federal n° 8.666/93, e poderdo ser alterados com as devidas
justificativas, para restabelecer a relagdo que as partes pactuarem inicialmente entre os encargos do contratado e a
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retribuicdo da Administracdo para a justa remuneracdao do servico, objetivando a manutencao inicial do contrato,
mantidas as condicOes efetivas da proposta, teor do inciso XXI, do art.37, da Constituicao Federal. A Administragao
podera ampliar a remuneragdo devida ao contratado proporcionalmente a majoracdo dos encargos, se verificada e
devidamente comprovada, e restaurar a situacdo originaria, de modo que a CONTRATADA ndo arque com encargos
mais onerosos e perceba a remuneracao contratual originaria mente prevista.
c.1.) Para este restabelecimento de equilibrio econémico financeiro devera ocorre fato imprevisivel quanto a sua
ocorréncia ou quanto as suas consequéncias; fato estranho as vontades da partes; fato inevitavel; fato de causa de
desequilibrio muito grande no contrato — instabilidade econ6mica governamental.
c.2.) O restabelecimento do equilibrio econémico financeiro, revisdo, repactuagdo ou realinhamento contratual,
podera se dar a qualquer tempo desde que comprovado os pressupostos para sua efetivacdo.
d) A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem na prestacdo dos servicos, em conformidade com o Art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93 tendo como base o
valor inicial do contrato.
14.2. Quaisquer tributos ou encargos legais, criados, alterados ou extintos apds a assinatura do presente instrumento, de
comprovada repercussao nos pregos ora contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso.
(ART. 55, INCISO III).
14.3.Em havendo alteracdo unilateral do presente contrato que aumente os encargos da CONTRATADA, o CONTRATANTE
devera restabelecer por aditamento, o equilibrio econdmico-financeiro inicial. (ART. 55, INCISO III).

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA FISCALIZACAO E DO RECEBIMENTO

15.1.0 recebimento, a aceitacdo e a fiscalizagdo do objeto deste contrato ficard a cargo da Assistente Social, Sra.
MARGARIDA APARECIDA GONGALVES HAAS, portadora do CNPF/MF sob n® 038.789.839-56 e matricula n°® 620327, e
pelo Diretor do Departamento de Assisténcia Social, Sr. JAMES ADRIANO MENDES SCHMITZ, portador do CNPF/MF sob
n° 656.363.760-49 e matricula n® 1279092, ou outro servidor capacitado no ato designado.

15.2.A verificacdo e a confirmagdo da efetiva realizacdo dos servigos contratados serdo feitas mediante registro pelo
MUNICIPIO em boletim de inspegdo de servicos, com ciéncia da contratada, elaborado pelo fiscal de contrato, que identificara,
quando for o caso, para efeito de glosa de faturas, as irregularidades cometidas durante a execugdo dos servigos.

15.3. Caso o objeto recebido ndo atenda as especificagdes estipuladas neste Contrato e no respectivo processo licitatorio, ou
ainda, ndo atenda a finalidade que dele naturalmente se espera, o 6rgdo responsavel pelo recebimento expedira oficio a
CONTRATADA(O), comunicando e justificando as razles da recusa e ainda notificando-a a sanar o problema no prazo
maximo de 03 (trés) dias corridos, independentemente da aplicacdo das penalidades cabiveis.

15.4. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo, sem que tenha sido sanado o problema, o érgdo solicitante dara ciéncia a
Procuradoria Juridica Municipal, através de Comunicagdo Interna — C.I, a fim de que se proceda a devida instauracdo
procedimental, de acordo com as normas contidas na Lei 8.666/93 e alteracdes, para aplicacao das penalidades previstas
neste edital e no presente contrato.

15.5. A fiscalizagdo por parte do municipio ndo exime a contratada de sua responsabilidade quanto a perfeita execugdo dos
servicos e a observancia a todos os preceitos de boa técnica.

15.6. Toda comunicagao entre a contratada e o municipio relacionada com os servicos devera ser feita por escrito aos gerentes
do contrato.

15.7. Cumprido o objetivo do contrato, os servicos serdo recebidos definitivamente, pela area gestora do contrato, mediante
termo circunstanciado (termo de recebimento) assinado pelas partes, apds decurso do prazo de observagdo ou vistoria que
comprove a adequacao do objeto aos termos contratuais, observado o disposto no artigo 69, combinado com o inciso i, artigo
73 da lei no 8666/93.

15.8. Cabe a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, exercer ampla, irrestrita e permanente fiscalizacdo dos servicos objeto
deste Termo. Também exercera fiscalizacdo a qualquer momento o CMAS — Conselho Municipal de Assisténcia Social, e
representante designado nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

15.9. A CREDENCIADA declara aceitar integralmente todos os métodos e processos de inspegao, verificagao e controle a serem
adotados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

15.10. existéncia e atuacdo da fiscalizacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em nada restringe a responsabilidade
Unica, integral e exclusiva da CREDENCIADA, no que concerne ao objeto deste Termo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: LEGISLAGCAO APLICAVEL (ART. 55, INCISO XIII)

16.1. O presente Instrumento Contratual rege-se pelas disposicdes expressas na Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, e pelos
preceitos de direito publico, aplicando-se supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposigdes de direito
privado. i i

CLAUSULA DECIMA SETIMA: CASOS OMISSOS (ART. 55, XII)

17.1. Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n® 8.666/93, e dos principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DO FORO (ART.55, §2°)
18.1. Para dirimir questdes decorrentes deste contrato, fica eleito o Foro da Comarca de Itapoa, com renuncia expressa a
qualquer outro por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar.
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18.2. E, por estarem assim justos e contratados, assinam o presente juntamente com as testemunhas nominadas.

Itapoa, __ de de 2023.

CONTRATANTE i CONTRATADA
MUNICIPIO DE ITAPOA

FABIO TRISTAO PIETRANGELO

SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fiscais do Contrato:

JAMES ADRIANO MENDES SCHMITZ

MARGARIDA APARECIDA GONCALVES HAAS DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA
ASSISTENTE SOCIAL SOCIAL

Testemunhas:

NOME: NOME:

CNPF/MF: CNPF/MF:
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ANEXO VI — DECLARAGAO DE PARENTESCO

(a ser preenchido pela OSC e apresentado no envelope de habilitacdo)

IDENTIFICAGAO
NOME: CPF:

Nome da Organizacdo da Sociedade Civil: CNPJ:

Funcdo do (a) declarante (a) na Organizacao da Sociedade Civil: Telefone de Contato:

DECLARAGAO

Declaro, sob as penas da lei, para fins de participacdo em Credenciamento Publico, que a organizagdoda sociedade civil
supra identificada:

() ndo possui membro/dirigente que seja conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até terceiro grau, inclusive, do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios e cargos assemelhados ou de servidor da
Administracdo Publica direta e indireta investido em cargo de direcdao, chefia ou assessoramento, em exercicio na
Administracdo Publica direta e indireta do Municipio de Itapoa

() possui membro/dirigente que seja [ ] conjuge ou companheiro(a) e/ou [ ] parente em linha reta ou colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, do Prefeito, do Vice-Prefeito, dos Secretarios ecargos assemelhados ou de servidor
da Administragdo Publica direta e indireta investido em cargo de direcdo, chefia ou assessoramento, em exercicio na
Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Itapoa, a seguir indicado(a):

Nome :

Cargo: Org&o de Lotacso:

Grau de Parentesco:

Local: Data :

Assinatura:
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO QUE O LICITANTE TOMOU CONHECIMENTO DE TODAS AS
INFORMAGCOES PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°© 11/2023
INEXIGIBILIDADE N° 15/2023
PROCESSO N° 135/2023

DECLARAGCAO DE QUE O LICITANTE TOMOU CONHECIMENTO DE TODAS AS INFORMAGOES PARA O
CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

A
Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua 960, n° 201 - Itapema do Norte Itapoa (SC)

Ref.: CREDENCIAMENTO de Instituicoes Privadas, com ou sem fins lucrativos, com atividades voI,tadas ou vinculadas
a Servicos de Assisténcia Social, interessadas em prestar de servicos de forma complementar ao Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) para o Municipio de Itapoa/SC, referente ao acolhimento institucional (residéncia inclusiva) de pessoas adultas
de 18 a 59 anos com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade e risco social, conforme especificagdes constantes no Edital
e seus Anexos.

Razdo Social da Empresa , inscrita no CNPJ no: , por intermédio de
seu representante legal, o(a) Sr.(a): , portador (a) da Carteira de Identidade n©
e CNPF no - DECLARA que tomou conhecimento de todas as informagles para o cumprimento das

obrigacdes que constituem o objeto da presente licitacdo.

, de__ de2023.

Carimbo da Empresa identificando a Razao Social e CNPJ
e Assinatura do Responsavel Legal.
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