Prefeitura de Itapoa
Recursos Humanos

Municipio de

ITAPOA

PORTARIA N° 10.208/2023.
De: 06 de setembro de 2023.

Dispoe sobre concessao de licenca ao servidor (a), por motivo de doenca
em pessoa da familia, conforme Lei Municipal 44/2014, Art. 130 e 131.

CELIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, no uso de suas atribuigoes legais:

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Tornar publico a concesséo de Licenca por motivo de Doenga em Pessoa da
Familia, a partir de 28 de agosto de 2023 a 26 de setembro de 2023 (30 dias) ao (a) servidor (a)
JESSICA MARTINS XAVIER ALFARO, investido(a) no cargo efetivo de PROFESSOR II 40H.

ARTIGO 20 - Esta portaria entra em vigor nesta data, com efeito retroativo a 28.08.23.

Itapoa - SC, 06 de setembro de 2023.
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