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Paulo Freire nos diz que “a educacao tem carater permanente”. Ndo ha
seres educados e nao educados, estamos todos nos educando. “Existem graus
de educacgao, mas estes ndo sdo absolutos”. Afirmacao tdo coerente nos faz
refletir sobre o processo educativo continuo, como base de uma constante
busca pela melhoria da qualidade da formacdo docente e discente. A acao
educativa implica um conceito de homem e de mundo concomitantes, é preciso
ndo apenas estar no mundo e sim estar aberto ao mundo. Captar e
compreender as finalidades deste a fim de transforma-lo, responder ndo sé aos
estimulos e sim aos desafios que este nos propde. Nao posso querer transmitir
conhecimento, pois este ja existe, posso orientar tal individuo a buscar esse
conhecimento existente, estimular a descobrir suas afinidades em
determinadas areas.

A educacado nao tem uma férmula pronta a seguir, a formula é criada,
desvendada a cada passo em que estimulamos os nossos educandos, estes
por sua vez tém seus conhecimentos prévios que devemos levar em
consideragao para acrescentar nessa “formula” do educar, inserir a histéria da
comunidade no curriculo da escola para que estas se incluam na educacgéo
trazendo assim motivacdo necessaria ao processo de ensino-aprendizagem.

Educacdo € um processo continuo que orienta e conduz o individuo a
novas descobertas a fim de tomar suas préprias decisGes, dentro de suas
capacidades.

A elaboracao das metas ao contar com um amplo leque de entidades e
organizacbes educacionais, certamente nos da& a certeza de termos
consolidado o que é de mais adequado e eficiente para a nossa realidade.

No Brasil, a educacéo é regulamentada pela Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao, pelo Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e pelo Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e de Valorizagdo do Magistério.
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1. INTRODUCAO

O Plano Municipal de Educacédo de Itapoda-PME é resultado de uma
construcdo coletiva envolvendo todos o0s segmentos educacionais e a
sociedade como um todo, diagnosticando a realidade educacional e propondo
diretrizes e metas para a educacdo do municipio nos préximos dez (10) anos, a
partir do contexto nacional, da legislacdo vigente e das necessidades
apresentadas pela sociedade contemporanea.

O Plano Municipal de Educacao de Itapoa originar-se-a por decreto
municipal, pelo Plano Nacional de Educagdo — PNE, LEI N° 13.005, DE 25
JUNHO DE 2014" a qual determina que a partir dos pressupostos, diretrizes e
metas do PNE, cada municipio construa o seu plano de educacdo. Essa
elaboracdo cumprira a legislacéo e permitira pensar e repensar a educacao de
Itapoa e projeta-la para um futuro proximo, atendendo os anseios do municipio
e sendo coerente com toda conjuntura social, politica e cultural do municipio e
do pais.

Vejamos:

Lei n® 13.005/25 de junho de 2014

(..)

Art. 8° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao
elaborar seus correspondentes planos de educacdo, ou
adequar os planos ja aprovados em lei, em consonancia com
as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PNE, no
prazo de 1 (um) ano contado da publicacdo desta Lei.

Este Plano Municipal de Educacédo é a proposta de acédo da educacao
no municipio de Itapoa / SC para a década de 2015 a 2025 e caracteriza-se
pela elaboracéo coletiva da sociedade itapoaense e com o projeto de educacao
do municipio.

Com a verséo preliminar elaborada em 01 de junho de 2014 realizar-
se-4 uma audiéncia publica para a apreciacdo do PME com representantes de
todos os seguimentos educacionais e sociais do municipio.

O PME esta organizado em 08 (oito) capitulos que abordam os

seguintes temas: Caracterizacdo Geral do Municipio, Historico do Plano, Niveis

! Aprova o Plano Nacional de Educacéo - PNE e da outras providéncias.
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2013.005-2014?OpenDocument

de Ensino, Modalidades de Ensino, Magistério da Educagdo Basica,
Financiamento e Gestdo, Acompanhamento e Avaliacdo do Plano, Metas e

Estratégias.
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2. CARACTERIZACAO GERAL DO MUNICIPIO

2.1 - Aspectos Histéricos, Culturais e Politicos
2.2 - Oinicio

Itapoa € um nome de origem indigena e significa “pedra que surge”. O
nome foi escolhido pela pedra localizada no Balneério Itapoa (Centro) a 300
metros da praia que faz um curioso surgimento seguindo o encanto das marés:
guando alta fica submersa, quando baixa, fica a vista para contemplacéo.

Os indios Carijos foram os primeiros habitantes destas terras. A marca
da existéncia desse povo ficou registrada por todo 0 municipio através dos
Sambagquis.

Antes de se tornar cidade, Itapoa pertencia ao municipio de Garuva.
Foi transformada em Distrito pela Lei n° 08/66, de 01 de marco de 1966, pelo
entdo Prefeito Dorico Paese e, em municipio no dia 26 de abril de 1989, pela
Lei Estadual n° 7.586.

O acesso a Itapoa era feito pela Estrada da Serrinha, aberta em 1957
pela Companhia SIAP - Sociedade Imobilidria e Pastoril Ltda, cujos associados
eram: Ari Alcantara Paese, Armando Colombo, Dérico Paese, Ernesto Paese,
Geraldo Guinter, Mariano Guinter, Irineu Azevedo Cruz, José Colombo, Pedro
H. Hermes, Waldemar Serafim e Werner da Silva. O Engenheiro responsavel
foi o Dr. Eni Alves Neves e o mestre de obras, Luis Brandalise. Com a
extensdo de 27,7 km, a estrada liga Garuva a Itapoa. Estabilizou-se como SC
415, pelo decreto 6.107 de 30 de novembro de 1990.

Em 1963 comecaram estudos para a abertura de um novo acesso a
Itapod, pelo Engenheiro Dalei Buseti. Em 1965 abriram as primeiras picadas. E
em abril de 1969, Jodo Cornelsen, Ademar Pereira, Nelson Bergonse, Mario
Spyra e outros comecaram a obra que finalizou em 17 de novembro de 1970,
com a denominacao de Estrada Cornelsen.

Em 1985 foram construidas as duas pontes de concreto. A primeira
fazendo divisa com o Parand, pelo Governador José Richa (do Parana) e a
segunda pelo Governador do Estado de Santa Catarina, Esperidido Amim. Em
11 de julho de 1997 realizou-se a Concorréncia Publica para a pavimentacao
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da Estrada Municipal Cornelsen (Estrada do Sol), com 9,8 km. Participaram
desta concorréncia oito empresas, sendo a vencedora a ENGEPASA -
Engenharia de Pavimento S/A. A obra teve inicio em 12 de dezembro de 1997,
com a participacédo da comunidade e do Deputado Udo Wagner.

Inicialmente o povoamento de Itapoa era vinculado ao municipio de
Sao Francisco do Sul, pertencendo na época ao distrito do Sai, freguesia de
Nossa Senhora da Gloria. Mais tarde Itapoa foi agregada ao municipio de
Garuva, tornando-se distrito em 28 de setembro de 1968. Finalmente, em 26 de
abril de 1989, Itapoa tornou-se municipio, através da Lei Estadual n® 7.586.
Para emancipacdo do Municipio foram realizados dois plebiscitos. O primeiro
no dia 18 de outubro de 1987 e o segundo no dia 04 de setembro de 1988.

A comissdo de emancipacao foi formada pelos senhores: Ademar
Ribas do Valle, Hélio Valmor Corréa, Ivo Alcides Cezarotto, Wilson Pires
Godoy, Valdevino da Silva, Paulo Neres do Rosério, Nilton José Speck,
Domingos dos Santos, José Venancio do Rosario, José Alves de Souza, Joao
Emilio Speck, José Jodo Silva e Jodo José da Cunha.

Apés a criagcdo do Municipio em 26/04/1989 foi realizada a primeira
eleicdo para escolha de Prefeito e Vereadores, em 15 de novembro de 1989.

Tendo como centro polarizador a cidade de Joinville, a AMUNESC
(Associacao dos Municipios do Nordeste de Santa Catarina) € composta, além
de Itapod, por mais oito municipios: Araquari, Balneéario Barra do Sul, Campo
Alegre, Garuva, Joinville, Rio Negrinho, S&o Bento do Sul, Sdo Francisco do
Sul.

A Associacdo surgiu como sucessora da Fundacdo Intermunicipal
Desenvolvimento do Estado de Santa Catarina (FIDESC) no ano de 1973,
entidade sem vinculacdo politico-partidaria reconhecida como de utilidade
publica estadual através da Lei 4313 de 19/05/69. Conseguiu a necessaria
desvinculacao politica apd6s uma estratégica reforma em seus Estatutos, em
1981, onde foi implantado um criativo sistema de rodizio no exercicio de sua

presidéncia, proibida a reelei¢ao.
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2.3 — Simbolos Municipais

O Brasao

FIGURAL

O Brasao e a Bandeira foram criados através da Lei Municipal n° 55/90, de 05
de setembro de 1990, sendo aperfeicoados mais tarde pela desenhista
Margareth Christine Lohmnann e por Joao Pedro Duque Irulegui.

- Brasao -

* A coroa representa os antecedentes Portugueses;

* A parte superior representa a natureza;

* Os trés quadros representam as riquezas do Municipio: a producdo de
banana e a extracdo da madeira; a pesca artesanal; e a agropecuaria e a
agricultura de subsisténcia;

* Nos lados: esquerdo, a cana de acucar; e no direito, o arroz.

A Bandeira

FIGURA 2
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Composta de 3 faixas com as cores vermelha, branca, azul e no centro o

Braséo.

» Vermelho: representando o nosso sol, a nossa racga, e a vontade de ver Itapoa
crescer,

* Branco: representando a paz do nosso povo, que anima nossos coragoes;
* Azul: representando os 32 km de nossas praias banhados pelo intenso azul
do nosso cobigcado e encantador mar, que nos faz sonhar além do horizonte.

1.3 O Hino

Hino a Itapoé

Letra e musica: José Sluminki

Ao nordeste de Santa Catarina
Fazendo divisa com o Parana
A natureza é bela e fascina
No Municipio de Itapoa.

Itapo& escreve sua histéria
Convida o povo a participar
Aos fundadores rende a memoria
Cantando hinos para homenagear.

Estribilho:

Itapod, Oh! Cidade ternura
Linda e formosa, esperanca futura
Pedra preciosa sendo lapidada
Por todos nés, és querida e amada.

Itapod praia e sol, terra e mar
Tuas belezas queremos cantar
Em cada olhar uma nova emocéo
Que faz vibrar todo o meu coragao.

O teu progresso pujante e seguro
Vai se expandir por toda a regiao
E preparar o caminho do futuro
Unindo todos & mesma missao.

E noés, teus filhos te parabenizamos
Com alegria e ardor civil
Tua Bandeira sempre desfraldamos
Pois tua vitoria € a gloria do Brasil

18



Itapoé localiza-se no Brasil? - estado de Santa Catarina.

Regiéd Norte

FIGURA 3

Coordenadas Geograficas:
* Longitude: 48° 36’ 58" W de Greenwich
* Latitude: 26° 07’ 01” S

* Distancia em relacéo a capital: 270 km (regido da grande Floriandpolis)

* Limites: (considerando apenas os pontos cardeais)
* Norte: Estado do Parana

* Sul: Sao Francisco do Sul

* Leste: Oceano Atlantico

* Oeste: Garuva.

Area da unidade territorial: 256,1 km

2 http://www.geografiaparatodos.com.br/img/mapas/BRASIL%20%20DIVISAO%20POLITICA
%20E%20REGIONAL%20-%20IBGE.gif
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» Altitude média: 6 a 20 metros acima do nivel do mar
Gentilico: Itapoaense

« Populacdo estimada em 2014% 17.521 habitantes sendo que durante a alta
temporada, compreendida entre os meses de dezembro a fevereiro, a

populacao flutuante chega a aproximadamente 200 mil pessoas.

2.4 Aspectos Geogréficos

Geologicamente Itapoad apresenta sedimentos marinhos, os quais sdo
compostos por corddes de areia quartzosas, quase sempre bem selecionados,
distribuidos ao longo das praias apresentando esporadicamente, ilmenita,
magnetita, denominados sedimentos quaternarios. Em Itapema do Norte
encontram-se rochas denominadas migmatitas.

A planicie costeira do Municipio de Itapoa localiza-se na regido
nordeste do Estado de Santa Catarina entre os paralelos 25°57' e 26"14"' Sul. A
planicie estende-se entre o0 Oceano Atlantico, a leste; a Serra do Mar, a oeste;
a Baia de S&o Francisco do Sul, ao sul e pelo Rio Sai Guacu, ao norte. Os
morros e serras que limitam a planicie costeira sédo constituidos por rochas pré-
cambrianas do Cinturdo Granitoide Costeiro (Basei et al. 1992). Em alguns
locais, as rochas do embasamento alcancam a costa formando promontérios,
tais como a Ponta do Areido, e pequenas ilhas, como a de Itapeva e do Sai.
Também ocorrem na area depositos continentais do Cenozéico, constituidos
por coluvios, leques, terracos e planicies aluviais (Souza 1999). A planicie
costeira é constituida principalmente por terracos marinhos do Pleistocene
Superior e Holoceno, planicies paleoestuarinas do Holoceno e manguezais,
dunas e praias atuais (Souza 1999).

Quanto ao tipo de solo, predomina o régio arenito, silte e argila. A
composigdo é de quartzo em maior parte, argilo minerais e minerais pesados,

tais como: magnetita, ilmenita (preta) e conchas.

® Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas, Coordenagdo de Populacdo e Indicadores Sociais.
(http://www.cidades.ibge.gov.br/xtras/perfil.php?lang=&codmun=420845&search=santa-

catarinalitapoa).
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O clima na regido de Itapoa, segundo a classificacdo de koppen é Cfa,
que determina uma temperatura moderada com chuvas bem distribuidas e
verdo quente. Nos meses de inverno pode haver ocorréncia de geadas, sendo
a média de temperatura neste periodo inferior a 16°C. No més mais quente as
méximas s&o maiores que 30°C.*

Segundo dados da Prefeitura Municipal de Itapoa, o clima é Tropical
Umido com chuvas distribuidas, sem muita oscilacdo ao longo do ano. A
temperatura média anual fica em torno de 20°C. A umidade relativa do ar
média é de 87,18% e a precipitacdo média anual de 1.904,00 mm.

Os maiores Rios do Municipio séo o Rio Sai Mirim, o Rio Sai Guagu e
o Rio Jaguaruna.

A Bacia Hidrografica do Rio Sai Mirim é a maior bacia hidrografica da
regido, constituida de varias vertentes que irrigam por completo o municipio.
Contém quatro cachoeiras com quedas que variam de sete a doze metros,
situadas no Braco do Norte e Sai Mirim. E considerada bacia litoranea de
pequeno porte e desagua diretamente no Oceano Atlantico. A bacia
hidrografica do Sai Mirim é formada pelos Rios: Sai Mirim, Agua Branca, Bom
Futuro, Braco do Norte, Quilombo, Do Meio, Baixo, Jaguaruna, Comprido,
Pequeno, Gracioso, Uirapuru, Inferninho, Itapoa, Mendanha, Carrapatinho,
Banararinha, Minas, Guarajuba, Bacamarte, Do Tomas e dos Corregos Trevisa,
Agua Branca.

« Area da bacia: 73,30 km?
* Vazdo minima de estiagem: 772,281/s

O relevo predominantemente plano em grande parte do territério de
ltapod compbe-se basicamente de depésitos sedimentares flivio-edlicos
marinhos que se estendem por uma extensa planicie quaternaria.

A Vegetacdo na superficie é coberta principalmente pela vegetacéo de
Floresta Atlantica de planicie costeira, ou seja, Floresta Ombréfila Densa de
planicie quaternaria. H4 também vegetacdo de praia, restinga e mangues e, ao
longo das montanhas, vegetacdo mais exuberante da Floresta Sub-Montana e
Montana. Na formacéo planicie Montana e Sub-montana ha varias espécies de

* Plano Municipal de Saneamento e Esgoto de Itapoa
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arvores nativas como canela preta, peroba vermelha, canela sassafras,

massaranduba, canela amarela, guapuruvu e outras.

Com relacao a vegetacao original, o Municipio de Itapoa era formado por cerca
12,5% de Floresta Ombrdfila Densa Submontana; 31,8% de Floresta Ombrdfila

Densa de Terras Baixas; 10% de Floresta Ombroéfila Densa Aluvial; 15,07%

Formacédo Pioneira de Influéncia Marinha; 1,6% de Formacdo Pioneira de

Influéncia Flivio Marinha e 29,26% de Formacao Pioneira de Influéncia Flavio

Lacustre. (Figura 4).

=
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DE INFLUENCIA MARINHA)

! >'1 =~

FIGURA 4°

® Plano Municipal de Saneamento e Esgoto de Itapoa
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2.5 Aspectos Econdmicos do Municipio

As bases econdmicas do municipio sdo o turismo e Porto Itapoa. A
costa itapoaense proporciona aos turistas 100% de balneabilidade, com praias
boas para banho com aguas limpidas, quentes e areia branca; ideais para
familias com criancas. A cidade recebe na alta temporada, compreendida entre
0os meses de dezembro a fevereiro, cerca de 200 mil visitantes, movimentando
todo o comércio local. A regido também proporciona boas condi¢bes para a
pratica de esportes nauticos como o surfe, o windsurfe, o jet-ski e barcos a
vela, além da pesca esportiva.

Destacam-se ainda atividades econ6micas como:

* A construcgao civil, sempre ativa com obras espalhadas por todo o municipio;
* A pesca artesanal, que historicamente € uma das principais atividades e hoje
atende basicamente o mercado local e os veranistas e turistas;

* A agricultura tipicamente de subsisténcia. Os principais cultivos sdo de
banana, arroz, mandioca, abacaxi e hortifrutigranjeiros.

* A pecuaria, explorada por pequenos proprietarios com rebanhos de gado de
corte e de gado leiteiro, atendendo o mercado local.

Itapod conta agora com 0 mais novo empreendimento do setor
portuario do Sul do Brasil, o Porto Itapoa. O terminal privativo de uso misto
para a movimentacdo de contéineres tem como acionistas a Portinvest
Participacfes (Conglomerado Batistella e Logistica Brasil — Fundo de
Investimento e Participacdes gerido pela BRZ Investimentos) e Alianca
Navegacdao e Logistica (Hamburg Sud).

O Porto esté localizado no inicio na Baia da Babitonga. A localizacéo
geografica estratégica tem &guas calmas e condicbes naturais de
profundidade, com um calado de aproximadamente 16 metros. Assim o
terminal é adequado para receber navios de grande porte, melhorando o fluxo
destas embarcacfes nas regides Sul e Sudeste brasileiro. Caracterizado como
um porto de concentracdo de cargas de importacdo e exportagédo, o Terminal
segue tendéncia dos portos mais modernos do mundo, com minima
interferéncia no meio ambiente. Ele foi inaugurado em 22 de dezembro de 2010

e suas atividades crescem a cada dia.
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Indicadores Econdmicos -

* IDH: 0,793 (fonte PNUD/2000)

* PIB: 101.612 (em milhdes) (fonte IBGE/2006)
* Coeficiente FPM: 0.8 (fonte STN/2009)

« indice ICMS: 0.08663 (fonte SEF-SC/2009)
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3. HISTORICO DO PLANO

3.1 O Plano Nacional

No processo historico dos planos de educacado, observa-se que com a
criacdo do Ministério da Educacédo e Saude Publica em 1930, os intelectuais
ligados a area educacional preocuparam-se em tracar um encaminhamento
para a educacgdo brasileira, lancando o Manifesto dos Pioneiros da Escola
Nova, editado em 1932, afirmando a necessidade de um plano amplo e unitario
para promover a reconstrucao da educacédo no Pais.

A Constituicdo de 1934 estabelece a necessidade da elaboracdo de um
Plano Nacional de Educacédo, que coordene e supervisione as atividades de
ensino em todos os niveis e regulamente as formas de financiamento da rede
oficial de ensino. No entanto, a Constituicdo de 1937 omite esse tema, sendo
este retomado no texto constitucional de 1946, e mantido na Constituicao de
1967.°

A Emenda Constitucional n® 59/2009 (EC n° 59/2009) mudou a
condicdo do Plano Nacional de Educacdo (PNE), que passou de uma
disposicao transitoria da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei
n°® 9.394/1996) para uma exigéncia constitucional com periodicidade decenal, o
que significa que planos plurianuais devem toma-lo como referéncia. O plano
também passou a ser considerado o articulador do Sistema Nacional de
Educacao, com previsdo do percentual do Produto Interno Bruto (PIB) para o
seu financiamento. Portanto, o0 PNE deve ser a base para a elaboracdo dos
planos estaduais, distrital e municipais, que, ao serem aprovados em lei,
devem prever recursos orcamentarios para a sua execucao.’

O Brasil tem um grande desafio nos préximos anos: fazer com que todos
0s municipios e estados brasileiros estabelecam Planos de Educacdo que
possibilitem a melhoria da qualidade da educacéo em nosso pais.

Os Planos de Educagdo sao documentos, com forca de lei, que

estabelecem metas para que a garantia do direito & educacdo de qualidade

® Plano Estadual de Educacdo — Santa Catarina — Vers&o Preliminar: 2015 - 2024
’ Planejando a Préxima Década Conhecendo as 20 Metas do Plano Nacional de Educagéo
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avance em um municipio, estado ou pais, no periodo de dez anos. Abordam o
conjunto do atendimento educacional existente em um territério, envolvendo
redes municipais, estaduais, federais e as instituicdes privadas que atuam em
diferentes niveis e modalidades da educacéo: das creches as universidades.
Trata-se, pois, do principal instrumento da politica publica educacional.

Sendo assim, os Planos de Educacdo sdo, também, um importante
instrumento contra a descontinuidade das politicas, pois orientam a gestao

educacional e referenciam o controle social e a participacéo cidada.

3.2 O Plano Estadual

No inicio do ano de 2002, foi organizada uma comissao proviséria em
nivel do Estado de Santa Catarina contemplando as seguintes instituices:
UNDIME, SED, CEE, UDESC, ANPAE, que organizaram através de seus
representantes a deflagracdo da Elaboragdo do Plano de Educacao Estadual
(PEE) em 16 de marcgo de 2002.

Posteriormente foram organizadas deflagracbes macro-regionais
coordenadas pelos vices-presidente regionais da UNDIME, assessorados pela
GERED, Universidades e Secretarias Municipais de Educacéao, e na sequéncia
deflagracdes regionais e municipais.

Foi instituido pelo Governo Estadual o Férum de Educacédo Catarinense
pelo Decreto n° 4.227 de 14 de marco de 2002 contemplando as varias
instituicdes ligadas direta ou indiretamente a educacdo do Estado de Santa
Catarina com o objetivo de formular a politica na area educacional do Plano
Estadual de Educacédo. O Forum conta com 33 instituicbes representativas do
Estado, e a coordenacdo dos trabalhos € exercida pelo Colegiado Assessor,
formado por representantes da SED, do CEE, da UNDIME, da UDESC e da
ANPAE.
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3.3 O Plano Municipal

O Plano Municipal de Educag¢do (PME) é um documento que define
metas educacionais para o municipio por um periodo de 10 (dez) anos. Trata-
se de uma exigéncia prevista na Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de
2014, que institui o Plano Nacional de Educacéo (PNE). O PME abrange além
da educacdo da Rede Municipal as diretrizes para o ensino médio e para a
educacdo superior, dialogando com 0s responsaveis por esses hiveis de
escolarizacdo. Deve estar em consonancia com o Plano Nacional e o Plano
Estadual e, a0 mesmo tempo, garantindo a identidade e autonomia do
municipio.

O Plano Municipal de Educacdo (PME) ndo é um plano da Rede de
Ensino Municipal, mas um plano de Educacdo do Municipio. Este plano esta
integrado ao Plano Estadual de Educacdo e ao Plano Nacional de Educacédo
(PNE), porém mais integrado ainda, a realidade, a vocacdo, as politicas
publicas do municipio e sua proposta de desenvolvimento € determinar as
metas e as estratégias de suas acdes na educacao escolar.

O Plano Municipal de Educacéo parte do principio de que temos que
oferecer uma Educacgéo para Todos.

A busca de um novo paradigma de educacdo para as escolas
representa um instrumento de apoio ao processo de ensino-aprendizagem de
forma coletiva e democrética.

Portanto, além do cumprimento da determinacdo constitucional e
legislacdo decorrente, ha a necessidade de sistematizar a organizacdo da
educacdo e ensino no municipio, em todos os niveis e modalidades da
Educacdo Basica, e, em todas as redes, a fim de concretizar a oferta de
servicos de melhor qualidade, evidenciando avancos construidos ao longo do
tempo e identificando lacunas que precisam maior atencdo nos préximos 10

anos.
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4. NIVEIS DE ENSINO

4.1 Educacéo Basica

4.2 Educacgéo Infantil

A educacéao infantil representa um segmento importante do processo
educativo e varios fatores contribuem para a sua expansao no mundo, entre os
quais se destacam: os avan¢cos do conhecimento cientifico sobre o
desenvolvimento da crianga, a participacédo crescente da mulher na forca de
trabalho extra domiciliar, a consciéncia social sobre o significado da infancia e
o reconhecimento por parte da sociedade do direito da crianca em seus
primeiros anos de vida, assim como a compreensao por parte da sociedade de
que a aprendizagem se da desde o nascimento sendo os primeiros anos de
sua vida a fase em que a crianca se apresenta mais propicia a aprendizagem.

Desde 1996 com a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo
Nacional (Lei 9394/96), a educacgéo infantil passou a integrar a Educacao
Basica, juntamente com o ensino fundamental e o ensino médio. Segundo a

LDB em seu artigo 29:

A educacao infantil, primeira etapa da educacdo basica tem
como finalidade o desenvolvimento integral da crianga até seis
anos de idade, em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual
e social, complementando a a¢do da familia e da comunidade.®

De acordo com a Lei, a educacao infantil deve ser oferecida em
creches para as criancas de 0 a 3 anos, e em pré-escolas para as criangas de
4 e 5anos.

O modo de lidar com as criancas na idade média eram baseados em
alguns costumes herdados da Antiguidade. O papel das criancas era definido
pelo pai. No mundo grego os direitos do pai, além de incluir total controle sobre
o filho, incluiam também de tirar-lhe a vida, caso o rejeitasse. No mundo
germanico, além do poder do pai exercido no seio da familia, existia o poder
patriarcal, exercido pela dominacgéo politica e social. Nas sociedades antigas, o

status da crianca era nulo. Sua existéncia no meio social dependia totalmente

® LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
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da vontade do pai, podendo, no caso das deficientes e das meninas, ser
mandadas para prostibulos em lugar de serem mortas, em outros casos, (as
pobres) eram abandonadas ou vendidas. Com a ascensao do cristianismo, o
modo de lidar com as criancas mudou, apesar de a mudanca ter sido um
processo lento. Maria Montessori foi uma das precursoras do tema.

No Brasil, entre as décadas de 1920 e 1930, com a chegada dos
trabalhadores imigrantes € que comecou 0 movimento operario por maior
condicbes de trabalho e existéncia de locais de guarda e atendimento das
criancas durante o trabalho das mées. Contudo até a década de 1950
trabalhadores imigrantes, é que comegou 0 movimento operario, por melhores
condicBes de trabalho e existéncia de locais para a guarda e atendimento das
criancas durante o trabalho das maes.

Ainda no Brasil, por volta da década de 1970, com o aumento do
namero de fabricas, iniciaram-se os movimentos de mulheres e os de luta por
creche, resultando na necessidade de criar um lugar para os filhos da massa
operaria, surgindo entdo as creches, com um foco totalmente assistencialista,

visando apenas o “cuidar”.

Os donos das fabricas, por seu lado, procurando diminuir a
forca dos movimentos operarios, foram concedendo certos
beneficios sociais e propondo novas formas de disciplinar seus
trabalhadores. Eles buscavam o controle do comportamento
dos operérios, dentro e fora da fabrica. Para tanto, vdo sendo
criadas vilas operérias, clubes esportivos e também creches e
escolas maternais para os filhos dos operarios. O fato dos
filhos das operarias estarem sendo atendidos em creches,
escolas maternais e jardins de infancia, montadas pelas
fabricas, passou a ser reconhecido por alguns empresarios
como vantajoso, pois mais satisfeitas, as maes operarias
produziam melhor. (OLIVEIRA, 1992, p. 18).9

“Se os anos 70 voltaram-se para a mulher, nos anos 80, essa mulher
voltou-se para as criangas. Foram, em geral, as feministas intelectualizadas de
classe média, e que eram contra a ditadura, que passaram a pesquisar sobre a

infancia e assessorar 0S Qgovernos progressistas que, atendendo as

o OLIVEIRA, Zilma Moraes R. Creches: Criancas, faz de conta & Cia. Petrépolis, RJ: Vozes,
1992,
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reivindicagcbes populares, prometeram creches nas suas campanhas
eleitorais”.*°

A educacdao das criancgas de zero a seis anos, ao longo da historia, vem
modificando o seu papel, constituindo-se como uma nhecessidade. A
Consolidacdoes das Leis do Trabalho (CLT), de 1943, determinou que as
empresas oferecam um espaco para atender os filhos de mées operarias, em
periodo de amamentacdo. Essa determinacdo € referendada pela Lei de
Diretrizes e Base da Educacdo Nacional de 1961 (Lei n°® 4.024/61), com a
inclusdo da Educagéao Infantil no sistema de ensino, considerando no artigo 23

que:

(-.)
"A educacgdo Infantil destina-se aos menores de seis anos, e
sera ministrada em escolas maternais ou jardins de infancia",

E no artigo 24 que:

"As empresas, que tenham a seu servico, maes de menores
de sete anos, serdo estimuladas a organizar e manter, por
iniciativa prépria ou em cooperac¢des com os poderes publicos,
instituicbes de Educagéo Infantil”.

A Lei n® 5.692/71 nao definiu nenhum termo para designar a educacao
na faixa de idade anterior a seis anos, o que contribuiu para ndo estimular a
sua expansao pelos organismos publicos.

Nesse periodo, o debate estava travado entre o0s discursos
compensatoérios ou assistencialistas no trabalho, nos parques e creches, para
os filhos de operéarios e os de familia de baixa renda; e nas instituicdes, com
propostas de desenvolvimento afetivo e cognitivo, para as criangas da classe
média, nos jardins de infancia.

Em 1988 teve inicio o reconhecimento da educacao infantil, quando
pela primeira vez, foi colocada como parte integrante da Constituicdo. Depois
em 1990, com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA, Lei federal
8069/90), em que entre os direitos estava o de atendimento em creches e preé-
escolas para as criancas até os 6 anos de idade. Pela primeira vez na histéria,

uma Constituicdo do Brasil faz referéncia a direitos especificos das criancgas,

FARIA, A. L. G. DE, & PALAHRES, M. S. (orgs). Educacéo Infantil p6s-LDB: rumos e
desafios. Campinas: Autores Associados, 2000

30


http://pt.wikipedia.org/wiki/1988
http://pt.wikipedia.org/wiki/1990
http://pt.wikipedia.org/wiki/Estatuto_da_Crian%C3%A7a_e_do_Adolescente
http://pt.wikipedia.org/wiki/Constitui%C3%A7%C3%A3o_do_Brasil

gue nao sejam aqueles circunscritos ao ambito do Direito da Familia. Também
pela primeira vez, um texto constitucional define claramente como direito da
crianca de 0 a 6 anos de idade e dever do Estado, o atendimento em creche e
pré-escola.™*

A partir da Constituicdo de 1988, do Estatuto da Crianca e do
Adolescente em 1990 (ECA, Lei Federal 8069/90) e da Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional em 1996, lei 9394/96 (BRASIL, 1996), a
Educacao Infantil foi colocada como a primeira etapa da Educacéo Basica no
Brasil, abrangendo as criangcas de 0 a 6 anos, concedendo-lhes um olhar
completo, perdendo seu aspecto assistencialista e assumindo uma visdo e um
carater pedagogico. Nesse momento acontece a Municipaliza¢do, a Educacao
Infantil passa a ser responsabilidade dos Municipios, com certo vinculo de
verba com o Estado.

No Brasil considera-se como educacao infantii o periodo de vida
escolar em que se atende, pedagogicamente, criancas com idade entre 0 e 5
anos e 11 meses. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional chama o
equipamento educacional que atende criancas de 0 a 3 anos de "creche". O
equipamento educacional que atende criancas de 4 a 6 anos se chama "pré-
escola". Na educacéo infantil a avaliacéo far-se-a mediante acompanhamento e
registro do seu desenvolvimento, sem o0 objetivo de promocdo, mesmo para o
acesso ao ensino fundamental.

Recentes medidas legais modificaram o atendimento das criangas de
PRE-ESCOLA, pois alunos com seis anos de idade devem obrigatoriamente

estar matriculados no primeiro ano do Ensino Fundamental.?

' CAMPOS, ROSEMBERG, FERREIRA, 1995, p.17 e18.

2 A Educacdo Infantil vem passando por um longo e permanente processo de transformacgéo
no Brasil, especialmente nos dltimos 20 anos. Se antes as escolas responsaveis pela fase
inicial do aprendizado da crianga adquiriam carater de assisténcia social, hoje é consenso que
essas instituicbes sdo, sim, um assunto do a&mbito da Educac¢@o. Mais do que isso:
especialistas, educadores e pesquisadores reconhecem a importancia do desenvolvimento
integral nos primeiros anos de vida e encaram a vivéncia escolar como parte essencial desse
processo. A preocupacao se reflete na inclusédo do tema como um dos itens do Compromisso
Todos Pela Educacgéo, lancado pelo Ministério da Educagdo (MEC) como parte do Plano de
Desenvolvimento da Educacdo. Embora a Lei de Diretrizes e Bases (LDB) defina a Educacdo
Infantil como "primeira etapa da educacao basica" (artigo 29) e delegue a ela a finalidade de
"desenvolvimento integral da crianca até seis anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicolégico, intelectual e social, complementando a acdo da familia e da comunidade”, na
pratica, ainda sao timidos os investimentos nesse sentido, especialmente no ensino publico,
uma responsabilidade dos governos municipais.
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Os dispositivos legais que estabeleceram as modifica¢des citadas sé&o
0S seguintes:

1. O Projeto de Lei n° 144/2005, aprovado pelo Senado em 25 de janeiro
de 2006, estabelece a duracdo minima de 9 (nove) anos para 0 ensino
fundamental, com matricula obrigatéria a partir dos 6 (seis) anos de
idade. Essa medida devera ser implantada até 2010 pelos Municipios,
Estados e Distrito Federal. Durante esse periodo os sistemas de ensino
terdo prazo para adaptar-se ao novo modelo de pré-escolas, que
agora passarao a atender criancas de 4 e 5 anos de idade.

Esta lei foi altera pela lei nimero 12.796 que altera a lei que estabelece as
diretrizes e bases da educacao nacional. Como novidade, o texto muda o artigo
6° tornando "dever dos pais ou responsaveis efetuar a matricula das criancas
na educacao basica a partir dos 4 anos de idade".

A Lei 075/2001 que dispbe sobre o Estatuto e institui o Plano de
Cargos e Remuneracdo do Pessoal do Magistério Publico Municipal e da

outras providéncias em seu artigo 5° evidencia:

(...

Art. 5° A educacéo infantil, primeira etapa da educacédo béasica
tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianca até
0s 6 (seis) anos de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico,
intelectual e social, complementando a ac¢édo da familia e da
comunidade.

§ 1° A educagéo infantil compreende:

a) creche, ou entidade equivalente, para criangas até trés anos
de idade;

b) pré-escola, para criancas de quatro a seis anos de idade.

¢) Centros de educacdo infantil para criancas de zero a seis
anos de idade.

8§ 2° Na educagdo infantii a avaliacdo far-se-4 mediante
acompanhamento e registro do seu desenvolvimento, sem o
objetivo de promocdo, mesmo para 0 acesso ao ensino
fundamental,

§ 3° A educacado infantil constitui direito publico subjetivo,
acarretando sua falta a responsabilidade da autoridade
competente.

Atualmente encontra-se no municipio de Itapoa 07 unidades que
atendem a Educacéo Infantil que sao:

Creche Arco iris — Avenida Beira Mar, N° 418 Pontal do Norte — criada
por Decreto Municipal N° 326/2006.
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Creche Lua de Cristal — Rua 130, N° 348 Barra do Sai — criada por
Decreto Municipal N° 325/2006.

Creche Mundo Encantado — Avenida das Nacdes Unidas N° 405,
Itapoa — criada por Decreto Municipal N° 298/2006.

Creche Pequeno Aprendiz — Avenida André Rodrigues de Freitas N°
872, Itapema do Norte — criada por Decreto Municipal N° 234/2002.

Creche Primeiros Passos — Rua José da Silva Pacheco N° 2264, Séao
José — criada por Decreto Municipal N° 328/2006

Pré-Escola Gente Feliz — Rua 1680 N° 404 Itapoa - criada por Decreto
Municipal N° 094/1997.

Pré-Escola Palhacinho Feliz — Rua Caracaxa N° 333, Itapema do Norte
- criada por Decreto Municipal N° 091/1997.

Os profissionais que atuam na educacdo do municipio, na rede
municipal de Itapoad possuem graduacdo na area da educacdo estando de
acordo com a legislacdo que determina a formacdo para atuacdo nessa area
de ensino. Pedagogia para atuacdo na Educacao Infantil e Anos Iniciais e curso
especifico na area para atuacao nos Anos Finais.

4.2.1 — Diagnostico

Conforme os dados dos diagndsticos, coletados a partir do ano de
2012, todas as instituicbes de Educacao Infantil de ensino da rede municipal
possuem proposta pedagdgica, sendo elaborada com participacao ativa dos
professores da rede de ensino. A maioria dos profissionais que atuam na
educacao infantil do municipio, tanto na rede municipal, quanto na rede privada
e filantropica, possuem graduacdo na area da educacdo, estando de acordo
com a legislacdo que determina a formacdo para atuacdo nessa area de

ensino.
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Tabela 1

Atendimento de educagdao infantil no municipio
de Itapoa
Faixa Instituicdes Criancas
ANO etaria  priyada | Publica atendidas
0a3 08 307 315
2010 4ab 20 352 372
0a3 09 289 298
2011 4ab 23 356 379
0a3 0 311 311
2012 4ab 31 394 425
0a3 08 352 360
2013 4a5 42 425 467
0a3 0 448 448
2014 4a5 52 475 527

Dados: Censo Escolar 2010 a 2014

' http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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Localizacao do atendimento a Educacao Infantil na Zona Urbana

Figura 5

1 ista Telefonica de Itapoa 2014
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4.2.2 - Diretrizes

A educacéo infantil, ofertada no municipio, pauta-se na Constituicdo
Federal, artigo 205, onde é vista como um direito de todos, inclusive das

criancas de zero a 5 (cinco) anos, conforme reforca o artigo 208:

"O dever do Estado com a educacao sera efetivado mediante a
garantia de (...) atendimento em creche e pré-escola as
criancas de zero a 5 (cinco) anos de idade".

E conforme o artigo 7°, inciso XXV dos Direitos Sociais, todo trabalhador
urbano ou rural tem direito a "assisténcia gratuita aos filhos e dependentes,
desde o nascimento, até os seis anos de idade em creches e pré-escolas".

A Educacado Infantil, na LDB, é considerada, a primeira etapa da

Educacao Basica. Isto se encontra ressaltado no Art. 29, onde se |é que ela:

"(...) tem como finalidade o desenvolvimento integral da
crianga até 5(cinco) anos de idade, em seus aspectos fisico,
psicoldgico, intelectual e social, complementando a acdo da
familia e da comunidade.""

Além da LDB, o Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei Federal n®
3.069/90, enfatiza a educacéao infantil como dever do Estado.

Para garantir a Educacéo Infantil, € necessario o regime de cooperacéo
entre Unido, Estado e Municipio. O Plano Nacional de Educacéo dispbe que a
Unido e o Estado devem exercer a acao supletiva junto aos municipios que
apresentem maiores necessidades técnicas e financeiras. Contudo, a
responsabilidade maior é da esfera municipal.

Dos recursos arrecadados de acordo com o nivel de ensino a
Educacao Basica abocanha a maior parte do bolo — 84,05%, sendo 64% para o
Ensino Fundamental, 13% para o Ensino Médio e 7,5% para a Educacao
Infantil.*

A Educacédo Infantil tem como finalidade proporcionar condigbes
adequadas para promover o bem-estar das criangas, seu desenvolvimento

fisico, cognitivo, afetivo e social; ampliar suas experiéncias e estimular o

' | DB - Lei de Diretrizes e Bases
'® Fonte Inep/MEC. Dados de 2007 — revistaescola.abril.com.br
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interesse das criangas para o conhecimento do ser humano, da natureza e da
sociedade.

Desta forma, a proposta para a educacéo infantil no municipio, considera
0S seguintes principios:
a) compreender a educacéo infantil nos aspectos de educar e cuidar;
b) as instituicdes de educacgéao infantil devem elaborar, implementar, e avaliar
suas propostas pedagdgicas, a partir das Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacéo Infantil, conforme a Resolucéao n © 02/2005;
c) as propostas pedagodgicas das instituicdes de educacdo infantil devem
buscar a interacdo entre as diversas areas do conhecimento e valores. Desta
maneira, 0s conhecimentos sobre espaco, tempo, comunica¢do expressao,
natureza e pessoas devem estar articuladas com os cuidados, bem como a
educacdo para a saude, a sexualidade, a cultura, as linguagens, o trabalho, o
lazer, a ciéncia e a tecnologia;
d) as instituicdes de educacao infantil, nas suas propostas pedagogicas, devem
organizar suas estratégias de avaliacdo, através do acompanhamento e
registros de etapas do desenvolvimento alcancadas nos cuidados e educacao
com criancas de O(zero) a 5 (cinco) anos sem o objetivo de promog¢éo, mesmo
para o acesso ao ensino fundamental;
e) a Educacéao Infantil tem, como funcéo diferenciada e complementar, a acdo
da familia, o que implica uma profunda, permanente e articulada comunicagao
entre elas;
f) aos alunos com necessidades educacionais especiais, devera ser
assegurado o atendimento educacional especializado, mediante avaliacdo e
interacdo com a familia e comunidade;
g) os profissionais da Educacdo Infantii devem ser qualificados para o
desempenho de suas fun¢des com criancas de 0 (zero) a 5(cinco) anos;
h) a formac&o inicial e a continuada dos profissionais da educacéo infantil sdo
direitos e, devem ser assegurados a todos, pelo sistema de ensino com a
inclusdo nos Planos de Carreira;
i) assegurar a valorizagdo de funcionarios ndo docentes, promovendo sua
participagdo em programas de formac&o inicial e continuada;
J) a admissdo dos profissionais da Educacdo Infantii deve assegurar a

formagéo minima exigida por lei;
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K) a politica, voltada para a educacdo infantil, deve articular-se com as do

Ensino Fundamental, médio e superior, como as modalidades de educacao

especial e de jovens e adultos, para garantir a integracdo entre os niveis e

etapas de ensino;

l) a politica de educacéo infantil deve articular-se com as politicas de saude,

assisténcia social, justica, direitos humanos, cultura, Féruns de Educacédo

Infantil e outras organizacfes da sociedade civil.

4.2.3- Objetivos

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Desenvolver uma imagem positiva de si, atuando de forma cada vez
mais independente, com confianca em suas capacidades e percepcao
de suas limitacdes.

Descobrir e conhecer progressivamente seu proprio corpo, suas
potencialidades e seus limites, desenvolvendo e valorizando hébitos de
cuidado com a propria saude e bem-estar.

Estabelecer vinculos afetivos e de troca com adultos e criancas,
fortalecendo sua autoestima e ampliando gradativamente suas
possibilidades de comunicagéo e interagéo social.

Estabelecer e ampliar cada vez mais as relagdes sociais, aprendendo
ao0s poucos a articular seus interesses e pontos de vista com os demais,
respeitando a diversidade e desenvolvendo atitudes de ajuda e
colaboracéo.

Observar e explorar o ambiente com atitude de curiosidade, percebendo-
se cada vez mais como integrante, dependente e agente transformador
do meio ambiente e valorizando atitudes que contribuam para sua
conservagao.

Brincar expressando emocdes, sentimentos, pensamentos, desejos e
necessidades.

Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e
escrita) ajustadas as diferentes intencdes e situacdes de comunicacéo,
de forma a compreender e ser compreendido, expressar suas ideias,

sentimentos, necessidades e desejos e avangar no seu processo de
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construcéo de significados, enriguecendo cada vez mais sua capacidade
expressiva.

h) Conhecer algumas manifestacées culturais, demonstrando atitudes de
interesse, respeito e participacdo frente a elas e valorizando a
diversidade."’

Para assegurar, a partir da vigéncia deste Plano, o cumprimento dos
objetivos e das metas € necessario que sejam aplicados todos 0s recursos
financeiros, previstos em lei, para esta etapa de ensino. Nas tabelas abaixo
podemos vislumbrar despesas com Manutencdo e Desenvolvimento na

Educacao Infantil.

" http://lwww.editoradobrasil.com.br/educacaoinfantil/educacao_infantil/objetivos_gerais.aspx
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Tabela 2

Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino / Despesas Proprias Custeadas com Impostos e Transferéncias
365 - Educacéo Infantil (Creche) - Exceto FUNDEB

| Cédigo | Descrig&o

IDesp. Empenhadas||Desp. Liguidadas| Desp. Pagas|

13.30.00.00.00.00| DESPESAS CORRENTES | 1550.488,73|  1.547.303,01]1.493.112,40
13.31.00.00.00.00[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - Profissionais do Magistério | 482.407,62| 482.407,62| 461.406,62|
13.31.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS | 385.407,96| 385.407,96/ 385.407,96|
13.31.90.11.00.00[Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil I 360.368,48)| 360.368,48| 360.368,48|
13.31.90.11.01.00|Vencimentos e Salérios I 360.368,48)| 360.368,48| 360.368,48|
13.31.90.13.00.00||Obrigag6es Patronais [ 25.039,48| 25.039,48| 25.039,4§
13.31.90.13.02.00| Contribuigdes Previdencidrias - INSS | 25.039,48)| 25.039,48| 25.039,4§
13.31.91.00.00.00| Aplicagdes Diretas - Oper. Intra-Orgamentérias | 96.999,66)| 96.999,66] 75.998,66]
13.31.91.13.00.00|Obrigagdes Patronais I 96.999,66)| 96.999,66] 75.998,66]
13.33.00.00.00.00[OUTRAS DESPESAS CORRENTES I 1.077.081,11|  1.064.895,39/1.031.705,78|
13.33.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS I 1.077.081,11]  1.064.895,391.031.705,78|
13.33.90.08.00.00||Outros Beneficios Assistenciais do servidor e do militar [ 3.121,28)| 3.121,28|  3.085,72
13.33.90.14.00.00| Diérias - Civil | 10.325,00]| 10.325,00  9.950,00)
13.33.90.30.00.00[MATERIAL DE CONSUMO | 128.353,71]| 116.167,99 111.604,99|
13.33.90.30.04.00|Gés e outros materiais engarrafados I 8.749,60), 3.713,20|  3.713,20)
13.33.90.30.07.00(Géneros de Alimentagao I 3.152,93) 3.152,93| 3.152,93
13.33.90.30.15.00|Material para festividades e homenagens I 360,00| 360,00| 360,00
13.33.90.30.16.00|Material de expediente [ 23.394,96|| 16.245,64| 15.682,64
13.33.90.30.22.00|Material de limpeza e produtos de higienizagso | 15.480,66]| 15.480,66 11.480,66]
13.33.90.30.23.00|Uniformes, Tecidos e Aviamentos. | 1.864,00| 1.864,00)  1.864,00)
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13.33.90.30.24.00|Material para manutengéo de bens iméveis/instalagtes I 20.292,36]| 20.292,36] 20.292,36]
13.33.90.30.60.00| Material Didatico [ 50.000,00| 50.000,00[ 50.000,00)
13.33.90.30.99.00[Outros Materiais de Consumo | 5.059,20| 5.059,20/  5.059,20)
13.33.90.32.00.00| Material de Distribuigio Gratuita | 16.165,58|| 16.165,58 16.165,58
13.33.90.36.00.00|Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica | 5.614,94| 561494 5.614,94
13.33.90.36.15.00| Locagdo de iméveis I 1.909,31| 1.909,31]  1.909,31]
13.33.90.36.28.00[Servico de selegéo e treinamento I 460,00| 460,00|| 460,00)
13.33.90.36.55.00||Servigos técnicos profissionais de TI [ 3.000,00| 3.000,00|  3.000,00)
13.33.90.36.99.00|Outros servigos | 245,63 245,63 245,63|
13.33.90.39.00.00SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA [ 598.933,22| 598.933,22| 570.717,17
13.33.90.39.01.00| Assinaturas de Periédicos e Anuidades | 1.730,96| 1.730,96]  1.730,96]
13.33.90.39.05.00]Servigos Técnicos Profissionais I 6.950,00| 6.950,00  6.950,00)
13.33.90.39.10.00Locagéo de Iméveis I 2.190,00| 2.190,00  2.190,00)
13.33.90.39.17.00[Manutengao de Méaquinas e Equipamentos I 980,00| 980,00| 980,00
13.33.90.39.19.00| Manutengéo e Conserv. de Veiculos [ 595,00)| 595,00 595,00)
13.33.90.39.23.00| Festividades e Homenagens | 65,00| 65,00 65,00)
13.33.90.39.43.00| Despesas com energia elétrica | 7.586,60| 7.586,60]  7.586,60)
13.33.90.39.44.00| Despesas com &gua e esgoto I 3.828,54 3.828,54| 3.557,79
13.33.90.39.58.00[Servigos de Telecomunicages I 14.011,23)| 14.011,23] 13.285,07]
13.33.90.39.65.00]Servigos de Apoio ao Ensino I 3.750,00]| 3.750,00]  3.750,00)
13.33.90.39.72.00|Vale-Transporte [ 26.080,00| 26.080,00(  20.080,00)
13.33.90.39.77.00| Vigilancia Ostensiva/Monitorada | 1.635,67| 1.635,67| 1.635,67|
13.33.90.39.79.00[Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional I 500.000,00)| 500.000,00/ 500.000,00|
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13.33.90.39.99.00[Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica I 29.530,22|| 29.530,22]  8.311,08
13.33.90.46.00.00||Auxilio alimentagéo [ 314.567,38 314.567,38 314.567,3§
13.40.00.00.00.00(|DESPESAS DE CAPITAL | 862.977,52| 586.239,72| 581.090,72|
13.44.00.00.00.00[INVESTIMENTOS | 862.977,52| 586.239,72| 581.090,72|
13.44.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS | 862.977,52| 586.239,72| 581.090,72|
13.44.90.51.00.00|Obras e Instalagdes I 355.566,40)| 108.252,62|| 108.252,62|
[3.44.90.51.91.00]Obras em Andamento [ 355.566,40| 108.252,62| 108.252,62)
13.44.90.52.00.00| Equipamentos e Material Permanente [ 53.811,12| 24.387,10| 19.238,10)
13.44.90.52.34.00[Maquinas, Utensilios e Equipamentos Diversos | 29.726,00]| 1.376,00]  1.376,00)
13.44.90.52.35.00| Equipamentos de Processamento de Dados | 9.872,10] 9.872,10|  9.872,10)
13.44.90.52.36.00[Maquinas, InstalagBes e Utens. de Escritério | 13.139,00]| 13.139,00]  7.990,00)
13.44.90.61.00.00| Aquisigdo de Iméveis I 453.600,00| 453.600,00| 453.600,00)
13.44.90.61.03.00| Terrenos I 453.600,00| 453.600,00| 453.600,00)
IDESPESA TOTAL (Inclui Inativos) [ 2.422.466,25|  2.133.542,73|2.074.203,12|
Tabela 3
Alimentacé&o e Nutricdo - Merenda Escolar — Pré Escolar

Caédigo Descri¢ao Desp. Empenhadas Desp. Liquidadas | Desp. Pagas
3.30.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 66.322,54 65.939,74 65.939,74
3.33.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 66.322,54 65.939,74 65.939,74
3.33.90.00.00.00 | APLICACOES DIRETAS 66.322,54 65.939,74 65.939,74
3.33.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 29.830,72 29.447,92 29.447,92
3.33.90.30.07.00 | Géneros de Alimentagéo 29.830,72 29.447,92 29.447,92
3.33.90.32.00.00 | Material de Distribuicdo Gratuita 36.491,82 36.491,82 36.491,82
DESPESA TOTAL (Inclui Inativos) 66.322,54 65.939,74 65.939,74

Fonte: SIOPE
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Tabela 4

Alimentacao e Nutricdo - Merenda Escolar - Educacéo Infantil (Creche)

Cédigo Descrigao Desp. Desp. Desp.
Empenhadas Liquidadas Pagas

3.30.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 108.431,50 107.778,75 | 101.733,17
3.33.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 108.431,50 107.778,75 | 101.733,17
3.33.90.00.00.00 | APLICACOES DIRETAS 108.431,50 107.778,75 | 101.733,17
3.33.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 32.115,53 31.462,78 31.462,78
3.33.90.30.07.00 | Géneros de Alimentacéo 32.115,53 31.462,78 31.462,78
3.33.90.32.00.00 | Material de Distribuicdo Gratuita 76.315,97 76.315,97 70.270,39
DESPESA TOTAL (Inclui Inativos) 108.431,50 107.778,75 | 101.733,17
Fonte: SIOPE

Tabela 5

Transporte Escolar — Pré Escolar
Cddigo Descrigao Desp. Desp. Liquidadas Desp.
Empenhadas Pagas

3.30.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 10.852,00 10.852,00 | 10.852,00
3.33.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 10.852,00 10.852,00 | 10.852,00
3.33.90.00.00.00 | APLICACOES DIRETAS 10.852,00 10.852,00 | 10.852,00
3.33.90.39.00.00 | SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10.852,00 10.852,00 | 10.852,00
3.33.90.39.72.00 | Vale-Transporte 10.852,00 10.852,00 | 10.852,00
DESPESA TOTAL (Inclui Inativos) 10.852,00 10.852,00 | 10.852,00

Fonte: SIOPE
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4.3 Ensino Fundamental

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 no Capitulo
[l — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto na Secéo | - Da Educacéo:

Art. 208. O dever do Estado com a educacédo sera efetivado
mediante a garantia de:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, assegurada,
inclusive, sua oferta gratuita para todos os que a ele nédo
tiveram acesso na idade propria;

lll - atendimento educacional especializado aos portadores de
deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino;

VI - oferta de ensino noturno regular, adequado as condices
do educando;

VII - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através
de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, alimentacéo e assisténcia a saude.

§ 1° - O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publico
subjetivo.

§ 2° - O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder
Publico, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da
autoridade competente.

§ 3° - Compete ao Poder Publico recensear os educandos no
ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto aos
pais ou responsaveis, pela frequéncia a escola.

(..

Art. 210. Serdo fixados conteddos minimos para o ensino
fundamental, de maneira a assegurar formacao basica comum
e respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e
regionais.

§ 1° - O ensino religioso, de matricula facultativa, constituira
disciplina dos horarios normais das escolas publicas de ensino
fundamental.

§ 2° - O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua
portuguesa, assegurada as comunidades indigenas também a
utilizacdo de suas linguas maternas e processos préprios de
aprendizagem.

Art. 211. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios organizardo em regime de colaboracdo seus
sistemas de ensino.

§ 2° Os Municipios atuaram prioritariamente no Ensino
Fundamental e Pré - Escolar.

A LEI N° 9.394, DE 20 DE DEZEMBRO DE 1996 — LDB, no TiTULO I
— Do Direito a Educacdo e do Dever de Educar na Secéo Il — Do Ensino
Fundamental:

Art. 32. O ensino fundamental obrigatorio, com duragdo de 9
(nove) anos, gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6
(seis) anos de idade, tera por objetivo a formacdo bésica do
cidaddo, mediante:
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| - o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios bésicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo;

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, da tecnologia, das artes e dos valores em que se
fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo
em vista a aquisicdo de conhecimentos e habilidades e a
formagéo de atitudes e valores;

IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de tolerancia reciproca em que se
assenta a vida social.

(...)

Art.10. Os Estados incumbir-se-do de:

VI - assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com
prioridade, o Ensino Médio.

Art. 11. Os Municipios incumbir-se-ao de:
V - oferecer a Educacéo Infantil em creches e pré - escolas, e,
com prioridade o Ensino Fundamental.

O Ensino Fundamental de nove anos comecou a ser implantado na
rede municipal de ensino em 2007, através da Resolu¢do do Conselho
Municipal de Educacdo (CME) n° 01/2007.

A presenca do indice do Desenvolvimento da Educacéo Béasica (IDEB)
revolucionou a agdo da Escola sobre si mesma diante de uma medida que
promulga, ou nédo, o fazer da Escola.

Segundo informacdes contidas no site do INEP*® desde o ano de 2000
0 municipio tem apresentado um aumento em seu quadro discente como

consta na tabela abaixo:

'® http://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula.
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Tabela 6

2015 - TOTAL DE ALUNOS - Rede Municipal

Nume Subtota Total Numero Total Média
ro de por Subtota | por
I de aluno/
aluno seg- I seg-
turmas turma
S mento mento
L | Mat.l 101 07 14,43
E| g |Mat2| 164 | 465 10 31 16,40
Z| " | mat3 | 200 977 14 61 14,29
g1, ] 1 253 15 16,87
o 512 30
2 259 15 17,27
* 1° Ano 262 16 16,38
5 g 20 Ano | 306 15 20,40
E E 3° Ano 332 1502 15 74 22,13
2| 2 |4°An0| 304 15 20,27
)
% < 5° Ano 298 2418 13 107 22,92
E") 2 6° Ano | 269 09 29,89
< | Z | 7°An0 | 269 09
(£ ; 916 33 29,89
b | o | 8Ano 222 08 27,75
Z [ooAno | 156 07 22,29
2 10/3° | 05 01 5,00
g 40/50 03 01 3.00
D 1
32 [ 08 57 57 o 06 06 8,00
So | 7An0| 12 01 12,00
2
a @ 80 Ano | 12 01 12,00
3 9° Ano 17 01 17,00
TOTAL 3452 3452 3452 174 174 174 19,84

Dados com base no EVN, dia 05 de janeiro de 2015.

A Rede inicia 2015 com 3452 matriculados em 174 turmas, com média de 19,84 alunos
por turma.

O municipio possui 7 (sete) escolas com ensino fundamental sendo: 6
(seis) escolas localizadas na zona urbana das quais 01 (uma) na zona rural.

a) Da Rede Municipal na zona urbana:

e Escola Municipal Jodo Monteiro Cabral.
Localizada na comunidade do Pontal do Norte na Rua lzabel Cabral Borges,
139. Municipalizada por Decreto Municipal N° 082/2004.
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e Escola Municipal Frei Valentim.
Localizada na Avenida das Nacdes Unidas n°® 405, Balneario Princesa do Mar.
Criada através do Decreto Municipal N° 073/2001.

e Escola Municipal Ayrton Senna.
Localizada na Rua Caracaxad n° 137, Balneario Itapema do Norte. Criada
atraves do Decreto Municipal N° 072/2001.

e Escola Municipal Claiton Almir Hermes.
Localizada na Rua 780, N° 2204. Criada através do Decreto Municipal N°
299/2006.

e Escola Municipal Monteiro Lobato.
Localizada na Rua Walter Crisanto S/N, Bairro Samambaial. Criada pelo
Decreto Municipal 116/1997 como Grupo Escolar do Bairro Samambaial e
alterado pelo Decreto Municipal N° 071/2001.

e Escola Municipal Euclides Emidio da Silva.
Localizada na Rua 120, N° 321. Municipalizada pelo Decreto N° 083/2001.

b) Da Rede Municipal na zona rural:
e Escola Municipal Alberto Speck.
Localizada na Rua Estrada Geral S/N. Municipalizada pelo Decreto Municipal
N° 084/2001.
c) Da Rede Estadual na zona urbana:
e Escola de Educacao Basica Nereu Ramos.

Localizada na Avenida Pérola do Atlantico N © 256. Criada por Decreto em
24/04/1981.
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No mapa vemos a localizagdo das escolas que atendem o Ensino
Fundamental.

Figura 6

9| ista Telefonica de Itapo& 2014 — Comercial e Residencial
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4.3.1 Diagnostico

A Constituicdo Brasileira define que o acesso ao ensino fundamental é
obrigatério, gratuito e direito publico subjetivo: o ndo oferecimento pelo Poder
Publico ou sua oferta irregular, implica responsabilidade de autoridade
competente. O artigo 208 da Constituicdo Brasileira preconiza ainda, a garantia
de sua oferta, inclusive para todos os que a ele nédo tiveram acesso na idade
propria. E o béasico da formacdo do cidaddo de acordo com a LDB (Lei n°
9.394/96, artigo 32) e, portanto, € prioridade oferecé-la a toda a populacgéo.

No municipio, o ensino fundamental é ofertado em 09 (nove) escolas,
das quais: 07 séo da rede municipal, 01 da rede estadual e 01 da rede privada.

A rede municipal oferece o ensino fundamental por ano que
compreendem o 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental. Das 07 escolas da Rede
Municipal de Ensino, 06 oferecem o ensino fundamental de 1° a 9° ano e 01
oferece do 1° ao 5° conforme prevé a LDB (Lei de Diretrizes e Bases) Lei N°

9.394 de 20 de dezembro de 1996 no seu artigo 32.

“O ensino fundamental obrigatério com duragdo de 9 anos
gratuito na escola publica, iniciando-se aos 6 anos de idade
ter4 por objetivo a formacao basica do cidadéo mediante.”*

(.)

Foram atendidos nas escolas com Ensino Fundamental, em 2014 um
total de 2.350 (dois mil trezentos e cinquenta) alunos, com uma média de 25 a
30 alunos por turma. Na Educacéo Infantil foram atendidos 985 (novecentos e
oitenta e cinco) alunos, com média de 15 por turma.

Na Educacdo de Jovens e Adultos foram atendidos 99 (noventa e

nove) alunos, com média de 19 alunos por turma.

% Redacao dada pela Lei n° 11.274, de 2006
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Tabela 7

NUMERO DE ALUNOS POR SEGMENTO E ESCOLA — REDE MUNICIPAL - 2014

M1 M2 M3 P1 P2 1° 20 3° 40 50 6° 7° 8° 9° TOTAL

ALBERTO SPECK 5 4 6 13 11 14 10 14 12 7 9 105
AYRTON SENNA 57 69 48 48 50 54 54 31 72 483
CLAITOM ALMIR HERMES 72 82 72 69 75 63 39 472
glLlj_c\:/;lDEs EMIDIO DA 25 43 40 49 37 45 53 27 27 346
FREI VALENTIM 59 50 62 61 45 59 56 41 46 479
JOAO MONTEIRO CABRAL 24 20 30 29 35 24 24 19 17 16 22 260
MONTEIRO LOBATO 19 34 35 38 54 82 48 57 45 412
ARCO-IRIS 17 8 19 44
LUA DE CRISTAL 20 21 22 21 37 121
MUNDO ENCANTADO 30 50 37 117
PEQUENO APRENDIZ 18 46 64
PRIMEIROS PASSOS 20 44 66 130
GENTE FELIZ 55 53 108
PALHACINHO FELIZ 53 63 78 194
EJA 99

TOTAL 105 169 197 240 274 268 307 306 297 259 273 240 179 221 3434

CRECHE PRE-ESCOLA ANOS INICIAIS ANOS FINAIS ANOS INICIAIS ANOS FINAIS

471 514 1437 913 17 82
985 2350 99
3434

Fonte EVN: Itapoa, 12 de dezembro de 2014
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Tabela 8

DISTORCAO IDADE/SERIE — REDE

Anos Anos
2° 3° 4° 5° iniciais 6° 7 8° 9° finais Geral
Matriculas
no 308 305 297 257 1167 270 238 178 219 905 2072
ano/série
Distor¢ao 24 48 58 58 188 64 51 44 24 183 371
% 2014 7,79 | 15,74 | 19,53 | 22,57 | 16,11 | 23,70 | 21,43 | 24,72 | 10,96 | 20,22 | 17,91
% 2013 9,61 | 14,51 | 20,41 | 22,04 | 16,43 | 21,85 | 25,00 | 14,11 | 9,05 | 16,95 | 16,66
6,45 | 16,60 | 17,46 22,15 | 16,85 | 12,82 | 14,13 12,83
% 2012

No geral a distor¢do idade/série mantém-se em crescimento desde 2012.

Observa-se que 0 menor indice esta no 2° ano e aumenta regularmente até o 7° ano.

O desafio da Rede, a curto prazo, é estabilizar este indice e a médio prazo diminui-lo.

A rede estadual oferece o ensino fundamental de 6° a 9° ano, com uma

carga horaria de 800 horas e 200 dias letivos, atendendo o disposto na Lei n°

9.394/96 (LDB). Na Unica escola da rede estadual, foram atendidos, em 2014:

Tabela 9
Alunos - E.E.B. NEREU RAMOS - 2014
MATUTINO VESPERTINO
6° 1 8°1 6° 2 6° 2 7°2 8°2
24 25 31 26 22 27
TOTAL: 155 alunos
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Tabela 10

FLUXO DE MATRICULAS - 2014 - REDE MUNICIPAL

TRANSFERENCIAS ABANDONO

N2 % N2 %
Educacao Infantil 112 16,54 82 89,13
Anos Iniciais 340 50,22 1 1,09
Anos Finais 225 33,24 9 9,78
TOTAL 677 100% 92* 100%

Os resultados obtidos sobre o rendimento (aprovacao e reprovacdo) e movimento escolar (transferido,
deixou de frequentar e falecido) dos alunos do ensino Fundamental e Médio combinados com outras
avaliacbes do Inep (Saeb e Prova Brasil) sdo utlizados para calcular o indicador que serve de
referéncia para as metas do Plano de Desenvolvimento da Educacdo (PDE), do Ministério da
Educacdo. (fonte: http://inep.gov.br/web/educacenso/ideb

Em 2014, 677 alunos solicitaram transferéncia e 92 abandonaram a escola.

89,13% dos abandonos ocorreram na Educacdo Infantil e este segmento ndo é considerado
no calculo do Ideb.

Em 2013 o abandono nos Anos Iniciais estava zerado.

O abandono nos Anos Finais aumentou 300% em relagdo a 2013.

O desafio é zerar o abandono na Rede.

(* Computado um alunos falecido.)

A RESOLUCAO N° 7, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010 que Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos

tém como fundamentos e principios para o Ensino Fundamental:

FUNDAMENTOS

(..

Art. 3° O Ensino Fundamental se traduz como um direito
publico subjetivo de cada um e como dever do Estado e da
familia na sua oferta a todos.

Art. 4° E dever do Estado garantir a oferta do Ensino
Fundamental publico, gratuito e de qualidade, sem requisito de
selecao.

Paragrafo 0nico. As escolas que ministram esse ensino
deverdo trabalhar considerando essa etapa da educacdo como
aquela capaz de assegurar a cada um e a todos o acesso ao
conhecimento e aos elementos da cultura imprescindiveis para
0 seu desenvolvimento pessoal e para a vida em sociedade,
assim como os beneficios de uma formagdo comum,
independentemente da grande diversidade da populacdo
escolar e das demandas sociais.

Art. 5° O direito a educacao, entendido como um direito
inalienavel do ser humano, constitui o fundamento maior destas
Diretrizes. A educacdo, ao proporcionar o desenvolvimento do
potencial humano, permite o exercicio dos direitos civis,
politicos, sociais e do direito a diferenca, sendo ela mesma
também um direito social, e possibilita a formacao cidada e o
usufruto dos bens sociais e culturais.
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§ 1° O Ensino Fundamental deve comprometer-se com uma
educacdo com qualidade social, igualmente entendida como
direito humano.*

§ 2° A educacéo de qualidade, como um direito fundamental, &,
antes de tudo,

relevante, pertinente e equitativa.

| — A relevancia reporta-se a promocdo de aprendizagens
significativas do ponto de

vista das exigéncias sociais e de desenvolvimento pessoal.

Il — A pertinéncia refere-se a possibilidade de atender as
necessidades e as caracteristicas dos estudantes de diversos
contextos sociais e culturais e com diferentes capacidades e
interesses.

Il = A equidade alude a importancia de tratar de forma
diferenciada o que se apresenta como desigual no ponto de
partida, com vistas a obter desenvolvimento e aprendizagens
equiparaveis, assegurando a todos a igualdade de direito a
educacéo.

§ 3° Na perspectiva de contribuir para a erradicacdo da
pobreza e das desigualdades, a equidade requer que sejam
oferecidos mais recursos e melhores condicbes as escolas
menos providas e aos alunos que deles mais necessitem. Ao
lado das politicas universais, dirigidas a

todos sem requisito de selecdo, é preciso também sustentar
politicas reparadoras que assegurem maior apoio aos
diferentes grupos sociais em desvantagem.

§ 4° A educacgéo escolar, comprometida com a igualdade do
acesso de todos ao conhecimento e especialmente empenhada
em garantir esse acesso aos grupos da populacdo em
desvantagem na sociedade, sera uma educacdo com
gualidade social e contribuira para dirimir as desigualdades
historicamente produzidas, assegurando, assim, o ingresso, a
permanéncia e o0 sucesso ha escola, com a conseqiiente
reducdo da evasdo, da retencdo e das distorcdes de
idade/ano/série (Parecer CNE/CEB n° 7/2010 e Resolugdo
CNE/CEB n° 4/2010, que define as Diretrizes Curriculares
Nacionais Gerais para a Educacao Bésica).

PRINCIPIOS

(..

Art. 6° Os sistemas de ensino e as escolas adotardo, como
norteadores das politicas educativas e das ac¢des pedagoégicas,
0s seguintes principios:

| — Eticos: de justica, solidariedade, liberdade e autonomia; de
respeito a dignidade da pessoa humana e de compromisso
com a promoc¢éo do bem de todos, contribuindo para combater
e eliminar quaisquer manifestacbes de preconceito de origem,
raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminacéo.

Il — Politicos: de reconhecimento dos direitos e deveres de
cidadania, de respeito ao bem comum e a preservacdo do
regime democratico e dos recursos ambientais; da busca da
equidade no acesso a educacdo, a saude, ao trabalho, aos
bens culturais e outros beneficios; da exigéncia de diversidade
de tratamento para assegurar a igualdade de direitos entre os

21 Resolugdo CNE/CEB 7/2010. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, 15 de dezembro de 2010,
Secdo 1, p. 34. http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb007_10.pdf
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alunos que apresentam diferentes necessidades; da reducgéo
da pobreza e das desigualdades sociais e regionais.

IIl — Estéticos: do cultivo da sensibilidade juntamente com o da
racionalidade; do enriquecimento das formas de expresséo e
do exercicio da criatividade; da valorizacdo das diferentes
manifestacdes culturais, especialmente a da cultura brasileira;
da construcao de identidades plurais e solidarias.

Art. 7° De acordo com esses principios, e em conformidade
com o art. 22 e o art. 32 da Lei n°® 9.394/96 (LDB), as propostas
curriculares do Ensino Fundamental visardo desenvolver o
educando, assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel
para o exercicio da cidadania e fornecer-lhe os meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores, mediante os
objetivos previstos para esta etapa da escolarizacdo, a saber:

| — o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como
meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do
calculo;

Il — a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema
politico, das artes, da tecnologia e dos valores em que se
fundamenta a sociedade;

Il — a aquisicdo de conhecimentos e habilidades, e a formacéo
de atitudes e valores como instrumentos para uma viséo critica
do mundo;

IV — o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lagos de
solidariedade humana e de toleréncia reciproca em que se
assenta a vida social.

4.3.2 Diretrizes

As diretrizes norteadoras do Ensino Fundamental do municipio
baseiam-se na ConstituicAo Federal, na LDB, nas Diretrizes Curriculares
Nacionais, no Plano Nacional de Educacdo, nas Deliberacdes do Conselho
Municipal de Educacéo e dizem respeito a:

a) Assegurar a universalizacdo do atendimento a toda clientela do Ensino
Fundamental, garantindo o acesso e permanéncia, com sucesso, de todas as
criancas na escola.

b) Garantir a inclusédo da ampliacdo do atendimento do Ensino Fundamental de
nove anos na Proposta Pedagogica, prevendo recursos fisicos, pedagogicos e
humanos para implantacéo desta proposta.

c) Implantar um sistema de avaliagdo, para diagnosticar o nivel de
desempenho dos alunos da rede municipal de ensino e desenvolver acoes,
direcionadas a superacdo das dificuldades, apresentadas, com objetivo de
melhorar a qualidade do ensino.

d) Assegurar o atendimento aos alunos com necessidades educacionais
especiais, na rede municipal de ensino, com profissional especializado,
respeitando o direito ao atendimento adequado em seus diferentes aspectos,
conforme legislacao especifica.
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e) Garantir a inclusdo do atendimento aos alunos com necessidades
educacionais especiais, na Proposta Pedagdgica das unidades escolares.

f) Promover programas de integracdo entre escola e pais, visando efetivar o
seu acompanhamento no rendimento escolar de seus filhos.

g) Assegurar um programa de capacitacdo continuada aos profissionais da
educacdo da rede municipal de ensino, através de cursos, semindrios, oficinas,
grupos de estudo e palestras.

h) Promover a participacdo dos membros das APP e dos Conselhos Escolares
da rede municipal de ensino em cursos de capacitacdo, seminérios e palestras
com temas que tratem sobre o papel da comunidade na gestdo democratica,
cidadania, entre outros, de interesse especifico dos colegiados.

I) Garantir a participacdo dos profissionais da educagcdo e da comunidade
escolar, na revisdo permanente na Proposta Pedagdgica e do regimento
escolar das instituicbes de ensino da Rede Municipal de Ensino, com
observancia das Diretrizes Curriculares Nacionais e da proposta curricular em
vigéncia para o Ensino Fundamental.

j) Assegurar o percentual destinado a hora-atividade dos profissionais da
educacdo da rede municipal de ensino, de acordo com o estabelecido na
legislacdo educacional.

k) Desenvolver projetos de literatura nas escolas da rede municipal de ensino,
disponibilizando profissionais capacitados para este trabalho.

[) Garantir a ampliacdo e adequacdo do espaco fisico das bibliotecas das
escolas da rede municipal de ensino.

m) Garantir a readequacéo da estrutura fisica interna e externa das escolas na
rede municipal de ensino, principalmente a superacdo das barreiras
arquitetbnicas, permitindo aos alunos com necessidades educacionais
especiais a acessibilidade assegurando a expansdo do atendimento da
educacdo em tempo integral.

n) Assegurar o ingresso aos professores de educacéo fisica, com formacao
especifica na area, para atuar nas escolas da rede municipal de ensino.

0) Assegurar o provimento da merenda escolar de qualidade aos alunos do
Ensino Fundamental, garantindo o acompanhamento de um profissional de
nutricao.

p) Assegurar o transporte escolar, conforme critérios definidos pelo Conselho
Municipal de Educacéo.
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4.3.3 Objetivos

O Ensino Fundamental € um dos niveis da Educacédo Béasica no Brasil.
O Ensino fundamental é obrigatoério, gratuito (nas escolas publicas), e atende
criangas a partir dos 6 anos de idade.

O objetivo do Ensino Fundamental Brasileiro € a formacdo basica do
cidaddo. Para isso, segundo o artigo 32° da LDB, é necessario:
| - 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o
pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

Encontre a faculdade certa para vocé

Il - a compreensdo do ambiente natural e social, do sistema politico, da
tecnologia, das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

Il - o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, tendo em vista a
aguisicao de conhecimentos e habilidades e a formacéo de atitudes e valores;
IV - o fortalecimento dos vinculos de familia, dos lacos de solidariedade
humana e de tolerancia reciproca em que se assenta a vida social.

Desde 2006, a duracao do Ensino Fundamental, que até entédo era de 8
anos, passou a ser de 9 anos. A Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB
9395/96) foi alterada em seus artigos 29, 30, 32 e 87, através da Lei Ordinaria
11.274/2006, e ampliou a duracdo do Ensino Fundamental para 9 anos,
estabelecendo como prazo para implementacdo da Lei pelos sistemas de
ensino, o ano de 2010.

O Ensino Fundamental passou entédo a ser dividido da seguinte forma:
a) Anos Iniciais — compreende do 1° ao 5° ano, sendo que a crianca ingressa
no 1° ano aos 6 anos de idade.

b) Anos Finais — compreende do 6° ao 9° ano.

Os sistemas de ensino tém autonomia para desdobrar o Ensino
Fundamental em ciclos, desde que respeitem a carga horaria minima anual de
800 horas, distribuidos em, no minimo, 200 dias letivos efetivos.

O curriculo para o Ensino Fundamental Brasileiro tem uma base
nacional comum, que deve ser complementada por cada sistema de ensino, de
acordo com as caracteristicas regionais e sociais, desde que obedecam as

seguintes diretrizes:
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| - a difusdo de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
dos cidadaos, de respeito ao bem comum e a ordem democrética;

Il - consideracdo das condicbes de escolaridade dos alunos em cada
estabelecimento;

[l - orientacéo para o trabalho;

IV - promocao do desporto educacional e apoio as praticas desportivas ndo-
formais. (ART. 27°, LDB 9394/96)

A responsabilidade pela matricula das criancas, obrigatoriamente aos 6
anos de idade, é dos pais. E dever da escola, tornar publico o periodo de
matricula.

Além da LDB, o Ensino Fundamental é regrado por outros documentos,
como as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, o Plano
Nacional de Educacao (Lei n® 10.172/2001), os pareceres e resolugcdes do
Conselho Nacional de Educacéo (CNE) e as legislacdes de cada sistema de
ensino.

Os dados a seguir nos déo ideia da educacao nos anos iniciais:

Tabela 11

NIVEIS DE ALFABETIZACAO - 1° ANO — REDE MUNICIPAL
Nivel | Descricao Rede

N° de %
alunos

1 Pré-silabico 2 0,78
2 Silabico sem valor sonoro 9 3,49
3 Silabico com valor sonoro nas vogais 29 11,24
4 Sildbico com valor sonoro nas consoantes 8 3,1
5 Silabico com valor sonoro nas vogais/consoantes 34 13,18
6 Sildbico-alfabético 38 14,73
7 Alfabético 66 25,58
8 Alfabético questionando a ortografia 69 26,74

N&ao avaliados 3 1,16
TOTAL 258 | 100%
META DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA 2014:
Alcancar o indice de 85% de alunos com escrita alfabética ou que dela
se aproxime (hipotese silabico-alfabética).
Encerramos 2014 com 38 alunos ou 67,05% que atingiram a meta. Desta
forma, A META DE 2014 NAO FOI ATINGIDA.
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Tabela 12

NIVEIS DE ALFABETIZACAO - 2° ANO — REDE MUNICIPAL
Nivel | Descricao Rede
N° de %
alunos
1 Pré-silabico 2 0,74
2 Silabico sem valor sonoro 13 4,78
3 Silabico com valor sonoro nas vogais 4 1,47
4 Silabico com valor sonoro nas consoantes 2 0,74
5 Silabico com valor sonoro nas vogais/consoantes 16 5,88
6 Sil4bico-alfabético 13 4,78
7 Alfabético 61 22,43
8 Alfabético questionando a ortografia 157 57,72
N&o avaliados 4 1,47
TOTAL 272 | 100%
META DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA 2014:
Aumentar o indice de alfabetizacdo de 80,1% para 95%
Encerramos 2014 com 61 alunos e 157 questionando a ortografia, o que
representa 80,15%. Desta forma, A META DE 2014 NAO FOI ATINGIDA.

Tabela 13
NIVEIS DE ALFABETIZAQAO — 3° ANO — REDE MUNICIPAL
Nivel | Descricdo Rede
N° de %
alunos
1 Pré-silabico 1 0,38
2 Silabico sem valor sonoro 4 1,42
3 Silabico com valor sonoro nas vogais 5 1,78
4 Silabico com valor sonoro nas consoantes 1 0,36
5 Sildbico com valor sonoro nas vogais/consoantes 4 1,42
6 Silabico-alfabético 10 3,56
7 Alfabético 28 9,96
8 Alfabético questionando a ortografia 227 80,78
Nao avaliados 1 0,36
HRTAL 281 100%
META DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO PARA 2014:
Zerar o indice de alunos néao alfabetizados.
Encerramos 2014 com 8,90% de alunos ndo alfabetizados no 3° ano. A
META DE 2014 NAO FOI ATINGIDA.
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Tabela 14

APROVACOES EM 2014 — REDE MUNICIPAL

20 | 30 | g | so | ANOS | g | 70 | go | go |ANOS | oy
iniciais finais
Ne de 308 305 297 257 1167 270 238 178 219 905 | 2072
alunos
AprovagGes | 285 267 278 239 1069 230 200 141 205 776 | 1845
Retencbes 23 38 19 18 98 40 38 37 14 129 227
%
_0, ) 92,53 | 87,54 | 93,60 | 93,00 | 91,60 | 85,19 | 84,03 | 79,21 | 93,61 | 85,75 | 89,04
municipio
% 2013
96,44 | 90,98 | 91,43 | 92,13 | 94,24 | 86,55 | 86,25 | 82,26 | 93,21 | 86,96 | 91,31
% 2012
89,92 | 88,51 | 92,46 | 91,14 | 90,76 | 82,03 | 86,51 | 88,03 | 95,81 | 88,12 | 89,52
Em 2014 diminuimos o indice de aprovagdes, tanto nos Anos Iniciais como nos Anos Finais.
0O 2°e 0 3°ano foram as séries onde mais diminuiram os indices de aprovacao.
O 4°0 5° e 0 9° anos apresentaram aumento nas aprovacdes.
Tabela 15
APROVADOS EM CONSELHO - 2014
Anos Anos
[0} (0} [0} (o} (o} 0 (o} [0}
2 3 4 ° iniciais 6 7 8 9 finais Geral
Matriculas
308 | 305 | 297 257 1167 270 238 178 219 905 | 2072
Aprovados
conselho 0 17 23 26 66 53 40 40 53 186 25
% 2014
0,00 | 5,57 | 7,74 | 10,12 | 5,65 | 19,63 | 16,81 | 22,47 | 24,20 | 20,55 | 12,16
% 2013
0,00 | 8,33 | 10,70 | 11,44 7,30 | 20,69 | 21,90 | 21,83 11,26

Nos Anos Iniciais diminuimos o indice de Aprovados em Conselho de Classe.

Nos Anos Finais, com excecado do 7° ano, aumentamos este indice.

Destaque para o0 6° ano que subiu de 7,30% para 19,63% os aprovados em Conselho
de Classe em 2014.
O desafio das escolas é elaborar um Plano de Acdo e de Acompanhamento aos 7°
anos em 2015.

No 2° ano 50 alunos terminaram o ano letivo sem estarem alfabetizados. Destes 27
foram aprovados sem passarem pelo Conselho de Classe.
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Tabela 16

COMPARATIVO 2014/2015 - MATRICULAS INICIAIS

CRECHE PRE INICIAIS FINAIS EJA TOTAL
2014 361 403 1311 873 76 3024
2015 465 512 1502 916 57 3452
% 28,80 27,04 14,56 4,93 -25% 14,15%

Observacgao: Os dados de 2015 foram organizados a partir das turmas que constavam no EVN
no dia 05 de janeiro de 2015. Por isso reiteramos a necessidade de manter o EVN

constantemente atualizado e encerrado até o dia

impreterivelmente.

22 de dezembro de 2015,

Tabela 17
IDEB* DA REDE MUNICIPAL
2007 2009 2011 2013
Meta Nota Meta Nota Meta | Municipio | Meta | Municipio
5°Ano| 4,0 4,5 4,3 5,2 4.8 51 5,0 5,7
9° Ano 4.4 4.3 45 4.7 4.8 4.8 5,2 5,0

* O Indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (Ideb) foi criado pelo Inep em 2007 e representa a iniciativa
pioneira de reunir num sé indicador dois conceitos igualmente importantes para a qualidade da educagao: fluxo escolar
e médias de desempenho nas avaliagdes. (...) O indicador é calculado a partir dos dados sobre aprovagdo escolar,
obtidos no Censo Escolar, e médias de desempenho nas avaliagbes do Inep, o Saeb — para as unidades da federagéo
e para o pais, e a Prova Brasil — para os municipios.

(fonte: http://www.educacao.al.gov.br/indicadores/ideb/o-que-e-ideb

A Rede Municipal vinha superando as metas projetadas até 2011.
Em 2013 0 9° Ano ficou abaixo da meta.

O 9° Ano tem melhorado muito lentamente, aumentado 0,1 pontos nas trés ultimas
avaliacdes e aumentou 0,6 pontos desde 2007. O desempenho do 5° ano tem sido
bem mais satisfatério; aumentou 1,7 pontos desde a primeira avaliacéo e 0,6 ponto em
relacdo a 2011.

Tabela 18
PROVA ITAPOA - REDE
2009 2010/1 2010-2 2011 2012 2013 2014

Lingua Port. 4.4 5,1 51 6,6 5,2 5,2
5°Ano

Matematica 6,3 5,0 5,0 572 3,8 6,9

Lingua Port. 4,9 4.1 6,2 4,9 5,3 52 4,8
7° Ano

Matematica 3,7 3,1 3,2 4,5 4,1 4,8 4,1

Lingua Port. 51 4,3 5,2 6,0 51 6,1 4,8
9° Ano

Matematica 4.0 4,2 3,3 4,5 3,8 4,8 4,7

5° Ano: manteve a média de Lingua Portuguesa e melhorou teve um aumento de
81,6% na disciplina de Matematica.

7° Ano: caiu 7,7% em Lingua Portuguesa e 14,58% em Matematica.

9° Ano: caiu 21,31% em Lingua Portuguesa e 2,08% em Matematica.

O desafio da rede é atingir as expectativas previstas no Plano de Metas 2015.
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O investimento de recursos publicos na area educacional compreende
os valores financeiros brutos aplicados pelo setor publico no atendimento de
demandas educacionais, como no custo de bens e servi¢cos - inclusive bens de
capital - e nas transferéncias, excetuando-se a depreciacdo e a amortizacao
dos investimentos em estoque. O conceito utilizado para a agregacao
corresponde a finalidade dos recursos alocados por &rea de atuacao.

A cobertura dos investimentos publicos em educacdo compreende a
formulacdo de politica, manutencdo e desenvolvimento do ensino, a expansao
e melhoria das escolas de diversos niveis e modalidades de ensino, dos
estabelecimentos de educacdo, dos programas de assisténcia ao estudante,
entre outros.

Os recursos publicos aplicados em educacdo correspondem aos
dispéndios realizados pela administracao direta, por autarquias e fundagoes,
financiados com recursos de impostos e de contribuicbes e com receitas
préprias.?

Considera-se como despesa ha area educacional toda aquela efetuada
como sendo de educacgdo pelas unidades orcamentarias que exercem funcdes
governamentais, independentemente de estar registrada em outras funcgdes,
tais como administracao geral ou encargos especiais.

Segundo informacdes do SIOPE Itapoa, em 2014 apresentou as

seguintes despesas como Ensino Fundamental.

22 http://portal.inep.gov.br/estatisticas-gastoseducacao
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Tabela 19

|Despesas com Manutencéao e Desenvolvimento do Ensino / ..Despesas com o FUNDEB /...361 - Ensino Fundamentall

| Cédigo I Descricao |Desp. Empenhadas||Desp. Liquidadas| Desp. Pagas|
13.30.00.00.00.00|[DESPESAS CORRENTES | 6.131.117,87|  6.128.191,65)6.128.191,65|
13.31.00.00.00.00[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - Profissionais do Magistério | 6.031.313,18]  6.031.313,18/6.031.313,18
13.31.90.00.00.00||APLICACOES DIRETAS | 5.233.899,37|  5.233.899,37|5.233.899,37|
13.31.90.11.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil | 5.050.400,54|  5.050.400,54(5.050.400,54
13.31.90.11.01.00|Vencimentos e Salérios | 5.050.400,54|  5.050.400,54(5.050.400,54]
13.31.90.13.00.00|Obrigagdes Patronais I 183.498,83) 183.498,83| 183.498,83
13.31.90.13.02.00|Contribuigdes Previdenciarias - INSS I 183.498,83) 183.498,83| 183.498,83
[3.31.91.00.00.00||Aplicagdes Diretas - Oper. Intra-Orgamentérias [ 797.413,81| 797.413,81| 797.413,81]
13.31.91.13.00.00||Obrigag6es Patronais [ 797.413,81| 797.413,81| 797.413,81]
13.33.00.00.00.00[OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 99.804,69) 96.878,47|| 96.878,47
13.33.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS | 99.804,69) 96.878,47|| 96.878,47
13.33.90.14.00.00| Diérias - Civil I 150,00 150,00 150,00|
13.33.90.30.00.00[MATERIAL DE CONSUMO I 6.383,50|| 6.383,50  6.383,50)
13.33.90.30.60.00| Material Didatico I 6.383,50|| 6.383,50  6.383,50)
13.33.90.39.00.00SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA [ 93.271,19| 90.344,97|  90.344,97]
13.33.90.39.43.00| Despesas com energia elétrica | 9.363,76|| 9.363,76]  9.363,76]
13.33.90.39.44.00| Despesas com &gua e esgoto | 4.015,17|| 4.01517]|  4.015,17]
13.33.90.39.58.00(Servigos de Telecomunicages I 3.636,40|| 3.636,40]  3.636,40)
13.33.90.39.77.00| Vigilancia Ostensiva/Monitorada I 2.926,22|| 0,00]| 0,00)
13.33.90.39.95.00[Manut. Cons. Equip. de Processamento de Dados I 70.000,00] 70.000,00/  70.000,00)
13.33.90.39.97.00| Comunicagfio de Dados | 1.755,00| 1.755,00  1.755,00]
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13.33.90.39.99.00[Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica | 1.574,64] 1574,64] 157464
IDESPESA TOTAL (Inclui Inativos) | 6.131.117,87|  6.128.191,65/6.128.191,65)
Tabela 20
Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino /..Despesas Custeadas c/ Recursos Vinculados
...361 - Ensino Fundamental - Transporte Escolar 2014
| Codigo || Descrigéo |Desp. Empenhadas||Desp. Liquidadas|Desp. Pagas|
3.30.00.00.00.00 ||[DESPESAS CORRENTES I 72.217,90) 72.217,90]| 62.518,46]
13.33.00.00.00.00 |[OUTRAS DESPESAS CORRENTES I 72.217,90) 72.217,90]| 62.518,46]
3.33.90.00.00.00 ||APLICACOES DIRETAS 72.217,90 72.217,90| 62.518,46
3.33.90.39.00.00 ||SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA I 72.217,90) 72.217,90]| 62.518,46]
3.33.90.39.72.00 || Vale-Transporte 72.217,90 72.217,90| 62.518,46
IDESPESA TOTAL (Inclui Inativos) | 72.217,90| 72.217,90] 62.518,46]
Tabela 21
Despesas com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino / Despesas Custeadas c/ Recursos Vinculados
Ensino Fundamental - Alimentacdo e Nutricdo - Merenda Escolar

Cddigo Descricao Desp. Empenhadas | Desp. Liquidadas | Desp. Pagas
3.30.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 250.650,22 238.295,75 | 238.295,75
3.33.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 250.650,22 238.295,75 | 238.295,75
3.33.90.00.00.00 | APLICACOES DIRETAS 250.650,22 238.295,75 | 238.295,75
3.33.90.30.00.00 | MATERIAL DE CONSUMO 85.752,18 73.397,71 73.397,71
3.33.90.30.07.00 | Géneros de Alimentacéo 85.752,18 73.397,71 73.397,71
3.33.90.32.00.00 | Material de Distribui¢éo Gratuita 164.898,04 164.898,04 | 164.898,04
DESPESA TOTAL (Inclui Inativos) 250.650,22 238.295,75 | 238.295,75
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Tabela 22

Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino / Despesas Préprias Custeadas com Impostos e Transferéncias
361 - Ensino Fundamental - Exceto FUNDEB - Alimentacdo e Nutricdo - Merenda Escolar

Cadigo Descricao Desp. Empenhadas | Desp. Liquidadas | Desp. Pagas
3.30.00.00.00.00 | DESPESAS CORRENTES 211.630,30 211.630,30 | 211.630,30
3.33.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 211.630,30 211.630,30 | 211.630,30
3.33.90.00.00.00 | APLICACOES DIRETAS 211.630,30 211.630,30 | 211.630,30
3.33.90.32.00.00 | Material de Distribui¢do Gratuita 211.630,30 211.630,30 | 211.630,30
DESPESA TOTAL (Inclui Inativos) 211.630,30 211.630,30 | 211.630,30

Fonte: SIOPE

64




4.4 Educacao Superior

Segundo a legislacdo Federal, o ensino superior € de responsabilidade
da Unido, no entanto, reconhecendo a importancia social e econémica do
Ensino Superior muitos municipios vém incentivando e investindo no setor
através de convénios e parcerias. Nesse aspecto, reside a importancia de
parametros e diretrizes bastante claros no Plano Municipal de Educacéo para a
implementacédo de politicas publicas de Ensino Superior.

No que diz respeito a contribuicdo que o Ensino Superior pode oferecer
ao desenvolvimento da cidadania no municipio, deve ser a preocupacao do
poder publico em relacdo ao incentivo as Instituicdo de Ensino Superior - IES,
observar-se que as mesmas:

a) Possibilitam uma formacao profissional de qualidade, contribuindo e
favorecendo a insercdo do cidaddo no mercado de trabalho de forma a
garantir-lhe condi¢des dignas de reproducao material.

b) Favorecem e estimulam o desenvolvimento de uma formacao critica,
tornando o cidaddo capaz de discernir com maior independéncia as
informagdes que dizem respeito aos seus interesses, que se refiram aos seus
direitos e deveres, que sejam individuais ou politicos.

c) Favorecem e estimulam o contato com a diversidade cultural e
artistica presentes no meio social, de forma que se reconheca a diferenca e a
pluralidade como condicéo para o desenvolvimento do ethos democratico.

E necessario ressaltar que a especializacdo do conhecimento é uma
das condicGes para o desenvolvimento econdmico nos dias atuais. As IES,
assim, através das atividades de ensino e pesquisa promovem, além da
qualificacdo profissional, o aumento na produtividade do trabalho e na
diversificacao das atividades econémicas.

A estrutura do IES deve atender as necessidades que lhe sao
inerentes, ou seja, garantir as condi¢cdes para o desenvolvimento do ensino, da
pesquisa e das extensdes universitarias - salas de aulas, laboratérios,
bibliotecas, equipamentos didaticos, anfiteatros, meios de comunicacdo

(jornais, periddicos, insercdo em radios e televisdes).
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5. MODALIDADES DE ENSINO

5.1 Educacéao de Jovens e Adultos

5.1.1 Diagnéstico

A educacédo de jovens e adultos surgiu no Brasil, na década de 1930,
para atender a parcela da populacdo brasileira que nédo teve acesso a
escolarizacdo na idade prépria, impossibilitados pela necessidade de
sobrevivéncia e a n&o oferta de ensino para todos.

Essa modalidade de ensino fez-se necessaria em virtude das
transformacdes pelas quais a sociedade brasileira passava. Fatores como o
processo de industrializacdo e o crescimento da populacdo urbana,
impulsionaram a ampliacdo da educacdo elementar, pelo governo federal,
tracando diretrizes educacionais para todo pais, estendendo o ensino aos
adultos, mais especificamente na década de 1940.

Em 1947, foi lancada a Campanha de Educacao de Adultos em ambito
nacional, criando-se as escolas supletivas, consideradas deficientes no aspecto
administrativo, com um aprendizado superficial, considerando o adulto como
um ser produtivo, capaz de raciocinar e resolver seus problemas.

Na década de 1950, o pensamento pedagdgico comecou a aflorar,
criticando algumas tendéncias educacionais ja existentes. O precursor desta
nova tendéncia foi o educador Paulo Freire, que elaborou uma proposta de
alfabetizacdo de adultos conscientizadora e que ndo negasse a sua cultura,
mas que fosse transformando, através do dialogo, considerando as
diversidades regionais e locais.

A Educacdo de Jovens e Adultos — EJA é uma modalidade da
educacdo basica destinada aos jovens e adultos que ndo tiveram acesso ou
nao concluiram os estudos no ensino fundamental e no ensino meédio.

E importante destacar a concepcdo ampliada de educacéo de jovens e
adultos no sentido de ndo se limitar apenas a escolarizacdo, mas também
reconhecer a educacdo como direito humano fundamental para a constituicao
de jovens e adultos autbnomos, criticos e ativos frente a realidade em que

vivem.
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A idade minima para ingresso na EJA € de 15 anos para 0 ensino
fundamental e 18 anos para o ensino médio.

Dentre as legislacbes da EJA esta a:

EMENDA CONSTITUCIONAL N°59, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009

Acrescenta 8§ 3° ao art. 76 do Ato das Disposi¢Ges Constitucionais Transitorias para
reduzir, anualmente, a partir do exercicio de 2009, o percentual da Desvinculacéo das
Receitas da Unido incidente sobre os recursos destinados a manutencdo e
desenvolvimento do ensino de que trata o art. 212 da Constituicdo Federal, d4 nova
redacdo aos incisos | e VIl do art. 208, de forma a prever a obrigatoriedade do ensino
de quatro a dezessete anos e ampliar a abrangéncia dos programas suplementares
para todas as etapas da educacéao basica, e da nova redacédo ao § 4° do art. 211 e ao
§ 3°do art. 212 e ao caput do art. 214, com a insercéo neste dispositivo de inciso VI.

As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal, nos termos do
8 3% do art. 60 da Constituicdo Federal, promulgam a seguinte Emenda ao texto
constitucional:

Art. 1° Os incisos | e VII do art. 208 da Constituicdo Federal, passam a
vigorar com as seguintes alteracdes:

"AIT. 208, o

| - educacao bésica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete)
anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela
ndo tiveram acesso na idade prépria; (NR)

VII - atendimento ao educando, em todas as etapas da educacao basica, por
meio de programas suplementares de material didatico escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude." (NR)

Art. 2° O § 4° do art. 211 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

PAN 20, e
8§ 4° Na organizagdo de seus sistemas de ensino, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios definirdo formas de colaboracdo, de modo a

assegurar a universalizacao do ensino obrigatério."(NR)

Art. 3° O § 3° do art. 212 da Constituicdo Federal passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

PATT 212, e

8§ 3° A distribuicdo dos recursos publicos assegurara prioridade ao atendimento
das necessidades do ensino obrigatorio, no que se refere a universalizacéo,
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http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/emc%2059-2009?OpenDocument
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art208i.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art208vii.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art211%C2%A74.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/Constituicao.htm#art212%C2%A73

garantia de padréo de qualidade e equidade, nos termos do plano nacional de
educacdo."(NR)

A educacdo de jovens e adultos (EJA) é a modalidade de ensino nas
etapas dos ensinos fundamental e médio da rede escolar publica brasileira e
adotada por algumas redes particulares que recebe os jovens e adultos que
ndo completaram o0s anos da educacdo basica em idade apropriada por
qualguer motivo (entre os quais € frequente a men¢cdo da necessidade de
trabalho e participacdo na renda familiar desde a infancia). No inicio dos anos
90, o segmento da EJA passou a incluir também as classes de alfabetizacdo
inicial.

Conforme dados do portal do INEP, em 1999, os brasileiros residentes

em Itapod com 15 anos ou mais ja eram atendidos nesta modalidade de

ensino.
Tabela 23%
Numero de Alunos Matriculados — EJA

Ano Total
1999 301
2000 289
2001 314
2002 254
2003 276
2004 114
2005 341
2006 293
2007 330
2008 317
2009 291
2010 269
2011 140
2012 83
2013 187
2014 128

A Educacgédo de Jovens e Adultos esta assegurada pelo artigo 208 da
Constituicao de 1988 quando afirma o dever do Estado com a educacéo para
todos os cidadaos, inclusive para os que néo tiveram acesso na idade propria,

garantindo a oferta adequada as condi¢des do educando.

% portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
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A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n® 9394/96 reafirma
o direito dos Jovens e Adultos a um ensino basico, gratuito na forma de cursos
(presenciais e semipresenciais) e exames supletivos.

Em consonancia com esses principios, temos, ainda, como suporte
legal da EJA, a Resolugdo do CNE/CEB n° 1/2000 que instituiu as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéao de Jovens e Adultos.

As Diretrizes Curriculares destacam que a EJA deve considerar o perfil
dos alunos, sua faixa etaria, conhecimentos e valores e propde um modelo
pedagdgico que assegure equidade, reparacao e qualificagcéo.

O Conselho Municipal de Educacédo de Itapoa, por meio da Resolugéo
CME 01/2011, regulamenta a oferta da EJA no ambito municipal, reafirmando
os direitos garantidos na LDBEN n° 9394/96 e fazendo referéncia a
possibilidade de circulacdo dos estudos e seu prosseguimento em niveis mais
avancados, inclusive com elaboracdo de projeto e cursos para esta
modalidade.

No municipio de Itapoa a EJA fundamenta suas acGes na legislacéo
nacional e municipal, sendo regulamentada através de Resolug¢do do Conselho
Municipal de Educagéo, que determina que o Ensino Fundamental para Jovens
e Adultos deve ser ofertado no municipio na modalidade série/ano com a
duracdo de um semestre para cada ano.

O curriculo abrange disciplinas da Base Nacional Comum,
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Educagéo, assim como,
componentes do quadro curricular, carga horaria, organizacdo didatica,
organizacdo administrativa, organizacdo escolar e disposi¢cbes gerais que
funcionam em conformidade com a legislacao oficial citada.

Do ponto de vista formal, o direito a educagdo para pessoas jovens e
adultas esta resolvido porque a Constituicdo de 88, por intensa pressdo da
sociedade civil, determina a que o Estado deve oferecer “Ensino Fundamental
obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua oferta para todos os que a ele
ndo tiveram acesso na idade propria”.>*

A importancia de se investir na educacao de jovens e adultos reside no

fato de ser uma acao afirmativa para superacao das desigualdades. Isto implica

% http://lwww.observatoriodaeducacao.org.br/index.php/artigos/57-artigos/400-a-importancia-do-
investimento-em-educacao-de-jovens-e-adultos-no-brasil

69



no reconhecimento da sua particularidade no contexto da universalidade do
direito humano a educacao e da condicdo de exclusdo deste grupo, baseado
na auséncia da oferta dos servicos escolares.

Conforme dados do SIOPE Itapoa faz investimentos na modalidade

Educacao de Jovens e Adultos. Os dados apresentados séo de 2014.
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Dados Informados pelos Municipios — 2014

Tabela 24

Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino / Despesas Proprias Custeadas com Impostos e Transferéncias
361 - Ensino Fundamental - Exceto FUNDEB - Educacé&o de Jovens e Adultos

| Cédigo | Descrig&o

|Desp. Empenhadas||Desp. Liquidadas||Desp. Pagas|

13.30.00.00.00.00|[DESPESAS CORRENTES | 308.478,09) 308.478,09| 303.478,09|
13.31.00.00.00.00[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - Profissionais do Magistério | 244.923,80) 244.923,80| 244.923,80|
13.31.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS I 222.924,26) 222.924,26| 222.924,26|
13.31.90.11.00.00[Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil I 218.658,63) 218.658,63| 218.658,63|
13.31.90.11.01.00|Vencimentos e Salérios I 218.658,63) 218.658,63| 218.658,63|
13.31.90.13.00.00||Obrigag6es Patronais [ 4.265,63| 4.265,63| 4.265,63
13.31.90.13.02.00| Contribuigdes Previdencidrias - INSS | 4.265,63)| 4.265,63|  4.265,63
13.31.91.00.00.00|Aplicagdes Diretas - Oper. Intra-Orgamentérias | 21.999,54| 21.999,54/| 21.999,54
13.31.91.13.00.00|Obrigagdes Patronais I 21.999,54| 21.999,54/ 21.999,54
13.33.00.00.00.00[OUTRAS DESPESAS CORRENTES I 63.554,29) 63.554,29| 58.554,29)
13.33.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS I 63.554,29) 63.554,29|| 58.554,29)
13.33.90.30.00.00[MATERIAL DE CONSUMO [ 7.360,00| 7.360,00]  7.360,00]
13.33.90.30.60.00| Material Didatico | 7.000,00|| 7.000,00  7.000,00]
13.33.90.30.99.00[Outros Materiais de Consumo | 360,00| 360,00] 360,00
13.33.90.39.00.00[SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA I 46.188,95) 46.188,95| 41.188,95|
13.33.90.39.17.00[Manutengio de Méaquinas e Equipamentos I 189,00 189,00  189,00|
13.33.90.39.72.00|Vale-Transporte I 6.000,00|| 6.000,00)  6.000,00|
13.33.90.39.90.00|/Servigos de Publicidade Legal | 39.999,95| 39.999,95| 34.999,95]
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13.33.90.46.00.00| Auxilio alimentagao | 10.005,34]| 10.005,34] 10.005,34]
13.40.00.00.00.00|DESPESAS DE CAPITAL | 1.648,70| 1.648,70]  1.648,70|
13.44.00.00.00.00[INVESTIMENTOS | 1.648,70| 1.648,70|  1.648,70|
13.44.90.00.00.00[ APLICAGOES DIRETAS | 1.648,70| 1.648,70|  1.648,70|
13.44.90.30.00.00|Material de Consumo | 1.648,70| 1.648,70|  1.648,70|
IDESPESA TOTAL (Inclui Inativos) I 310.126,79) 310.126,79| 305.126,79|
IDESPESA TOTAL (Exceto Inativos) [ 310.126,79)| 310.126,79| 305.126,79)

SIOPE

Tabela 25

Despesas com Manutencao e Desenvolvimento do Ensino / Despesas Custeadas ¢/ Recursos Vinculados 361 - Ensino
Fundamental Educacao de Jovens e Adultos

Cadigo Descricéo Desp. Empenhadas | Desp. Liquidadas | Desp. Pagas
3.30.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 179.365,57 179.365,57 179.365,57
3.31.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - Profissionais do 165.000,00 165.000,00 165.000,00

Magistério
3.31.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 165.000,00 165.000,00 165.000,00
3.31.90.11.00.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 165.000,00 165.000,00 165.000,00
3.31.90.11.01.00 Vencimentos e Salarios 165.000,00 165.000,00 165.000,00
3.33.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.365,57 14.365,57 14.365,57
3.33.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 14.365,57 14.365,57 14.365,57
3.33.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 7.200,00 7.200,00 7.200,00
3.33.90.30.07.00 Géneros de Alimentagdo 7.200,00 7.200,00 7.200,00
3.33.90.32.00.00 Material de Distribuicdo Gratuita 7.165,57 7.165,57 7.165,57
DESPESA TOTAL (Inclui Inativos) 179.365,57 179.365,57 179.365,57

SIOPE
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5.1.2 Diretrizes

Jurisdicionado faz-se necessario, portanto, a garantia do investimento
de recursos financeiros especificos por parte do Poder Publico do municipio no
atendimento da EJA com provisdo de condicdes adequadas de ensino-
aprendizagem - instalacdes escolares, materiais didaticos pedagdgicos e
tecnoldgicos, levantamento de dados referentes a populacdo analfabeta ou
com pouca escolaridade, valorizagcdo dos profissionais da EJA, propiciando-
Ihes condi¢des de trabalho e remuneracdo condignas, capacitando-os para o
desempenho de suas atividades em processo de formacéo inicial e continuada,
visando fortalecer a identidade politico-pedagégica e a melhoria da qualidade
da EJA.

Desta forma, as diretrizes, a serem tracadas para esta modalidade de
ensino, dizem respeito a:

a) Levantar dados da populacdo analfabeta ou com o ensino
fundamental incompleto, existente no municipio, com a finalidade de atender a
demanda e elevar o nivel de escolaridade da populacédo itapoaense.

b)  Assegurar recursos financeiros para o atendimento da educagéo
de jovens e adultos, garantindo os padrdes minimos de qualidade.

c) Garantir o atendimento da demanda da educacdo de jovens e
adultos em todo o municipio, sob formas diversas e flexiveis, visando a
erradicacao do analfabetismo.

d) Assegurar o fornecimento de material didatico-pedagogico
adequado aos alunos e professores da EJA, bem como materiais de incentivo a
leitura.

e) Viabilizar o acesso a informética educacional aos alunos de
Educacao de Jovens e Adultos da rede municipal de ensino.

f)  Implantar a formacdo continuada dos professores e equipe
técnico-pedagogico da rede municipal de ensino, atuantes na Educacdo de
Jovens e Adultos.

g) Garantir a oferta de merenda escolar aos educando que fazem
parte da Educacédo de Jovens e Adultos a fim de possibilitar sua frequéncia e

permanéncia.
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h)  Assegurar o atendimento educacional especializado, na Educagéo
de Jovens e Adultos da rede municipal de ensino, para os alunos com
necessidades especiais, incluindo material didatico-pedagoégico e formacéao
continuada e adequada dos professores.

i) Acompanhar a oferta da EJA, por meio de avaliacbes e
diagndsticos, com vistas ao desenvolvimento das agfes propostas e a efetiva
socializacdo dos seus resultados, buscando a superacdo dos fatores que
dificultam a oferta, o acesso, o rendimento e a permanéncia, na escola, do

educando desta modalidade de ensino.

5.1.3 Objetivos

Os objetivos da Educacdo de Jovens e Adultos, vistos como um
processo de longo prazo desenvolvem a autonomia e 0 senso de
responsabilidade das pessoas e das comunidades, fortalecendo a capacidade
de lidar com as transformacfes que ocorrem na economia, na cultura e na
sociedade como um todo; promove a coexisténcia, a tolerancia e a participacéo
criativa dos cidaddos em suas comunidades, permitindo assim que as pessoas

controlem seus destinos e enfrentem os desafios que se encontram a frente.?

5.2 Educacéao Especial

5.2.1 Diagnéstico

Segundo dados da Organizacdo Mundial da Saude, estima-se que, em
torno de 10% da populacao tém necessidades especiais. A educacédo especial
tanto quanto a educacao regular ttm caminhado historicamente no sentido de
garantir o seu papel no processo de transformagdo da sociedade. Mais
especialmente em relagcdo a educacdo especial, esta busca ser pautada em
diferentes concepcbes de homem e de mundo que, consequentemente,
conduzem a diferentes abordagens do ponto de vista da metodologia,

pesquisa, producao tecnologica, terminologia, entre outros.

> UNESCO. Declaracdo de Hamburgo sobre Educacéo de Adultos: agenda para o futuro da
educacédo de adultos;
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Baseada nas Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educacédo Basica — Resolucdo 02/2001 do Conselho Nacional de Educacgéo —,
a Educacédo Especial, enquanto modalidade de educacéo escolar vincula-se
em um processo educacional definido por uma proposta pedagodgica que
assegure recursos e servicos educacionais especiais, organizados
institucionalmente. O caminho histérico, para o rompimento com a pratica da
exclusdo, tem sido muito longo, embora esteja acontecendo com formas e
intensidade diversas nas diferentes regides do mundo.

A Constituicdo Federal do Brasil, de 1988, além das garantias
fundamentais gerais da pessoa humana, assegurou, também, alguns direitos
especificos as pessoas portadoras de deficiéncias, cujo atendimento
educacional especializado deve ser, preferencialmente, na rede regular de
ensino (art. 208, lllI). Nesta parcela da populacdo escolar, entendida como
"pessoas com necessidades educacionais especiais’, estdo os alunos com
deficiéncias (fisicas, sensoriais e mentais) e alunos com transtornos globais do
desenvolvimento e superdotados, que necessitam de acompanhamento
especializado ap6s passarem pela avaliacdo diagndéstica, realizada por
profissionais qualificados, que orientam o processo de ensino, o0 atendimento
interdisciplinar e as adaptacdes curriculares necessarias a escolarizacao
desses alunos, criando, na sala de aula e na escola, um espaco de
possibilidades diante da diversidade.

Embasado nas Diretrizes Curriculares Nacionais, ao elaborar sua
proposta pedagdégica, o estabelecimento de ensino, respaldado em sua
autonomia, devera prever acdes que assegurem um curriculo dinamico, voltado
as necessidades do alunado, prevendo, também, adaptacdes, inclusive no
processo avaliativo, considerando as peculiaridades e a flexibilidade da
aprendizagem.

O movimento mundial pela educacéo inclusiva é uma acédo politica,
cultural, social e pedagdgica, desencadeada em defesa do direito de todos os
alunos de estarem juntos, aprendendo e participando, sem nenhum tipo de
discriminagdo. A educagdo inclusiva constitui um paradigma educacional
fundamentado na concepc¢éo de direitos humanos, que conjuga igualdade e

diferenca como valores indissociaveis, e que avanca em relacdo a ideia de
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equidade formal ao contextualizar as circunstancias histéricas da producao da
exclusdo dentro e fora da escola.

A incluséo das pessoas com deficiéncias nas escolas comuns da rede
regular de ensino e a luta por uma escola de boa qualidade para todos os
alunos, inclusive para uma grande parcela deles classificadas como alunos
com problemas de aprendizagem, colocam novos e grandes desafios para o
sistema educacional.

A RESOLUCAO N° 02/2014/CME/ITAPOA/SC estabelece normas da
oferta da Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva no Sistema
Municipal de Ensino.

O Decreto 7.611 del7 de novembro de 2011 (que revoga o decreto
6571 de 2008) dispde sobre a educacao especial, 0 atendimento educacional

especializado e d4 outras providéncias, especifica:

Art. 20 A educacéo especial deve garantir 0s servicos de apoio
especializado voltado a eliminar as barreiras que possam
obstruir o processo de escolarizagdo de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo.

§ 1° Para fins deste Decreto, os servicos de que trata o caput
serdo denominados atendimento educacional especializado,
compreendido como o conjunto de atividades, recursos de
acessibilidade e pedagogicos organizados institucional e
continuamente, prestado das seguintes formas:

| - complementar & formagé@o dos estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, como apoio
permanente e limitado no tempo e na frequéncia dos
estudantes as salas de recursos multifuncionais; ou

Il - suplementar a formagdo de estudantes com altas
habilidades ou superdotacéo.

§ 20 O atendimento educacional especializado deve integrar a
proposta pedagdgica da escola, envolver a participacdo da
familia para garantir pleno acesso e participacdo dos
estudantes, atender as necessidades especificas das pessoas
publico-alvo da educacdo especial, e ser realizado em
articulacdo com as demais politicas publicas.

Art. 50 A Unido prestard apoio técnico e financeiro aos
sistemas publicos de ensino dos Estados, Municipios e Distrito
Federal, e a instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, com a finalidade de ampliar a
oferta do atendimento educacional especializado aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacgéo,
matriculados na rede publica de ensino regular.

76



5.2.2 Diretrizes e Objetivos

Para atingir este objetivo, faz-se necessario, prever e propiciar a
capacitacdo continuada dos profissionais da educacdo, desmistificando a
questdo das deficiéncias e possibilitando oportunidades de atendimento das
necessidades educacionais especiais em todas as escolas. E indispensavel
criar mecanismos para que o professor busque desenvolver uma pratica
pedagogica de qualidade com todos os alunos.

O Poder Publico e as organizacbes da sociedade civil sdo elos
importantissimos para a efetivagdo do acesso e permanéncia da pessoa com
necessidades educacionais especiais no ensino, conforme preconizam 0s
documentos oficiais e os principios filosoficos da Educacéo para Todos. Deste
preceito é que séo definidas as diretrizes para esta modalidade de ensino que
estdo voltadas a:

a) Garantir transporte escolar com as adaptacfes necessarias aos
alunos que apresentem dificuldades de locomocdo, baixa mobilidade e
dependéncia de auto-cuidados, garantindo a companhia de responsavel,
quando necessario.

b) Criar um banco de dados que mantenha atualizado o censo sobre
a populacdo do municipio, a ser atendida pela educacéao especial.

c) Assegurar que na Proposta Pedagdgica das instituicbes
municipais de ensino, defina-se, claramente, o processo de incluséo escolar,
nas etapas e modalidades de ensino de competéncia do municipio, com oferta
de formacé&o continuada especifica e suporte técnico.

d) Assegurar e garantir a aplicacdo dos testes de acuidade visual e
auditiva, aos alunos da educacdao infantil e ensino fundamental.

e) Viabilizar o acesso e a permanéncia dos alunos com
necessidades especiais na area da deficiéncia auditiva, preferencialmente na
rede regular de ensino, garantindo um intérprete de LIBRAS/Lingua Brasileira
de Sinais.

O MEC, que defende a matricula das criangas com deficiéncia em
salas regulares de ensino — e ndo em escolas especiais —, 0S nUmeros mais

recentes mostram a efetivacdo da politica de Educacéo Inclusiva. Nas tabelas
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abaixo, € possivel observar a evolugdo da matricula das criangas com

deficiéncia no sistema educacional do Pais.

Tabela 26
Matriculas por Etapa de Ensino - Classes Especiais e Escolas Exclusivas
Total geral Educacao Educacao
Ano (incluindo Total “AOFundamentallMédio| EJA icag
Infantil profissional
Regulares)
2007 654.606 348.470] 64.501 [ 224.350 |(2.806)49.268] 7.545
2008 695.699 319.9241 65.694 | 202.126 |2.768(44.384] 4.952
2009 639.718 252.687| 47.748 | 162.644 |1.263(39.913 1.119
2010 702.603 218.271) 35.397 | 142.866 | 972 |38.353] 683
2011 752.305 193.882( 23.750 | 131.836 |1.140[36.359 797
Diferenca
2010/2011 em 7,1 -11,2 | -32,9 -1,7 17,3 | -5,2 16,7
%
Fonte: Inep 2011
Tabela 27
Matriculas por Etapa de Ensino - Classes Comuns (alunos incluidos)
Total geral Educacéo Educagéo
Ano (incluindo Total “3Fundamental| Médio| EJA icag
Infantil profissional
Regulares)
2007 654.606 306.136| 24.634 | 239.506 |13.306|28.295 395
2008 695.699 375.775] 27.603 | 297.986 |17.344]32.296 546
2009 639.718 387.031] 27.031 | 303.383 [21.465|34.434 718
2010 702.603 484.332( 34.044 | 380.112 |27.695/41.385| 1.096
2011 752.305 558.423 39.367 | 437.132 |33.138|47.425| 1.361
Diferenca
2010/2011 em 7,1 15,3 15,6 15 19,7 | 14,6 24,2
%

Fonte: Inep 2011

Para Helena Machado Albuquerque, docente da Pdés-Graduacdo em

Educacdo da PUC-SP (Pontificia Universidade Catdlica de S&o Paulo), é
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necessario mais investimento na Educacao Especial. “Para a inclusao ocorrer,
precisamos querer incluir”.?®
Na Rede Municipal de Ensino de Itapoa o indice de necessidades

educacionais especiais € mostrado na tabela abaixo:

Tabela 28

INDICE DE NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIAIS NA REDE

MUNICIPAL
PUBLICO-ALVO EDUCACAO ENSINO EJA TOTAL %
INFANTIL | FUNDAMENTAL

Condutas tipicas 0 28 3 31 21,53
Deficiéncia intelectual 30 30 1 34 23,61
Sindrome de Down 0 2 0 2 1,39
Deficiéncia Auditiva 0 5 1 6 4,17
Surdez 0 0 0 0 0,00
Baixa Visdo 0 4 0 4 2,78
Deficiéncia Fisica 2 1 0 3 2,08
Deficiéncias Mdltiplas 1 4 0 5 3,47
Autismo 1 2 0 3 2,08
Altas Habilidades 0 0 0 0 0,00
Dislexia 0 3 0 3 2,08
Sindrome de Asperger 0 1 0 1 0,69
Em investigacéo 1 50 1 52 36,11
Total 2014 8 130 6 144 100,00
Total 2013 12 75 7 94
Dados retirados do EVN em 14 de janeiro de 2015.
No total de 2013 nao estdo computados os casos “em investigagdao”. Entao, retirando-os do
total de 2014, temos neste inicio de ano 92 alunos com necessidades educacionais especiais.
Portanto tivemos um decréscimo de 2,17% em relagéo a 2013.

A definicdo de “padrées minimos de qualidade de ensino”, tal como
estabelecida na Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional de 1996, diz
respeito também a aplicacdo de recursos financeiros que viabilizem a criacéo,
manutencdo e expansao do atendimento aos alunos com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdota(;e”m.27

% http://educacao.uol.com.br/noticias/2012/06/14/oito-em-cada-dez-matriculas-da-educacao-

especial-estao-em-escolas-publicas.htm
?" http://www.portaldeperiodicos.unisul.br/index.php/Poiesis/article/view/1304/1056
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A tabela abaixo mostra as despesas com Educacao Especial em Itapoa.

Tabela 29

...361 - Ensino Fundamental - Exceto FUNDEB -

Despesas com Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino / Despesas Préprias Custeadas com Impostos e Transferéncias
Educacao Especial /2014

| Codigo | Descrigéo

|Desp. Empenhadas]||Desp. Liquidadas|Desp. Pagas|

13.30.00.00.00.00| DESPESAS CORRENTES [ 200.000,00| 200.000,00] 200.000,00)
13.31.00.00.00.00[PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS - Profissionais do Magistério | 200.000,00] 200.000,00/ 200.000,00|
13.31.90.00.00.00[ APLICACOES DIRETAS | 100.000,00] 100.000,00]| 100.000,00)
13.31.90.11.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil I 100.000,00]| 100.000,00]| 100.000,00)
13.31.90.11.01.00[Vencimentos e Salérios I 100.000,00]| 100.000,00]| 100.000,00)
13.31.91.00.00.00||Aplicagdes Diretas - Oper. Intra-Orgamentérias I 100.000,00] 100.000,00]| 100.000,00)
13.31.91.13.00.00||Obrigag6es Patronais [ 100.000,00| 100.000,00| 100.000,00)
13.33.00.00.00.00[OUTRAS DESPESAS CORRENTES | 43.659,50) 43.659,50| 43.659,50|
13.33.50.00.00.00] Transferéncias a Inst. Privadas s/ Fins Lucrativos | 43.659,50) 43.659,50| 43.659,50|
13.33.50.43.00.00|Subvengdes Sociais | 43.659,50) 43.659,50| 43.659,50|
IDESPESA TOTAL (Inclui Inativos) I 243.659,50) 243.659,50| 243.659,50|

Fonte: SIOPE
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6. MAGISTERIO DA EDUCACAO BASICA

6.1 Formacéao dos Profissionais do Magistério

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional estabelece:

Art. 61. A formacédo de profissionais da educacao, de modo a atender
aos objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as
caracteristicas de cada fase do desenvolvimento do educando, ter& como
fundamentos:

| - a associacdo entre teorias e praticas, inclusive mediante a
capacitacao em servico;

Il - aproveitamento da formacdo e experiéncias anteriores em
instituicdes de ensino e outras atividades.

Art. 62. A formacédo de docentes para atuar na educacao basica far-se-
4 em nivel superior, em curso de licenciatura, de graduacdo plena, em
universidades e institutos superiores de educacao, admitida, como formacéao
minima para o exercicio do magistério na educacado infantil e nas quatro
primeiras séries do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade Normal.

Art. 63. Os institutos superiores de educacao manterao:

| - cursos formadores de profissionais para a educacdo basica,
inclusive o curso normal superior, destinado a formacédo de docentes para a
educacéo infantil e para as primeiras séries do ensino fundamental,

Il - programas de formacdo pedagdgica para portadores de diplomas
de educacéo superior que queiram se dedicar a educacgao basica;

Il - programas de educacdo continuada para os profissionais de
educacao dos diversos niveis.

Art. 64. A formacao de profissionais de educacao para administracao,
planejamento, inspecédo, supervisdo e orientacdo educacional para a educacao
bésica, sera feita em cursos de graduacdo em pedagogia ou em nivel de pos-
graduacdo, a critério da instituicdo de ensino, garantida, nesta formacéo, a

base comum nacional.
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Art. 65. A formacdo docente, exceto para a educacao superior, incluirq
pratica de ensino de, no minimo, trezentas horas.

Art. 66. A preparacdo para o exercicio do magistério superior far-se-a
em nivel de pds-graduacao, prioritariamente em programas de mestrado e
doutorado.

Paragrafo anico. O notério saber, reconhecido por universidade com
curso de doutorado em area afim, poderd suprir a exigéncia de titulo
académico.

Art. 67. Os sistemas de ensino promoverdo a valorizagdo dos
profissionais da educacao, assegurando-lhes, inclusive nos termos dos
estatutos e dos planos de carreira do magistério publico:

| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

Il - aperfeicoamento profissional continuado, inclusive com
licenciamento periédico remunerado para esse fim;

[l - piso salarial profissional,

IV - progressao funcional baseada na titulacdo ou habilitacdo, e na
avaliacado do desempenho;

V - periodo reservado a estudos, planejamento e avaliacdo, incluido na
carga de trabalho;

VI - condi¢cdes adequadas de trabalho.

§ 1° A experiéncia docente é pré-requisito para o exercicio profissional
de quaisquer outras funcdes de magistério, nos termos das normas de cada
sistema de ensino.

§ 2° Para os efeitos do disposto no § 5° do art. 40 e no § 8° do art. 201
da Constituicdo Federal, sdo consideradas funcées de magistério as exercidas
por professores e especialistas em educacdo no desempenho de atividades
educativas, quando exercidas em estabelecimento de educacdo basica em
seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do exercicio da docéncia,
as de direcdo de unidade escolar e as de coordenacdo e assessoramento

pedagogico.

A formagéo inicial docente em nivel superior é fundamental,
embora ndo suficiente, para que a "melhoria” da educacgéo
aconteca. E consensual a afirmacdo de que no processo de
formacdo do professor deve-se também levar em conta a

82



"criacdo de sistemas de formacgdo continuada e permanente
para todos os professores". (MEC, 1999, p.17).28

A LEI N° 11.494, DE 20 DE JUNHO DE 2007 estabelece:

Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB,
de que trata o art. 60 do Ato das DisposicBes Constitucionais Transitorias;
altera a Lei n° 10.195, de 14 de fevereiro de 2001; revoga dispositivos das Leis
n°s 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de 2004, e
10.845, de 5 de marco de 2004; e da outras providéncias.

Art. 1° E instituido, no Ambito de cada Estado e do Distrito Federal, um
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacédo - FUNDEB, de natureza contabil,
nos termos do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias -
ADCT.

Paragrafo unico. A instituicdo dos Fundos previstos no caput deste
artigo e a aplicacdo de seus recursos ndo isentam os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios da obrigatoriedade da aplicacdo na manutengédo e no
desenvolvimento do ensino, na forma prevista no art. 212 da Constituicdo
Federal e no inciso VI do caput e paragrafo unico do art. 10 e no inciso | do
caput do art. 11 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, de:

| - pelo menos 5% (cinco por cento) do montante dos impostos e
transferéncias que compdem a cesta de recursos do Fundeb, a que se referem
os incisos | a IX do caput e 0 § 1° do art. 3° desta Lei, de modo que 0s recursos
previstos no art. 3° desta Lei somados aos referidos neste inciso garantam a
aplicacdo do minimo de 25% (vinte e cinco por cento) desses impostos e
transferéncias em favor da manutencéo e desenvolvimento do ensino;

Il - pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos demais impostos e
transferéncias.

Art. 2° Os Fundos destinam-se & manutengdo e ao desenvolvimento
da educacdo basica publica e a valorizacdo dos trabalhadores em educacgéo,

incluindo sua condigna remuneracao, observado o disposto nesta Lei.

? BRASILIA, DF. Ministério da Educacdo. Conferéncia Nacional da Educacdo Basica.

Documento Final, 2008.
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Em 16 de julho de 2008 foi sancionada a Lei n° 11.738, que instituiu o
piso salarial profissional nacional para os profissionais do magistério publico da
educacado basica, regulamentando disposicdo constitucional (alinea ‘e’ do
inciso 1l do caput do artigo 60 do Ato das Disposicbes Constitucionais

Transitorias).

LEIN®11.738, DE 16 DE JULHO DE 2008.

Regulamenta a alinea “€” do inciso lll do caput do art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitorias, para instituir o piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educacédo
bésica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regulamenta o piso salarial profissional nacional para os
profissionais do magistério publico da educacédo basica a que se refere a alinea

“e” do inciso Ill do caput do art. 60 do Ato das Disposicdes Constitucionais

Transitorias.

Art. 2° O piso salarial profissional nacional para os profissionais do
magistério publico da educacdo béasica serd de R$ 950,00 (novecentos e
cinglienta reais) mensais, para a formacdo em nivel médio, na modalidade

Normal, prevista no art. 62 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que

estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional.

§ 1° O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual a Uniéo,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderédo fixar o vencimento
inicial das Carreiras do magistério publico da educacao basica, para a jornada
de, no maximo, 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Por profissionais do magistério plblico da educacdo basica
entendem-se agueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de
suporte pedagoégico a docéncia, isto é, dire¢cdo ou administracdo, planejamento,
inspecao, supervisao, orientagdo e coordenagdo educacionais, exercidas no
ambito das unidades escolares de educacao basica, em suas diversas etapas e
modalidades, com a formacdo minima determinada pela legislacao federal de

diretrizes e bases da educacgao nacional.
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§ 3% Os vencimentos iniciais referentes as demais jornadas de trabalho
serdo, no minimo, proporcionais ao valor mencionado no caput deste artigo.

§ 4° Na composicéo da jornada de trabalho, observar-se-a o limite maximo
de 2/3 (dois tercos) da carga horaria para o desempenho das atividades de
interagdo com os educandos.

§ 5% As disposicdes relativas ao piso salarial de que trata esta Lei serdo
aplicadas a todas as aposentadorias e pensfes dos profissionais do magistério
publico da educacéo basica alcancadas pelo art. 7° da Emenda Constitucional
n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e pela Emenda Constitucional n°® 47, de 5
de julho de 2005.

Art. 32 O valor de que trata o art. 2° desta Lei passara a vigorar a partir de

12 de janeiro de 2008, e sua integralizacdo, como vencimento inicial das
Carreiras dos profissionais da educacdo basica publica, pela Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios sera feita de forma progressiva e proporcional,
observado o seguinte:

| - (VETADO);

Il — a partir de 1° de janeiro de 2009, acréscimo de 2/3 (dois tercos) da
diferenca entre o valor referido no art. 2° desta Lei, atualizado na forma do art.
5° desta Lei, e o vencimento inicial da Carreira vigente;

lIl — a integralizacdo do valor de que trata o art. 2° desta Lei, atualizado na
forma do art. 5° desta Lei, dar-se-a a partir de 1° de janeiro de 2010, com o
acréscimo da diferenca remanescente.

§ 1° A integralizacdo de que trata o caput deste artigo podera ser
antecipada a qualquer tempo pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios.

§ 2° Até 31 de dezembro de 2009, admitir-se-4 que o piso salarial
profissional nacional compreenda vantagens pecuniarias, pagas a qualquer
titulo, nos casos em que a aplicacdo do disposto neste artigo resulte em valor
inferior ao de que trata o art. 2° desta Lei, sendo resguardadas as vantagens
daqueles que percebam valores acima do referido nesta Lei.

Art. 4% A Unido devera complementar, na forma e no limite do disposto no

inciso VI do caput do art. 60 do Ato das Disposicbes Constitucionais

Transitérias e em regulamento, a integralizacdo de que trata o art. 3° desta Lei,

nos casos em que o ente federativo, a partir da consideracdo dos recursos
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constitucionalmente vinculados a educacdo, ndo tenha disponibilidade
orgamentéria para cumprir o valor fixado.

§ 1° O ente federativo devera justificar sua necessidade e incapacidade,
enviando ao Ministério da Educacédo solicitacdo fundamentada, acompanhada
de planilha de custos comprovando a necessidade da complementacao de que
trata o caput deste artigo.

§ 2° A Unido sera responsavel por cooperar tecnicamente com o ente
federativo que ndo conseguir assegurar o pagamento do piso, de forma a
assessora-lo no planejamento e aperfeicoamento da aplicacdo de seus
recursos.

Art. 52 O piso salarial profissional nacional do magistério publico da
educacado basica sera atualizado, anualmente, no més de janeiro, a partir do
ano de 2009.

Paragrafo Unico. A atualizacdo de que trata o caput deste artigo sera
calculada utilizando-se o0 mesmo percentual de crescimento do valor anual
minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino fundamental urbano,

definido nacionalmente, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 6° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo
elaborar ou adequar seus Planos de Carreira e Remuneracdo do Magistério até
31 de dezembro de 2009, tendo em vista o cumprimento do piso salarial

profissional nacional para os profissionais do magistério publico da educacédo

basica, conforme disposto no paragrafo Unico do art. 206 da Constituicdo

Federal.

Art. 7° (VETADO)

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 16 de julho de 2008; 187° da Independéncia e 120° da
Republica.

No dia 27/02/2013, o Supremo Tribunal Federal decidiu que a Lei
11.738/2008, que regula o piso salarial nacional dos profissionais do magistério
publico da educacgéo basica, passou a ter validade a partir de 27 de abril de
2011, quando o STF reconheceu sua constitucionalidade. A deciséo tem efeito
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erga omnes, isto é, obriga a todos os entes federativos ao cumprimento da
Lei®®.

A Resolucdo n°® 7, de 26 de abril de 2012 do Ministério da Educacéo
traz os novos critérios de complementacdo do Piso Salarial aprovados pela
Comisséo Intergovernamental para Financiamento da Educacao de Qualidade,
composta por membros do MEC, do Conselho Nacional de Secretarios de
Educacdo (Consed) e da Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de
Educacao (Undime).

Essa resolugdo trata do uso de parcela dos recursos da
complementagéo da Unido ao Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica (Fundeb) para o pagamento integral do piso salarial dos

profissionais da educacéo basica publica.*

RESOLUCAO N° 7, DE 26 DE ABRIL DE 2012

Fixa a parcela da complementacdo da Unido ao Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacao dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, prevista
no caput do art. 7° da Lei n° 11.494, de 20 de junho de 2007.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il,
da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 12, § 2°, da
Lei no 11.494, de 20 de junho de 2007, torna publico que a
Comissédo Intergovernamental de Financiamento para a
Educacao Bésica de Qualidade, em reunido realizada em 26 de
abril de 2012, Considerando que compete a Comissao, em
relacdo ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, fixar a parcela da complementacdo da
Unido a ser distribuida para os Fundos dos estados e do
Distrito Federal por meio de programas direcionados para a
melhoria da qualidade da educagcdo basica, bem como
respectivos critérios de distribuicdo, observado o disposto no
art. 7° da Lei n° 11.494, de 2007,

Considerando que a parcela da complementacdo da Unido ao
FUNDEB prevista no caput do art. 7° da Lei n°® 11.494, de 2007,
podera ser destinada a integralizagdo do valor do piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico
da educacao basica, na forma do art. 4° da Lei n® 11.738, de 16
de julho de 2008, resolveu:

Art. 1° A parcela da complementacdo da Unidao ao FUNDEB,
prevista no caput do art. 7° da Lei n°® 11.494, de 20 de junho de
2007, fica estipulada em dez por cento e sera destinada a

 http://portal. mec.gov.br/index.php?ltemid=382&id=12253&option=com_content
% http://portal. mec.gov.br/index.php?ltemid=382&id=12253&option=com_content

87


javascript:LinkTexto('LEI','00011494','000','2007','NI','A','7','')
javascript:LinkTexto('LEI','00011494','000','2007','NI','A','7','')

contribuir para integralizacdo do valor do piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério publico
da educacao basica, na forma do art. 4°da Lein® 11.738, de 16
de julho de 2008.

§ 1° A complementacdo de que trata o caput deste artigo,
limitar-se-4 aos estados e municipios localizados nas unidades
federativas beneficiadas com recursos da complementacdo da
Unido ao FUNDEB, na forma do art. 4° da Lei n°® 11.494, de
2007.

§ 2° A distribuicdo dos recursos previstos no § 1° deste artigo
sera realizada com base nos coeficientes anuais de distribuicdo
dos recursos do FUNDEB.*

6.1.1 Diagndstico

O Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico
Municipal foi criado através da Lei Municipal n°® 075/2001, de 24 de dezembro
de 2001.

O ingresso na Carreira do Magistério Publico Municipal acontece por
concurso publico de provas e titulos conforme prevé a LDB — Lei de Diretrizes e
Bases:

(...)

| - ingresso exclusivamente por concurso publico de provas e

titulos:*

O concurso publico para ingresso na carreira exige:

a) Formacdo em Nivel Superior, em curso de Licenciatura plena, ou seja,
pedagogia em séries iniciais e educacao infantil.

b) Formacédo em Curso Superior, de Licenciatura Plena para atuagao nos
anos finais do Ensino Fundamental.

c) Formacdo em licenciatura plena em pedagogia ou outra com poés-
graduacdo especifica para o cargo de Especialista em Assuntos
Educacionais.

O ingresso na carreira se da na referéncia inicial da classe

correspondente a habilitagdo do candidato aprovado.

31https://www.fnde.gov.br/fndelegis/action/UrIPuincasAction.php?acao=abrirAtoPuinco&sgI_tip
0=RES&num_ato=00000007&seq_ato=000&vIr_ano=2012&sgl_orgao=CIFEB/MEC
%2 | DB - Lei de Diretrizes e Bases: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/idb.pdf
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A jornada de trabalho do professor em fungédo docente inclui uma parte
de horas de aula e uma parte de horas atividades a serem desenvolvidas na
escola, destinadas, de acordo com a Proposta Pedagdgica da escola, a
preparacdo e avaliacdo do trabalho didatico, a colaboracdo com a
administracdo da escola, as reunibes pedagodgicas, a articulacdo com a
comunidade e ao aperfeicoamento profissional.

6.2 Planos de Carreira e Remuneracao

No ano de 1996, por meio da Emenda Constitucional n°14, foi criado o
FUNDEF que, dentre outros objetivos, pretendia valorizar o professor do ensino
fundamental obrigando os estados, o Distrito Federal e os municipios, em um
periodo de dez anos, a destinarem ndo menos de 60% dos recursos a que se
refere o caput do Art. 212 da Constituicdo Federal. Parte destes recursos,
segundo a lei que o regulamenta (Lei 9.424/96) também poderiam ser
utilizados, nos primeiros cinco anos a partir da publicacdo da mesma, na

capacitacao de professores leigos:

(..)

Artigo 7° Os recursos do Fundo, incluida a complementagéo da
Unido, quando for o caso, serdo utilizados pelos Estados,
Distrito Federal e Municipios, assegurados, pelo menos, 60%
(sessenta por cento) para a remuneracdo dos profissionais do
Magistério, em efetivo exercicio de suas atividades no ensino
fundamental publico.

Paragrafo Unico. Nos primeiros cinco anos, a contar da
publicacdo desta lei sera permitida a aplicacdo de parte dos
recursos da parcela de 60% (sessenta por cento), prevista
neste artigo, na capacitacdo de professores leigos, na forma
prevista no artigo 9°, § 1°.

Com a revogacéao do artigo 7 pela Lei 11.494 de 20 de junho de 2007
tras em seu artigo 21:
(...)

Art. 21. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos
de complementacdo da Unido, serdo utilizados pelos Estados,
pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no exercicio financeiro
em que lhes forem creditados, em ac¢des consideradas como
de manutencado e desenvolvimento do ensino para a educagéo
basica publica, conforme disposto no art. 70 da Lei n® 9.394, de
20 de dezembro de 1996.

§ 1° Os recursos poderdo ser aplicados pelos Estados e
Municipios indistintamente entre etapas, modalidades e tipos
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de estabelecimento de ensino da educagdo basica nos seus
respectivos ambitos de atuagdo prioritaria, conforme
estabelecido nos 8§ 2° e 3° do art. 211 da Constituicdo Federal.

Assim como:

Art. 22. Pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos
anuais totais dos Fundos serdo destinados ao pagamento da
remuneracdo dos profissionais do magistério da educacao
béasica em efetivo exercicio na rede publica.

Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput deste
artigo, considera-se:

| - remuneracdo: o total de pagamentos devidos aos
profissionais do magistério da educacédo, em decorréncia do
efetivo exercicio em cargo, emprego ou funcéo, integrantes da
estrutura, quadro ou tabela de servidores do Estado, Distrito
Federal ou Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos
sociais incidentes;

Il - profissionais do magistério da educacdo: docentes,
profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao
exercicio da docéncia: dire¢do ou administracdo escolar,
planejamento, inspe¢éo, supervisdo, orientacdo educacional e
coordenacéo pedagdgica;

Il - efetivo exercicio: atuacdo efetiva no desempenho das
atividades de magistério previstas no inciso Il deste paragrafo
associada a sua regular vinculagdo contratual, temporaria ou
estatutaria, com o ente governamental que o remunera, nao
sendo descaracterizado  por eventuais afastamentos
temporérios previstos em lei, com 6nus para o empregador,
gue ndo impliqguem rompimento da relagéo juridica existente.

A lei do FUNDEF (extinta posteriormente) também obrigou aos entes
federados, em um prazo de seis meses de vigéncia daquela lei, a disporem de
novos planos de carreira e remuneracdo do magistério. Os referidos planos
deveriam ser elaborados de acordo com as diretrizes emanadas do Conselho
Nacional de Educacao (art. 10, inciso ll).

(..
Art. 10. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverao
comprovar:

(...)

Il - apresentacdo de Plano de Carreira e Remuneragdo do
Magistério, de acordo com as diretrizes emanadas do Conselho
Nacional de Educacao, no prazo referido no artigo anterior;

A Emenda Constitucional n®14/1996 e a Lei n° 9.424/1996 garantiram

também a suplementacao da Unido, prometida aos estados cujos custos-aluno-
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ano ndo atingissem a quantidade inicial de R$300,00, fixada para o ano de

19973,

Com a aprovacdo da Lei 11.494 de 20 de junho de 2007, esta

regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Béasica

e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art.

60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias e alteragcbes em sua

secao Il da complementacéo da Unido ha a explicitacdo de como ocorrera:

Art. 4° A Unido complementara os recursos dos Fundos
sempre gque, no ambito de cada Estado e no Distrito Federal, o
valor médio ponderado por aluno, calculado na forma do Anexo
desta Lei, ndo alcancar o minimo definido nacionalmente,
fixado de forma a que a complementacdo da Unido nédo seja
inferior aos valores previstos no inciso VIl do caput do art. 60
do ADCT.

§ 1° O valor anual minimo por aluno definido nacionalmente
constitui-se em valor de referéncia relativo aos anos iniciais do
ensino fundamental urbano e sera determinado contabilmente
em funcdo da complementagéo da Unido.

§ 2° O valor anual minimo por aluno sera definido
nacionalmente, considerando-se a complementacdo da Unido
ap6s a deducdo da parcela de que trata o art. 7° desta Lei,
relativa a programas direcionados para a melhoria da qualidade
da educacao basica.

Art. 5° A complementacdo da Unido destina-se exclusivamente
a assegurar recursos financeiros aos Fundos, aplicando-se o
disposto no caput do art. 160 da Constituicdo Federal.

§ 1° E vedada a utlizagdo dos recursos oriundos da
arrecadacdo da contribuicdo social do salario-educacao a que
se refere o0 § 5° do art. 212 da Constituicdo Federal na
complementacdo da Unido aos Fundos.

§ 2° A vinculagdo de recursos para manutencdo e
desenvolvimento do ensino estabelecida no art. 212 da
Constituicdo Federal suportarq, no maximo, 30% (trinta por
cento) da complementacéo da Unido.

Art. 6° A complementacéo da UniZo sera de, no minimo, 10%
(dez por cento) do total dos recursos a que se refere o inciso Il
do caput do art. 60 do ADCT.

§ 1° A complementacdo da Unido observara o cronograma da
programacéo financeira do Tesouro Nacional e contemplara
pagamentos mensais de, ho minimo, 5% (cinco por cento) da
complementacdo anual, a serem realizados até o ultimo dia util
de cada més, assegurados os repasses de, no minimo, 45%
(quarenta e cinco por cento) até 31 de julho, de 85% (oitenta e
cinco por cento) até 31 de dezembro de cada ano, e de 100%
(cem por cento) até 31 de janeiro do exercicio imediatamente
subsequente.

§ 2° A complementagdo da Unido a maior ou a menor em
funcao da diferenga entre a receita utilizada para o calculo e a
receita realizada do exercicio de referéncia sera ajustada no 1°
(primeiro)  quadrimestre  do  exercicio  imediatamente

¥ BRASIL, 1996, art. 6°
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subseqiiente e debitada ou creditada a conta especifica dos
Fundos, conforme o caso.

§ 3° O nado-cumprimento do disposto no caput deste artigo
importara em crime de responsabilidade da autoridade
competente.

Art. 7° Parcela da complementacdo da Unido, a ser fixada
anualmente  pela  Comissao Intergovernamental  de
Financiamento para a Educacéo Basica de Qualidade instituida
na forma da Secao Il do Capitulo Ill desta Lei, limitada a até
10% (dez por cento) de seu valor anual, podera ser distribuida
para os Fundos por meio de programas direcionados para a
melhoria da qualidade da educacdo basica, na forma do
regulamento.

Paragrafo Unico. Para a distribuicdo da parcela de recursos da
complementacdo a que se refere o caput deste artigo aos
Fundos de ambito estadual beneficiarios da complementacdo
nos termos do art. 4° desta Lei, levar-se-4 em consideragao:

| - a apresentacdo de projetos em regime de colaboracéo por
Estado e respectivos Municipios ou por consércios municipais;
Il - 0o desempenho do sistema de ensino no que se refere ao
esforco de habilitagdo dos professores e aprendizagem dos
educandos e melhoria do fluxo escolar;

Il - o esforgo fiscal dos entes federados;

IV - a vigéncia de plano estadual ou municipal de educacéo
aprovado por lei.

A Resolugdo CNE/CEB n° 03, de 08 de outubro de 1997 fixou as
diretrizes para os novos planos de carreira e de remuneracéo para 0 magistério
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios, tendo em vista o disposto
nos artigos 9° e 10° da Lei 9.424/1996, logo, sdo orientacdes restritas aos
professores que atuam no ensino fundamental. Para ingresso na carreira do
magistério publico, os novos planos de carreira deveriam exigir: concurso
publico de provas e titulos (art.3°); experiéncia docente minima de dois anos

(art. 3° 819°); e ter como qualificagdo minima:

ensino médio completo, na modalidade normal, para a
docéncia na educacao infantil e nas quatro primeiras séries do
ensino fundamental; ensino superior em curso de licenciatura,
de graduacdo plena, com habilitacdes especificas em area
propria, para a docéncia nas séries finais do ensino
fundamental e no ensino médio; formacao superior em &area
correspondente e complementacdo nos termos da legislagédo
vigente, para a docéncia em areas especificas das séries finais
do ensino fundamental e do ensino médio. (BRASIL, 1997, art.
4°, incisos | a lll, § 1°).

O plano de carreira dos profissionais da educacdo basica de Itapoa

deve ser entendido como um elemento fundamental para a constru¢cdo de uma
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Politica Publica destinada a valorizagdo ndo apenas dos profissionais, mas de
toda escola publica. Nesse enfoque, considera-se que as politicas
educacionais traduzem, sempre, um campo de lutas com prioridades e valores
diversos. Desse modo, a correlagdo de forca existente prioriza valores e
concepcdes que se tornam normas em vigor.

O Plano de Carreira dos Profissionais da Educacdo de Itapoa foi
instituido pela Lei Municipal 075/2001, de 24 de dezembro de 2001, alterada
pelas Leis Municipais 153/2003, 085/2006, 489/2013 e 576/2015 e inclui o
ingresso na carreira por concurso publico de provas e titulos, observadas as
normas legais estabelecidas em Edital.

Para o ingresso por meio de Concurso Publico, a qualificacdo minima
exigida € o ensino superior em curso de licenciatura, de graduacéo plena, com
habilitacdes especificas na area de atuacdo, para a docéncia na Educacédo
Infantil, Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino.

Integram o Estatuto e o Plano de Carreira do Magistério Publico
Municipal os profissionais que exercem atividades de docéncia e 0s que
oferecem atividades de Especialistas em Assuntos Educacionais: 0s cargos
inerentes as atividades de nivel superior, que exercem as funcdes de
administracdo, supervisdo escolar e orientacdo educacional.

Assegura 45 dias de férias anuais e define que a jornada de trabalho
dos docentes podera ser de até 40 horas, incluindo 1/3 de horas atividades.

Considera horas de atividades aquelas destinadas a preparacao e
avaliacdo do trabalho didatico, a colaboracdo com a administracdo da escola,
as reunibes pedagogicas, a articulacdo com a comunidade e ao
aperfeicoamento profissional, de acordo com a proposta pedagdgica de cada
escola.

A remuneracao do professor € de acordo com a titulacao, independente
da area de atuacéo e corresponde ao vencimento relativo a referéncia em que
o professor se encontra acrescido de vantagens pecuniarias.

No Plano de Carreira, ha o incentivo para a progressdo na Carreira
através da Promocao pelo avanco horizontal. Este avanco € concedido aos
integrantes do Magistério, através da progressao de uma para outra referéncia,

dentro da mesma Classe, mediante acréscimo de 2% para cada referéncia.
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Um dos grandes desafios da educacdo € fazer acontecer, além da
quantidade, a qualidade do ensino. Esta passa, com certeza, pela formacao
inicial e continuada dos profissionais que atuam na educacao.

A qualificacdo profissional, objetivando o aprimoramento permanente
do ensino e a progressdo na Carreira, € assegurada através de cursos de
formacao, aperfeicoamento ou especializagdo, ministrados pelo municipio ou
em instituicbes credenciadas, de programas de aperfeicoamento em servico e
de outras atividades de atualizacdo profissional, observados os programas
prioritarios.

A melhoria da qualidade de ensino, indispensavel para assegurar ao
cidaddo o pleno exercicio da cidadania e a insercdo das atividades produtivas
gue permita a elevacdo constante ao nivel da vida, constitui um compromisso
da municipalidade.

Este compromisso, entretanto, ndo podera ser cumprido sem a
valorizacdo do magistério, uma vez que o0s docentes exercem papel
fundamental no processo educacional. Como as atividades necessarias a
construcdo da educacdo escolar ndo se restringem ao trabalho docente, é
essencial que, a todos os demais profissionais, que atuam no ambiente

escolar, sejam igualmente asseguradas condicdes para formacéo continuada.
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7. FINANCIAMENTO E GESTAO

O direito & educacao basica integral, para todos os brasileiros, do
nascimento a maioridade, independente de sua condicdo social, € conquista
fundamental que deve ser defendida por toda a sociedade.

A LDB define em seu artigo 74, que a Unido, em colaboracdo com os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, “estabelecera padrdo minimo de
oportunidades educacionais para o ensino fundamental, baseado no calculo do
custo minimo por aluno, capaz de assegurar ensino de qualidade. O custo
minimo de que trata este artigo sera calculado pela Unido ao final de cada ano,
com validade para o ano subsequente, considerando variagdes regionais no
custo dos insumos e as diversas modalidades de ensino” e, em seu artigo 75,
que “a acgao supletiva e redistributiva da Unido e dos Estados sera exercida de

modo a corrigir, progressivamente, as disparidades de acesso e garantir o

padrao minimo de qualidade de ensino”.

Tabela 30
Demonstrativo da Funcdo Educagéo
Subfuncdes / 2014 Despesas Despesas Despesas
Empenhadas Liquidadas Pagas
361 - Ensino Fundamental 11.784.057,25 11.504.615,75 | 11.317.756,79
365 - Educacéo Infantil (Creche) 2.656.752,82 2.367.176,55 | 2.301.791,36
365 - Educacdo Infantil (Pré-Escola) 4.067.290,22 4.062.547,47 | 4.030.294,47
TOTAL 365 - Educacgdo Infantil 6.724.043,04 6.429.724,02 | 6.332.085,83

366 - Educacéo de Jovens e Adultos 489.492,36 489.492,36 484.492,36
367 - Educacédo Especial 243.659,50 243.659,50 243.659,50
Vinculadas a Contribuigdo Social do 758.381,12 679.315,94 679.287,44
Salario-Educacéo
Inativos 0,00 0,00 0,00
Total da Fungdo Educacéo 19.999.633,27 19.346.807,57 | 19.057.281,92

Fonte: SIOPE
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Tabela 31

Quadro Resumo da Despesa Paga Segundo SubFuncoes/Natureza 2014
361 - Ensino 361 - Ensino 361 - Ensino |362 - Ensino| 362 - Ensino | 363 - Ensino
. Fundamental Fundamental Médio Médio Profissional
Natureza da despesa/ Sub-Fungoes Fundamental
(FUNDEB) (Despesas (Despesas (Despesas (Despesas (Despesas
Proprias) Vinculadas) Proéprias) Vinculadas) Proprias)
Pessoal e Encargos Sociais 6.031.313,18 1.372.038,78 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 96.878,47 2.723.275,80 300.814,21 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 6.383,50 324.332,09 73.397,71 0,00 0,00 0,00
Servicos de Terceiros(P/Fisica) 0,00 85.501,04 0,00 0,00 0,00 0,00
Servicos de Terceiros(P/Juridica) 90.344,97 1.386.684,10 62.518,46 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 587.649,35 205.787,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 6.128.191,65 4.682.963,93 506.601,21 0,00 0,00 0,00
Total Geral(Exceto Inativos) 6.128.191,65 4.682.963,93 506.601,21 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIOPE
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Tabela 32

Natureza da despesa / Sub-fungdes
366 366 - 366 -
- 365 - Educacao 365 - Educacao . Educacao |Educacao de
365 - Educacao . , . , Educacao
. . ; Infantil (Pré- Infantil (Pré- de Jovens Jovens e
Natureza da despesa/ Sub-Fungoes Infantil (Pré- de Jovens
escola)(Despesas |escola)(Despesas e Adultos Adultos
escola)(FUNDEB) L. . e Adultos
Proprias) Vinculadas) (FUNDEB) (Despesas | (Despesas
Préprias) | Vinculadas)
Pessoal e Encargos Sociais 3.911.657,53 0,00 0,00 0,00 244.923,80 165.000,00
Outras Despesas Correntes 41.845,20 0,00 76.791,74 0,00 58.554,29 14.365,57
Material de Consumo 11.926,01 0,00 29.447,92 0,00 7.360,00 7.200,00
Servicos de Terceiros(P/Fisica) 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos de Terceiros(P/Juridica) 29.719,19 0,00 10.852,00 0,00, 41.188,95 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 1.648,70 0,00
Total Geral 3.953.502,73 0,00 76.791,74 0,00| 305.126,79 179.365,57
Total Geral(Exceto Inativos) 3.953.502,73 0,00 76.791,74 0,00| 305.126,79 179.365,57

Fonte: SIOPE
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Tabela 33

363 - Ensino | 364 - Ensino | 364 - Ensino 365 - 365 - Educacgao| 365 - Educacgao
. Profissional Superior Superior Educacao Infantil Infantil
Natureza da despesa/ Sub-F oe

urez spesa/ Su ungoes (Despesas (Despesas (Despesas Infantil (Despesas (Despesas

Vinculadas) Préprias) Vinculadas) (FUNDEB) Proprias) Vinculadas)
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 461.406,62 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 1.155.671,96 103.622,06
Material de Consumo 0,00 0,00 0,00 0,00 111.604,99 31.462,78
Servicos de Terceiros(P/Fisica) 0,00 0,00 0,00 0,00 5.614,94 0,00
Servigos de Terceiros(P/Juridica) 0,00 0,00 0,00 0,00 570.717,17 1.888,89
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 581.090,72 0,00
Total Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 2.198.169,30 103.622,06
Total Geral(Exceto Inativos) 0,00 0,00 0,00 0,00 2.198.169,30 103.622,06

Fonte: SIOPE
Tabela 34
367 - 367 - 367°  |392_ pifusdo| 695 - 722-
. Educacao Educacao . Telecomunicagoes
. Educacao i i Cultural Turismo N
Natureza da despesa/ Sub-Fungoes . Especial Especial (Educagao a
Especial (Despesas (Despesas o .
(Despesas (Despesas , . L. Distancia) (Despesas
(FUNDEB) L. _ Proprias) Proprias) Lo
Proprias) Vinculadas) Proprias)

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 43.659,50 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral 0,00 243.659,50 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral(Exceto Inativos) 0,00 243.659,50 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tabela 35

Natureza da despesa/ Sub-Fungoes

812 - Difusao
Cultural (Despesas

813 - Direitos Individuais,
Coletivos e Difusos

Vinculadas a Contribuicao
Social do Salario-Educacao

Total

Proprias) (Despesas Proprias) (Despesas Vinculadas)
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 12.551.339,91
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 450.126,19 5.065.604,99
Material de Consumo 0,00 0,00 317.586,66 920.701,66
Servigos de Terceiros(P/Fisica) 0,00 0,00 13.633,20 104.949,18
Servigos de Terceiros(P/Juridica) 0,00 0,00 118.906,33 2.312.820,06
Investimentos 0,00 0,00 229.161,25 1.605.337,02
Total Geral 0,00 0,00 679.287,44 19.057.281,92
Total Geral(Exceto Inativos) 0,00 0,00 679.287,44 19.057.281,92

Fonte: SIOPE
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7.1 Diagnéstico do Financiamento

A Constituicdo da Republica federativa do Brasil estabelece:

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e 0s
Estados, o Distrito Federal e os Municipios vinte e cinco por cento, no minimo,
da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencao e desenvolvimento do ensino.

8§ 5° A educacdo basica publica tera como fonte adicional de
financiamento a contribuicdo social do salério-educacdo, recolhida pelas
empresas na forma da lei.

8 6° As cotas estaduais e municipais da arrecadag¢do da contribuicao
social do salario-educacédo seréo distribuidas proporcionalmente ao numero de
alunos matriculados na educacdo basica nas respectivas redes publicas de
ensino.

Além destas fontes de recursos, o0 municipio dispora dos recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagcdo — FUNDEB, com vigéncia até o ano
de 2020, conforme estabelece a Lei n° 11.494/07.

Outra forma de analisar o investimento em Educacédo € basear-se no
PIB ( Produto Interno Bruto), dividindo pela populacao residente no pais. Desta

forma teremos o valor per capta.
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No ano de 2000, o financiamento em educacao absorveu 4,7% do PIB

nacional. Em 2009, o valor evoluiu para 5,7%. A soma dos municipios produziu

2,2% de investimentos em educacédo no ano de 20009.

Tabela 36

Estimativa do Percentual do Investimento Total em Educacio por Esfera de Governo, em
relagiio ao Produto Interno Bruto (PIB)

Brasil 2000 - 2009

Percentual do Investimento Publico Total em relagdo ac PIB

Esfera de Governo

Ano Total - Estados e .
Unido Distrito Federal Municipios
2000 4,7 0,9 2,0 1,8
2001 4,8 0,9 2,0 1,8
2002 4,8 0,9 2,1 1,8
2003 4,6 0,9 1,9 1,8
2004 4,5 0,8 1,9 1,9
2005 4,5 0,8 1,8 1,9
2006 5,0 0,9 2,1 2,0
2007 5,1 1,0 2,1 2,0
2008 5,5 1,0 2,3 2,1
2009 5,7 1,2 2,4 2,2

Fonte: INEF/MEC

Tabela elaborada pela DEED/INEP.
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O municipio de Itapod na Rede Municipal de Educagdo em relacdo ao PIB apresentou os seguintes investimentos,

conforme tabela®*.

Tabela 37
Investimento no Municipio em relacdo ao PIB
ANO PIB Municipal Investimento Educagao Percentua:allnE:/ estimento

2009 R$ 136.562.391,00 R$ 9.734.392,79 7,13%
2010 R$ 174.768.439,00 R$ 10.111.030,09 5,79 %
2011 R$ 197.663.510,00 R$ 12.152.936,00 6,15 %
2012 R$ 241.947.269,00 R$ 13.826.875,00 5,71 %
2013 R$ 241.947.269,00 R$ 17.713.700,00 7,32 %
2014 R$ 241.947.269,00 R$ 22.193.737,34 9,17 %
Fonte: Portal da Transparéncia

Prefeitura Municipal de Itapoa

A Constituicdo define que a Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito por cento de sua receita liquida de
impostos (excluidas as transferéncias). Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios devem aplicar vinte e cinco por cento no
minimo, da receita liquida resultante de impostos. Prevé ainda salario educacdo, como fonte adicional de financiamento na

educacéao basica.

3 https://itapoa.atende.net/?pg=transparencia#!/
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Tabela 38

Recursos aplicados em Educagéo com ensino (25%)

Ano Despesas com Educacao % Educacao infantil Ensino fundamental Merenda
2009 R$ 5.682.691,39 25,32 % R$ 3.977.883,97 R$ 1.704.807,42 R$ 82.589,00
2010 R$ 6.100.510,28 29,70 % R$ 2.231.558,00 R$ 7.879.471,00 R$ 301.587,35
2011 R$ 6.325.722,34 29,96 % R$ 3.738.834,00 R$ 7.449.508,00 R$ 347.144,00
2012 R$ 7.294.154,05 30,52 % R$ 4.382.346,00 R$ 9.444.525,00 R$ 368.887,00
2013 R$ 9.411.367,34 27,40 % R$ 4.448.529,00 R$ 12.700.134,00 R$ 566.195,00
2014 R$ 11.388.960,12 29,42 % R$ 7.057.949,00 R$ 15.471.744,00 R$ 681.778,00

Fonte: Portal da Transparéncia
Prefeitura Municipal de Itapo&

Do montante da verba destinada & Educagéo, os gastos em Itapoa com obras, equipamentos e outros atingiram:
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Tabela 39

Despesas Correntes com Educacdo no Municipio de Itapo4d — SC

Ano Despesas
Pessoal Outros Sub total correntes com %
Educacédo
2009 | R$6.140.038,00 63,08 % | R$ 2.450.781,00 25,18 % R$ 8.590.819,00 R$ 8.590.819,00 88,25 %
2010 | R$ 7.265.224,00 71,85% | R$2.226.710,09 22,02 % R$ 9.491.934,09 R$ 9.491.934,09 93,88 %
2011 | R$8.119.199,00 66,81 % | R$ 3.840.273,00 31,60 % R$ 11.959.472,00 | R$ 11.959.472,00 98,41 %
2012 | R$9.795.182,00 70,84 % | R$ 2.509.674,00 18,15% R$ 12.304.856,00 | R$ 12.304.856,00 88,99 %
2013 | R$ 12.508.836,00 70,62 % | R$ 3.757.542,00 21,21% R$ 16.266.378,00 | R$ 16.266.378,00 91,83 %
2014 | R$ 13.992.825,00 63,05% | R$6.011.296,34 27,09 % R$ 20.004.121,34 | R$ 20.004.121,34 90,13 %
Fonte: Portal da Transparéncia
Prefeitura Municipal de Itapoa
Tabela 40
Despesas de Capital
Obras e instalacdes % Equipamentos % Sub total Investimentos % Total Geral
R$ 561.731,00 577 % R$ 581.842,00 5,98,% R$ 1.143573,00 11,75 % R$ 9.734.392,00
R$ 398.099,00 3,94 % R$ 220.997,00 2,19,% R$ 619.096,00 6,12 % R$ 10.111.030,09
R$ 126.525,00 1,04 % R$ 669.39,00 0,55,% R$ 193.464,00 1,59 % R$ 12.152.936,00
R$ 1.399.775,00 1,012 % R$ 122.244,00 0,88,% R$ 1.522.019,00 11,01 % R$ 13.826.875,00
R$ 1.310.886,00 7,40 % R$ 136.436,00 0,77,% R$ 1.447.322,00 8,17 % R$ 17.713.700,00
R$ 1.322.432,00 5,96 % R$ 867.184,00 3,91,% R$ 2.189.616,00 9,87 % R$ 22.193.737,34

Fonte: Portal da Transparéncia
Prefeitura Municipal de Itapoa
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No que se refere a aplicacdo dos recursos do FUNDEB na educacado infantil e no ensino fundamental houve uma
diminuicdo. Em 2010 foram da ordem de 48,56% e em 2014 caiu para 44,95%.

Tabela 41

Indicadores de Dispéndio Financeiro

2010

2011

2012

2013

2014

Percentual do FUNDEB na aplicagdo infantil

R$ 693.271,00

R$ 1.700.819,00

R$ 2.089.533,00

R$ 2.036.673,00

R$ 3.943.910,53

Percentual do FUNDEB na aplicacdo
fundamental

R$ 4.216.657,08

R$ 4.396.679,00

R$ 4.814.279,22

R$ 6.072.857,00

R$ 6.031.318,00

Despesas totais com FUNDEB

R$ 4.909.928,08

R$ 6.097.498,00

R$ 6.903.812,22

R$ 8.109.530,00

R$ 9.975.228,53

Percentuais

48,56 %

50,17 %

49,93 %

45,78 %

44,95 %

Fonte: Portal da Transparéncia
Prefeitura Municipal de Itapoa
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Tabela 42

Percentual do FUNDEB aplicado em Educacao

. . Anos
Cédigo Indicador
g 2010 2011 2012 2013 2014 2015
2.1 Percentual dos recursos do FUNDEB aplicados na educacéo infantil 13,64 % | 26,95% | 29,93 % 28,07 % 23,12 % 0,00 %
0, 0, 0, 0, 0, 0,
2.2 Percentual dos recursos do FUNDEF ou FUNDEB aplicados no ensino fundamental 82,96 % | 70.85% | 70,20 % 74,98 % 58,52 % 0,00 %
0 0 0, 0 0 0,
24 Percentual das despesas com educacdo infantil em relacé@o a despesa total com educacéo 20,80 % | 30,39% | 30,70 % 23,86 % 32,67 % 0,00 %
0 0 0, 0 0 0,
25 Percentual das despesas com ensino fundamental em relacé@o & despesa total com educacéo 71,48% | 56,59 % | 63,32 % 70,69 % 61,30 % 0,00 %
. . N . 0,00% | 2,74% 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
2.6 Percentual das despesas com ensino médio em relacdo a despesa total com educacgéo
x ) N . 0,00% | 5,19 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
2.7 Percentual das despesas com educagéo superior em relagéo a despesa total com educagéo
0 0 0, 0 0 0
2.8 Percentual das despesas em educacao em relagdo as despesas de todas as areas 27,55% | 29.98% | 29.29% | 3285% | 28,58% | 0,00%
29 Percentual das despesas com alimenta¢éo escolar em relagcdo a despesa total com 1,42% | 0,00% | 0,00 % 2,47 % 1,67 % 0,00 %
' educacgédo
2.10 Gasto com material didatico por aluno da educacao béasica R$541 | R$4,05 | R$0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
0, 0, 0, 0, 0, 0,
2.11 Percentual de despesas correntes em educagéo em relacéo a despesa total em MDE 92,74% | 9831% | 88,99% | 9182% | 89,08% | 0,00%
Fonte SIOPE
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Tabela 43

Investimento em Educacgao por segmento

Cddigo Indicadores 2010 2011 2012 2013 2014 2015
4.1 Investimento educacional por aluno da educacéo infantil R$3.14139 | R$5.70849 | R$6.013,14 | R$5272,17 | R$8.258,76 | R$ 0,00
4.2 Investimento educacional por aluno do ensino fundamental R$384522 | R$3678,26 | R$4.38227 | R$5717,86 | R$5.869,00 | R$ 0,00
4.3 Investimento educacional por aluno do ensino médio R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$0,00
4.4 Investimento educacional por aluno da educacao superior R$0.,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
4.5 Investimento educacional por aluno da educacéo de jovens e adultos R$563,42 | RE1.782.87 | R$3.40848 | R$2.914,59 | R$2.674,82 | R$0,00
4.6 Investimento educacional por aluno da educacéo especial R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$2.707,32 | R$0,00
4.7 Investimento educacional por aluno da educacéo profissional R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
4.8 Investimento educacional por aluno da educagédo bésica R$3.360,92 | R$4.198,48 | R$4.766,39 | R$5436,79 | R$6.187.89 | R$ 0,00
4.9 Investimento educacional por aluno R$ 3.360,92 | R$4.435,95 | R$ 4.766,39 | R$ 5.436,79 | R$6.187,89 | R$ 0,00

4.10 | Despesa com professores por aluno da educagédo bésica R$2388,47 | R$3.055,77 | R$ 351459 | R$4.02861 | R$4.040.82 | R$ 0,00
411 Despesas com profissionais ndo docentes da area educacional por R$ 167,86 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
' aluno da educacéo béasica
412 Percentual de investimento por aluno da educacéo superior em relagcéo 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
' ao investimento por aluno da educacao béasica
Fonte: SIOPE
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Tabela 44

Ano NuUmero de alunos Custo aluno/ano Custo aluno/més

2010 2.768 R$ 3.652,83 R$ 304,40
2011 2.640 R$ 4.603,38 R$ 383,61
2012 2.745 R$ 5.037,11 R$ 419,75
2013 3.014 R$ 5.877,14 R$ 489,76
2014 3.434 R$ 6.462,94 R$ 538,57

Portal da Transparéncia
Prefeitura Municipal de Itapoa

7.2 Diagnéstico da Gestao

7.2.1 Organizacgéo e Estrutura da Educacéo Brasileira
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7.2.2 Organizacao da Educacéo no Municipio

Para melhor organizacdo da educacdo no municipio, foi elaborada e
aprovada a Lei Municipal 034/2001, de 29 de junho de 2001, que criou o
Sistema Municipal de Ensino de Itapoa/SC, com diretrizes, instituidas de
acordo com os dispositivos do art. 211, da Constituicao Federal, do art. 8°, da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, Lei n.° 9,394, de 20/12/96, e
da Lei Estadual n°® 170, de 07/08/98, que dispbe sobre o Sistema Estadual de
Educacdo.

O Sistema Municipal de Educacdo € um todo organico que
compreende o0 conjunto das acdes politico-administrativas, relacfes
pedagogicas, leis e regulamentos, pessoas, alunos e profissionais da
educacao, processos, curriculos, 6rgados normativos e executivos, instituicées
publicas, privadas e comunitarias visando garantir uma educacao de qualidade,
com énfase na que se desenvolve, predominantemente, por meio do ensino,
em instituicdes proprias.

A partir da criacdo do Sistema Municipal de Educacéo, Itapoa passa a
ter seu proprio Sistema de Ensino, passando a ter maior autonomia para as
normatizacoes e deliberacdes referentes a educacao.

O Sistema de Ensino compreende um conjunto de instituicbes de
educacao escolar — publicas e privadas, de diferentes niveis e modalidades de
educacédo e ensino - e de 6rgdos educacionais, administrativos e normativos,
elementos distintos, mas interdependentes, que interagem entre si com
unidade, alicercados em fins e valores comuns, e garantido por normas
elaboradas pelo 6rgdo competente, visando ao desenvolvimento do processo
educativo, e em constante interacdo com o meio em que se inserem.

Com a criagdo do Sistema de Ensino os municipios incumbir-se-&o de:

1. organizar, manter e desenvolver os 6rgaos e instituicdes oficiais dos
seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da
Unido e dos Estados;

2. exercer agao redistributiva em relagéo as suas escolas;

3. baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;
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4. autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu
sistema de ensino;

5. oferecer a educacao infantii em creches e pré-escolas, e, com
prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuacdo em outros niveis de
ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades de
sua area de competéncia e com recursos acima dos percentuais minimos
vinculados pela Constituicdo Federal a manutencdo e desenvolvimento do
ensino. Com a institucionalizacdo do Sistema Municipal de Ensino, o Municipio
de Itapoa teve o acréscimo fundamental de duas novas competéncias:

»a elaboragdo de normas educacionais complementares para o seu
sistema;

»a autorizagcdo, o credenciamento e a supervisdao das instituicdes de
educacao e ensino municipais, e das instituicdes privadas de educacéao.

A elaboragdo de normas educacionais complementares implica na
efetivacdo de um 6rgédo normativo do Sistema de Ensino, o Conselho Municipal
de Educacdo, garantindo unidade e coeréncia aos elementos constitutivos
deste Sistema.

O Municipio, portanto, ao institucionalizar o seu proéprio sistema, passa
a usufruir da capacidade normativa (CNE/CEB, Parecer N.°30/2000).
Corroborando, a LDB também descentraliza para os sistemas de ensino varias
decisdes de carater normativo, favorecendo sua adequacao as peculiaridades
locais, desde que sejam complementares as normas nacionais responsaveis

por assegurar a necessaria unidade normativa de educacao em todo o pais.
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7.2.3 Organograma Da Secretaria Municipal De Educacao
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7.2.4 Estrutura do Orgdo Municipal de Educacéo

A Secretaria Municipal de Educacao, 6rgdo da Administracao Direta do
Poder Publico Municipal, subordinado ao Chefe do Poder Executivo, tera a
seguinte estrutura:
| — Orgdos Colegiados;
Il — Orgédo Executivo;
[l — Unidades de Ensino.

Sao Orgdos Colegiados, de natureza deliberativa, normativa,
supervisora e recursal, no ambito do Sistema Municipal de Ensino:
| — Conselho Municipal de Educacéo;
Il — Conselho Municipal de Alimentagao Escolar; e
[l — Conselho Municipal do COMDEB.
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E Orgdo Executivo, responsavel pela Administracdo da Secretaria
Municipal de Educacdo, com as fungcbes executivas, de planejamento e
assessoramento, bem como de articulagdo com os demais 6rgaos da Prefeitura
Municipal e instituicdes:

1. Secretaria Municipal de Educacéo;
1.1 Departamento de Coordenacdo Pedagdgica de Administracdo e
Controle;
1.1.1 Divisao de Planejamento e Manutencao;
1.1.2 Divisado de Administracéo e Controle;
1.1.3 Divisao de Controle e Avaliacao;
1.1.4 Divisao de Educacéo Infantil,
1.1.5 Divisao de Anos Iniciais;
1.1.6 Divisao de Anos Finais;

A Secretaria Municipal de Educacdo sera administrada e representada,
ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, pela Secretaria Municipal de
Educacao, de livre nomeacédo e exoneracdo pelo Chefe do poder Executivo,
subordinado diretamente ao Chefe do Executivo Municipal e em articulacéo
com os Conselhos organizados por Lei.

O Regimento Interno da Secretaria Municipal de Educacéo, aprovado
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, conterd as atribuicdes e niveis de
responsabilidades do Secretario Municipal de Educacédo, no exercicio de seu
cargo e demais cargos de Departamento e Divisao.

As divisbes Administrativas sdo responsaveis pelas atividades e
servicos indispensaveis ao regular funcionamento da Secretaria, ao apoio e
assisténcia as unidades de ensino, abrangendo Setor Administrativo, Setor de
Recursos Humanos, Setor Patrimonial e AlImoxarifado, Setor de Avaliagéo.

O Departamento de Coordenacdo Pedagogica de Administracdo e
Controle é o 6rgao responsavel pela supervisdo das unidades de ensino, pela
movimentagcdo de docente e servidores no ambito do Sistema Municipal de
Ensino e pelo controle relacionado ao funcionamento administrativo e legal das
unidades.

Incumbe a divisdo de Controle e Avaliagdo emitir relatérios prévios ou
outros que resultem de quaisquer diligéncias na forma disciplinada pelo

Conselho Municipal de Educacéo.
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7.2.5 Conselho Municipal de Educacéo

O Conselho Municipal de Educacao de Itapo4, previsto no artigo n° 205
da Lei Organica do Municipio de Itapoa e criado nos termos da Lei Municipal n°
064/97 de 23 setembro de 1997, é o Orgdo colegiado representativo da
comunidade, integrante do Sistema Municipal de Ensino, com as func¢des
consultiva, deliberativa e fiscalizadora e com a competéncia normativa,
mediador entre a sociedade civil e o Poder Publico municipal, na discussao,
elaboracdo e implementacdo das politicas municipais de educacgédo, da gestdo
democrética do ensino publico e na defesa da educacdo de qualidade para
todos os municipes.

O Conselho Municipal de Educacédo de Itapoa tem como obijetivo
assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de participar da
definicdo das diretrizes da educagdo no ambito do Municipio, contribuindo para
elevar a qualidade dos servicos educacionais. O Conselho Municipal de
Educacdo de Itapoa tem sede e foro a Rua Madalena Hau, n°® 138, nesta
cidade e Comarca de Itapod, Estado de Santa Catarina, com jurisdicdo sobre
todas as escolas publicas municipais de educacéo béasica, e as de educacao
infantil privadas, sediadas em todo territério do Municipio.

Sao competéncias do CME/Itapoé:

| — fixar normas, nos termos da Lei, para:

a) a Educacéao Infantil e o Ensino Fundamental;

b) o funcionamento, o credenciamento, a avaliacgdo e a supervisao das
instituicbes de ensino de sua competéncia,;

c) a Educacéao Infantil e o Ensino Fundamental, destinados a educandos com
necessidades especiais;

d) o Ensino Fundamental, destinado a Jovens e Adultos que a ele nao tiveram
acesso em idade propria;

e) a proposta pedagdgica e o curriculo dos estabelecimentos de ensino;

f) a producgéo, controle e avaliacdo de programas de Educacgéo a Distancia;

g) a capacitacao de professores para lecionar em carater emergencial;

h) a criacdo de estabelecimentos de ensino publico municipal, de modo a evitar

a aplicacao inadequada de recursos;
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I) a elaboragéo de regimentos dos estabelecimentos de ensino;

j) a classificac@o e a reclassificacdo de alunos em qualquer ano, série ou etapa,
exceto a primeira série do Ensino Fundamental, independente de escolarizacao
anterior

k) a progresséo parcial e continuada;

[) o treinamento em servigo previsto para os profissionais que atuam no ensino;
m) o sistema de matricula, transferéncia escolar, sistema de promocéo e de
aproveitamento de estudos;

Il — manifestar-se previamente sobre o regime e as formas de colaboracao,
acordos, convénios e similares, inclusive os de municipalizagdo, a serem
celebrados pelo Poder Publico Municipal com as instancias governamentais ou
do setor privado;

[l — exercer competéncia recursal em relacdo as decisbes das entidades e
instituicbes do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas
instancias;

IV — conhecer a realidade educacional do Municipio e propor medidas aos
poderes publicos para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar;

V — emitir pareceres sobre assuntos educacionais e questdes de natureza
pedagogica que lhe forem submetidas pelo executivo e legislativo municipal,
por entidades ou profissionais da educacao de ambito municipal;

VI — elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

VII — fiscalizar e zelar pelo cumprimento das disposi¢cdes constitucionais, legais
e normativas em matéria de educacdo, representando junto as autoridades
competentes, quando for o caso;

VIII — acolher denuncia de irregularidade no ambito da educacdo municipal,
apurando os fatos e encaminhar as conclusdes as instancias competentes;

IX — opinar sobre o calendario escolar;

X — manifestar-se sobre o plano de carreiras, cargos, salarios e promocdes do
magistério proposto, pela Secretaria Municipal de Educacdo e ouvidos 0s
profissionais da educacéo;

XI — estabelecer normas de participacdo da comunidade escolar e local para a
elaboracdo das propostas pedagoégicas das escolas e do Plano Municipal de

Educacao;

114



XII — promover e divulgar estudos sobre o ensino no Municipio, com propostas
para sua melhoria;

XIIl — analisar e propor alternativas para a destinacdo e aplicacado de recursos
relacionados ao espaco fisico,equipamentos e material didatico;

XIV — exercer as atividades previstas em outros dispositivos legais;

XV — colaborar com a Secretaria Municipal de Educacdo na elaboracdo do
diagnoéstico e nas solucdes de problemas relativos a educacdo no Municipio,
especialmente no Plano Municipal de Educacéo;

XVI — acompanhar e avaliar a qualidade do ensino no dmbito do Municipio,
propondo medidas que visem sua expansao e aperfeicoamento;

XVII — propor medidas e programas para capacitar, titular, atualizar e
aperfeicoar professores municipais;

XVIII — aprovar o regimento, a organizagdo, a convocagcdo e normas de
funcionamento das Conferéncias Municipais de Educac&do, bem como das
Plenarias Municipais de Educacao, em conjunto com a coordenacao do Forum
Municipal de Educacéao;

XIX — aprovar o Plano Municipal de Educacdo, nos termos da legislacéo
vigente;

XX — manter intercambio com Conselhos de Educacao;

XXI — exercer outras atribuicbes, previstas em Lei, ou decorrentes de suas

funcdes.
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7.2.6 Departamento Administrativo da Secretaria de Educacao

Tabela 45

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA - SECRETARIA DE EDUCACAO

Secretaria de Educacédo: Terezinha Favaro da Silveira

Diretora Pedagdgica: Fatima Cristina Pereira

Funcdes Administrativas

Funcdes Pedagogicas

Abrado Puzak

Ana Claudia Jacinto Oliveira

Carina Zaranski

Janine de Oliveira e Oliveira

Cenita Schizzi Dani

Kiara Costa Velho

Josi C. S. R de Bairro

Liz Mary Henk

Juliana Cristina Soares Speck

Maristela Franz Perrony Fontana

Leandro Preczeski

Rode Ester Pessanha

Keila dos Santos Mazetti

Rosana Brauer

Marcela Dionisio Olkoski

Thays Nascimento Vieira

Roseli Goncgalves Pinheiro

Vanessa Dibax

Sandra Regina Fernandes da Silva

Vanilda de Souza

Valci Terezinha de Souza

FORMADORES
Educacéo Maternal Arte Sandra Devegili
Infantil Pré Letramento Rosemeri Favero
ANOS iniciais 1° ao 3° ano él{ak\)le(::tlzagao & Letramento Vania Cleusa Pinto
4% e 5° ano Praticas de Leitura e Escrita | Rosemeri Favero
Anos finais Arte Sandra Devigili

7.2.7 Gestéo e Planejamento

Planejar a educacao no ambito de sistemas e redes de ensino implica a

tomada de decisGes, bem como a implementacédo de acbes que compdem a

esfera da politica educacional propriamente dita. De acordo com Baia Horta

(1991),

o planejamento educacional constitui uma forma especifica de
intervencdo do Estado em educacdo, que se relaciona, de
diferentes maneiras, historicamente condicionadas, com as

outras formas de

intervencdo do Estado em educacdo

(legislacéo e educacéo publica), visando a implantacdo de uma
determinada politica educacional do Estado, estabelecida com
a finalidade de levar o sistema educacional a cumprir funcfes
que lhe sao atribuidas enquanto instrumento deste mesmo

Estado.
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Historicamente, em nosso pais, o planejamento educacional compds
uma forma de exercicio do controle, por parte do Estado, sobre a educacéo,
cujo apice se observa durante o regime militar. Os anos que marcaram esse
periodo produziram sucessivos planos dos quais resultou uma intensa
burocratizacdo do sistema escolar.

Como forma de viabilizar o controle, o Estado desencadeia um processo de
burocratizacdo das instituicbes. Procedendo a analise historica do
desenvolvimento capitalista no Brasil, Félix (1986) nota que, ao se configurar
um Estado de carater plenamente intervencionista, intensifica-se o processo de
burocratizacdo do sistema escolar. A autora salienta que, na década de 70,
esse processo se verificou de forma mais acentuada, em decorréncia das
relacbes que se estabeleceram entre a burocracia existente e o Estado

autoritario. Félix (1986) fundamenta sua constatacéo da seguinte forma:

[...] as relacdes que se estabelecem, na década de 70,
resultam de um processo historico da formagdo de Estado
capitalista brasileiro que data do periodo colonial [...], esse
corte historico sO se justifica pelo fato de ser, nessa década,
gue se d& a consolidacao da forma de Estado intervencionista,
cuja emergéncia pode ser atribuida a uma causa mais imediata
que é o golpe de 64 (FELIX, 1986).

Verifica-se, entado,

[...] a criacdo de mecanismos e 6rgdos no aparelho de Estado
gue assumem o planejamento, execucdo e controle sobre a
politica econémica do pais. Isso pode ser constatado nos
governos pos 64 e de modo mais sistematico nos governos da
década de 70, que se incumbem da execuc¢do dos Planos
Nacionais de Desenvolvimento (FELIX, 1986).

O aperfeicoamento da burocracia corresponde, segundo Félix (1986),
as exigéncias do desenvolvimento econdmico do pais, o que implica, por sua
vez, a modernizacdo da administracdo publica, atingindo, além do setor
econdbmico, também outros setores, como € o0 caso da educacdo. Criam-se,
assim, os planos setoriais de educacéo e cultura, o primeiro deles, durante o
governo Medici, e os dois ultimos, nos governos Geisel e Figueiredo. A autora
analisa cada um desses planos e conclui que o principal objetivo dos mesmos
era intensificar o processo de burocratizacao do sistema escolar brasileiro, para

adequa-lo ao projeto econémico. Esse processo foi evidenciado, a partir da
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andlise dos planos setoriais de educac¢éo e cultura. Ficou nitida, em todos os
planos, a relagdo estabelecida pelo governo entre a politica econdémica e a
politica social e, de modo especifico, a politica educacional, provocando a
predominéancia dos interesses econdmicos da classe dominante, mesmo
quando foram anunciadas medidas orientadas para o atendimento das
necessidades das classes dominadas. Com base nas andlises efetuadas, a

autora conclui que:

a principal funcdo da administracdo escolar no processo de
desenvolvimento do capitalismo é, ao tornar o sistema escolar,
cada vez mais, uma organizacdo burocratica, permitir ao
Estado um controle sobre a educacdo para adequa-la ao
projeto econdmico, descaracterizando-o como atividade
humana especifica e submetendo-a a uma avaliagdo, cujo
critério € a produtividade, no sentido que lhe atribui a
sociedade capitalista (FELIX, 1986).
A autora salienta, porém, que, se a organizacao burocratica da escola
se configura em uma ameaca a especificidade da educacdo mediante o seu
controle por parte do Estado, tal controle se da de forma relativa, pois na

escola reproduzem-se as contradicdes geradas no seio da sociedade:

[....] a relacdo antagbnica entre as classes sociais mantém o
movimento contraditério no nivel da estrutura e da
superestrutura. Logo, a escola ndo é apenas a agéncia
‘reprodutora’ das relagdes sociais, mas 0 espago em que se
reproduz o movimento contraditério da sociedade que gera os
elementos da sua propria transformac&o (FELIX, 1986).

A historia evidencia que ha uma estreita aproximacdo entre o
planejamento e o poder, e entre esses e 0 saber: “o plano se situa na
articulacéo do saber e do poder, ali onde o pensamento cessa de ser puro, mas
onde a acdo ndo é ainda sendo um projeto” (MASSE apud BAIA HORTA,
1991).

A perspectiva de planejamento educacional enquanto atributo do

exercicio do poder constitui uma abordagem funcionalista na qual:

o plano torna-se funcional, ndo em relacdo ao todo social, mas
em relagdo a uma vontade politica que pode estar alienada do
projeto da prépria sociedade e que se utiliza do plano como
instrumento para fazer valer seu proprio projeto (BAIA HORTA,
1991).

Ainda segundo Baia Horta (1991), estruturam-se trés grandes

concepcdes de politica educacional, cada uma delas engendrando formas
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especificas de planejamento. Assim, uma concep¢do ingénua de politica
educacional firma como principio que a educacdo tem autonomia suficiente
para demarcar seus fins, cabendo ao Estado cuidar para que eles sejam
atingidos. Atribui-se, aqui, uma aparente neutralidade ao planejamento
educacional, que comportaria mais um carater técnico do que propriamente
politico. Uma segunda concepcao de politica educacional assume um carater
liberal, a medida que toma como ponto de partida a ideia de que sdo os
interesses coletivos que legitimam o0s rumos a serem tomados. Nessa
concepgao, o planejamento adquire legitimidade, uma vez que as decisdes sao
tomadas em nome de todos ou da maioria. A terceira concepcao de politica
educacional, realista, segundo o autor, parte do principio de que as decisdes
tomadas nesse ambito articulam-se aos interesses dos grupos hegemoénicos,
constituindo, portanto, um problema fundamentalmente politico. Nessa
perspectiva, o planejamento educacional reflete as relagcdes entre poder e
saber numa dada sociedade.

Seria possivel, entdo, pensar uma concepcdo de planejamento
educacional articulada, de fato, a principios democraticos comprometidos com
um projeto de educacdo emancipatorio? Que pressupostos e métodos
deveriam estar contidos nessa concepcdo? Certamente, entre esses
pressupostos e métodos estariam: a constru¢do de uma direcdo politica e
pedagdgica de forma transparente e coletiva; o diagnéstico e as prioridades
dele resultantes definidos de forma participativa, extensiva a todos os aspectos
da acdo educacional (financiamento, curriculo, avaliacdo etc.); o conhecimento
amplo da realidade para a qual se planeja; a definicdo de objetivos de forma
consistente e articulada as acdes; o acompanhamento sistematico e coletivo
das acbOes implementadas, com o fim de redirecionamento, sempre que
necessario; e, sobretudo, a construcdo da autonomia das escolas, pautada em
um projeto educativo consensual comprometido com uma educacao
emancipatoéria. O principio norteador desse planejamento, a participacdo, pode
ser compreendido em quatro dimensdes:

a) processo: enquanto tal, a participagcdo se constréi e se desenvolve através
de um sem-numero de pequenas ag¢fes, no cotidiano educacional, ndo

podendo ser adquirida de repente por um ato juridico ou decreto.
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b) objetivo: precisamente para poder ser caracterizado como participativo, um
processo deve ter como propdsito, como fim a participagcéo plena, irrestrita, de
todos os agentes desse processo.

C) meio: constroi-se a participacdo precisamente participando; ela €, portanto,
seu proprio método.

d) préaxis: se a participacdo € entendida como processo que 0s seres humanos
constroem conscientemente, tendo como finalidade a participacdo plena (leia-
se democracia real), entdo, podemos entendé-la como uma pratica cujo carater
é politico (PINTO, 1994).%

7.2.8 Autonomia das Unidades Escolares

A autonomia escolar entrou em pauta de discussdo e ganhou espaco
nos documentos oficiais do governo brasileiro em meados da década de 80,
cujo processo de “democratizacao” torna-se presente nas instancias politica e
civil. Presencia-se, entdo, a consolidacao, na histéria da politica brasileira, de
conceitos como democracia participativa e representativa, e a possibilidade de
a sociedade civil participar da elaboracdo e implementacdo de politicas
publicas.

A escola publica, para elaborar e efetuar o projeto pedagdgico,
de acordo com 0s preceitos gerais comuns organizados pela
administragcdo central da educacéo (secretarias de educacdo,
delegacias de educacdo, etc.), e observando as suas
especificidades, deve ter maior competéncia nos recursos
humanos e uma ampliagdo massiva de recursos financeiros.
Com a auséncia desses dois critérios fundamentais na
organizagdo escolar, a autonomia é inexistente. E preciso
salientar que determinar sobre os recursos humanos e
financeiros é uma condigdo imprescindivel para a consecucao
do projeto pedagdgico. Projeto este compreendido como
“tomada de consciéncia dos principais problemas da escola,
das possibilidades de solugdo e definicdo das
responsabilidades coletivas e pessoais para eliminar ou
atenuar as falhas detectadas” (SPOSITO, 1990, p. 55).

O determinante institucional reporta-se a forma como a escola publica

esta organizada. Esta organizacdo, comumente, propicia uma relacdo que

36 (Texto extraido do Caderno 2 da Colecdo Gestéo e Avaliacdo da Escola Publica: SOUZA,
Angelo Ricardo de. [et al.]. Planejamento e trabalho coletivo. Universidade Federal do Parana,
Pro-reitoria de Graduagdo e Ensino Profissionalizante, Centro Interdisciplinar de Formacao
Continuada de Professores; Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao Basica. Curitiba:
Ed. da UFPR. 2005, p.27-42). http://escoladegestores.mec.gov.br/site/5
sala_planejamento_praticas_gestao_escolar/pdf/ul_4.pdf
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nega a participacdo da comunidade na gestao escolar. Centraliza toda decisao
no diretor ao invés de estabelecer uma relacdo democrética entre 0s sujeitos
da autonomia escolar. O diretor, no seu papel de autoridade maxima da escola,
€ visto como o detentor do conhecimento administrativo que pode solucionar
todos os problemas.

Como bem lembra Paro:

Diante da atual organizacéo formal da escola publica, podemos
constatar o carater hierarquico da distribuicdo da autoridade,
gue visa a estabelecer relacbes verticais, de mando e
submissdo, em prejuizo de relagBes horizontais, favoraveis ao
envolvimento democratico e participativo. Além disso, o diretor
aparece, diante do Estado, como responsavel ultimo pelo
funcionamento da escola, diante dos usuarios e do pessoal
escolar, como autoridade maxima. Assim, tendo de fato que
prestar contas apenas ao Estado ou municipio, acaba,
independentemente de sua vontade, servindo de preposto
deste diante da escola e da comunidade. Por sua vez, a
existéncia de mecanismos de agdo coletiva como a Associacao
de Pais e Mestres e o0 Conselho de Escola, que deveriam
propiciar a participacdo mais efetiva da populacdo nas
atividades da escola, parece ndo estar servindo
satisfatoriamente a essa funcao, em parte devido a seu carater
formalista e burocratizado.

Risco iminente e determinante, que pode comprometer o trabalho
coletivo em seu carater autbnomo e democratico, é a pressdo que grupos afins
(professores, funcionarios técnico-pedagogicos, coordenador, gestor, etc.)
debelam a escola em nome de interesses corporativistas e fisiologistas. Estes
interesses multiplos de grupos sédo os influentes politico-sociais que
atravessam as relacdes sociais dentro da escola. Assim, em seu cotidiano

escolar

As pessoas se orientam por seus interesses imediatos e estes
sdo conflituosos e contraditérios entre os diversos grupos
atuantes na escola. Esses interesses contraditérios se
manifestam nas relagbes interpessoais, em reunido do
conselho de escola, em reunifes de pais, no comportamento
diante da greve dos professores, no processo ensino-
aprendizagem em sala de aula, enfim, nas mdultiplas relagbes
gue tém lugar no dia-a-dia da escola. Na perspectiva de uma
participacdo dos diversos grupos na gestao da escola, parece
gue nédo se trata de ignorar ou minimizar a importancia desses
conflitos, mas de levar em conta sua existéncia, bem como
suas causas e suas implicacdes na busca da democratizagéo
da gestdo escolar; como condi¢cdo necessdria para a luta por
objetivos coletivos de mais longo alcance como o efetivo
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oferecimento de ensino de boa qualidade para a populacéo
(Paro pp. 46-47).

A LDB traz:

O artigo 3° da LDB trata dos principios do ensino brasileiro. Entre eles
estd a possibilidade de haver o pluralismo de ideias e de concepcdes
pedagogicas, como afirma o inciso Ill. Assim, a lei ndo obriga ninguém a ser
construtivista, montessoriano ou adepto do método fénico ou do global (quando
se fala em alfabetizacdo). Da mesma forma, ninguém pode ser criticado por ser
tradicional, libertario etc.

No artigo 12, a LDB lista as atribuicbes das unidades de ensino.
Destacam-se a de elaborar e executar a proposta pedagdgica (inciso |) e a de
cuidar para que seja cumprido o plano de trabalho de cada docente (inciso 1V).

O artigo 15, define que "os sistemas de ensino assegurardo as
unidades escolares publicas de Educacdo Basica que 0s integram progressivos

graus de autonomia pedagdgica e administrativa e de gestdo financeira...".®’

No caso da escola, a qualidade da educacdo é interesse tanto da
equipe escolar, quanto dos alunos e de suas familias (além do Estado, das
autoridades educacionais e da nacdo como um todo). Sua melhoria depende
da busca de sintonia da escola com ela mesma e com seus usuérios. Uma
escola de qualidade tem uma personalidade especial, que integra os perfis
(aspiracbes e valores) de suas equipes internas, alunos, pais e comunidade
externa.

Tanto os professores como 0sS gestores devem ser envolvidos na
concepcao de programas de desenvolvimento de pessoal. H& cinco elementos
chave de urna abordagem participativa de desenvolvimento pessoal.
1 - Consultar o pessoal sobre o que consideram necessario para promover o
seu proprio crescimento e aprimorar o seu desempenho.

2 - Retribuir eu reconhecer o tempo dedicado a participacdo em atividades de
desenvolvimento de pessoal
3 - utilizar os quatro principios de programas de capacitacéo eficazes.

Esses principios sao:

*"http://gestaoescolar.abril.com.br/politicas-publicas/limites-autonomia-escolar-leiseducacionais
legislacao-544894.shtml
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a) envolver os participantes na apresentacao de concertos, ideias, estratégias e
técnicas.
b) planejar a aplicacdo dos conceitos acima.
c).dar aos participantes feedback sobre o uso de novos conceitos.
d). Permitir que os participantes aplicassem seus novos conhecimentos.
4 - Certificar-se de que o diretor da escola esta presente e participar de todos
0S programas realizados em servicos.
5 - Acompanhar a utilidade de cada atividade de desenvolvimento profissional
apos a realizacédo da mesma.>®

A autonomia escolar, consolidada dentro da esfera de descentralizacao
de poder do Estado, perfilada na cooperacdo entre Unido, estados e
municipios, deve pautar nos principios democraticos, visando, acima de tudo, o
avangco da qualidade do ensino. Para isso ser realizado, sdo decisivos a
conformidade entre as diretrizes instituidas em nivel nacional e o espaco de
acdo da unidade escolar, e o “didlogo horizontal” entre os diferentes sujeitos
envolvidos no processo de decisdo, sejam eles diretor, professores,
coordenadores, pais, alunos, assim como entre a escola e 0s setores

administrativos da educacéao.

7.2.9 FOrum de Educacéao

O Férum Municipal de Educacao de Itapoa — FME, 6rgdo de carater
permanente, componente do Sistema Municipal de Ensino de Itapoa, foi
instituido através do Decreto Municipal N° 1880/2013, com a finalidade de
coordenar a Conferéncia Municipal de Educacdo, acompanhar e avaliar a
implementacéo de suas deliberacdes.

Compete ao Férum Municipal de Educacéo:
| - convocar, planejar e coordenar a realizagdo da Conferéncia Municipal de
Educacao; divulgar suas deliberagoes;

Il - elaborar o seu Regimento Interno e o da Conferéncia Municipal de

Educacéo;

% Fonte: PORTAL EDUCAGCAO - Cursos Online : Mais de 1000 cursos online com certificado
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[l - acompanhar e avaliar o processo de implementacdo das deliberagbes da
Conferéncia Municipal de Educacéo;

IV - zelar para que a Conferéncia Municipal de Educacéo esteja articulada com
a Conferéncia Nacional de Educacao;

V - planejar e organizar espacos de debates sobre a politica municipal de
educacao;

VI - acompanhar junto a Camara de Vereadores de Itapoa a tramitacdo de
projetos relativos a politica municipal de educacéao;

VII - acompanhar e avaliar a implementacéo do Plano Municipal de Educacéao.

7.2.10 Diretrizes

Para manter as engrenagens de qualquer instituicdo no ritmo certo é
preciso ter:

- Exercicio da lideranca E a habilidade de identificar problemas,
estabelecer e priorizar metas e coordenar agdes institucionais.

- Conhecimento técnico E o saber sobre o processo no qual se
trabalha - no caso da escola, o fazer pedagdgico.

- Método de gerenciamento E a forma de administrar uma instituic&o,
permitindo a participacdo de todos, o aprendizado continuo da equipe e a
divisdo de papéis.

O gestor é o lider principal. Contudo, isso ndo impede a existéncia de
outras liderancas que ajudem a gerir areas especificas da escola. Cabe a ele
identificar as competéncias e preferéncias de seus auxiliares para aproveitar
melhor as habilidades de cada um.*®

A gestdo educacional € baseada na organizacdo dos sistemas de
ensino federal, estadual e municipal e das incumbéncias desses sistemas.

Cada sistema tem um papel a desempenhar no contexto educacional
do Pais. No que diz respeito a educacdo bésica, cabe aos Estados, Distrito
Federal e Municipios oferta-la, por sua vez, o ensino médio € um dever dos
Estados e do Distrito Federal e a educacao infantil dos Municipios.

As instituicdbes de ensino cuja Unido é responsavel sdo as escolas

particulares e orgaos federais, ja aos Estados e Distritos Federais compete as

% http://gestaoescolar.abril.com.br/aprendizagem/diferentes-sistemas-gestao-so-objetivo-
625770.shtml
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instituicbes de ensino mantidas por eles. Aos Municipios compete as
instituicbes de educacao infantil e de ensino, as instituicbes particulares de

educacao infantil e os 6érgdos municipais de educacéo.

7.2.11 Objetivos da Educacéo

A educacéo basica € o caminho para assegurar a todos os brasileiros a
formacdo comum indispensavel para o exercicio da cidadania e fornecer-lhes
0S meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores. Atualmente, os
documentos que norteiam a educagdo basica sdo a Lein®9.394, que
estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional (LDB), as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica e o Plano Nacional de
Educacao, aprovado pelo Congresso Nacional em 26 de junho de 2014. Outros
documentos fundamentais sdo a Constituicdo da RepuUblica Federativa do
Brasil e o Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° A educacdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para 0 exercicio
da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.*°

A necessidade de definicdo de Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais
para a Educacdo Béasica estd posta pela emergéncia da atualizacdo das
politicas educacionais que consubstanciem o direito de todo brasileiro a
formacdo humana e cidadd e a formacdo profissional, na vivéncia e
convivéncia em ambiente educativo. Tém estas Diretrizes por objetivos:

| — sistematizar os principios e diretrizes gerais da Educacédo Bésica
contidos na Constituicdo, na LDB e demais dispositivos legais, traduzindo-os
em orientagcdes que contribuam para assegurar a formacdo basica comum
nacional, tendo como foco os sujeitos que ddo vida ao curriculo e a escola;

Il — estimular a reflexdo critica e propositiva que deve subsidiar a
formulagéo, execucdo e avaliagcdo do projeto politico-pedagogico da escola de
Educacao Basica,

[Il — orientar os cursos de formacao inicial e continuada de profissionais

— docentes, técnicos, funcionarios — da Educacdo Basica, 0s sistemas

“0LDB: Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
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educativos dos diferentes entes federados e as escolas que os integram,
indistintamente da rede a que pertencam.

A Constituicdo da Republica traz:

Art. 206. O ensino serd ministrado com base nos seguintes
principios:

| - igualdade de condicGes para 0 acesso e permanéncia na
escola;

Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber;

lll - pluralismo de idéias e de concepcdes pedagogicas, e
coexisténcia de instituicbes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
da educacdo escolar, garantidos, na forma da lei, planos de
carreira, com ingresso exclusivamente por concurso publico de
provas e titulos, aos das redes publicas;

VI - gestao democratica do ensino publico, na forma da lei;

VII - garantia de padréo de qualidade.

VIII - piso salarial profissional nacional para os profissionais da
educacédo escolar publica, nos termos de lei federal.

O Estatuto da Crianca e do Adolescente traz:

Art. 53. A crianga e o adolescente tém direito & educacéo,
visando ao pleno desenvolvimento de sua pessoa, preparo
para o exercicio da cidadania e qualificacdo para o trabalho,
assegurando-se lhes:

| - igualdade de condi¢cGes para 0 acesso e permanéncia na
escola;

Il - direito de ser respeitado por seus educadores;

lll - direito de contestar critérios avaliativos, podendo recorrer
as instancias escolares superiores;

IV - direito de organizacdo e participacdo em entidades
estudantis;

V - acesso a escola publica e gratuita préxima de sua
residéncia.

Paragrafo Unico. E direito dos pais ou responsaveis ter ciéncia
do processo pedagdgico, bem como participar da definicdo das
propostas educacionais.

Art. 54. E dever do Estado assegurar & crianca e ao
adolescente:

| - ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os
gue a ele ndo tiveram acesso na idade propria;

(.)
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8. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

Ao longo dos préoximos 10 (dez) anos, teremos que prever
acompanhamento e avaliacdo, a fim de revisar periodicamente os objetivos e
as metas elencadas neste Plano. E indispensavel que se tornem publicos a
execugao das metas e os avancos oriundos do Plano Municipal de Educagéo.

A primeira avaliagdo devera ocorrer trés anos a partir da aprovacao
deste, e as demais, no prazo de dois em dois anos. Findando o periodo de dez
anos, um novo Plano devera ser elaborado sob nova legislacdo. Cabe, ainda,
definir os instrumentos e procedimentos de avaliacdo a serem respeitados e
reorganizados, caso necessario.

Salientamos a necessidade de ser previsto o fluxo migratério na
cidade, o fluxo de recursos financeiros de diferentes receitas e outros do
momento. Assim como na elaboracéo, e atendendo a solicitacdo nos diferentes
momentos de elaboracdo do processo de construcdo deste PME, cabera
manter um carater democratico, como indicacdo do caminho para avaliar e
reconstruir o PME, respeitando os anseios da comunidade local e assumindo o

compromisso com o bem comum.
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9. METAS e ESTRATEGIAS

META 1: Universalizar, até 2016, a educagéo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 6 (seis) anos de idade e ampliar a oferta de
educacéo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta
por cento) das criancas de 6 (seis) meses até 3 (trés) anos de forma integral
até o final da vigéncia deste PME. Espaco fisico adequado com numeros de
criancas por metro quadrado correspondente ao referido em lei. Atendimento

ao bercario criancas a partir dos 6 meses de idade.

Estratégias

1.1) Definir, em regime de colaboracgdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, metas de expansao das respectivas redes publicas
de educacdo infantil segundo padrdo nacional de qualidade, considerando as

peculiaridades locais;

1.2) Garantir que, ao final da vigéncia deste PNE, o acesso e permanéncia

seja garantido a todos sem distincao.

1.3) Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da
demanda por creche para a populacdo de 6 (seis) meses até 3 (trés) anos,
como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda

manifesta, respeitando o numero de crianga por turma.

1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas,
procedimentos e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica

da demanda das familias por creches;

1.5) Manter e ampliar, em regime de colaboracdo e garantindo as normas de
acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturacdo de
escolas, através se necessario da desapropriacéo de terrenos, bem como de

aquisicao de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica
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de escolas publicas de educagéo infantil;

1.6) Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, avaliacdo da
educacéo infantil articulada e estendida a todos os segmentos da educacéo
(escola, comunidade escolar, Secretaria de Educacao), a ser realizada a
cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade, a fim
de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, gestdo, 0S recursos
pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros indicadores

relevantes.

1.7) Articular e ampliar a oferta de matriculas gratuitas em creches
certificadas como entidades beneficentes de assisténcia social na area de
educacdo, priorizando a expansdo e a oferta na rede escolar publica até o
final da vigéncia deste PME;

1.8) promover a formacédo inicial e continuada dos (as) profissionais da
educacdo infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formagé&o superior, oportunizando experiéncias fora de seu

contexto escolar.

1.9) Promover a articulacdo entre pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e
cursos de formacéo para profissionais da educacéo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 0S
avancos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as
teorias educacionais no atendimento da populacdo de 6 (seis) meses a 6

(seis) anos;

1.10) priorizar o acesso a educacado infantii e fomentar a oferta do
atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtorno do déficit de atencdo com
hiperatividade, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacado, assegurando a educacéo bilingue para criangas surdas e a

transversalidade da educacdo especial nessa etapa da educacgdo basica,
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oferecendo e garantindo a infraestrutura especifica para o atendimento dos
alunos especiais, assim como capacitacdo dos educadores.

1.11) implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e
apoio as familias, por meio da articulacdo das areas de educacéo, saude e
assisténcia social, com foco no desenvolvimento integral das criancas de 6

(seis) meses até 5 (cinco) anos de idade;

1.12) preservar as especificidades da educacao infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianca de 6 (seis) meses a 6
(seis) anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de
gualidade, e a articulacdo com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso
do (a) aluno(a) de 5 (cinco) anos de idade completados até 31/03 do ano que

ingressara no ensino fundamental;

1.13) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criangas na educacao infantil, em especial dos beneficiarios
de programas de transferéncia de renda, em colaboracdo com as familias e

com os 6rgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia;

1.14) promover a busca ativa de criancas em idade correspondente a
educacdo infantil, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social,
salude e protecdo a infancia, preservando o direito de opcéo da familia em

relacdo as criancas de até 3 (trés) anos;

1.15) O Municipio, a cada ano realizara e publicard levantamento da
demanda manifesta por educacdao infantil pré-escola, como forma de planejar

e verificar o atendimento;

1.16) Ofertar e ampliar o acesso a educacao infantil em tempo integral, para
todas as criancas de 6 meses a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacédo Infantil, até o ultimo ano

de vigéncia deste PME.
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1.17) Implementar espacos ladicos de interatividade considerando a
diversidade étnica, de género e sociocultural, tais como: brinquedoteca,
ludoteca, biblioteca infantil e parque infantil, salas de artes e espacos de

estimulacédo motora.

1.18) Construir escolas com salas de aula de tamanho adequado,
respeitando a quantidade de alunos por turma, de acordo com a Resolucéo
do CME.

1.19) Construcdo e adequacdo de sala de professores e espaco de

atendimento adequado para a equipe pedagdgica.

1.20) Garantir que as unidades de Educacéo Infantil (creches e pré-escolas)
a serem construidas tenham padrbées minimos de infra-estrutura para o
funcionamento adequado que, respeitando as diversidades regionais,
assegurem o atendimento das caracteristicas das distintas faixas etarias e
das necessidades do processo educativo quanto a:

a) Espaco interno, com iluminacédo, ventilacdo, visdo para o0 espaco externo,
rede elétrica e seguranca, agua potavel, esgotamento sanitario;

b) Instalacbes sanitarias e local adequado para a higiene pessoal das
criancas e dos profissionais;

c) Instalacdes para preparo e/ou servico de alimentacéao (refeitorio);

d) Ambiente interno e externo para o desenvolvimento das atividades,
conforme as diretrizes curriculares e a metodologia da educacao infantil,
incluindo o repouso, a expressao livre, 0 movimento e o brinquedo;

e) Mobiliarios, equipamentos e materiais pedagdgicos adequados;

f) Adequacao as caracteristicas das criancas especiais.

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a

populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%

(noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade
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recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias

2.1) A Secretaria de Educacédo, e o Municipio, deverdo, até o final do 2°
(segundo) ano de vigéncia deste PME elaborar e encaminhar ao Conselho
Municipal de Educacéo, precedida de consulta publica municipal, proposta de
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos

(as) do ensino fundamental;

2.2) Pactuar entre Unido e Municipio, no ambito da instancia permanente de
que trata 0 8 5° do art. 7° da Lei 13005/2014, a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurardo a base

nacional comum curricular do ensino fundamental;

2.3) Criar e garantir mecanismos para o0 acompanhamento individualizado

dos alunos do ensino fundamental;

2.4) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, dos
alunos, especialmente da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situacdes de discriminacdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso escolar dos
alunos, em colaboragdo com as familias e com Orgdos publicos de

assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.5) Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em
parceria com 0Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a

infancia, adolescéncia e juventude;
2.6) Desenvolver tecnologias pedagodgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizacao do tempo e das atividades didaticas entre a escola

e 0 ambiente comunitario, considerando as especificidades da educacao
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especial, das escolas do campo em execug¢do na educacdo, a partir do
segundo ano de vigéncia do PME.

2.7) Disciplinar, no ambito do sistema de ensino, a organizacao flexivel do
trabalho pedagdgico, incluindo adequacédo do calendario escolar de acordo
com a realidade local;

2.8) Promover a relacdo das escolas com instituices e movimentos culturais,
a fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo
dos alunos dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as

escolas se tornem polos de criacao e difusdo cultural;

2.9) Incentivar e conscientizar a participacdo dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do

estreitamento das relacdes entre as escolas e as familias;

2.10) Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se

dedicam a atividades de carater itinerante;

2.11) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos(as) estudantes e
de estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos

nacionais;
2.12) Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminacéo do desporto

educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.13) Garantir a oferta da alimentagdo escolar, com seguranca alimentar e

nutricional, preferencialmente com produtos da regiao.

2.14) Estruturar rede de atendimento prioritaria para elaboracdo de laudos e

diagnosticos do publico-alvo da educacao especial.

133



2.15) Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na educacgéo publica,
viabilizando transporte escolar acessivel, seguro, respeitando a capacidade

de lotacdo, bem como a renovacéo da frota, de acordo com as leis vigentes.

2.16) Disponibilizar material escolar, laboratérios didaticos e biblioteca
informatizada com acervo atualizado, visando a inclusdo das diferentes

etnias, garantindo espaco fisico adequado.

2.17) Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das préticas
pedagogicas que assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades
linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues ou multilingues,
favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos estudantes,
segundo as diversas abordagens metodologicas.

2.18) Assegurar e garantir a renovacdo, manutencdo e criacdo das
bibliotecas, inclusive a biblioteca virtual com equipamentos, espagos, acervos
bibliograficos, bem como profissionais especializados, como condi¢ao para a

melhoria do processo ensino/aprendizagem.

2.19) Estabelecer programas educacionais que, efetivamente, promovam a
corregcdo das distorcdes idade/série com qualidade, promovendo ao

educando condicfes de insercdo e acompanhamento nas séries posteriores.

2.20) Definir e garantir padrdes de qualidade, dando a igualdade de

condi¢cbes para acesso e permanéncia no ensino fundamental.

2.21) Garantir a inclusdo de pessoas com deficiéncia nas instituicbes
escolares do ensino regular, com adaptagdo dos meios fisicos e capacitacédo
dos recursos humanos, assegurando o desenvolvimento de seu potencial

cognitivo, emocional e social.

2.22) Garantir revisédo e regulamentacdo da Proposta Curricular do municipio
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de Itapod até o final de 2017, de maneira a assegurar a formacao béasica
comum respeitando os valores culturais e artisticos nas diferentes etapas e

modalidades da educacéo.

META 3: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete)
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo, o acesso a educac¢do béasica e ao atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com
a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou

conveniados.

Estratégias

3.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacao Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, as matriculas dos(as) estudantes da educacgéao regular
da rede publica que recebam atendimento educacional especializado
complementar e suplementar, sem prejuizo do computo dessas matriculas na
educacdo bésica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo
escolar mais atualizado, na educacdo especial oferecida em instituicoes
comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico e com atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da
Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007;

3.2) Implantar, garantir e fortalecer ao longo deste PME, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacgédo continuada de professores e
professoras para o atendimento educacional especializado nas escolas do

municipio;

3.3) Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos

multifuncionais, classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou
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conveniados, nas formas complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as)
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacéo, matriculados na rede publica de educacgéo basica, conforme

necessidade identificada por meio de avaliagédo, ouvidos a familia e o aluno;

3.4) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituicbes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais e altas
habilidades ou superdotagéo, por meio da adequacéo arquitetdnica, da oferta
de transporte acessivel, da disponibilizacdo de material didatico préprio e de
recursos de tecnologia assistiva, da alimentacdo escolar adequada a
necessidade do estudante, garantindo a seguranca alimentar e nutricional,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificacdo dos estudantes com altas habilidades

ou superdotacao.

3.5) Garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa
como segunda lingua, aos(as) alunos(as) surdos e com deficiéncia auditiva de
6 meses a 14 (quatorze) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos arts. 24 e 30 da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adoc¢do do Sistema Braille de leitura para cegos e

surdos-cegos;

3.6) Garantir a oferta de educacgao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
regular sob alegacdo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagdgica
entre 0 ensino regular e o atendimento educacional especializado de acordo
com a Resolucédo n° 02/2014 do CME;

3.7) Fortalecer e garantir o acompanhamento e o monitoramento do acesso a

escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da

permanéncia e do desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo
beneficiarios(as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situacdes de discriminacéo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condicbes adequadas para o sucesso educacional, em
colaboragcédo com as familias e com os érgaos publicos de assisténcia social,

saude e protecao a infancia, a adolescéncia e a juventude;

3.8) Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias,
materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas & promoc¢éao do ensino e da aprendizagem, bem como das condi¢des de
acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do

desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

3.9) Promover a articulacéo intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias,
com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagcdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia, e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a
faixa etaria de escolarizacdo obrigatoria, de forma a assegurar a atencdo

integral ao longo da vida;

3.10) Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacédo para
atender a demanda do processo de escolarizacdo dos(das) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de professores(as) do atendimento
educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de
Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues; o municipio deve dar

condic¢des para qualificar os educadores da rede na propria entidade.
3.11) Definir, no quinto ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade

e politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de instituicbes

publicas e privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia,
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transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo;

3.12) Promover parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condi¢cées de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacdo matriculadas nas redes publicas de ensino;

3.13) Promover parcerias com instituicbes comunitérias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacdo das familias e da sociedade na construcdo do

sistema educacional inclusivo.

3.14) Ampliar e consolidar parceria com a Saude e Bem Estar Social a fim de

priorizar o atendimento especializado para os alunos das escolas publicas.

3.15) Disponibilizar recursos de tecnologia assistiva, servicos de
acessibilidade e formacdo continuada de professores, para o atendimento

educacional especializado complementar nas escolas.
3.16) Garantir a inclusdo de cursos de capacitacdo em educacgdo especial a

todos os profissionais da educa¢édo do municipio;

META 4: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3°

(terceiro) ano do ensino fundamental.

Estratégias

4.1) Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na
pré-escola, com qualificacdo e valorizacdo dos(as) professores(as)

alfabetizadores, professores(as) de disciplinas especiais e com apoio
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pedagdgico especifico, a fim de garantir a alfabetizacdo plena de todas as

criangas;

4.2) Criar politica de alfabetizacdo que incentive a permanéncia dos
professores alfabetizadores para os trés primeiros anos do ensino

fundamental.

4.3) Fortalecer instrumentos de avaliacdo municipal periddicos e especificos
para aferir a alfabetizacdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como
estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem 0s respectivos
instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro

ano do ensino fundamental;

4.4) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
alfabetizacdo de criancas, de acordo com a proposta pedagdgica municipal,
bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
gue forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como

recursos educacionais abertos;

4.5) Fomentar e garantir o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de
praticas pedagdgicas inovadoras que possibilitem a alfabetizacdo e
favorecam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos(as) alunos(as),

consideradas as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

4.6) Apoiar a alfabetizacdo de criangcas do campo, populagdes itinerantes,
com a producao de materiais didaticos especificos.

4.7) Promover, fortalecer e estimular a formacé&o inicial e continuada de
professores(as) para a alfabetizacdo de criangas, com o conhecimento de
novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas inovadoras,
estimulando a articulagdo entre programas de pés-graduacéo stricto sensu e

acOes de formacgao continuada de professores(as) para a alfabetizacéo;
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4.8) Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas,
sem estabelecimento de terminalidade temporal. Capacitacdo anual dos

professores que trabalhem com alunos com necessidades especiais.

4.9) Fortalecer e criar programas de incentivo a leitura.

4.10) Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, programas de

incentivo a leitura.

4.11) Promover e efetivar, em consonancia com as Diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e a capacitacao de
professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuarem como

mediadores da leitura.

META 5: Oferecer educacdo em tempo integral em, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos,
25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educacao basica, em até
5 anos ap6s aprovacdo do Plano Municipal de Educacéo.

Estratégias

5.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica
em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdgico
e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos(as) alunos(as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano
letivo, com a ampliagcéo progressiva da jornada de professores em uma Unica

escola;

5.2) Instituir, em regime de colaboragéo, programa de construcdo de escolas
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com padrdo arquitetdbnico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em

situacao de vulnerabilidade social;

5.3) Institucionalizar e manter, em regime de colaboracao, programa nacional
de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da instalacao
de quadras poliesportivas cobertas, laboratérios, inclusive de informatica,\(
com um minimo de 20 computadores) espacos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros
equipamentos, bem como da produc¢do de material didatico e da formacéo de

recursos humanos para a educacdo em tempo integral,

5.4) Fomentar a articulacdo da escola com os diferentes espagos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas,

planetéarios e zooldgicos;

5.5) Estimular a oferta de atividades voltadas a ampliacdo da jornada escolar
de alunos(as) matriculados nas escolas da rede publica de educacao basica
por parte das entidades privadas de servigco social vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de

ensino;

5.6) Orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n°
12.101, de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da jornada
escolar de alunos(as) das escolas da rede publica de educacéo bésica, de

forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

5.7) Fomentar a educacdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
na faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando
atendimento educacional especializado complementar e suplementar

ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em
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instituicbes especializadas;

5.8) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansédo da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e culturais e acdes de

educacéo nutricional.

5.9) Assegurar alimentac&o escolar que contemple a necessidade nutricional
diaria dos estudantes que permanecem na escola em tempo integral,

conforme legislacéo especifica.

5.10) Espaco para descanso, refeitorios, e entretenimento com o objetivo de

manter a permanéncia e o bem estar do aluno.

META 6: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas e

modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias nacionais para o ldeb:

PLANO NACIONAL DE EDUCACAO — Metas Projetadas

IDEB 2015 | 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino|5,2 5,5 5,7 6,0
fundamental
Anos finais do ensino| 4,7 5,0 5,2 5,5
fundamental
Ensino médio 4,3 4.7 5,0 5,2

PLANO ESTADUAL DE EDUC

ACAO — Metas Projetadas

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do ensino | 5,8 6,0 6,3 6,5
fundamental
Anos finais do ensino |5,5 5,7 6,0 6,2
fundamental
Ensino médio 4,7 5,2 5,4 5,6




Estratégias

6.1) Estabelecer e implantar, mediante pactuacao interfederativa, diretrizes
pedagdgicas para a educagdo basica e a base nacional comum dos
curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
dos(as) alunos(as) para cada ano do ensino fundamental, respeitada a

diversidade local;

6.2) Trabalhar para que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos(as) alunos(as) do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente
de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo

menos, o nivel desejavel,

b) no ultimo ano de vigéncia deste PNE, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacao
aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de

estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

6.3) Instituir, em colaboracdo entre a Unido, o Estado e o Municipio, um
conjunto estadual de indicadores de avaliacdo institucional com base no perfil
do estudante e dos profissionais da educacdo, nas condicdes de
infraestrutura das escolas, nos recursos pedagégicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestdo e em outras dimensfes relevantes, considerando

as especificidades das modalidades de ensino.

6.4) Garantir processo continuo de auto avaliacdo das escolas de educacéo
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem
as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboracdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a
formacgao continuada dos(as) profissionais da educacdo e o aprimoramento

da gestado democratica;
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6.5) Formalizar e executar os planos de acglOes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacdo basica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da
gestdo educacional, a formacéo de professores e professoras e profissionais
de servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansédo da infraestrutura fisica da

rede escolar;

6.6) Aprimorar continuamente o0s instrumentos de avaliacdo da qualidade do
ensino fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do ensino fundamental, assegurada a sua
universalizacdo, ao sistema de avaliacdo da educacao basica, bem como
apoiar o uso dos resultados das avaliacdes nacionais pelas escolas e redes

de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagdgicas;

6.7) Colaborar no desenvolvimento de indicadores especificos de avaliagéo
da qualidade da educacdo especial, bem como da qualidade da educacéo

bilingue para surdos.

6.8) Colaborar com as politicas da rede e sistema de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas

com os menores indices e a média nacional.

6.9) Fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos
dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da educacado basica e do
Ideb, relativos as escolas da rede municipal, assegurando a contextualizacdo
desses resultados, com relacdo a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondmico das familias dos(as) alunos(as), e a transparéncia e o
acesso publico as informacgdes técnicas de concepcao e operacao do sistema

de avaliacéo;

6.10) Contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes da
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educacédo bésica nas avaliagbes da aprendizagem no Programa Internacional

de Avaliacéo de Estudantes — PISA.

6.11) Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a educagéao infantil, o ensino fundamental e
incentivar préticas pedagodgicas inovadoras que assegurem a melhoria do
fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas; com a implantacdo da

informatizacdo em todas as salas de aula;

6.12) Garantir transporte gratuito, por meio de convénio entre as Secretarias
Municipais de Educacdo e Secretaria de Estado da Educacdo com
acessibilidade para todos os estudantes da educacdo do campo na faixa
etaria da educacédo escolar obrigatéria, mediante renovacao e financiamento
compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades dos
entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de

deslocamento a partir de cada situacéo local.

6.13) Colaborar no desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que considerem as

especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

6.14) Universalizar, até o final de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o
final da década, a relacdo computador/aluno(a) nas escolas da rede publica
de educacéao basica, promovendo a utilizacdo pedagdgica das tecnologias da

informacgao e da comunicacao;
6.15) Garantir apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante

transferéncia direta de recursos financeiros a escola, propondo a participacéo

da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos,
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visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da

gestdo democratica;

6.16) Fomentar e ampliar programa de assisténcia a saude e educacdo com
profissionais multidisciplinares (psicologo, psicopedagogo, fonoaudiologo,
dentista, oftalmologista, neurologista,) assistindo as comunidades escolares.

6.17) Ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao(a) aluno(a),
em todas as etapas da educagdo bésica, por meio de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, com parceria nas
areas de alimentacdo e assisténcia a saude; garantindo condi¢cdes
fisicas/estruturais de trabalho aos profissionais e de aprendizagem aos

alunos;

6.18) Garantir a todas as escolas publicas de educacéo basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos solidos, garantir 0 acesso dos alunos a espacos para a
pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratorios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade

as pessoas com deficiéncia;

6.19) Manter, em regime de colaboracdo, programa nacional de
reestruturacao e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a

equalizacao regional das oportunidades educacionais;

6.20) Garantir equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacao
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacgao
basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacdo das condi¢cdes
necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicbes
educacionais, com acesso a redes digitais de computadores, inclusive a

internet;

6.21) Aderir, e participar em regime de colaboragao com a Unido, o Estado e
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0s Municipios, na elaboracdo dos parametros minimos de qualidade dos
servicos da educacdo basica, a serem utilizados como referéncia para
infraestrutura das escolas e para recursos pedagogicos, entre outros insumos
relevantes, e como instrumento para ado¢do de medidas para a melhoria da

gualidade do ensino.

6.22) Aprimorar a Informatizacdo a gestdo das escolas publicas e da
secretaria de educacdo, bem como manter programa de formacéo

continuada para o pessoal técnico.

6.23) Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para
deteccdo dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adocdo das providéncias adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca

para a comunidade;

6.24) Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e
em situagcdo de rua, assegurando os principios da Lei n® 8.069, de 13 de

julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

6.25) Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a histéria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos
termos das Leis n*® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de

marco de 2008, assegurando-se a implementacéo das respectivas diretrizes

curriculares nacionais, por meio de acdes colaborativas com féruns de
educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes

pedagdgicas e a sociedade civil;
6.26) Consolidar a educacdo escolar de populacbes tradicionais, de

populacdes itinerantes, respeitando a articulagdo entre os ambientes

escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
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preservacdo da identidade cultural; a participacdo da comunidade na
definicdo do modelo de organizagcdo pedagodgica e de gestéo das instituicdes,
consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizacdo do tempo; a oferta bilingue na educacéo infantil e nos anos
iniciais do ensino fundamental, em lingua materna das comunidades
indigenas e em lingua portuguesa; a reestruturagdo e a aquisicdo de
equipamentos; a oferta de programa para a formacao inicial e continuada de

profissionais da educacéo; e o atendimento em educacao especial;

6.27) Garantir curriculos e propostas pedagogicas especificas para educacao
escolar para as escolas do campo, incluindo os conteudos -culturais
correspondentes as respectivas comunidades e considerando 0
fortalecimento das praticas socioculturais produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os(as) alunos(as) com

deficiéncia;

6.28) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacao popular e cidada, com os
propésitos de que a educacdo seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas

publicas educacionais;

6.29) Promover a articulacdo dos programas da area da educacédo, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacéo de rede de apoio
integral as familias, como condicdo para a melhoria da qualidade

educacional;

6.30) Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educacao, o atendimento aos(as) estudantes da rede
escolar publica de educacdo basica por meio de acdes de prevencao,

promocéao e atencdo a saude;
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6.31) Garantir acbes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevencao, atencdo e atendimento a salude e a integridade fisica, mental e
emocional dos(das) profissionais da educacdo, como condicdo para a

melhoria da qualidade educacional;

6.32) Fortalecer, com a colaboracdo técnica e financeira da Unido, em
articulagdo com o sistema nacional de avaliacdo, o sistema municipal de
avaliacdo da educacdo basica, com participacdo, por adesdo, da rede
municipal de ensino, para orientar as politicas publicas e as préticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informacdes as escolas e a sociedade;

6.33) Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e a capacitacao
de professores, bibliotecarios e agentes da comunidade para atuar como
mediadores da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas
do desenvolvimento e da aprendizagem, promovendo estratégias

diversificadas de incentivo a leitura;

6.34) Estabelecer politicas de acompanhamento as escolas com relacdo ao

desempenho no IDEB.

6.35) Orientar as politicas da rede e sistema de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s
menores indices e a média municipal, garantindo equidade da aprendizagem
e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano, as

diferencgas entre as médias dos indices do Municipio.

6.36) Assegurar a renovacdo, manutencdo e criacdo das bibliotecas com
todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos
estudantes, inclusive biblioteca virtual com equipamentos, espacos, acervos
bibliograficos, bem como profissionais especializados e capacitados para a

formacgao de leitores.
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6.37) Reconhecer as préticas culturais e sociais dos estudantes e da
comunidade local, como dimensdes formadoras, articuladas a educacédo, nos
projetos politicos-pedagégico e no Plano de Desenvolvimento Institucional,
na organizacao e gestao dos curriculos, nas instancias de participacdo das

escolas e na producéao cotidiana da cultura e do trabalho escolar.

6.38) Garantir programas e desenvolver metodologias para acompanhamento
pedagdgico, recuperacéo paralela e progressao, priorizando estudantes com

rendimento escolar defasado.

6.39) Apoiar, técnica e financeiramente, a gestdo escolar mediante
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, promovendo a
participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos
recursos, visando a ampliacao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento

da gestdo democratica.

META 7: Elevar a taxa de alfabetizacéo da populagédo com 15 (quinze) anos

ou mais para 90,0 (noventa por cento) até 2020 e, até o final da vigéncia
deste PNE, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo

funcional.

Estratégias

7.1) Assegurar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a todos os

gue nao tiveram acesso a educacédo basica na idade prépria;

7.2) Realizar diagndstico dos jovens e adultos com ensino fundamental, para

identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;
7.3) Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragdo em parceria

com organizacdes da sociedade civil;
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7.4) Implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de

continuidade da escolarizacéo basica;

7.5) Criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia de renda
para jovens e adultos que frequentarem cursos de alfabetizacao;

7.6) Realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo entre entes

federados e em parceria com organizacfes da sociedade civil;

7.7) Realizar avaliacdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o
grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de
idade;

7.8) Executar acbes de atendimento ao(a) estudante da educacédo de jovens

e adultos por meio de programas suplementares de transporte e alimentacao.

7.9) Apoiar projetos inovadores na educacdo de jovens e adultos que visem
ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades especificas

desses(as) alunos(as);

7.10) Estabelecer mecanismos e incentivos que integrem 0s segmentos
empregadores, publicos e privados, e 0s sistemas de ensino, para promover
a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados com a oferta das

acOes de alfabetizac&o e de educacao de jovens e adultos;
7.11) Implementar programas de capacitacdo tecnolégica da populacédo de
jovens e adultos, direcionados para 0s segmentos com baixos niveis de

escolarizagao formal.

7.12) Ampliar, produzir e garantir a distribuicAo de material didatico e o

desenvolvimento de metodologias especificas, bem como garantir o acesso
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dos estudantes da EJA aos diferentes espacos da escola.

7.13) Implementar curriculos adequados as especificidades da EJA para
promover a inser¢cdo no mundo do trabalho, incluséo digital e tecnoldgica e a

participagao social.

7.14) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promocdo de politicas de erradicacdo do

analfabetismo.

7.15) Proceder levantamento de dados sobre a demanda por EJA, na cidade
e no campo, para subsidiar a formulacdo de politica publica que garanta o
acesso e a permanéncia a jovens, adultos e idosos a esta modalidade da

educacéao basica.

META 8: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas
de educacédo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e na forma

integrada a educacao profissional.

Estratégias

8.1) Continuar com o programa nacional de educacédo de jovens e adultos
voltado a conclusdo do ensino fundamental, de forma a estimular a conclusdo

da educacéo basica;

8.2) Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a
articular a formacéo inicial de trabalhadores objetivando a elevacédo do nivel

de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

8.3) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacao de

jovens e adultos articulada a educacao profissional;
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8.4) Implantar programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de
equipamentos voltados a expansédo e a melhoria da rede fisica de escolas
publicas que atuam na educacdo de jovens e adultos garantindo

acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

8.5) Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando a formacao béasica e a preparagcdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relacfes entre teoria e prética, nos eixos da ciéncia, do
trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o0 espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos

e alunas;

8.6) Fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em
regime de colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos

de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacdo exclusiva na

modalidade;

8.7) Ampliar e garantir as ofertas de polos e de periodos (matutino,
vespertino e noturno) na EJA .

8.8) Implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulacdo curricular dos

cursos de formacéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

8.9) Garantir alimentacdo saudavel e adequada e transporte para o0s
estudantes da educacdo de jovens e adultos integrado a educacao
profissional. Que o Municipio ofertem cursos técnicos dentro do proprio
municipio ou que o municipio de garantias e acesso continuado para estas

ofertas mesmo que sejam do Municipio.
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META 9: Garantir, em regime de colaboracdo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste
PME, politica de formagdo dos profissionais da educacdo de que tratam os
incisos I, Il e Ill do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educacao
basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de

licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias

9.1) Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente
diagnéstico das necessidades de formacao de profissionais da educacédo e da
capacidade de atendimento, por parte de instituicbes publicas e comunitarias
de educacédo superior existentes nos Estados, Distrito Federal e Municipios, e

defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

9.2) Promover, em regime de cooperacdo entre Unido, o Estado e o0s
Municipios, ag¢bes conjuntas a fim de organizar a oferta de cursos de
formacao inicial diante do diagnéstico das necessidades de formacao dos
profissionais da educacdo, envolvendo as instituicbes publicas de nivel
superior, sincronizando a oferta e a demanda de formacao de profissionais da

Educacao.

9.3) Ampliar a oferta de programas de iniciacdo a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de graduacado, a fim de aprimorar a formacdo dos
profissionais para atuarem no magistério da Educacéo Basica de acordo com a

necessidade por area de conhecimento.

9.4) Consolidar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em
cursos de licenciatura com avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, na forma da Lei n°® 10.861, de 14
de abril de 2004, inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela docéncia

efetiva na rede publica de educacao basica;
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9.5) Criar e incentivar programa permanente de iniciacdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a
formacdo de profissionais para atuar no magistério da educagdo basica no

municipio;

9.6) Incentivar a participacdo plataforma eletrénica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formacéo inicial e continuada de profissionais da

educacgdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

9.7) Instituir e consolidar e ampliar plataforma eletrénica para organizar a oferta
e as matriculas em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da

educacédo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;

9.8) Implementar programas especificos para formacdo de profissionais da

educacao para as escolas do campo e de educacao especial,

9.9) Instituir programa de concessdo de bolsas de estudos para que o0s
professores das escolas publicas de educacédo béasica realizem estudos de

imersao e aperfeicoamento;

9.10) Consolidar politica de formagdo continuada prevista para o Municipio.
Para o professor que busque niveis superiores, mestrado e doutorado, a

garantia de tempo de estudo remunerado.

9.11) Instituir, em regime de colaboracdo entre o Estado e os Municipios,
forma de registro e divulgacdo de projetos desenvolvidos nas escolas com o
objetivo de validar e valorizar as produgcBes do profissional na ascensdo

funcional

9.12) Criar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos
profissionais da educacdo bdésica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato

acessivel.
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META 10: Incentivar a formagdo em nivel de pés-graduacdo, 90% (noventa

por cento) dos professores da educacao basica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PNE, e garantir a todos(as) os(as) profissionais da educacdo basica
formacao continuada em sua &rea de atuacado, considerando as necessidades,

demandas e contextualizacdes dos sistemas de ensino.

Estratégias

10.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacdo continuada e fomentar a
respectiva oferta por parte das instituicbes publicas de educacgéo superior, de

forma organica e articulada as politicas de formacédo dos Municipios;

10.2) Consolidar politica nacional de formacéo de professores e professoras da
educacdo bésica, definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicdes
formadoras e processos de certificacdo das atividades formativas;

10.3) Garantir e consolidar a formulacdo e efetividade de politicas publicas que
ampliem a mobilidade docente em cursos de graduacdo e pos-graduacdo, em
ambito nacional e internacional, com licenca remunerada durante o periodo em
gue estiver cursando, tendo em vista a qualificacdo da formacédo de nivel

superior.

10.4) Expandir programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso
a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os professores e as
professoras da rede publica de educacao basica, favorecendo a construcao do

conhecimento e a valorizacdo da cultura da investigacao;

10.5) Ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atuacdo dos
professores e das professoras da educacdo basica, disponibilizando
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gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive

aqueles com formato acessivel;

10.6) Ampliar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacdo dos

professores e das professoras e demais profissionais da educacéo basica;

10.7) Fortalecer a formagédo dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacéo basica, por meio da implementacéo das acdes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de
disponibilizagcdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério

publico.

10.8) Garantir no Programa Municipal de Formacdo de Professores e
profissionais da educacdo basica e suas modalidades a oferta de cursos de
pos-graduacdo — lato sensu e stricto sensu — vagas, acesso e condicfes de

permanéncia nas instituicdes de ensino superior publicas.

10.9) Estimular a articulacdo entre a pds-graduacdo, nucleos de pesquisa e
cursos de formacdo para profissionais da educacdo, de modo a garantir a
elaboracdo de propostas pedagdgicas capazes de incorporar 0s avancos de
pesquisas ligadas ao processo de alfabetizacdo no atendimento da populacao

de até oito anos.

10.10) Mobilizar os estabelecimentos de educacao infantil no conhecimento
das referéncias nacionais, as evidéncias teodricas atuais, a realidade vivida e a

legitimacao de uma politica para a Educacéo Infantil.

10.11) Executar programas de formag&o em servico que promovam a reflexado
coletiva sobre a pratica pedagdgica, com base nos conhecimentos
historicamente produzidos e nas atuacfes cotidianas com o objetivo de levar
ao avango na producédo de conhecimentos tedricos na area, a partir da vigéncia

deste plano.
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META 11: Vvalorizar os(as) profissionais do magistério da rede publica de
educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos(as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do quinto ano de
vigéncia deste PME.

Estratégias

11.1) Acompanhar e atualizar no ambito municipal, o plano de Carreira para
os(as) profissionais do magistério das redes publicas de educagédo basica,
observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008,
com implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico

estabelecimento escolar;

META 12: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de
educacdo basica do municipio, assegurando até o final de 2015 a revisédo e
implantacdo do novo plano de carreira garantindo as devidas propor¢cdes em
avancos/aumentos percentuais de acordo com o piso nacional definido em lei

federal.

Estratégias

12.1) Estruturar as redes publicas de educac¢édo béasica de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do magistério e 50% (cinquenta por
cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educacdo ndo docentes
sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas

redes escolares a que se encontrem vinculados;

12.2) Assegurar, nas redes publicas de educacdo basica, acompanhamento
dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais
experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivacdo ap0s o estdgio probatério e oferecer, durante esse

periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagcdo do(a)
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professor(a), com destaque para 0s conteldos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

12.3) Prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educacdo do
Municipio, incentivos para qualificacdo profissional, em nivel de mestrado e

doutorado reconhecido pelo MEC;

12.4) Considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no

provimento de cargos efetivos para essas escolas;

12.5) Priorizar o repasse de transferéncias federais voluntarias, na area de
educacado, para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios que tenham
aprovado lei especifica estabelecendo planos de Carreira para os(as)
profissionais da educagao;

12.6) Estimular a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educacdo de todos os sistemas de ensino, em todas as instancias da
Federacdo, para subsidiar os 0rgdos competentes na elaboracao,

reestruturacao e implementacao dos planos de Carreira.

12.7) Implantar comissdes e féruns permanente do sistema de ensino para

subsidiar os 6rgaos na atualizacao dos planos de carreira.

12.8) Garantir a atualizacdo e o cumprimento de todas as diretrizes do

Estatuto Municipal dos servidores da rede municipal.

12.9) Proporcionar condi¢cdes de trabalho, valorizacdo dos profissionais da
educacado e concretizacdo das politicas de formacgéo, como forma de garantia

da qualidade na educacgéo.

12.10) Estabelecer acOes especificamente voltadas para a promocao,

by

prevencdo, atencdo e atendimento a saude e integridade fisica, mental e
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emocional dos profissionais da educagédo, como condi¢cdo para a melhoria da
qualidade educacional.

12.11) Assegurar a realizacao periddica de concurso publico para provimento

de vagas, comprovadamente, excedentes e permanentes.

12.12) Atualizar o plano de carreira, em acordo com as diretrizes definidas na

base nacional comum de valorizacdo dos profissionais da educacéo.

12.13) Implementar, no ambito do Municipio, plano de carreira para 0s
profissionais do magistério da rede publica de educacdo basica, com
implantacdo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico

estabelecimento escolar.

12.14) Garantir, nos planos de carreira, que as escolas de educacao
basica oferecam servicos de orientacdo educacional, supervisdo e
administracdo escolar, realizado por profissionais habilitados na area de

atuacao.

12.15) Garantir a atualizacdo e o cumprimento de todas as diretrizes do

Estatuto Municipal do Magistério da rede publica de ensino.

12.16) Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para valorizacdo dos

profissionais da educacéo da rede publica.

Y

12.17) Garantir o cumprimento da legislagdo nacional quanto a jornada de
trabalho dos profissionais do magistério da rede publica de ensino.

12.18) Garantir que seja atualizado imediatamente e revisado a cada 5 (cinco)

anos o plano de carreira do Magistério.

12.19) Garantir a valorizacédo diferenciada para o professor regente da rede

municipal.
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12.20) Estimular a participacdo de professores, servidores e estudantes e
comunidade escolar no processo de escolha de gestores da escola publica

municipal.

META 13:. Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a
efetivacdo da gestdo democratica da educacao, associada a critérios técnicos
de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido

para tanto.

Estratégias

13.1) Priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educacdo para os entes federados que tenham aprovado legislacdo
especifica que regulamente a matéria na area de sua abrangéncia,
respeitando-se a legislacdo nacional, e que considere, conjuntamente, para a
nomeacado dos gestor escolar, critérios técnicos de mérito e desempenho,
bem como a participacdo da comunidade escolar; criar legislacdo que

regulamente.

13.2) Ampliar os programas de apoio e formacdo aos (as)conselheiros(as)
dos conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, dos
conselhos de alimentacao escolar,CME dos conselhos regionais e de outros
e aos(as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de

suas funcgoes;
13.3) Incentivar a permanéncia e atuacdo do Férum de Educacgéo, com o

intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o

acompanhamento da execucao deste PME e dos seus planos de educacéo;
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13.4) Fortalecer os conselhos escolares e conselhos municipais de educacgéo,
como instrumentos de participacdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e
educacional, inclusive por meio de programas de formacédo de conselheiros,

assegurando-se condi¢des de funcionamento autbnomo;

13.5) Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educacéo,
alunos(as) e seus familiares na formulacdo dos projetos politico-pedagdgicos,
curriculos escolares, planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participacdo dos pais na avaliagcdo de docentes e gestores
escolares; possibilitando as condi¢cbes necessarias a operacionalizacdo desta

participacao.

13.6) Favorecer, estimular e aderir aos processos de autonomia pedagdgica,

administrativa e de gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

13.7) Desenvolver programas de formacdo de diretores e gestores escolares,
bem como aplicar prova especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados possam ser

utilizados por adeséo.

13.8) Estabelecer diretrizes para a gestdo democratica da educacdo, no
prazo de trés anos, contado da aprovacao deste Plano e assegurar condi¢des

para sua implementacao.

13.9) Aprovar dispositivo legal que disp8e sobre a implantacdo, execucao
e avaliacdo da gestdo escolar da educacdo basica e profissional da rede
publica, no prazo de trés anos apds a publicacdo deste Plano.

13.10)Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social na utlizagdo dos recursos publicos
aplicados em educacéao, especialmente a realizacao de audiéncias publicas e

a criagdo de portais eletrénicos de transparéncia.
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13.11)Implantar avaliacdo institucional com a participacdo efetiva da
comunidade escolar incorporando 0s resultados no Plano de
Desenvolvimento da Escola, no Projeto Politico Pedagogico e no Plano de

Gestao.

META 14: Ampliar o investimento publico em educagéo publica de forma a
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto
— PIB do Municipio no 3° terceiro ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, o

equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Estratégias

14.1) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos
0S niveis, etapas e modalidades da educacdo basica, observando-se as
politicas de colaboracéo entre os entes federados, em especial as decorrentes
do art. 60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias e do 8§ 1° do art.
75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender

suas demandas educacionais a luz do padréo de qualidade nacional;

14.2) Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo da contribuicdo social do salario-educacdo; com mais

transparéncia

14.3) Destinar a manutencéo e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma
da lei especifica, a parcela da participacdo no resultado ou da compensacédo
financeira pela exploracado de petréleo e gas natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art. 214

da Constituicao Federal,

14.4) Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
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do paragrafo Unico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de
2000, a transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos
aplicados em educacéo, especialmente a realizacado de audiéncias publicas, a
criacao de portais eletronicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros
de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a
colaboracgéo entre o Ministério da Educacédo, as Secretarias de Educacdo dos
Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e

dos Municipios;

14.5) Desenvolver com apoio da contabilidade da secretaria de administragao
e financas do municipio, estudo e acompanhamento regular dos investimentos

e custo por estudante da educacdo em toos os niveis,etapas e modalidades.

14.6) No prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, serd implantado o
Custo Aluno-Qualidade inicial — CAQI, referenciado no conjunto de padrées
minimos estabelecidos na legislacdo educacional e cujo financiamento sera
calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de
ensino-aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a

implementacéo plena do Custo Aluno Qualidade — CAQ.

14.7) Adotar o Custo Aluno Qualidade — CAQ como parametro para o
financiamento da educacdo de todas etapas e modalidades da educacao
basica, a partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracdo do
pessoal docente e dos demais profissionais da educacdo publica, em
aguisicdo, manutencdo, construcdo e conservacdo de instalacbes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo de material didatico-

escolar, alimentacao e transporte escolar;

14.8) Acompanhar a regulamentacéo do paragrafo unico do art. 23 e o art. 211
da Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei complementar, de
forma a estabelecer as normas de cooperacdo entre a Unido, os Estados, o

Distrito Federal e os Municipios, em matéria educacional, e a articulagdo do
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sistema nacional de educacdo em regime de colaboragdo, com equilibrio na
reparticdo das responsabilidades e dos recursos e efetivo cumprimento das
funcdes redistributiva e supletiva da Unido no combate as desigualdades

educacionais regionais promovendo a adequacéao da legislacdo municipal.

14.9) Acompanhar a elaboracdo da Lei de Responsabilidade
Educacional, a ser amplamente discutida com os diversos setores da
sociedade, com o0s gestores da educacdo e com a comunidade

educacional, sendo agente de implementagéo.

14.10) Definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a
educacdo ao longo do decénio, que considerem a equalizacdo das
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e o0
compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na

instancia prevista no 8 5° do art. 7° do plano nacional

14.11) Garantir a aplicacdo dos recursos financeiros que devem ser

destinados a melhoria da qualidade e gratuidade do ensino, na formacéo e

valorizacdo do magistério, na organizacéo escolar
14.12) Garantir que haja reposicdo, manutencao e novas aquisi¢cdes do acervo

de materiais pedagogicos permanentemente, de modo a consolidar a

qualidade do espaco escolar em quantidade e especificidade suficientes.
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providéncias.

Sérgio Ferreira de Aguiar, Prefeito Municipal de Itapoa, estado de Santa
Catarina.
Faco saber que a Camara Municipal de Vereadores de Itapoa /SC,

aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacéo, constante do

documento anexo, com duracgéo de 10 (dez) anos.

§ 1° - O Plano Municipal de Educacgéo,apresentado conforme o inciso |
do artigo 9° da lei de diretrizes e bases da Educacéo Nacional, reger-se-a pelos
principios da democracia e da autonomia, buscando atingir o que preconiza a
Constituicdo da Republica e a Constituicdo do Estado de Santa Catarina, como
também as Leis Municipais existentes no municipio.

§ 2°- O Plano Municipal de Educacdo contém os objetivos e prioridades
para a educacdo do municipio assim como as diretrizes, objetivos e metas para
0s niveis de ensino conforme documento anexo.

8§ 3° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por
conta das verbas orcamentéarias proprias, suplementadas se necessarias, de

outros recursos captados no decorrer da execucao do Plano.

Art. 2° - A execucdo do Plano Municipal de Educacédo se pautara pelo
regime de colaboracéo entre a Unido, o Estado, o Municipio e a sociedade civil.

8 1° - O Poder Publico Municipal exercerda papel indutor na
implementacao dos objetivos e metas estabelecidos neste Plano.

§ 2° - A partir da vigéncia desta Lei, as instituicdes de Educagéo Infantil e
de Ensino Fundamental, inclusive nas modalidades de Educacéo para Jovens
e Adultos e Educacdo Especial, integrantes da rede municipal de ensino, em
articulacéao com a rede estadual e privada, que compdem o Sistema Muncipal
de Ensino, deverdo organizar seus planejamentos e desenvolver suas agdes

educativas, com base no Plano Municipal de Educacéo.
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8 3° - O Poder Legislativo por intermédio de seus integrantes
acompanhard a execucado do Plano Municipal de Educacéao.

Art. 3° - O Municipio, em articulagdo com a Unido, o Estado e a
Sociedade Civil, procederd as avaliagbes periddicas de implementacdo do
Plano Municipal de Educagéo, que seréo realizadas a partir do segundo ano de
vigéncia desta Lei e as posteriores, a cada 2 (dois anos).

Paragrafo unico — A Conferéncia Municipal serd organizada pela
Secretaria Municipal de Educacéo e grupo de acompanhamento e Avaliacdo da

Implementacéo do Plano municipal de Educacao.

Art. 4° - O Grupo de Acompanhamento e Avaliacdo da Implementacdo do
Plano Municipal de Educacado, serd composto por representantes dos poderes
Executivo e Legislativo, Conselho Municipal de Educacdo e Colegiados
Escolares, Sociedade Civil Organizada, Conselho de Acompanhamento do
FUNDEB e todos os demais Conselhos Municipais.

8§ 1° - A Secretaria Municipal de Educacdo devera providenciar e
disponibilizar a Comissao de Avaliacdo e Acompanhamento do PME, dados
estatisticos para a realizacdo de afericdo quantitativa, de acompanhamento e
monitoramento do processo educacional.

8§ 2° - A Secretaria Municipal de Educacédo devera regulamentar as

atividades da Comissao de Acompanhamento e Avaliagdo do Plano.

Art. 5° - Os Planos Plurianuais do Municipio serdo elaborados de modo a

dar suporte as metas constantes do Plano Municipal de Educacao.
Art. 6° - O Poder Publico Municipal se empenhara na divulgacéo deste
Plano e da progressiva realizacdo de seus objetivos e metas, para que a

sociedade o conheca amplamente e acompanhe sua implementacao.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se

as disposicdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Itapoa, em ...de........... de.............

PREFEITO MUNICIPAL
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