Prefeitura Municipal de Itapoa / SC
Secretaria Municipal de Educagéo

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 29/2013 - PROFESSORES DE CRECHE

Terezinha Favaro da Silveira, Secretiria Municipal de Educagdo, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o artigo 36 da Lei Municipal N. ° 075/01
de 24 de dezembro de 2001 torna publico pelo presente Edital as normas do
procedimento que norteardo o Processo Seletivo de Estudantes do Curso de
Licenciatura Plena em Educacio Infantil admitidos em carater temporario
para complementa¢do do quadro de profissionais que atuardo nas Unidades de
Educacdo Infantil da rede Municipal de Itapod, como PROFESSOR
CUIDADOR, num periodo determinado de 42 dias, compreendidos entre
02/01/2014 a 12/02/2014.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para serem contratados,
em cardter tempordrio, para complementacdo do quadro de profissionais de Educacdo Infantil para
atuarem nas Creches Municipais Mundo Encantado e Primeiros Passos no periodo de férias
escolares.

1.2 Os candidatos deverao atender as atribui¢des contidas na Lei 075/01 nos anexos II e II1.
1.3 As exigéncias para o desempenho das atribui¢des sdo: a) ter aptiddo fisica e mental, comprovada em
avaliacdo realizada pelo médico do trabalho indicado pelo setor de Recursos Humanos; b) ter

disponibilidade para trabalhar nos horarios e locais informados pela Secretaria Municipal de Educacio.

1.4 O contratado fard jus ao vale transporte para deslocar-se ao trabalho, desde que comprove a
necessidade.

1.5 O contratado fard jus a auxilio alimentagdo, férias e 13° saldrios proporcionais.

1.6 A relag@o contratual decorrente deste Edital tem natureza administrativa, vinculando-se ao regime
geral de previdéncia social, ficando o contratado obrigado a cumprir as normas disciplinares constantes
do Regulamento do Regime Juridico Unico dos Servidores Piiblicos Municipais e Leis Municipais n°
075/2001; 076/2001 e 155/2003.

2. DAS INSCRICOES:
2.1 As inscricOes estardo abertas conforme especificado abaixo:
Data: 13 e 14 do més novembro de 2013.

Local: Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua 960, n. ° 201, Itapema do Norte, em Itapoa.
Horario: das 08h30min as 13h30min.
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3. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:

3.1 Os documentos e certificados solicitados poderdo ser autenticados na Secretaria de Educacao,
mediante apresentacdo dos originais e copias, até 12 de novembro de 2013, das O8hOOmin as
14h00min ou em cartdrio.

3.2 Para realizagdo da Inscricdo serdo necessarios os documentos abaixo especificados, entregues em
envelope fechado, identificado, em folhas numeradas e na ordem descrita abaixo:

OBRIGATORIOS:
1. Cédula de identidade (copia autenticada);
2. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (c6pia autenticada);
3. Declaracdo da institui¢do de ensino em que conste a drea ou disciplina e ano, semestre ou
periodo, que esteja cursando, emitida com no maximo 30 dias de antecedéncia da data de inscri¢do
(original).

OPCIONAIS:
4. Declaragao de assiduidade expedida por 6rgaos oficiais de Recursos Humanos (original ou copia
autenticada);
5. Certificados dos cursos de aperfeicoamento e/ou capacitagdo (copia autenticada).
6. Atestado de Tempo de Servico no magistério na drea de atuacdo (original ou copia autenticada).
7. Certidao de nascimento de filhos (para desempate).

3.3 Nao serdo computados os Cursos de aperfeicoamento e / ou atualizagdo anteriores ao ano de 2011 e
nem com carga hordria inferior a 20 horas.

3.4 O atestado de tempo de servigo deverd ser original ou cdpia autenticada, constando obrigatoriamente
o periodo trabalhado, expresso em inicio e término da portaria ou do contrato administrativo, citando dia,
més e ano do inicio e dia més e ano do término de cada portaria ou contrato;

3.5 O Atestado de tempo de servigo no magistério, expresso em anos, meses e dias deverd ser expedido
pelos 6rgaos competentes, ndo sendo computado tempo de servigo paralelo;

3.5.1 A falta de qualquer das informagdes citadas no item 3.4 implicard na desconsideragdo/anulag¢do do
documento apresentado;

3.5.2 Séo considerados 6rgdos competentes:

a) Departamento de Recursos Humanos do Municipio, quando se tratar de magistério publico municipal;
b) Unidade Escolar, quando se tratar de magistério publico estadual;

c¢) Secretaria de Educacdo do Estado de origem, quando se tratar de magistério publico de outros estados;
d) Setor de recursos humanos do 6rgao federal ou de unidade escolar, quando se tratar de magistério
publico Federal ou Particular, respectivamente;
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3.6 Sera designada pela SME uma comissao para andlise e computo de horas de curso, tempo de servico,
assiduidade e demais documentos para contagem de pontos.

4. CLASSIFICACAO:
4.1 A Classificac@o acontecera para Estudantes no segmento de Educacao Infantil — Creche.
4.2 Para candidatos Nao Habilitados a classificacido ocorrerd da seguinte forma:

a) a classificacdo dos graduandos dar-se-4 pela propor¢ao em porcentagem entre os semestres ja cursados
e o total de semestres do curso;

b) tempo de servigo no magistério;

¢) cursos de aperfeicoamento e/ou atualizac@o na drea e/ou disciplina em que pretender atuar, a partir de
2011 até a presente data;

d) assiduidade expedida por 6rgdos oficiais de Recursos Humanos;

4.3 Nao cabera ao candidato classificado a escolha de vagas, ficando a critério da equipe da Secretaria de
Educacdo a distribui¢cdo das mesmas.

4.4 A contagem dos pontos obedecerd aos seguintes critérios:

a) No célculo de pontos por tempo de servico computar-se-4 a fragdo de 15 (quinze) dias ou mais como
01 (um) més;

b) para cada més de tempo de servi¢o no magistério computar-se-4 01(um) ponto;

c¢) para cada 20 (vinte) horas de curso de aperfeicoamento e/ou atualizacdo frequentado na disciplina
e/ou drea que pretende atuar computar-se-a 01 (um) ponto. Ndo serd considerada fracdo para pontuacio;
d) Para os candidatos que ndo apresentaram faltas injustificadas no decorrer dos 3 (trés) ultimos anos e
que comprovem com declaracdes emitidas por 6rgdo oficial computar-se-4 20 pontos.

e) Nao serdo computados valores aos candidatos que comprovadamente receberam adverténcia da SME
ou da chefia imediata nos dltimos trés anos, ficando automaticamente colocados no final da lista de
classificados.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1 Para os classificados:

a) Maior niumero de dependentes.
b) Maior idade.

5.2 Para os advertidos (4.4 “e”):

a) menor nimero de adverténcia nos trés tltimos anos;

b) menor propor¢do entre nimero de adverténcia e tempo de servigco prestado na Rede Municipal,
considerando os trés ultimos anos;

¢) menor nimero de faltas injustificadas.
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6. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

6.1 A listagem classificatéria serd afixada na Secretaria Municipal de Educagdo no dia 05 de dezembro
de 2013, a partir das 09h00min.

7. DA RECONSIDERA CAO (Recursos)

7.1 A contar da publicacao da classificacdo pela Secretaria Municipal de Educagdo, o candidato terd 02
(dois) dias tteis para solicitar reconsideracdo, junto ao setor de protocolo da Prefeitura Municipal de

Itapoa.

7.2 A reconsideracdo somente serd analisada com base na documentacdo apresentada na data da
inscricdo, nao sendo aceita a inclusdo de nova documentacao.

7.3 No quarto dia util da publicacdo da classificacdo pela Secretaria Municipal de Educagdo serd
divulgada uma errata com as reconsideracdes, se houverem.

8. DAS VAGAS EM GERAL

8.1 O preenchimento da vaga deverd ser efetuado pelo préprio candidato, ndo podendo ser por
procuragdo.

8.2 O candidato classificado que ndo se apresentar no dia e hordrio determinado pela Secretaria
Municipal de Educacdo, e que ndo aceitar a vaga oferecida, perderd todos os direitos sobre a mesma.

8.3 O candidato classificado que for chamado e desistir da vaga, ou assumir a vaga e ndo se apresentar
no trabalho na data estabelecida, perdera todos os direitos sobre a mesma.

8.4 O Quadro de Vagas serd afixado na Secretaria Municipal de Educagﬁo,, no dia 09/12/2013,
lembrando que no periodo de inscri¢do todas serdo consideradas RESERVAS TECNICAS, de acordo

com os artigos 181 e 183, inciso IV, lei 76;

8.5 As vagas relacionadas no Quadro de Vagas referem-se as vagas vinculadas ao periodo de férias
escolares.

8.6 — A chamada para o preenchimento da vaga e o informe da unidade a qual o candidato ird atuar
ocorrerd a partir do dia 09/12/2013.

8.7 — As vagas serdo oferecidas em mddulos de 20 ou 40 horas semanais.

8.8 - Os candidatos ao assumirem as vagas de creches estardo sujeitos as regras e normas estabelecidas
para o segmento;
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9 — CONDICOES PARA ADMISSAO

9.1 No ato da admissdo o candidato devera apresentar original e copia abaixo relacionados ao setor de
RH:

a) | Foto 3x4 (uma);

b) | Cédula de identidade (RG);

¢) | Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) | Certiddo de regulariza¢ido do CPF;

e) | Titulo de eleitor;

f) | Certiddo de quitagdo eleitoral (emitido no site do TRE);

g) | Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares;

h) | Carteira de Trabalho;

1) | Namero do PIS / PASEP;

j) | Niimero de conta corrente na CAIXA ECONOMICA — agéncia 3364 (Itapod);
k) | Certidao de nascimento ou casamento;

1) | Comprovante de residéncia;

m) | Certidao de nascimento dos filhos menores;

n) | Carteira de vacinacao dos filhos menores de 05 anos;

0) | Declaracdo de bens e/ou IRRF (imposto de renda);

p) | Declaracdo de dependentes;

q) | Declaracao de nao ter sofrido processo Disciplinar (fornecido pela Prefeitura);
r) | Declarac@o de dependentes para Imposto de renda (fornecido pela Prefeitura);
s) | Certidao negativa de antecedentes criminais, atualizado (original);

t) | Tipagem sanguinea;

u) | Laudo Médico;

v) | Comprovante de escolaridade: declaracio de estudante;

w) | Demais documentos solicitados pelo setor de RH.

10 — DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

10.1 — A inscri¢do deverd ser realizada pelo préprio candidato e constard do preenchimento de ficha
prépria a disposicao do candidato na Secretaria Municipal de Educacao, na Rua 960, n° 201, Itapema do
Norte, em Itapod e no Site da Prefeitura Municipal de Itapoa (http://www.itapoa.sc.gov.br).

10.2 — O pedido de inscricdo do candidato importard no conhecimento do presente Edital e valerd como
aceitacdo tdcita das normas do processo seletivo.

10.3 — O candidato deverd revisar a ficha de inscri¢do e verificar a exatidao das informagdes nela
contidas, tornando-se apds a assinatura, responsavel pela mesma.

10.4 A autenticagdo dos documentos, que trata o artigo 3.2 poderd ser feito em cartério ou na propria
Secretaria de Educacgdo, desde que esta seja realizada na data prevista no artigo 3.1, visto que este
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processo ndo poderd ser realizado pela Comissao designada para realizacdo do protocolo de inscricao nos
dias 13 a 14 de novembro de 2013.

10.5 — O candidato que, no ato da inscricdo ou admissdo, prestar declaracdes falsas ou inexatas, ou

apresentar documentos adulterados ou falsos, terd sua inscri¢do cancelada e anulados todos os atos dela
decorrentes.

10.6 — O candidato entregara envelope identificado, lacrado, numerado, contendo todos os documentos
solicitados juntamente com a ficha de inscricao e receberd o protocolo.

10.7 — Nao serd admitida a inscri¢do condicional, por procuracdo ou correspondéncia;

10.8 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao da Secretaria Municipal de Educacao.

Itapod, 06 de novembro de 2013.

Terezinha Favaro da Silveira
Secretaria de Educacao
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FICHA DE INSCRICAO PARA PROFESSORES Edital 029/ACTs — 2013

PROTOCOLO N.° /2013
Nome:
Data de Nascimento: Sexo: ( )F ( ) M
Formagao Profissional:
Rua: Bairro:
Cidade: Telefone contato: Celular:

Email:

Area de Inscricdio: ( ) Educacio Infantil - Creche;

RELACAO DE DOCUMENTOS APRESENTADOS: Sim
01 | Cédula de identidade;
02 | Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
03 | Comprovante de estudante da drea e ou disciplina para os ndo habilitados;
04 | Declaracdo de assiduidade expedida por 6rgdos oficiais de Recursos Humanos;
05 | Certificados dos cursos de aperfeicoamento na drea de formagao com data a partir do ano
de 2011;

06 | Atestado de Tempo de Servico no magistério na drea de atuacio;
07 | Certiddo de nascimento de filhos

Itapoad, / /2013

(Assinatura do candidato)
COMPROVANTE DE PROTOCOLO DE INSCRICAO:
Edital n° 029 - Protocolo n° 2013
Nome:
Area de Inscricdio: ( ) Educacdo Infantil - Creche
Itapoa, / /2013

(Assinatura da SME)
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