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ERRATA  Nº001/2019

PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 070/2019

 Contratação temporária de Assistente em Legislação

Na seção 1 do Informativo, que trata da prova objetiva e redação:

Onde se lê:

1.3 - O conteúdo programático para prova será composto por língua portuguesa: interpretação

de  texto;  concordância  verbal  e  nominal;  ortografia;  acentuação;  pontuação  e

conhecimentos  específicos:  redação  oficial;  técnica  legislativa;  rotinas  administrativas;

arquivo; Lei Complementar nº 95/2018 e Leis Municipais nº 155/2003; 16/2007, 44/2014 e

72/2018;

Leia-se:

1.3 - O conteúdo programático para prova será composto por língua portuguesa: interpretação

de  texto;  concordância  verbal  e  nominal;  ortografia;  acentuação;  pontuação  e

conhecimentos  específicos:  redação  oficial;  técnica  legislativa;  rotinas  administrativas;

arquivo;  Lei  Complementar  nº  95/1998 e  Leis  Municipais  nº  155/2003;  16/2007,

44/2014 e 72/2018;
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