
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOÁ
Departamento de Recursos Humanos 

ADITIVO

PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº 038/2019

 Contratação temporária de Educador Social

A Comissão Permanente de Processo Seletivo para Contratação de Educador(a) Social da

Prefeitura Municipal de Itapoá, nomeada através da portaria nº 4.752/2019 no uso de suas

atribuições  legais,  considerando  que  trata-se  de  um processo  seletivo  de  profissionais  que

atuarão diretamente com crianças e adolescentes, decidiu acrescentar ao Edital nº 038/2019 no

item 9. DISPOSIÇÕES FINAIS GERAIS, o subitem:

9.4.1 – Os candidatos classificados, deverão apresentar, os seguintes documentos originais:

a) Certidões de distribuição de ações cíveis e criminais do Estado de Santa Catarina e

do Estado do Paraná que abranja todas as comarcas atendidas pelo respectivo órgão

jurisdicional e do domicílio do candidato;

b)  Certidões  de  distribuição  de  ações  cíveis  e  criminais  da  Justiça  Federal  de

abrangência do TRF4 ou Seção Judiciária do domicílio do candidato.

Entregues em ENVELOPE IDENTIFICADO, LACRADO, no Setor de Protocolo da Prefeitura de
Itapoá:
Local: Rua Mariana Michels Borges, 201, Itapema do Norte, município de Itapoá-SC.
Data: 08 à 12 de julho de 2019
Horário: 13h às 18h.

9.4.2 – A comissão após a análise  dos recursos protocolados no dia  01 de julho de 2019,

publicará nova listagem no site da prefeitura www.itapoa.sc.gov.br até o dia 04 de julho de

2019.
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