PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL SIMPLIFICADO N° 020/ 2017 /SME de 01/08/2017

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, torna
publico, pelo presente Edital, as normas para realizagdo do Processo Seletivo Simplificado de Professor
Efetivo, para atuar como ORIENTADOR(A) DE ESTUDO no periodo de 21 de agosto de 2017 a 21 de
agosto de 2021, no Programa de Formagdo e Aperfeicoamento dos Profissionais de Ensino da Rede
Publica Municipal por meio da oferta de formagao continuada.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Processo Seletivo Simplificado de Professores Efetivos destina-se ao provimento das
vagas de ORIENTADOR(A) DE ESTUDO para atendimento no Programa de Formagdo e
Aperfeicoamento aos profissionais das escolas da Rede Municipal de Ensino, em conformidade com as
Leis Municipais 699/2017 de 29/05/17 e 704/2017 de 17/07/17.

2 — DAS ATRIBUICOES DO(A) ORIENTADOR(A) DE ESTUDO:

I — Organizar pautas de acordo com temas de interesse do grupo e/ou pertinentes ao
desenvolvimento profissional dos participantes;
Il — Pesquisar e adequar conteudos, metodologias, materiais didaticos e bibliografias a serem

apresentadas aos grupos para o desenvolvimento da pesquisa e de estudos;

III — Propor e/ou mediar estudos de atividades praticas com acdes que contribuam para garantir os
direitos de aprendizagem das criangas, os processos de avaliagdo e acompanhamento, o planejamento e
avaliacdo das situacdes didaticas e metodoldgicas e o uso dos materiais voltados para a melhoria da
qualidade do ensino.

IV — Participar e/ou contribuir na organizagdo, quando convocado, de reunides, seminarios entre
outros eventos realizados pela SME relativos a formag¢ao continuada;

V — Apresentar, sempre que solicitado, relatorio de acompanhamento dos grupos de estudos;

VI — Auxiliar o Setor de Coordenacao, na elaboracdo dos documentos solicitados pela SME e em
outras atividades que se fizerem necessarias;

VII — Contribuir, quando se fizer necessario, com atividades e ou projetos desenvolvidos pelos
Professores e/ou pelos coordenadores pedagogicos;

VIII — Realizar o controle de frequéncia dos participantes;

IX — Buscar parcerias com universidades e profissionais que contribua com a formagao continuada
por meio da reflexdo e da atualiza¢ao de conceitos, conteudos, ferramentas, metodologias e avaliagao;

X — Organizar calendério de reunido dos grupos de estudos;

XI — Organizar, quando se fizer necessario, oficinas, palestras, cursos entre outras atividades que
contribua para a reflexdo do ensino e aprendizagem e para uso de tecnologias_e novas metodologias para
a educacao;

XII — Estabelecer parceria com a Coordenacdo Pedagogica da SME e das escolas da Rede
Municipal de Ensino de Itapoa SC,;

XIII - Apresentar ao Departamento Pedagogico o relatorio de atividades desenvolvidas juntamente

com o Relatdrio de Frequéncia, para a certificagdo dos participantes;
XIV — participar de cursos, semindrios entre outros eventos que se fizerem necessarios para os
encaminhamentos e desenvolvimento da formagao continuada.
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3 - DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E VALIDACAO

O candidato deve atender aos seguintes requisitos:

I - Ser professor efetivo e com exclusividade da rede ptblica municipal de ensino de Itapoa com
40 horas semanais;

IT — Ja ter sido aprovado no estagio probatorio;

IIT - Possuir titulagdao de especializagdo, mestrado ou doutorado na area de educagdo, ou na area de
atuacao.

IV - Ter disponibilidade para se dedicar integralmente e exclusivamente aos processos de
formagdo, presencial ou online, relacionados a implantagdo e acompanhamento do Programa de
Formadores da Rede Municipal de Ensino;

V - Ter disponibilidade para se locomover pela regido e estados brasileiros;

VI — Nao se encontrar na condig@o de readaptado;

VII — O candidato devera se inscrever para a area do segmento em que atua, sendo
obrigatoriamente o regente de turma dos anos iniciais e regente de turma de educagao infantil.

4 - DAS VAGAS

O presente Edital objetiva selecionar 03 (trés) professores efetivos da Rede Municipal de Ensino
para atuarem como Orientador(a) de Estudo no Programa de Formadores, conforme quadro de vagas a
seguir:

Numero de vagas Segmento/atuacio Pleiteada Carga - Horaria
01 Educacao Infantil 40h
01 Anos Iniciais do Ensino Fundamental 40h
01 Anos Finais do Ensino Fundamental 40h

A documentacdo sera analisada e validada pela comissdo designada pela Portaria n® 003/2017, de
31 de julho de 2017, da Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade com os requisitos minimos
de inscrigao.

5-DAS INSCRICOES E VALIDACAO:

I - A inscrigdo devera ser feita junto ao Protocolo da Secretaria Municipal de Educacdo, no horario
das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00, no periodo de 09/08/2017 a 11/08/2017, (trés dias uteis).
II- Para efetuar a inscri¢do, o(a) candidato(a) deverda preencher o Formuldrio de Inscrigao

constante no Anexo I, optando por apenas 01 (um) segmento de atuagdao e protocolar com a juntada
obrigatdria dos seguintes documentos:

a) Declaragdo de Disponibilidade para dedicar-se integralmente e exclusivamente a formacao
continuada dos profissionais da educagao da rede municipal de ensino de Itapoa SC; (Cf. Anexo II);

b) Declaracao de Disponibilidade para viagens pela regido e estados brasileiros (Cf. Anexo III);

¢) Demais documentos comprobatorios autenticados em cartdrio, listados no Anexo 1V;

III- Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o correto preenchimento do Formulario
de Inscricdo e os documentos autenticados em cartorio, anexos constantes no envelope lacrado entregue
no ato da inscrigao.
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IV- Nao serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atender rigorosamente ao estabelecido
neste Edital, especialmente se o(a) candidato(a) ndo enviar toda a documentagdo solicitada, dentro do
prazo estabelecido no cronograma deste edital.

V- Os documentos deverdo ser entregues no Setor de Protocolo Oficial da Secretaria Municipal de
Educacao, na presenca do candidato, em cdpias autenticadas em cartorio e numeradas sequencialmente e
acondicionados em envelope lacrado e devidamente identificado da seguinte forma: nome completo do
candidato, nimero de inscricdo, cargo ao qual concorre, quantidade de folhas dos documentos
apresentados, sem rasura ou emenda. No ato, serd expedido um protocolo de recebimento, como
comprovante de inscri¢do. Apos o término do periodo de inscricdo, as mesmas deverdo ser encaminhadas
aos cuidados da Comissao.

VI- A inscri¢do do candidato implica no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e das decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo, prevista no item 3,
(DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E VALIDACAO) deste documento.

VII- As informagdes prestadas no Formulédrio de Inscrigdo serao de inteira responsabilidade do
candidato.

VIII- Reserva-se a Comissdo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado o candidato
que ndo preencher o respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados
inveridicos ou falsos.

6 - DO PROCESSO SELETIVO E DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

I - O processo seletivo consistira na analise do atendimento dos requisitos previstos no item 2,
conforme Declaragdes (Anexos II e I1I) e Ficha de Pontuagao do Candidato (Anexo IV).

II- Os candidatos selecionados serdo classificados por ordem decrescente de pontuacdo, em cada
segmento/atuagao inscrito, em nimero maior do que o necessario para casos de substituicao.

III- Em caso de empate na pontuagado final do Processo Seletivo, far-se-a o desempate, para fins de
classificagdo, obedecendo a seguinte ordem:

a) - Maior experiéncia comprovada como formador(a) em atividades de formagao continuada; e,
persistindo a igualdade, o de:

b) - Maior pontuagdo em experiéncia docente na vaga pleiteada dentro da Rede Municipal de
Ensino de Itapod;

IV- A Comissao/SME publicard no site da Prefeitura Municipal de Itapoa, as 14h00 do dia
15/08/2017 (3* feira), o Resultado do Processo Seletivo Simplificado.

V — Cabera recurso administrativo, dirigido a Comissao/SME (Enderego: Rua Nossa Senhora do
Perpétuo Socorro, n® 430, centro, Itapoa/SC), no protocolo da Secretaria Municipal de Educacgdo, relativo
ao Resultado do Processo Seletivo, o qual devera ser interposto até as 14h00 do dia 17/08/2017 (5* feira).

VI - O recurso devera conter:

a)- Identificacdo (nome, matricula, nimero de inscri¢ao);

b)- Justificativa (descri¢cao fundamentada do motivo da interposi¢ao);

VII — Havendo reconsideragdo por parte da Comissao/SME, sera publicada no site da Prefeitura
Municipal de Itapoa, as 14h00 do dia 18/08/2017 (6* feira), o novo Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado para professores efetivos para atuarem como Orientador(a) de Estudo no Programa de
Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais de Ensino da Rede Publica Municipal por meio da oferta

de formagao continuada;
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7 - DISPOSICOES FINAIS:

I- O processo seletivo de que trata este Edital tera validade para os préximos quatro anos.

II- Reserva-se ao Departamento Pedagodgico da Secretaria Municipal de Educacdo, o direito de
substituir a qualquer tempo o candidato(a) selecionado que ndo corresponder as expectativas de formagao
no Programa de Formadores da Rede Municipal de Ensino, previstas no ittm 2 — DAS ATRIBUICOES
DO(A) ORIENTADOR(A) DE ESTUDO deste Edital;

I - O(a) candidato(a) selecionado deverd participar, obrigatoriamente, da reunido com o
Departamento Pedagogico da SME, as 8h00 no dia 21 de agosto de 2017 (2° feira), para assinatura de
Termo de Compromisso, conhecimento da logistica do programa de capacitagdo e realizagdo do
planejamento de atividades para o semestre letivo, a partir de orientagdes gerais.

IV - Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissao/SME.

V - Este Edital entra em vigor a partir de 01 de agosto de 2017.

Itapoa, 01 de agosto de 2017.

LUIZA MONTALVAO
Secretaria Municipal de Educacio
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