Prefeitura Municipal de Itapoa SC

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 004/2017

Elisiane de Souza Martins, Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de
suas atribuicdes, torna publica a abertura das inscricbes e estabelece normas relativas a
realizacdo do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a contratacdo de
ASSISTENTE SOCIAL para ocupar vaga temporaria por licenca maternidade de servidor
efetivo, para o exercicio de atividades vinculadas aos programas contemplados pelo
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e desenvolvidos pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social. Este processo seletivo reger-se-4 observadas as seguintes

disposicoes:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e organizado pela Comissdo Gestora de Processos Seletivos da
Secretaria.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado consistira de 02 (duas) etapas, sendo 01 (uma)
eliminatdria e 01 (uma) classificatoria.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado visa o recrutamento de pessoal para contratacao,
conforme descrito abaixo:

a) Assistente Social - por um periodo de até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo;

1.4. O candidato aprovado sera contratado sob regime estatutario.

2. DAS VAGAS:

2.1. Sera oferecida 01 vaga, conforme especificado na tabela de referéncia do Anexo.
Os demais candidatos considerados aptos por este processo, entrardao para
cadastro de reserva, distribuidas de acordo com a ordem de classificacdo por
nota.

2.2. O candidato aprovado assumird a vaga na Secretaria Municipal da Assisténcia
Social.

2.3. Os salédrios, a carga horaria e os requisitos minimos do profissional estdo

especificados no Anexo.
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3. DAS INSCRIGCOES:

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.

b)
c)
d)
e)
3.6.
3.7.
3.8.

a)

b)

c)
3.9.

3.10.

As inscricOes estardo abertas, para a citada funcdo, de 06 de fevereiro a 03 de
marco de 2017, de segunda a sexta-feira entre 8h as 12h, no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, situada a Rua 1660, n° 321 Centro -
Proximo a Escola Municipal Frei Valentim.

A inscricdo sera realizada pessoalmente pelo(a) candidato(a), ndo sendo aceita
procuragao.

N3o serdo aceitas inscricdes por correspondéncia.

A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar as
condicOes estabelecidas constantes no presente edital. Para efetuar a inscricdo o
candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participacdo no processo seletivo.

Sao condigOes para a inscricdo:

Ser brasileiro (a) ou estrangeiro (a) nos termos da Emenda Constitucional 19/98;
Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares quando do sexo masculino;

Estar em gozo dos direitos politicos e civis;

Gozar de boa saude fisica e mental.

Ter disponibilidade de no minimo 40h (quarenta horas) semanais de trabalho
Preencher e assinar a ficha de inscrigdo.

Sdo documentos necessarios para o ato de inscrigdo:

Cédula de identidade (original e cépia);

CPF (original e copia);

Comprovante de residéncia (original e copia);

Namero de Registro Profissional no CRESS.

A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem
como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos, determinard o
cancelamento imediato da inscricdo e a anulacao de todos os atos decorrentes,
em qualquer época, sujeitando-se o requerente a agdo penal;

As inscricdes que nao satisfizerem as exigéncias contidas neste edital serdo
indeferidas de forma fundamentada, por ato da Comissdo Organizadora do

Processo Seletivo;
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3.11. Apds a data e horario de inscricdo fixado, com o término do prazo para o
recebimento das inscricdes, nao serdao admitidas quaisquer outras, sob qualquer

condigdo ou pretexto.

4. DO CURRICULO E TITULOS:

4.1. No dia da prova, o candidato devera trazer:
a) Curriculo atualizado e comprovado (cdpias dos respectivos -certificados de
escolaridade e experiéncias profissionais citadas).

4.2. 0 envelope sera lacrado pela Comissdo, na presenca do candidato.

5. DA ETAPA ELIMINATORIA:

5.1. A etapa eliminatéria serd de procedimento analitico simplificado, através de Prova
com 20 questdoes objetivas e 01 questdo descritiva, de acordo com o
conteldo programatico constantes neste edital.

5.2. A prova valera no maximo 10 pontos.

5.3. As questdes objetivas valem um total de 05 pontos, sendo que cada questdo
valera 0,25 pontos.

5.4. A questdo descritiva que sera aplicada tem como objetivo avaliar a capacidade de
expressdo escrita e conhecimento do candidato. Deverd ocupar o minimo de 15
linhas e no maximo 30 linhas, e valera um total de 05 pontos distribuidos segundo

0s seguintes critérios:

a) Adequacado ao tema: 2 pontos;

b) Coesdo sintatica no desenvolvimento do discurso: 1 ponto;

c) Correcdo sintatica de regéncia, concordancia e colocacdo: 1 ponto;
d) Corregao gramatical (acentuacgdo, ortografia, etc): 1 ponto.

5.5. A redacdo tera nota zero caso haja fuga total ao tema.

5.6. O candidato devera comparecer munido de caneta esferografica preta ou azul e
documento de identificacao com foto.

5.7. N&o havera segunda chamada ou repeticdo da prova. O ndo comparecimento do
candidato, a qualquer uma das etapas, por qualquer motivo, caracterizara

desisténcia e resultard em sua eliminagdo do Processo Seletivo Simplificado.
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5.9.
5.10.
5.11.
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A prova sera realizada no dia 17 de margo de 2017, das 12h00 as 15h00, no
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, sito situada a Rua 1660, n° 321
Centro - Proximo a Escola Municipal Frei Valentim.

O resultado parcial desta etapa sera divulgado no dia 21 de marcgo de 2017.

O resultado final desta etapa sera divulgado no dia 27 de margo de 2017.

Serao considerados aptos a prosseguir para etapa classificatéria, os candidatos

que obtiveram nota igual ou acima de 7,0 na prova.

6. DO CONTEUDO PROGRAMATICO:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)
i)

j)

k)

)

m)

Constituicdo Federal de 1988;

Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS/1993;

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA/1990 e alteragao

Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004;

Politica Nacional do Idoso - PNI/1994;

Estatuto do Idoso;

Politica Nacional de Integracao da Pessoa com Deficiéncia/1989;

Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB SUAS/2012;

Lei SUAS/2011

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos - NOB RH/2006 e alteragdo;
Legislagdo especifica do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia Social,
Beneficios Eventuais e do Programa Bolsa-Familia.

Cédigo de Etica Profissional.

Tipificagdo Nacional dos Servigos Sécioassistencias.

7. DA ETAPA CLASSIFICATORIA:

7.1.

a)
b)

Apds o resultado da etapa eliminatoria, a Comissdo Gestora do Processo Seletivo
analisara os curriculos dos aprovados.
A anadlise curricular sera realizada no dia 28 e 29 de margo 2017.

Na andlise curricular serdao consideradas as atividades de formacgdo e atuacao

profissional, bem como cursos concluidos em entidades oficiais, com relevancia para as

atividades relacionadas a area da funcdo em que se refere as exigéncias da atividade, em

que serdo analisados os seguintes topicos nos quais serdo atribuidas as seguintes

pontuacgoes:
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A . . . . Valor Unitario:
Experiéncia Profissional: Quantidade: (I:ont:)s)n
Ano de experiéncia na &rea de atuacdo do |06 meses a 24 meses 1,0
cargo pretendido 24 meses a 60 meses 1,5
. 06 meses a 24 meses 1,0
Ano de experiéncia em projetos sociais .
24 meses a 60 meses 1,5
. Quantidade de Valor Unitario:
Titulos: .
Titulos: (Pontos)
Especializacdo na darea de atuacdo do 1 1
cargo pretendido
Especializacdo (outras areas) 1 0,5
Mestrado 1 1,5
Doutorado 1 2

7.2.

O resultado parcial da Etapa classificatoria sera divulgado no dia 30 de margo de
2017.

8. DA CLASSIFICACAO:

8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

a)
b)

O resultado final do presente processo seletivo serd em 07 de abril de 2017.

A classificagdo final dos candidatos dar-se-a do resultado do somatério de todas
as etapas, totalizando no maximo 20 pontos. Provas 10 pontos. Analise de Titulos
e Curriculos 10 pontos.

Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo a ordem decrescente de
pontos.

Na classificacdo final, entre candidatos com igual nimero de pontuacdo, serdo
fatores de desempate:

Maior idade.

Comprovacgdo de atuacdo na area de opc¢do do candidato;
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9. DO RECURSO:

9.1. Sera admitido recurso da Etapa Eliminatdria e da Etapa Classificatodria.

9.2. O recurso da Etapa Eliminatdria sera do 22 e 23 de margo de 2017.

9.3. O recurso da Etapa Classificatoria serd no dia 31 margo e 03 de abril de 2017.

9.4. Os recursos devem ser protocolados no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
- CRAS entre as 08h e 12h dos dias estabelecidos acima.

9.5. Os recursos deverao conter o nome do candidato recorrente, o numero de
inscricdo, o endereco completo, telefone, assinatura do mesmo, sua
fundamentacao e sera dirigido a Comissao Gestora.

9.6. Os recursos somente serao apreciados se apresentados tempestivamente;

9.7. Findo o prazo para o recurso, o Processo Seletivo sera homologado pela Comissao

Gestora do Processo Seletivo Simplificado.

10. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS:

10.1. Todos 0s resultados serao divulgados no site da PMI

(http://www.itapoa.sc.gov.br), no Jornal Oficial e afixados na Sede da Secretaria.

11.DA CONVOCACAO:

11.1. O candidato aprovado no processo seletivo simplificado serd convocado a partir de
maio de 2017, mediante a necessidade desta Secretaria.

11.2. O candidato sera convocado, sendo respeitada a ordem de classificagao.

12. DA CONTRATACAO:

12.1. No ato da contratacdo, o candidato habilitado devera apresentar ao Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal:
a) Fotocdpia de documentos pessoais acompanhados dos originais para autenticagao,
tais como:
- Cédula de identidade (original e cépia);
- CPF (original e copia);

- Diploma ou certificado de conclusdao de escolaridade exigida (original e copia);
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- Inscricdo no conselho competente (original e copia);

- Comprovante de votagao da ultima eleicdo (original e copia);

- Certificado de reservista ou de dispensa militar, quando for do sexo masculino (original

e copia).
b) Comprovante de residéncia;
c) Declaracdo de ndao acumulacdo de cargos, empregos ou fungdes publicas;
d) 01 (uma) foto 3;
e) Demais documentos especificos solicitados pelo setor de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal.

12.2. O candidato que, na data da contratagdo, ndo reunir os requisitos enumerados
acima, perdera o direito ao ingresso no referido cargo.

12.3. O contrato poderd ter duracdo de 06 (seis) meses de efetivo exercicio,
dependendo da avaliacdao trimestral nos moldes utilizados pela Prefeitura
Municipal de Itapod, podendo ser prorrogado por igual periodo caso haja interesse
publico.

12.4. O contrato podera ser rescindido a qualquer momento pela Prefeitura, se os (as)
candidatos (as) descumprirem as normas estabelecidas no mesmo.

12.5. A extingdo do contrato se dara por iniciativa do contratado ou pela Administracéo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS:

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

A inscrigdo do candidato implicara na aceitacdo das normas contidas neste Edital,
pressupondo conhecimento integral de seus termos, nao podendo alegar
ignorancia.

O ndo atendimento, pelo candidato, a convocacdao efetuada, implicaréa em sua
desisténcia do processo seletivo.

O candidato devera manter atualizado seu endereco, bem como o numero do
telefone para contato, comunicando previamente qualquer alteracdo a SMAS, nédo
Ihe cabendo qualquer reclamacdo, acaso, por sua omissdo, ndao for possivel
convoca-lo.

O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Comité Gestor.
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Itapod, 03 de fevereiro de 2017.

ELISIANE DE SOUZA MARTINS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Anexo - Tabela de referéncia

Salario
N° de L . o o Carga Bruto
Vagas Cargos Atribuicoes: Requisitos Minimos do Profissional Horaria Mensal
Semanal| (R$) e
beneficios
Conhecer as condigdes socio culturais das familias assistidas, sua|- Ensino superior completo em Servigo Social.
historia, estrutura e valores, vinculagdo e formas de interacdo| - Inscricdo em conselho/entidade de classe.
entre seus membros, a rede social de apoio com que conta,|_ Experiéncia em atendimento psicossocial.
entre outros aspectos considerados relevantes; Executar|_ gyneriéncia em equipes multidisciplinares. 2608,34 +
procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou| _ Familiaridade em elaboracdo de relatérios \_/ale
) em grupo, identificar as necessidades e ofertar orientagdes a laudos e diaandsticos ! Alimen-
1 Assistente individuos e familias, fundamentados em pressupostos tedrico- diag : - L 40 tacao
social metodoldgicos, éticos e legais; articular servicos e recursos para| Conheclmgntos em Informatica - basico. 363,24 +
atendimento, encaminhamento e acompanhamento das familias|~ Boa fluenc_|a verbal. . Vale
e individuos; trabalhar em equipe; produzir relatérios e|- BOM relacionamento interpessoal. transporte*

documentos necessarios ao servico; desenvolver atividades
socioeducativas de apoio, acolhida, reflexdo e participagcdo, que
visem o fortalecimento familiar e a convivéncia comunitaria.

- Organizagao.
- Responsabilidade.
- Dinamismo.

* Sugeito a verificacao de condigdes.
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