SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Publicado em Edital
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A Prefeitura Municipal de Itapoa, através da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, nos termos do disposto, a Secretaria da Assisténcia Social Alessandra Silveira
Oliveira no uso de suas atribuigbes legais, torna publica a abertura das inscricdes para o
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, destinado a contratacido de ASSISTENTE
SOCIAL e PSICOLOGO, conforme ANEXO, por prazo determinado, para o exercicio de
atividades vinculadas aos programas contemplados pelo Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS e desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social. Este
processo seletivo reger-se-a observadas as seguintes disposicoes:

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1- O Processo Seletivo Simplificado sera executado pela Secretaria Municipal de
Assistencia Social e organizado pela Comissdo Gestora, composta por um psicologo e
duas assistentes sociais, instituida por portaria.

1.2- O Processo Seletivo Simplificado consistirda de 02 (duas) etapas, sendo 01 (uma)
eliminatoria e 01 (uma) classificatéria.

1.3- O Processo Seletivo Simplificado visa o recrutamento de pessoal para contratacéo,
conforme descrito abaixo:

a) Assistente Social — por um periodo de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo;

b) Psicologo — por um periodo de até 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

1.4- Os contratos serdo em regime temporario, em virtude do excepcional interesse publico
e nos moldes da Lel Complementar Municipal n°® 16/2007 de 03 de dezembro de

2007, que dispbée sobre a contratagdo por tempo determinado para atender
necessidade temporaria.

1.5- O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 12 (doze) meses ou ate a efetivacao
do proximo concurso publico, para completar o quadro funcional das vagas em aberto.

1.6- Os candidatos aprovados serdo contratados de acordo com o quantitativo estabelecido
neste Edital, e de acordo com a ordem de classificacéo.

2— DAS VAGAS:

2.1- Serao oferecidas 04 vagas, conforme especificado na tabela de referéncia do Anexo.
sendo 02 vagas para provimento imediato e 02 para cadastro de reserva, assim distribuidas:

* 02 (duas) vagas para assistente social, sendo 01 (uma) para inicio imediato e 01
(uma) para cadastro de reserva;
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* 02 (duas) vagas para psicélogo, sendo 1 (uma) para inicio imediato e 01 (uma)
para cadastro de reserva:

2.2- Os salarios, a carga horaria e os requisitos minimos do profissional estdo especificados
no Anexo.

3—- DAS INSCRICOES:

3.1- As inscricbes estardo abertas. para as citadas fungdes, de 06 a 15 de outubro de
2014, no horario compreendido entre 9h as 12h e das 13h as 16h na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social - SMAS, situada a Avenida das Nagdes Unidas, n® 346 Centro. Sito
na frente da Escola Municipal Frei Valentim.

3.2- A inscricdo sera realizada pessoalmente pelo(a) candidato(a), ndo sendo aceita
procuracao.

3.3- Nao serdo aceitas inscricdes por correspondéncia.

3.4- A inscricdo implica em compromisso tacito, por parte do candidato, em aceitar as

condigbes estabelecidas constantes no presente edital. Para efetuar a inscricdo o candidato
devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no
processo seletivo.

3.6- Sao condigbes para a inscricio:
a) Ser brasileiro (a) ou estrangeiro (@) nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

b) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais:

c) Estar em dia com as obrigacées militares quando do sexo masculino:
d) Estar em gozo dos direitos politicos e civis:

e) Gozar de boa salde fisica e mental.

3.7- Ter disponibilidade de no minimo 30h (trinta horas) semanais de trabalho para oS
cargos de assistente social e psicélogo.

3.8- Preencher e assinar a ficha de INSCricao.

3.9-  S&o documentos necessarios para o ato de inscrigao: Publicado em E lital
a) Cedula de identidade (original e copia); _Qi_/ { /___A__.__

b) CPF (original e copia):

c) Comprovante de residéncia (original e copia); CHEFIA DE

d) Uma foto 3x4 (recente):

e) Diploma ou certificado de conclusdo de escolaridade exigida (original e copia)

f) Inscricdo no conselho competente (original e cépia);
g) Comprovante de votacdo da Ultima eleicao (original e copia):
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h) Certificado de reservista ou de dispensa militar, quando for do sexo masculino
(original e cépia);

) Apresentar em envelope lacrado e identificado:

a. Curriculo atualizado e comprovado (COpias dos respectivos certificados de
escolaridade e experiéncias profissionais citadas);

b. Carta de intencéo, justificando seu interesse pelo cargo pretendido.

- A declaragéao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como
a apresentacao de documentos falsos ou inexatos. determinara o cancelamento

Imediato da inscrigdo e a anulac&o de todos os atos decorrentes, em qualquer época.
sujeitando-se o requerente a acdo penal.

Il- As inscricdes que ndo satisfizerem as exigencias contidas neste edital serdo

Indeferidas de forma fundamentada, por ato da Comissao Organizadora do Processo
Seletivo.

lll- Apés a data e horario de Inscrigao fixado, com o término do prazo para o

recebimento das inscricdes, ndo serdo admitidas quaisquer outras, sob qualquer
condigao ou pretexto.

3.10- Do procedimento para a INScricao:
3.10.1- No ato da inscricdo os candidatos deverao:
a) Preencher a ficha de inscrico:

b) Apresentar todos os documentos constantes no item 3.9 deste Edital.

4 - DO PROCESSO SELETIVO:

4.1- O Processo Seletivo consistira em 02 (duas) etapas e sera de procedimento analitico
simplificado, através de redacgdo de acordo com o cargo pretendido e analise de curriculo

e titulos. A redacgéo sera realizada no dia 17 de outubro de 2014, das 13h30 as 16 horas,
em local a ser divulgado no ato da inscricéo.

4.1.1- Da 1° etapa (eliminatéria):

a) Apos recebida a documentacdo conforme item 3 e ainda no ambito da primeira etapa,
sera realizada a redagéo para os cargos de assistente social e psicologo.

b) Serdo considerados aptos a prosseguir na selegéo os candidatos que obtiverem nota
acima de 7,0.

4.1.1.1- Da redacao:

- A redacao, que sera aplicada para os cargos de assistente social e psicologo, tem como
objetivo avaliar a capacidade de expressio escrita e o conhecimento do candidato. Dever3

ocupar no minimo 15 e no maximo 30 linhas e valera um total de 10 pontos, distribuidos
segundo 0s seguintes critérios:

 adequacao ao tema: 4 pontos: Publicado emAEdltal
* coesao sintatica no desenvolvimento do discurso: 2 pontos; _LLA_/ 10 l—'-——-—

CHEFIAD
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* corregao sintatica de regéncia, concordancia e colocagao: 2 pontos:
* corregao gramatical (acentuacao, ortografia, etc): 2 ponto.
- A redagao tera nota zero caso haja fuga total ao tema.

- O local para a realizagéo das provas e da redacéo sera informado no ato de Inscricao.

- O candidato devera comparecer munido de caneta esferografica preta ou azul e
documento de identificacdo com foto.

- Nao havera segunda chamada ou repeticdo da redacdo. O ndao comparecimento a
redacao, por qualquer motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminagao do Processo Seletivo Simplificado.

4.1.1.2- CONTEUDO PROGRAMATICO:
A — Para os cargos de assistente social e psicélogo:
1) Constituicdo Federal de 1988:

2) Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS/1993:
3) Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA/1990 e alteracao

4) Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS/2004:

5) Politica Nacional do Idoso - PNI/1994:

6) Estatuto do Idoso:

/) Politica Nacional de Integra¢édo da Pessoa com Deficiéncia/1989:

8) Norma Operacional Basica da Assisténcia Social — NOB SUAS/2012;

9) Lei SUAS/2011

10) Norma Operacional Basica de Recursos Humanos — NOB RH/20086 e alteracao

11) Legislagdo especifica do Beneficio de Prestagao Continuada da Assisténcia Social
Beneficios Eventuais e do Programa Bolsa-Familia. |

4.1.2- Da 2° Etapa (classificatoéria):

a) Apos o resultado da 12 Etapa, a Comissao Gestora do Processo Seletivo analisara os
curriculos dos aprovados.

D) A analise curricular sera realizada no dia 20 de outubro 2014

c) Na analise curricular serdo consideradas as atividades de formagao e atuacéo
profissional, bem como cursos concluidos em entidades oficiais, com relevancia para
as atividades relacionadas a area da funcdo em que se refere as exigéncias da
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atividade, em que serdo analisados os seguintes topicos nos quais serdo atribuidas
as seguintes pontuacodes:

Para os cargos de Assistente Social e Psicélogo:

- Experiéncia Profissional: | Quantidade: |
Ano de experiéncia na area de atuagédo do |06 meses a 24 meses 1,0
cargo pretendido 24 meses a 60 meses 1,5
P | o 06 meses a 24 meses 1,0
Ano de experiéncia em projetos sociais ; g
24 meses a 60 meses 1,5
Titulos: Quantidade de Valor Unitario:
' Titulos: | (Pontos)
Especializagdo na area de atuag:_éo do cargo 1 . .
_pretendido
Especializagdo (outras areas) 1 0,5
Mestrado 1 1,9
L =
Doutorado 1 2

5- DA CLASSIFICACAO:

9.1 — A classificagao final dos candidatos dar-se-a do resultado do somatorio de todas as
etapas.

9.2 — Os candidatos classificados serdo chamados obedecendo 2 ordem decrescente de
pontos.

9.3 — Na classificagdo final, entre candidatos com igual numero de pontuacao, serdo fatores
T N : | Publicado em Edital
1°) comprovagéo de atuacéo na area de op¢ao do candidato:
2°) maior idade.

6- DOS RESULTADOS:

6.1- Os resultados da 12 etapa seréo divulgados no site da PMI (http://www.itapoa.sc.gov.br)
no dia 20 de outubro de 2014, no Jornal Oficial de e afixados na Sede da Secretaria.

6.2- O resultado da 22 etapa ser3 divulgado no dia 21 de outubro de 2014 no site da PMI
(http://www itapoa.sc.gov.br), no Jornal Oficial de Itapoa e afixados na Sede da Secretaria.

6.3- O resultado final sera divulgado no dia 24 de outubro de 2014, no site da PM|
(http://www.itapoa.sc.gov.br), no Jornal Oficial de ltapoa e afixados na Sede da Secretaria.
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6.4- Todos os resultados de todas as etapas serao afixados na Sede da Secretaria, Avenida
das Nacoes Unidas, 346 - Centro — Itapoa — SC.

Publicado em Edital
ot | 1o I 44

CHEFIA DE {é%re DO PREFEITO

Avenida das Nagdes Unidas, 346 — Princesa do Mar — Centro. Itapod/SC CEP:89249-000 telefone (47)3443107]




7- DO RECURSO:

7.1 - Sera admitido recurso da 1 etapa e 22 etapas: CHEFIA DE GA
7.2- O recurso da 12 etapa sera de 01 (um) dia dtil. ou seja, dia 21 de outubro.
7.3- O recurso da 22 etapa sera de 01 (um) dia Util, ou seja, dia 22 de outubro.
7.4 — Os recursos deverdo conter o nome do candidato Recorrente. o numero de Inscricdo. o

7.5- A Comiss&o Gestora decidira sobre este no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
7.6- Os recursos somente serao apreciados se apresentados tempestivamente:

- Cédula de identidade (original e cépia):
- CPF (original e copia):

L) comprovante de residéncia:
C) declaracéo de nao acumulagao de cargos, €mpregos ou fungdes publicas:

9.2- O candidato que, na data da contratacao, n&o reunir os requisitos enumerados acima,
perdera o direito ao INgresso no referido cargo.
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10.4- O acompanhamento d ocesso Seletivo Simplificado é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

as publicagdes referentes ao Pr

, = :'H /Qt = f'i-'?b ) . j ~—
LESSANDRA SILVEIRA OLIVEIRA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Publicado em Edital
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