MUNICIPIO DE ITAPOA Protocolo: N° 37819/202:

Processo Digital COdz'e\;eBerzc;: .

Comprovante de Abertura
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COMPROVANTE DE ABERTURA

Requerente: 11766140 - OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA

CPF/CNPJ: 05.314,329/0001-40

Enderego: RUA ESTORIL, n° 924 CEP: 83.255-000
Cidade: Pontal do Parana Estado: PR

Bairro: PRAIA LESTE

Fone Res.: (041) 30316971 Fone Cel.: (41)9-9644-9543
E-mail: financeiro@araucar.com.br

Responsavel:

E-mail: Fone Cel.:
Assunto: 12 - LICITACOES E CONTRATOS

Subassunto: 656 - REEQUILIBRIO ECONOMICO

Data/Hora Abertura: 25/11/2022 10:37

Previsao: 10/12/2022

Finalidade: Atendimento ao Publico

Obs.: Documentos entregues pelo requerente na abertura grafados com (X)

Entregue | Documento

Observagao:

Requerimento reajuste da Tarifa de Remuneragéo para o valor de R$ 8,20 (oito reais e vinte centavos), conforme
demonstragdo e comprovagao de pregos acostado em anexo;

Requer, outrossim, que a remuneragdo da Concessionaria seja acrescida de SUBSIDIO correspondente & diferenca entre a
TARIFA DE REMUNERAGAO e a TARIFA PUBLICA, consoante determinado pela liminar deferida no processo arbitral, em
anexa.

ATENGAO: A responsabilidade pelo acompanhamento do processo e por manter as informacdes cadastrais atualizadas € do proprio requerente. Para
consultar seu protocolo, acesse o Portal do Cidadao pelo site: itapoa.atende.net - No menu, escolha AUTOATENDIMENTO - SERVICOS DESTAQUE -
CONSULTA DE PROCESSO DIGITAL, informando o nimero/ano e o céd. verificador.
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OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA
Requerente Funcionério(a)

Recebido
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COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

Processo:  37819/2022

Requerente: OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA
Assunto: LICITACOES E CONTRATOS
Subassunto: REEQUILIBRIO ECONOMICO

Origem:
Usuario: RAYSSA LUKASEWICZ DE SOUZA
Repartigio: LICITACOES E CONTRATOS

Data/Hora: 28/11/2022 09:35

Observagao: Tramite - O encaminhamento dos processos se da de forma digital, sendo encaminhado a capa
destes, para controle dos centros de custo de destino. Para analise dos processos, verificara
existéncia de documentos ou ndo, anexados a cada processo.

Ass: Q\Qu};)ﬂ &O

Destino:

Rebartigéo: LICITACOES E CONTRATOS
Responsavel: FERNANDA CRISTINA ROSA
Data/Hora: 28/11/2022 09:35

Ass:

Recebido por: m\
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IPM RQictamae | tra Idantifiradar WBRT741101.2RN27.FVVECARRNI | NAL - Emitidna nar: RAVRRQA | | IKAQFWINT NF ’/NII7ZA ~QI44/90N99 NOARNE N2:AN



DocuSign Envelope ID: 14C343B3-0986-41DA-A10A-CD86E6A1ESFF

CAMARA DE ARBITRAGEM E MEDIACAO DE SANTA CATARINA
(CAMESC)

PROCEDIMENTO ARBITRAL N° 0001/2021

OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA.
(“OCEANICA”)
Requerente

VS.

MUNICIPIO DE ITAPOA
(“MuniciPi0”)
Requerido

Decisao sobre o Pedido de
Tutela Antecipada Satisfativa
formulado pela Oceanica

Tribunal Arbitral
Joel Dias Figueira Juanior
Marcelo Alencar Botelho de Mesquita
Cesar Augusto Guimaraes Pereira, Presidente

Joinville (SC), 23 de setembro de 2021
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1 DISPOSICOES INICIAIS
1.1 Nome, Qualificagao e Endereco das Partes

1. Requerente:

OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA., pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 05.314.329/0001-40, com sede na
Rua Estoril, n° 924, Praia de Leste, Pontal do Parana (PR), CEP 83255-
000, doravante referida como “Ocednica” ou “Requerente”.

2. Requerido:

MUNICIPIO DE ITAPOA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/ME sob o n° 81.140.303/0001-01, com pago municipal
na Rua Mariana Michels Borges, n° 201, Itapoa (SC), CEP 89249-000,
doravante referido como “Municipio” ou “Requerido”.

3. Requerente e Requerido, em conjunto, serdo doravante designados
como “Partes”.

1.2 Procuradores e Representantes das Partes

4, A Requerente é representada, neste Procedimento Arbitral, pelos
seguintes advogados integrantes do escritério Arauz & Advogados Associados,
inscrito na OAB/PR 1.254, com endere¢o na Av. Parana, 326, Cabral, Curitiba
(PR), CEP 80035-130, tel.: (41) 3091-3400:

FERNANDO JOSE BREDA PESSOA
OAB/PR 37.538
E-mail: fernando breda@arauz.com.br

DANIELLE WARDOWSKI CINTRA MARTINS
OAB/PR 57.151
E-mail: danielle_martins@arauz.com.br

GUILHERME BASSO
OAB/PR 102.434
E-mail: guilherme basso@arauz.com.br

5. O Requerido é representado, neste Procedimento Arbitral, pelo
seguinte advogado, integrante da Procuradoria Juridica do Municipio de Itapo3,
com endere¢co na Rua Mariana Michels Borges, 201, Itapema do Norte, Itapoa
(SC), CEP 89249-000, tel.: (47) 3443-8800:

JOSE CARLOS POZZER DE OLIVEIRA
OAB/SC n° 55.338
E-mails: intimacoes@itapoa.sc.gov.br e procuradoria@itapoa.sc.gov.br

1.3 Tribunal Arbitral
6. As Partes designaram, para integrar o Tribunal Arbitral deste

procedimento, os profissionais abaixo qualificados:
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7. Pela Requerente:

JOEL DIAS FIGUEIRA JUNIOR, advogado inscrito na OAB/SC sob o n®
56.142, com CPF sob o n°. 376.085.509-10, com endereco profissional
na Rua das Piracemas, 168, Jureré Internacional, Florianépolis (SC),
CEP 88053-420, com endereco eletronico jdfi10@yahoo.com.br.

8. Pelo Requerido:

MARCELO ALENCAR BOTELHO DE MESQUITA, advogado inscrito na
OAB/SC sob o n° 31.026-A, com CPF sob o n°. 076.310.028-51, com
enderego profissional na Avenida Mauro Ramos, 1450, Centro,
Florianépolis (SC), CEP 88020-303, com endereco eletrdnico
marcelo.mesquita@botelhomesquita.adv.br.

9. Presidente do Tribunal Arbitral, indicado pelos arbitros supracitados:

CESAR AUGUSTO GUIMARAES PEREIRA, advogado, inscrito na
OAB/PR sob o n° 18.662, com CPF sob o n°. 651.265.139-15, com
endereco profissional na Rua Joaquim Floriano, 413, c¢j. 111, Itaim Bibi,
Sédo Paulo (SP), CEP 04534-011, com enderego -eletrénico
cesar@justen.com.br.

10. Os arbitros qualificados acima firmaram perante a CAMESC a
competente “Declaracdo de Nao Impedimento”, apresentaram “Questionario” e
foram devidamente confirmados pela Secretaria da CAMESC, conforme
concordancia expressada pelas Partes.

1.4 Convencgao de Arbitragem

11 A presente Arbitragem foi instaurada com base (i) na Clausula 38 do
Contrato de Concesséo 90/2018, assinado no dia 29.08.2018 e (ii) na Sentenca
proferida nos autos do processo n° 5002095-84.2020.8.24.0126, julgada pelo
juizo da 22 Vara da Comarca de Itapoa (SC), que complementou a clausula
compromissoria e indicou a CAMESC como instituicdo responsavel para

administragéo da arbitragem:

Contrato de Concessao 90/2018 (“Contrato” ou “Contrato de
Concessao”):

38. Arbitragem

38.1. As controvérsias decorrentes do CONTRATO, ou com ele
relacionadas, que nao forem dirimidas amigavelmente, serdo resolvidas
em definitivo por arbitragem, nos termos da Lei n.° 9.307, de 29/9/1996.
A arbitragem sera vinculante as PARTES e aos intervenientes.

38.1.2. A submissdo de qualquer questao a arbitragem ndo exonera as
PARTES de dar integral cumprimento as suas obrigagdes contratuais,
nem permite qualquer interrupcdo no desenvolvimento das atividades
relacionadas 8 CONCESSAO, que deverao continuar a processar-se nos
termos em vigor a data de submissdo da questao até que uma decisdo
final seja obtida relativamente & matéria em questao.
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38.2. O procedimento arbitral se regera pelas regras de arbitragem e sera
administrada pela Camara de mediagdo e Arbitragem, tera lugar na
cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, e sera conduzida na lingua
portuguesa. Caso qualquer das PARTES deixe de apontar arbitro nos
termos das regras da arbitragem, ou os 2 (dois) arbitros escolhidos pelas
PARTES néao logrem nomear o terceiro arbitro, sua nomeacao incumbira
ao presidente da Camara.

38.2.2. A arbitragem devera ser concluida no prazo de 100 (cem) dias a
partir da constituicdo do respectivo tribunal arbitral, admitida a extenséo
em hipéteses devidamente justificadas pelo referido tribunal.

Sentenca proferida em 07.04.2021 pelo juizo da 22 Vara da Comarca
de Itapoa (SC):

DISPOSITIVO

Ante o exposto, acolho parcialmente os embargos de declaragéo opostos
por Oceénica Sul Transportes Ltda. dando a eles efeitos modificativos, a
fim de a) sanar a omiss@o apontada e, por conseguinte, restabelecer a
tutela de urgéncia deferida no ev. 12, nos termos e fundamentos alhures
(item a), bem como; b) afastar a contradigdo do julgado (ev. 74) para
eleger, a titulo de substituicdo, a Camara de Arbitragem e Mediagao de
Santa Catarina - CAMESC (CNPJ 22.515.195/0001-45, situada na Av.
Coronel Marcos Konder, n. 1207, Ed. Embraed, Sala 24, Centro,
Itajai/SC), como instituicdo competente para a administracdo da
controvérsia referente ao Contrato de Concesséo n. 9/2018”.

1.5 Sede, Idioma e Lei Aplicavel na Arbitragem

12. A sede da arbitragem é a cidade de Joinville (SC), conforme o item
38.2 do Contrato de Concessao, sem prejuizo da possibilidade de sua alteracao
posterior no Termo de Arbitragem.

13. O idioma desta arbitragem é o portugués, nos termos do item 38.2
da Clausula Compromissoria.

14. Aplica-se a esta arbitragem o direito brasileiro, ndo estando os
arbitros autorizados a decidir por equidade, nos termos do art. 2°, § 3° da Lei
9.307/1996 e item 23.1 do Regulamento da CAMESC.

2 RELATORIO

15. Em 05.05.2021, a Oceanica apresentou Requerimento de
Arbitragem, ocasido em que indicou como arbitro o Dr. Joel Dias Figueira Junior.
Dentre outros pedidos, requerimentos e consideracdes, a Oceanica formulou
pedido para manuteng¢édo de medida liminar concedida pelo juizo da 22 Vara da
Comarca de Itapoa (SC), nos autos do processo n° 5002095-84.2020.8.24.0126
16. Em 07.06.2021, o Municipio apesentou Resposta ao Requerimento
de Arbitragem, ocasido em que indicou como arbitro o Dr. Marcelo Alencar
Botelho de Mesquita.
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17. Em 29.06.2021, os arbitros indicados pelas Partes indicaram o Dr.
Cesar Augusto Guimaraes Pereira como arbitro presidente do Tribunal Arbitral.
18. Em 19.07.021, a Secretaria da CAMESC confirmou a formagao do
Tribunal Arbitral, com a aceitagdo pelas Partes da indicagdo do Dr. Cesar
Augusto Guimaraes Pereira como arbitro presidente.

19. Em 20.07.2021, a Oceénica apresentou pedido de “Apreciagao de
Pleito Liminar e Atualizacdo do Valor da Causa”, pelo qual reiterou pedido
apresentado no Requerimento de Arbitragem para “Apreciagdo e manutencgao
da liminar concedida no Poder Judiciario, no sentido de determinar que o
REQUERIDO realize o pagamento dos subsidios; restabeleca o servico de
transporte escolar mediante recomposi¢cao dos investimentos realizados e se
abstenha de exigir novos investimentos da REQUERENTE até que realize o
pagamento do montante devido”." Na ocasidao, a Oceanica também atualizou o
valor da disputa para R$2.345.863,52 (dois milhdes, trezentos e quarenta e cinco
mil, oitocentos e sessenta e trés reais e cinquenta e dois centavos).

20. Em 21.07.2021, o Tribunal Arbitral proferiu a Ordem Processual n° 1,
pela qual (i) facultou ao Municipio que se manifestasse quanto ao pedido de
tutela proviséria formulado pela Oceénica até 28.07.2021; (ii) confirmou a
designacdo de Audiéncia Prévia, que teria por objeto (ii.1) a tentativa de
conciliagéo entre as Partes; (ii.2) se infrutifera a conciliagado, a elaboracdo de
Termo de Arbitragem e (ii.3) a prestacdo de esclarecimento pelos Patronos das
Partes sobre a manutencdo ou ndo da medida liminar concedida judicialmente
em favor da Oceanica.

21. Em 28.07.2021, o Municipio apresentou Manifestacdo a Ordem
Processual n° 1, pela qual (i) manifestou sua discordancia com a designacao de
Audiéncia Prévia anteriormente a apresentagdo de Razdes Iniciais e ao
pagamento de custas pelas Partes, nos termos dos itens 12.1 e 11.1 do
Regulamento; e (ii) requereu a aplicacao subsidiaria do Cédigo de Processo Civil
ao presente procedimento arbitral, especialmente no que tange a contagem de
prazo em dobro para entes da Administragao Publica, nos termos do art. 183 do
CPC. Em relacdo ao pedido de tutela proviséria formulado pela Oceéanica,
informou que “houve a expedigdo do Decreto Municipal n. 4931/2021

' Manifestagéo da Oceénica de 20.07.2021, p. 11.
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reajustando a tarifa do transporte publico municipal”’. Também argumentou que
o Municipio estd cumprindo com suas obrigagdes do Contrato de Concessao e
que a Oceénica é quem descumpre suas obrigagbes, notadamente as normas
do Codigo de Tréansito Brasileiro, conforme investigagdo instaurada pelo MPSC,
objeto do Inquérito Civil 06.2016.00005652-4. Por tais razées, pleiteou a
improcedéncia do pedido da Oceénica para manuten¢do decisdo liminar
concedida judicialmente.

22. Em 29.07.2021, o Tribunal Arbitral proferiu a Ordem Processual n° 2,
pela qual (i) manteve a designacdo de audiéncia para o dia 30.07.2021, das
16:00 as 18:00, que teria por objeto o esclarecimento de questdes relacionadas
a aplicagéo do regulamento e a organizagéo das etapas iniciais do procedimento,
bem como a “prestacdo de esclarecimentos pelos Patronos das Partes sobre a
manutencdo ou ndo da medida liminar concedida judicialmente em favor da
Oceanica”; (ii) confirmou que, por ocasido da audiéncia, o Tribunal Arbitral
poderia solicitar as Partes esclarecimentos orais sobre o pedido de tutela
provisoria da Oceéanica e a respectiva resposta do Municipio; (iii) acolheu o
pedido do Municipio para que a audiéncia ndo tivesse o carater ou objeto da
Audiéncia Prévia do item 12.1 do Regulamento, a qual, se fosse o caso e
ressalvado o consenso das Partes em sentido diverso, deveria ser realizada
apos superada a fase do item 11.1 do Regulamento.

23. Em 30.07.2021, o Municipio apresentou Manifestacdo a Ordem
Processual n° 2, pela qual (i) reiterou requerimento formulado em sua
manifestacdo do dia 28.07.2021 para aplicacdo subsidiaria do CPC a este
procedimento arbitral; (ii) consignou sua auséncia na audiéncia designada pelo
Tribunal Arbitral para o dia 30.07.2021, em razdo da auséncia de previsdo no
Regulamento da CAMESC ou na lei para tal audiéncia; (iii) manifestou-se sobre
o pedido de manutencdo de medida liminar judicial formulado pela Oceénica.
Sobre este ultimo item, afirmou ter cumprido a decis&o judicial, razdo pela qual
afirma ter perdido objeto tal pretensao.

24. Em 02.08.2021, o Tribunal Arbitral proferiu a Ordem Processual n° 3,
pela qual (i) indeferiu o pedido do Municipio de aplicacdo subsidiaria
generalizada do CPC ao presente procedimento arbitral, esclarecendo que o
procedimento é regido pela Lei 9.307/1996, pelo Regulamento e pela convencéo
de arbitragem, bem como pelas determinagdes procedimentais do Tribunal
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Arbitral na interpretagcdo e aplicagéo de tais atos, cabendo a invocagéo de
dispositivos do CPC pelas Partes ou pelo Tribunal Arbitral apenas com carater
argumentativo acerca de principios gerais de processo que possam, a juizo do
Tribunal Arbitral, aplicar-se ao procedimento arbitral; (ii) determinou que, tdo logo
fosse confirmado pela Secretaria da CAMESC o pagamento das custas
processuais referidas no item 17.4 do Regulamento, a Secretaria da CAMESC
desse cumprimento ao item 11.1 do Regulamento, abrindo prazo de 15 (quinze)
dias para as Razbes Iniciais de ambas as Partes, com base no objeto ja
delimitado na solicitagéo de arbitragem e na respectiva resposta; (iii) facultou a
Oceanica que se manifestasse, até 03.08.2021, acerca dos esclarecimentos
sobre a tutela proviséria apresentados pelo Municipio em 30.07.2021; (iv)
esclareceu que o pedido da Oceénica de tutela proviséria seria apreciado apés
a eventual manifestagdo da Oceéanica sobre os esclarecimentos do Municipio,
na forma do item 3 (acima) deste dispositivo; (v) esclareceu que, até eventual
determinagdo consensual das Partes em sentido contrario, o local da arbitragem
permanecera em Joinville (SC).

25. Em 03.08.2021, a Oceanica apresentou esclarecimentos sobre seu
pedido de medida liminar, em cumprimento @ Ordem Processual n°® 3 e em
resposta a manifestagdo do Municipio de 30.07.2021. Na ocasido, apresentou
novos documentos. No entanto, por intercorréncia técnica nos servidores da
CAMESC, posteriormente constada pela Diretoria da Camara, o protocolo da
Oceénica nao foi recebido pela Camara.

26. Em 04.08.2021, a Secretaria da CAMESC certificou o transito in albis
do prazo para manifestagdo da Oceanica sobre a resposta do Municipio quanto
ao pedido de medida liminar, estipulado na Ordem Processual n°® 3.

27 Em 05.08.2021, a Oceéanica apresentou manifestagdo sobre a
certidao emitida pela CAMESC em 04.08.2021, pela qual indicou ter cumprido
tempestivamente o prazo designado na Ordem Processual n® 3 para
apresentacao de esclarecimentos sobre seu pedido de medida liminar.

28. Em 06.08.2021, o Conselho Diretor da CAMESC proferiu despacho
determinando a reviséo da certificagdo de transcurso de prazo in albis, emitida
em 04.08.2021 pela Secretaria, a fim de que a manifestagdo e documentos
apresentados pela Oceanica em 03.08.2021 fossem regularmente recebidos e
apreciados pelo Tribunal Arbitral. Na oportunidade, a CAMESC atestou que
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houve instabilidade em seu sistema na data do protocolo da peticdo pela
Oceanica (03.08.2021).

29. Em 06.08.2021, o Tribunal Arbitral proferiu a Ordem Processual n°®
04, pela qual (i) facultou ao Municipio que se manifestasse sobre os documentos
apresentados pela Oceéanica em 03.08.2021, até o dia 16.08.2021.

30. Em 12.08.2021, a Oceanica apresentou pedido de parcelamento do
pagamento da taxa de administragdo e dos honorarios dos arbitros.

31. Em 15.08.2021, o Municipio apresentou Manifestacdo a Ordem
Processual n° 4, pela qual manifestou sua discordancia quanto ao despacho da
CAMESC de 06.08.2021, que determinou o recebimento pelo Tribunal Arbitral
da peticdo e documentos da Oceanica de 03.08.2021. Em razdo de sua
discordancia, o Municipio requereu que fosse declarada prejudicada sua
manifestagéo a peticdo e documentos da Oceénica de 03.08.2021, conforme
determinado pelo item 1 da Ordem Processual n°® 4. O Municipio também
solicitou esclarecimentos a CAMESC quanto ao valor atualizado devido a titulo
de custas e honorarios arbitrais.

32. Em 17.08.2021, o Conselho Diretor da CAMESC emitiu despacho
esclarecendo a apuracao dos valores devidos pelas Partes a titulo de custas e
honorarios arbitrais.

33. Em 19.08.2021, o Tribunal Arbitral proferiu a Ordem Processual n° 5,
reputando suficientemente comprovada a dificuldade técnica de remessa da
manifestagdo e documentos da Oceéanica em 03.08.2021, o que, somado a
inexisténcia de prejuizo na admissao dos referidos documentos e manifestagéo
mesmo apos o decurso do prazo, eis que se trata de pleito de tutela proviséria
apto a ser formulado a qualquer tempo e nado sujeito a preclusdo temporal,
resulta na possibilidade de amplo conhecimento dos elementos apresentados
por Oceénica. Na oportunidade, o Tribunal ainda (i) facultou ao Municipio que se
manifestasse, até 27.08.2021, acerca dos documentos apresentados pela
Oceanica em 03.08.2021; (ii) deferiu o pedido de parcelamento do pagamento
de custas e honorarios formulado pela Oceéanica em 12.08.2021, para que a
primeira parcela fosse paga até 23.08.20211 e as demais, conforme requerido,
no dia 16.09 e 16.10 de 2021; (iii) esclareceu que o prazo para Razoées Iniciais

sera aberto por meio de Ordem Processual a ser proferida tdo logo ocorra o
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pagamento da primeira ou Unica parcela da antecipagéo de despesas por ambas
as Partes.

34. Em 27.08.2021 (histérico 54), o Municipio manifestou-se novamente
sobre o pedido de tutela proviséria, reiterando que “efetuou o cumprimento da
ordem liminar proferida e confirmada em sentenca judicial”. No que se refere aos
investimentos realizados por recomendagao do MP/SC, afirmou que néo realizou
qualquer solicitagéo de investimentos, os quais, “conforme a manifestacdo da
propria Oceanica, decorrem de exigéncias impostas pelo Ministério Publico de
Santa Catarina através da Promotoria de Justica de Itapoa”.

39. Em 09.09.2021 (histérico 56), a Secretaria da CAMESC juntou a
comunicagdo do Municipio da emissdo de ordens de compra para o pagamento
dos valores de sua responsabilidade da taxa de administragédo e dos honorarios
do Tribunal Arbitral. Os documentos apresentados preveem a data de
vencimento de 08.10.2021, o que sugere que o pagamento efetivo de tais valores
devera ocorrer até essa data.

3 FUNDAMENTACAO

3.1 Fundamentos normativos

36. O item 8.6 do Regulamento de Arbitragem da CAMESC dispde que

“Salvo no caso de convengéo das Partes em contrario, o(s) Arbitro(s) podera(zo),

tdo logo tenha sido constituido e a pedido de uma das Partes, ordenar a
execucgéao de qualquer medida cautelar ou proviséria que julgar apropriada, com
ou sem ouvida prévia da Parte contraria & que formular o pedido. O(s) Arbitro(s)
podera(ao) subordinar tal medida a apresentagdo de garantias pela Parte
solicitante. A medida que for adotada sera determinada em despacho
fundamentado, ou, se necessario e se o(s) Arbitro(s) entender(em) adequado,
em Sentenga Parcial, valendo tais disposicdes, no que couber, para o
procedimento de Arbitragem de Emergéncia previsto neste Regulamento”.

37. O art. 22-B da Lei 9.307/96 prevé que, ap6s a instituicdo da
arbitragem, cabe aos arbitros manter, modificar ou revogar a medida cautelar ou
de urgéncia concedida pelo Poder Judicidrio. O paragrafo unico do mesmo
dispositivo ainda dispde que, apds a instituicdo do procedimento arbitral, a
medida cautelar ou de urgéncia deve ser pleiteada diretamente aos arbitros.

38. O item 8.7 do Regulamento reafirma o quanto disposto na Lei de
Arbitragem, prevendo que medidas cautelares ou provisérias concedidas pelo



DocuSign Envelope ID: 14C343B3-0986-41DA-A10A-CD86E6A1ESFF

Poder Judiciario poderdo ser revogadas ou confirmadas pelo Tribunal Arbitral
apos a sua constituicdo, “antes ou apés o encaminhamento dos autos pelo juizo
que tiver apreciado o pedido de urgéncia”.2

3.2 A tutela proviséria concedida pelo Poder Judiciario

39. A Oceaénica, em seu Requerimento de Arbitragem e Manifestacéo de
20.07.2021, complementado e confirmado em manifestacdes posteriores,
apresentou requerimento de manutenc¢do da medida liminar obtida judicialmente
em 13.11.2020 e posteriormente confirmada em sentenca, em 07.04.2021, nos
autos do processo n° 5002095-84.2020.8.24.0126, julgado pelo juizo da 22 Vara
da Comarca de Itapoa (SC).

40. A decisdo de 13.11.2020 (doc. 42491 do histérico 28), em juizo
provisoério formulado, ao que sugere o seu texto, em agdo baseada no art. 7° da
Lei n°® 9.307 para suprir clausula arbitral vazia, reputou que havia a
caracterizagdo do inadimplemento do Municipio quanto ao pagamento da
remuneracao devida a Oceénica. Considerou configurada a hipétese de exceptio
non adimpleti contractus para sustar a realizagdo de novos investimentos. E
reconheceu ndo haver irreversibilidade da medida, uma vez que o prazo longo
da concessao assegurava ao Municipio os meios para se ressarcir dos efeitos
econdmicos de eventual reversdo da decisdo. Com base nisso, deferiu “o pedido
de tutela de urgéncia para determinar que a municipalidade: (a) promova o
reajuste anual referente as datas bases de 10/11/2019 e 10/11/2020, no prazo
de até 5 (cinco) dias a contar do protocolo de requerimento a ser apresentado
pela exequente com o calculo a que se refere o item 21.6.3 do Contrato de
Concesséo n. 1/2016, devendo comprovar em Juizo a implementagao; (b)
institua a complementagdo por subsidio a tarifa de remuneragdo, cujo
pagamento sera devido ja no préximo més (15/12/2020), comprovando-se a
implementacdo em Juizo e, por fim, (c) abstenha-se de exigir novos
investimentos por parte da exequente Oceénica Sul Transportes Ltda. até o
cumprimento de suas obrigacdes remuneratérias (item a e b)”".

2 Cf. item 8.7 do Regulamento: “8.7. Caso as Partes, antes da constituicdo do Tribunal Arbitral,
inclusive em face da exclusédo expressa da aplicagéo da Arbitragem de Emergéncia, requeiram
a autoridade judicial competente a adogédo de medidas cautelares ou provisérias pertinentes, tais
medidas poderéo ser revogadas ou confirmadas pelo Tribunal Arbitral apés a sua constituicao,
antes ou ap6s o encaminhamento dos autos pelo juizo que tiver apreciado o pedido de urgéncia”.
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41. Extrai-se da decisdo proferida em embargos de declaragdo, datada
de de 07.04.2021 (doc. 42201 do histérico 1) que houve interposi¢ao de agravo
de instrumento contra a decisdo acima transcrita, no qual, de modo monocratico,
se acolheu parcialmente o pedido de antecipacao de tutela recursal para “a)
suspender as medidas de urgéncia fixadas na decisdo agravada (itens ‘a’, ‘b’ e
‘c’ da parte dispositiva); (b) determinar ao Municipio de ltapoa que, no prazo de
cinco dias, constitua Comité Técnico e dé inicio ao procedimento fixado no item
37.4 e seguintes do Contrato de Concessao n. 90/2018, o qual devera observar
estritamente os prazos fixados no contrato administrativo (prazo maximo de trinta
dias — item 37.4.3)". O agravo veio a nao ser conhecido em face do julgamento
em primeira instancia em 11.02.2021, o que ocasionou a perda da eficacia da
decisao monocratica proferida pelo Relator.

42. Infere-se da decisdo proferida em embargos de declaragdo (doc.
42201 do histérico 1) que a criagdao do Comité Técnico foi anunciada em
18.02.2021 por meio do Decreto Municipal n® 484/2021, mas “nao ha noticias
acerca da resolucao do conflito dentro do prazo previsto para tanto (30 dias), ao
contrario, o ente tem demonstrado em todas as oportunidades grande resisténcia
na solugéo do litigio”. Ao decidir os embargos de declaragao, a Magistrada a quo,
com base nos fundamentos anteriores ja expostos, “somados, ainda, a letargia
do Municipio de Itapoa em resolver o conflito pelas vias administrativas ou
mesmo em compor amigavelmente acerca da instituicio da arbitragem”,
restabeleceu a tutela proviséria anteriormente concedida, nos mesmos termos,
apenas ajustando a data em que a implementagdo do subsidio deveria ocorrer
(maio de 2021).

43. N&o ha noticia de recurso ou impugnacao contra a decisao proferida
em embargos de declaragdo. Ao contrario, a defesa do Municipio nesta
arbitragem é no sentido de que ja deu cumprimento integral a referida deciséo,
nao que a decisao deva ser revogada por seus fundamentos ou comando.

3.3 Natureza da tutela provisoéria pretendida

44. Preliminarmente, cabe esclarecer que a tutela proviséria concedida
pelo Poder Judiciario, cuja manutengcédo com alteragdes a Oceanica pretende
nesta oportunidade, tem a natureza de antecipacdo de tutela satisfativa. As

providéncias relacionadas com a implementacdo plena do reajuste e o
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pagamento do subsidio nos termos contratados correspondem a antecipacéo de
alguns dos efeitos da eventual sentenca arbitral.

45. Desse modo, o pedido é ora examinado como de tutela proviséria de
urgéncia, de carater antecipatério e satisfativo, com os requisitos préprios da
tutela de urgéncia, bem como o requisito adicional relativo & eventual garantia
patrimonial de reversibilidade da medida antecipatoria.

3.4 Fundamentacgao especifica

46. O Tribunal Arbitral, com base na fundamentagdo abaixo exposta,
passa a decidir cada um dos pontos objeto do pedido de tutela proviséria
formulado pela Oceanica.

47. O Tribunal Arbitral também anota que analisou todos os argumentos
e provas apresentados pelas Partes, em suas diversas manifestagdes, ainda que
tais argumentos ou provas nao estejam expressamente mencionados. O exame
feito nesta fase, antes mesmo da formulagédo das Razdes Iniciais das Partes,
destina-se unicamente aos propésitos da tutela proviséria podendo, a qualquer
tempo ser revogada ou modificada, a depender das provas a serem produzidas
no decorrer da instrugao.

3.5 Reajuste da tarifa de remuneragéao

3.5.1 Alegacdes da Oceénica

48. A Oceanica aponta que, diante da inexisténcia de requisitos para a
concessao de medida de urgéncia previstos na Lei de Arbitragem ou no
Regulamento de Arbitragem da CAMESC, devem ser considerados como
requisitos aqueles exigidos para a concessdo de medida de urgéncia no
processo civil: a probabilidade do direito e o perigo de dano ou risco ao resultado
util do processo.?

49. Defende que a probabilidade do direito esta presente, uma vez que
seria “evidente o ilicito que vem sendo cometido pelo REQUERIDO em deixar
de aplicar o tempestivo e correto reajuste inflacionario anual da tarifa que
remunera a REQUERENTE, bem como por ndo complementar a tarifa de
remunerag¢éo com o devido subsidio, desrespeitando a proposta vencedora da

licitagao”.*

3 Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 3.
4 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 3.
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50. Afirma que a decisdo liminar proferida pelo Poder Judiciario foi
cumprida parcialmente, apenas pelo reajuste da tarifa publica para o valor de
R$5,00 (cinco reais), pelo Decreto Municipal 4.931/21, com efeitos a partir de
12.03.2021. Entretanto, ndo houve reajuste ou pagamento do subsidio que
complementaria a remuneragao da Oceanica.s

51. A Oceanica explica que o Contrato de Concesséo celebrado entre as
Partes, na clausula 16, previu que ela seria remunerada pela tarifa publica,
acrescida de subsidio a ser arcado pelo Municipio, mais a tarifa escolar.t A
clausula 2.2.1 do Contrato definiu subsidio como “o valor pecuniario a ser pago
pela CONCEDENTE & CONCESSIONARIA para complementar eventual
diferenca existente entre a TARIFA DE REMUNERACAO e a TARIFA
PUBLICA”."

o2, Aponta que o Contrato estabeleceu que a tarifa de remuneracao seria
de R$5,50 (quatro reais e cinquenta centavos, cl. 16.2) e que tarifa publica seria
de R$4,00 (quatro reais, cl. 16.3). Neste cenario, a Oceéanica alega ser evidente
que, desde o inicio do Contrato, o subsidio seria de R$1,50 (um real e cinquenta
centavos) por passageiro, nos termos da cl. 2.2.1 do Contrato.®

53. Para a Oceanica, independentemente de célculos para reajuste do
valor do subsidio e da tarifa de remuneragédo, o valor inicial do subsidio ndo
demanda calculos complexos. Assim, considerando ainda a decisdo liminar
proferida em sede judicial, o Municipio deveria ter pago o valor incontroverso do
subsidio previsto no Contrato, de R$1,50 (um real e cinquenta centavos).®

54. Sobre a tarifa de remuneragédo, a Oceanica aponta que a clausula
21.6 do Contrato previu o reajuste tarifario deve ser anual. Quanto ao reajuste
anual da tarifa de remuneragéo em si, afirma que, (i) em 23.11.2019, requereu o
reajuste da tarifa de remuneracéo para o valor de R$5,62 (doc. 02.1) e (ii) em
15.03.2021, apresentou o célculo para reajuste da tarifa de remuneragdo para
R$5,79, no ambito do processo administrativo 7014/2020 (doc. 02.2)." No
entanto, pelo Decreto Municipal 4.931/2021 (doc. 01), o valor da tarifa publica foi

® Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 4 e Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021,
p. 3.

¢ Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 4.

’ Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 4.

8 Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, pp. 4-5.

° Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 5.

10 Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 5.
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reajustado para R$5,00, em desacordo com as regras do Edital quanto ao
reajuste da tarifa de remuneragdo. Neste cenario, afirma que ha diferenca
incontroversa de R$0,50 entre a tarifa de remuneragéo e a tarifa publica, a partir
da vigéncia do referido Decreto Municipal, em 12.03.2021."

55. O Contrato de Concessdo estabelece a obrigagdo de reajuste
tarifario anual, ocasido em que deve haver reajuste da tarifa de remuneracao,
que definira o valor da tarifa publica e do subsidio.?

56. Defende que, diferentemente do que tenta fazer crer o Municipio, o
subsidio e o reajuste ndo sao procedimentos dissociados e devem caminhar em
conjunto, ante o dever de reajustar a tarifa de remuneracao, e ndo apenas a tarifa
publica.™

87. Argumenta que se aplicam ao caso os artigos 20 a 30 da LINDB, que
trazem disposicdes sobre seguranga juridica e eficiéncia na criagdo e na
aplicagao do direito publico.™

58. Defende que eventuais dificuldades técnicas quanto ao calculo ndo
eximem a Administragdo Publica de adimplir os compromissos financeiros
quanto aos servigos que contratou.

59. Para a Oceanica, o congelamento da tarifa de remuneracdo e a
auséncia do pagamento do devido subsidio foram impostos sem que fossem
verificadas as consequéncias praticas da decisdo administrativa correlata,
levando a concessionaria a arcar a duras penas com os custos de operacdo do
transporte publico.®

60. Sobre o ponto, a Oceénica ainda informa a existéncia de outros
requerimentos administrativos por ela formulados em razdo de pedidos de (i)
revisado da tarifa por conta de modificagdes operacionais no transporte escolar;
(i) recomposicao dos prejuizos decorrentes da paralisagcdo dos servigos e da
queda da demanda de passageiros; e de (iii)) pagamento mensal do subsidio a
despeito do argumento de que se trata de calculo complexo, visto que tal 6nus

" Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 5.
12 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 5.
13 Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 6.
14 Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 6.
'S Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 6.
16 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 7.
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lhe era previsivel desde o inicio da contratagdo e deve ser cumprido de imediato,
pelo menos quanto ao valor incontroverso de R$1,50.7

61. A Oceanica esclarece que o objetivo especifico deste pedido liminar
consiste na protecdo de condicdes minimas de sua operagao, pois a receita da
concesséao nao é suficiente para cobrir todos os custos de operagao, tendo em
vista que o Municipio ndo cumpre as clausulas remuneratérias do Contrato, com
o pagamento de subsidio tarifario e restabelecimento do transporte escolar.®
62. Conclui que é evidente o descumprimento da tutela de urgéncia
deferida pelo Poder Judiciario, pois ja decorreram nove meses desde o seu
deferimento inicial e mais de quatro meses desde a confirmagéo da liminar por
sentenca.’®

63. Pelo exposto, pede a confirmagdo da tutela de urgéncia deferida
judicialmente, para que se determine ao Municipio, sob pena de multa e
responsabilidade pessoal do agente publico, que cumpra “(i) o disposto na
Clausula 21.6 do Contrato de Concessao n°® 90/2018, para o fim de reajustar a
TARIFA DE REMUNERAGAO, conforme férmula econdmica pactuada entre as
partes, em relagdo a data base vencida em novembro de 2019 e em relagdo ao
reajuste do ano de 2020; (ii) o disposto na clausula 16.2 do Contrato de
Concessédo n° 90/2018, que estabelece que a tarifa de remuneragdo deve ser
complementada por subsidio, vigente a partir da operagdo plena ou apés
transcorrido um ano do contrato de concesséo, retroagindo a data da sentencga
proferida na ag&o judicial; (iii) que o MUNICIPIO DE ITAPOA abstenha-se de
exigir novos investimentos até que cumpra com suas obrigagdes
remuneratérias”.?

64. Por fim, a Oceénica ressalta que o deferimento de tal pedido de
concessao de liminar “ndo representa nenhum prejuizo ou risco de dano ao
interesse publico. Se o proprio Municipio Executado firmou contrato com a
Requerente, mediante prévia licitacdo, que exigia a atualizacéo inflacionaria
anual do valor da tarifa com base na férmula econémica prevista na Clausula

21.6 do Contrato de Concessdo, e tarifa de remuneragdo completada por

'7 Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 7.
'8 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 9.

'® Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 7.
20 Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 11.
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subsidio, ndo ha nenhum risco ou prejuizo em deferir uma liminar que determine
ao Executado unica e simplesmente o cumprimento de uma obrigag&o contratual
e legal, até o momento inequivocamente inadimplida” 2!

3.5.2 Alegacdes do Municipio

65. O Municipio afirma que ja cumpriu a decis&o judicial liminar no que
tange ao reajuste do valor da tarifa.?

66. Aponta que, conforme se extrai do Decreto Municipal n® 4931/2021,
o valor da tarifa de remuneracéo foi reajustado para R$5,00 (cinco reais).2

67. Diante deste contexto, o Municipio afirma n&do visualizar outras
informagbes a serem esclarecidas em relagéo ao pedido apresentado pela
Oceanica, vez que inclusive, houve o cumprimento da medida judicial imposta.?
68. Em conclusdo, afirma que “ndo ha objeto no pedido da tutela
provisoria requerida, vez que ha o devido cumprimento pelo Municipio”.?

3.5.3 Decisdo do Tribunal Arbitral

69. O Tribunal Arbitral, por unanimidade, mantém a tutela provisoéria

concedida pelo Poder Judiciario, confirmada na sentenca, em especial na
decisdo em embargos de declaragdo de 07.04.2021 (doc. 42201 do histérico 1),
com as alteracoes e especificagoes contidas na presente decis3o.

70. Em grande medida, os requisitos para a concess&o da tutela proviséria
sao incontroversos. O nucleo da argumentagéo apresentada pelo Municipio se
refere & desnecessidade ou inutilidade da ordem pretendida, eis que a tutela
provisoria concedida pelo Poder Judiciario teria ja sido integralmente cumprida.
71. Assim, esta decisdo ndo examinara com maior detalhe a configuragéo
de inadimplemento contratual do Municipio ou a urgéncia na implementagéo
plena da Tarifa de Remuneragao (com reajuste e subsidio) no periodo anterior &
sentenga de 07.04.2021. Reporta-se nesse ponto aos fundamentos daquela
sentenca e da decisdo de tutela proviséria que a precedeu. O ponto a ser
efetivamente examinado na presente decisédo é se o Municipio ja deu

cumprimento, ou ndo, aquelas decisdes, como afirma.

2! Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 10.
2 Manifestagédo do Municipio de 30.07.2021, p. 2.
2 Manifestagéo do Municipio de 30.07.2021, p. 2.
24 Manifestagéo do Municipio de 30.07.2021, p. 2.
% Manifestagdo do Municipio de 30.07.2021, p. 3.
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712; A linha do tempo abaixo demonstra a evolugdo dos principais fatos

referidos na arbitragem até o momento.

Partes Oceadnica Oceanica Judicidrio Municipio Oceénica TJSC

Decisao judi-
Requerimento Apresentagdo  cial dos
do declaras; g0 Requerimento  Decis&o judi- Decreto Muni- de gélculo de embargo:s de
de operago de reajuste cial conce- cipal 4.931 — rea!usle da declaragéo,
Contrato de plena em ra- da tarifa de dendo Rea .us‘ torda tarifa de que
Concesséao z&0 do 2 4 Gjusie.d remuneragdo  complemento
. remuneragdo  medida tarifa publica
90/2018 cumprimento R$5,62 limi R$5,00 para R$5,79 u a sentenga
das para; e, rinar para k8o, de 11.2.2021
(d";z o4 ,) obrigagdes  (doc.42874  (doc.42491 (doc. 42490 g’"";‘;?’“ e confirmou a
do flistorico 1) 42g7g  dohistérico  do histérico  do histrico oG- a2, medida
(doc. 428 42) 28) 28) mas liminar
do histérico inexistente
42) nos autos) (doc. 42201
do histérico 1)
73 Verifica-se que, desde 23.11.2019, estava pendente pedido de

reajuste da Tarifa de Remuneragéo de R$5,50 (cinco reais e cinquenta centavos)
para R$5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos), relativo ao primeiro ano
de vigéncia do Contrato de Concessdo. Este era o quadro quando do
deferimento da liminar, em 13.11.2020.

74. Nos termos da cl. 16 do Contrato de Concesséo, a Receita Tarifaria
a ser auferida pela Oceanica é composta de Tarifa Publica, Subsidio e Tarifa
Escolar. Segundo a cl. 16.2, a Tarifa de Remuneragéo contratual, com base na
licitagéo, é de R$5,50 (agosto de 2018). Nos termos da cl. 21.6, a Tarifa de
Remuneracéo e a Tarifa Escolar ficam sujeitas a reajustes anuais, aludindo-se a
marco de 2018 como data base (cl. 21.6) e a 10 de novembro de cada ano como
data do reajuste (cl. 21.6.1).

75. O procedimento para o reajuste € disciplinado pela cl. 21.6.3. Compete
a Oceénica apresentar ao Municipio o célculo do reajuste da Tarifa de
Remuneracéo. O Municipio tem o prazo de cinco dias, "a contar do protocolo do
requerimento, para verificar e, se correto, homologar o reajuste”. Segundo a cl.
21.6.3.1, "Em ocorrendo divergéncia entre os valores e parametros propostos
pela CONCESSIONARIA para fins de REAJUSTE da tarifa e aqueles
considerados pelo CONCEDENTE, ou ainda, em caso de inércia do
CONCEDENTE, havera a submissdo da controvérsia ao Comité Técnico na
forma do item 35.2 e seguintes deste CONTRATOQ". Prevé-se ainda que "O valor
da TARIFA ESCOLAR correspondera sempre ao percentual de 50% (cinquenta
por cento) da TARIFA DE REMUNERACAOQ".
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76. Como ja descrito, em decisdo monocratica, o Tribunal de Justica de
Santa Catarina suspendeu parcialmente os efeitos da tutela de urgéncia deferida
em 13.11.2020 justamente para que se desse cumprimento & previsdo de
submissdo do tema ao Comité Técnico por trinta dias em face da "inércia do
CONCEDENTE” (cl. 21.6.3.1). A decisdo dos embargos de declaracédo, de
07.04.2021, consignou nao haver noticia de qualquer evolugdo do andamento
de tal Comité Técnico apds a publicagdo, em janeiro de 2021, de Decreto
prevendo a sua constituicdo. Esse foi um dos fundamentos para o
restabelecimento da tutela proviséria satisfativa em questdo. No ambito da
presente arbitragem, nenhuma das Partes trouxe qualquer informagao nova que
sugerisse ainda estar em funcionamento, e de modo legitimo (dado o prazo
maximo de trinta dias para decisdo), o Comité Técnico referido na cl. 21.6.3.1.
Ao contrario, a Oceénica pede a implementacéo dos reajustes e pagamentos,
“retroagindo a data da sentenga proferida na acéo judicial’® e o Municipio afirma
que “o pedido ndo tem objeto porque as ordens judiciais ja foram cumpridas”.
7. O principal fundamento apresentado pelo Municipio é que, por meio
do Decreto Municipal n® 4.931, de 12.02.2021 (doc. 42873, historico 42), a tarifa
foi revista para R$5,00 (cinco reais) com efeitos a partir de 12.3.2021.

78. Embora o primeiro “considerando” do Decreto distinga a Tarifa de
Remuneragéo e a Tarifa Escolar, tanto a ementa do Decreto quanto o seu art. 1°
aludem a “tarifa relativa aos servigos prestados de transporte coletivo urbano”.
O art. 1° fixa o “valor unitario por passagem de R$5,00”. Trata-se, portanto, de
uma alteragdo na Tarifa Publica (valor por passagem), ndo na Tarifa de
Remuneragao — a qual é contratualmente atrelada a Tarifa Escolar.

79. Como ja se apontou, a Tarifa Publica é uma parte da Tarifa de
Remuneragdo, mas ndo se confunde com ela. Na configuracédo original do
Contrato de Concessao, a Tarifa de Remuneracgéo era de R$5,50 (cinco reais e
cinquenta centavos) e a Tarifa Publica, de R$4,00 (quatro reais). Ndo ha
informacgdes sobre se a Tarifa Publica sofreu alguma alteracdo antes do Decreto.
Porém, percebe-se que a elevagédo de R$4,00 (quatro reais) para R$5,00 (cinco
reais) corresponde a um aumento substancialmente maior, em termos

percentuais, que os pleitos de reajuste da Tarifa de Remuneragdo apresentados

% Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 11.
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pela Oceénica em 2019 (de R$5,50 para R$5,62) e em 2021 (de R$5,50 para
R$5,79). Embora o Decreto esteja desacompanhado de qualquer meméria de
calculo, percebe-se que houve uma elevagdo da Tarifa Publica que diminuiu a
diferenca entre a Tarifa Publica e a Tarifa de Remuneracgéo.

80. A despeito disso, essa elevagao nao foi suficiente para se reconhecer
o cumprimento integral das determinagdes judiciais. Permanece a auséncia de
pagamento do Subsidio, o qual deveria corresponder a diferenca entre a Tarifa
Publica percebida pela Oceanica e a Tarifa de Remuneragdo. Como aponta a
Oceénica, mesmo sem se considerar qualquer reajuste e se tomando o valor
original da Tarifa de Remuneracgéo, de 2018, haveria uma diferenca de R$0,50
(cinquenta centavos) que corresponderia ao Subsidio devido.

81. Portanto, o objeto do pedido ora examinado esta preservado e nao foi
superado pelo alegado cumprimento espontaneo da deciséo judicial por parte do
Municipio.

82. No que se refere ao direito da Oceénica a implementagéo plena do
reajuste da Tarifa de Remuneragdo e, por conseguinte, ao pagamento do
Subsidio, a preservagao do reajuste consiste no mecanismo mais fundamental
de manutengao do equilibrio econdmico-financeiro de uma concessao.

83. O perigo de dano pela auséncia de implementacéo plena do reajuste
€ evidente. A estruturagéo financeira de qualquer concessdo pressupde, como
minimo, a preservagéo do valor da remuneragdo por meio do reajuste tarifario.
A concesséo é um contrato de caracteristicas financeiras, em que a perspectiva
de receita da o fundamento para a aplicagéo de recursos pelo concessionario e
para a assunc¢ao dos riscos que o contrato lhe atribui. A frustragéo do reajuste
afeta o nucleo dessa estrutura, comprometendo a prépria viabilidade da
concessao e, por conseguinte, a realizagdo dos servigos publicos a que ela se
destina.

84. Desse modo, o Tribunal Arbitral considera estarem presentes os
pressupostos de plausibilidade do direito invocado (direito ao reajuste da Tarifa
de Remuneragéo e ao consequente pagamento do Subsidio com base nessa
Tarifa de Remuneracéo ja reajustada) e a urgéncia no seu cumprimento.

85. Ha a noticia nos autos da existéncia de dois pleitos de reajuste. O
segundo deles é datado de margo de 2021 e busca uma Tarifa de Remuneracao

de R$5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos). Embora n&o conste dos autos
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o documento que comprove tal pleito, trata-se de afirmagéo ndo contestada pelo
Municipio. A decisdo dos embargos de declaragéo aludia & necessidade de
apresentacdo de um novo célculo de reajuste, para implementagdo pelo
Municipio. Porém, tal necessidade é suprida ja por esse pleito de marco de 2021,
o qual, segundo se extrai dos autos, ndo foi objeto de denegagdo no prazo de
cinco dias nem de submissdo ao Comité Técnico para decisdo em trinta dias,
embora decorridos ja mais de seis meses desde a sua apresentagdo. Desse
modo, o Tribunal Arbitral conclui que o valor de Tarifa de Remuneracdo
atualizada de R$5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos) entéo informado é
que deve servir de parametro para o cumprimento das obrigagées contratuais do
Municipio, notadamente as relativas ao Subsidio (objeto do pedido ora
examinado), sem prejuizo de outras obrigagdes contratuais que tomem a Tarifa
de Remuneragdo como referéncia. Desse modo, o Municipio deve adotar, para
todos os fins contratuais, o valor da Tarifa de Remuneragdo reajustada de
R$5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), nos termos do pedido de reajuste
apresentado pela Oceéanica em margo de 2021, sem prejuizo da implementagéo

de novos reajustes que venham a vencer durante o curso do procedimento

arbitral.
86. Restam trés pontos a examinar.
87. Primeiro, a decisdo em embargos de declaragdo de 07.04.2021

consignou que nao haveria disposicéo de contracautela (caugéao) porquanto a
propria duracdo do Contrato de Concessédo asseguraria ao Municipio os
mecanismos para ressarcimento caso se concluisse pela auséncia de direito da
Oceanica ao reajuste pretendido. O Tribunal Arbitral concorda e confirma esse
fundamento. Ao menos na presente fase, ndo ha que se exigir a prestagéo de
caucdo por parte da Oceanica, tendo em vista os instrumentos de que o
Municipio dispde no ambito do préprio Contrato de Concessao para implementar
os efeitos econdémicos de eventual decisdo de mérito contraria as providéncias
ora determinadas.

88. O segundo ponto é o que diz respeito a eficacia retroativa da
determinagédo de cumprimento de tal ordem. O pleito da Oceéanica é que a
determinagéao retroaja a data da sentenga judicial.

89. O Tribunal Arbitral entende que a Oceénica tem razéo nesse ponto.
A sentenca de 07.04.2021 é eficaz desde entdo e caberia ao Municipio té-la
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cumprido. Naquele momento, ja havia sido protocolado (em margo de 2021) o
requerimento referido no item (a) da sentenga, atinente aos reajustes das datas
bases de 10.11.2019 e 10.11.2020 — justamente o que aponta para uma Tarifa
de Remuneragao reajustada de R$5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos).
Também houve a definicdo de prazo razoavel (maio de 2021) para que houvesse
a implementacéo do subsidio. A alegagdo do Municipio acerca da contratagdo
de instituicdo de ensino para o assessoramento no exame dos calculos é alheia
ao regime e aos prazos do contrato, ndo podendo dar amparo ao
descumprimento daquela ordem judicial ja eficaz desde abril de 2021.

90. Desse modo, a confirmacgao da tutela de urgéncia da-se com efeitos
retroativos a 07.04.2021, devendo o Municipio promover o pagamento da
complementacéo por subsidio, no valor de R$0,79 (setenta e nove centavos),
correspondente a diferenga entre a Tarifa de Remuneragdo reajustada de
R$5,79 e a Tarifa Publica de R$5,00), a partir do pagamento contratualmente
devido em maio de 2021 e até nova decisdo do Tribunal Arbitral.

1. O terceiro se refere ao pedido de fixagdo de multa diaria pelo
descumprimento da ordem.

92. Muito embora o Municipio tenha elevado proporcionalmente o valor
da Tarifa Publica, reduzindo a defasagem entre a Tarifa Publica e a Tarifa de
Remuneracéo, o fato € que se recusou a dar cumprimento integral as sucessivas
ordens judiciais — ndo havendo nem mesmo noticia de que tenha efetivamente
implementado o Comité Técnico referido na decisdo monocratica da lavra do
Desembargador Ronei Daniele, do Tribunal de Justica de Santa Catarina, datada
de 03.12.2020.

93. Em vista disso, é cabivel a fixagdo de multa diaria, a ser paga pelo
Municipio em favor da Oceénica a incidir em caso de descumprimento da ordem
emanada deste Tribunal Arbitral, independentemente de qualquer outro direito
contratual desta.

94. Quanto ao pedido de responsabilizagédo pessoal de agentes publicos,
o Tribunal Arbitral entende que, na hipétese de verificar-se descumprimento da
ordem arbitral pelo Prefeito Municipal, a responsabilizagdo pela pratica do ato

omissivo havera de ser buscada pelo interessado perante o Poder Judiciario.
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95. Ha amplo amparo doutrinario?” no sentido de reconhecer o poder do
Tribunal Arbitral de fixar multas diarias (astreintes) como reforgo das ordens que
lhe compete determinar. Nao ha duvida de que eventuais medidas executérias
seriam de competéncia exclusiva do Poder Judiciario, mas cabe ao Tribunal
Arbitral, a luz da conduta das partes e dos riscos envolvidos no descumprimento
da ordem, estabelecer mecanismo que estabeleca desde logo consequéncias
adversas a parte que se recusar a dar cumprimento as determinacdes.
96. A multa diaria sera de R$2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) e
passara a incidir a partir do primeiro dia Gtil apés o encerramento do prazo para
cumprimento da presente decisdo, caso até entdo ndo haja o cumprimento
integral da decis&o. A multa diaria incidird em dias Uteis ou ndo, uma vez que os
servigos prestados pela Oceanica ndo se restringem aos dias Uteis, e devera
acumular-se até que (i) haja o cumprimento integral da decisdo de observar a
Tarifa de Remuneragéao reajustada de R$5,79 para todos os fins contratuais e de
promover o pagamento do Subsidio de R$0,79 por passageiro na forma prevista
nesta decisao, ou (i) se atinja o valor total de multas de R$250.000,00 (duzentos
e cinquenta mil reais), sem prejuizo da ampliagdo do valor diario ou maximo se
reputada necessaria pelo Tribunal Arbitral.
3.6 Pagamento de subsidio atualizado (diferenga entre a tarifa puablica e a
de remuneragao)
3.6.1 Alegacdes da Oceénica
97. A Oceanica aponta que, diante da inexisténcia de requisitos para a
concessao de medida de urgéncia previstos na Lei de Arbitragem ou no
Regulamento de Arbitragem da CAMESC, devem ser considerados como
requisitos aqueles exigidos para a concessdo de medida de urgéncia no
processo civil: a probabilidade do direito e o perigo de dano ou risco ao resultado

util do processo.

27 Cf. Candido Rangel Dinamarco, “Sempre no plano das decisdes, é também licito ao arbitro
cominar multas para o caso de descumprimento voluntario das medidas que impde (astreintes),
as quais constituirao, como sempre, um penhor da efetividade das decisées jurisdicionais (CPC,
art. 461, §§ 4° e 5°)" (A arbitragem na teoria geral do processo. S3o Paulo: Malheiros, 2013, p.
228). No mesmo sentido: BAPTISTA, Luiz Olavo. Arbitragem comercial e internacional. Sdo
Paulo: Magister, 2011, p. 224; CARRETEIRO, Matheus Aimoré. Tutelas de urgéncia e processo
arbitral. 1. Ed. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais, 2017, pp. 263-265.

2 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 3.
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98. Afirma que “A probabilidade do direito se encontra preenchida, pois
evidente o ilicito que vem sendo cometido pelo REQUERIDO em deixar de
aplicar o tempestivo e correto reajuste inflacionario anual da tarifa que remunera
a REQUERENTE, bem como por ndo complementar a tarifa de remuneragao
com o devido subsidio, desrespeitando a proposta vencedora da licitagéo”.°
99. A liminar proferida nos autos n.° 5002095-84.2020.8.24.0126/SC nao
foi cumprida quanto a determinagado de complementacéo da tarifa com o devido
subsidio.*

100. Alega que nao ha risco de irreversibilidade, visto se tratar a obrigagéo
de fazer de um compromisso contratado entre as partes, com regras claras e de
facil aplicagao.?

101. A atual remuneragdo proporcionada pela Prefeitura é inferior ao
efetivamente devido, ndo cobrindo os custos de operagdo (considerando que
todos os insumos sofreram reajustes), o que coloca em risco a adequada
prestagao do servico de transporte coletivo urbano.3?

102. Argumenta que o Municipio desrespeita as regras contratuais,
remunerando a concessiondria unicamente pela tarifa publica, sem abarcar o
subsidio.*

103. N&o sendo deferida a liminar ora pleiteada, hipoteticamente, restarao
prejudicados os fins da norma juridica, visto que a Oceénica ja tera prestado
servigos arcando com os prejuizos da defasagem inflacionaria das tarifas, como
lamentavelmente ocorreu no ultimo ano.

104. De tal sorte, caso ndo seja determinado o cumprimento imediato do
Contrato de Concessédo n° 90/2018, especialmente no que diz respeito ao
pagamento do subsidio para complementar a tarifa publica, nos termos da
clausula 16.2 do Contrato de Concessdo, que estabeleceu a tarifa de
remuneragao constante da proposta vencedora da licitagdo, abarcada pela tarifa
publica mais subsidio, a Oceanica seguird prestando o servico de transporte
publico com uma tarifa insuficiente para cobrir seus custos minimos de operacao,

29 Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 3.
% Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 4.
31 Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 9.
32 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 9.
33 Pedido Liminar da Oceéanica de 20.07.2021, p. 9.
3 Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 9.
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com graves consequéncias, inclusive, para a continuidade da prestagdo do
servigo publico de transporte coletivo do Municipio de Itapod.3

106. A Oceanica defende que o deferimento de tal pedido de concesséao
de liminar nao representa nenhum prejuizo ou risco de dano ao interesse publico.
Se o préprio Municipio firmou contrato com a Oceanica, mediante prévia
licitacdo, que exigia a tarifa de remuneragdo completada por subsidio, ndo ha
nenhum risco ou prejuizo em deferir uma liminar que determine ao Municipio
unica e simplesmente o cumprimento de uma obrigagao contratual e legal.®
106. O Municipio reconhece que, at¢é o momento, ndo efetuou o
pagamento do subsidio em favor da concessionaria, ao argumento de que se
trata de calculo “complexo”, que demandou a contratacdo de empresa
especializada.’” Como em outras oportunidades, o Municipio cria subterfugios
para descumprir uma obrigagao assumida contratualmente em 2018, com valor
previamente definido.3®

107. Considerando que o Contrato de Concessao foi expresso ao
estabelecer que a tarifa de remuneragao seria de R$5,50 (cinco reais e cinquenta
centavos, cl. 16.2), assim como ao estabelecer o valor da tarifa publica em
R$4,00 (quatro reais, cl. 16.3), resta claro que, ja no inicio da execugdo do
Contrato de Concessao, o subsidio seria de R$1,50 (um real e cinquenta
centavos) por passageiro transportado, decorrente da “diferenca existente entre
a TARIFA DE REMUNERACAO e a TARIFA PUBLICA”.®

108. Afirma a Requerente que “tdo logo foi iniciada a operacdo PLENA e
transcorridos 12 (doze) meses desde o inicio da operacao proviséria, deveria a
Municipalidade ter iniciado o pagamento da referida diferengca, como bem
definido na clausula 16.5.1 do Edital’.* Independentemente de calculos que
possam ser necessarios para atualizar o valor do subsidio, é incontroverso o
valor inicial do subsidio tarifario para inicio do Contrato de Concesséao, de modo
que o cumprimento do Contrato e das obrigagbes assumidas ndo demanda

qualquer complexidade.*'

35 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 10.
3 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 10.
37 Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 2.
38 Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 2.
39 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 4.
40 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 5.
41 Esclarecimentos da Oceénica de 03.08.2021, p. 5.
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109. No minimo, o Municipio deveria ter cumprido a tutela de urgéncia
quanto ao valor de subsidio incontroverso no Contrato de Concessao,
estabelecido expressamente nas clausulas 16.2 e 16.3 do Contrato de
Concesséo, de R$1,50 (um real e cinquenta centavos).#

110. Dessa forma, é importante a confirmacdo da tutela de urgéncia
deferida judicialmente, a fim de determinar ao Municipio que cumpra o disposto
na clausula 16.2 do Contrato de Concessao n° 90/2018, que estabelece que a
tarifa de remuneragéo deve ser complementada por subsidio, vigente a partir da
operagéo plena ou apés transcorrido um ano do contrato de concessdo,
retroagindo a data da sentencga proferida na agéo judicial.

3.6.2 Alegacdes do Municipio

111. No que se refere a complementagdo por subsidio a tarifa
remuneratéria, a Oceéanica apresentou ao Municipio calculo no qual consta o
valor que a concessionaria entende como devido. O Municipio informa que, por
se tratar de calculo complexo, estd contratando a Universidade Regional de
Blumenau - FURB, para que ela confira as planilhas apresentadas e apresente
laudo para ser utilizado de base para a decisdo administrativa relacionada ao
cumprimento da liminar concedida.*?

112. Por este motivo, alega que “ndo ha objeto no pedido da tutela
provisoria requerida, vez que ha o devido cumprimento” pelo Municipio.*

3.6.3 Deciséo do Tribunal Arbitral

113. A determinagdo de pagamento do Subsidio é derivacdo das
conclusGes adotadas quanto ao reajuste da Tarifa de Remuneragéo, uma vez
que o Subsidio corresponde a diferenga entre a Tarifa Publica efetivamente
cobrada — atualmente, nos termos do Decreto Municipal n® 4.931, de 12.02.2021
— e a Tarifa de Remuneracgéao reajustada.

114. Conforme tépico anterior, o Tribunal Arbitral reconhece como correta,
para os fins da presente tutela proviséria e sem prejuizo do que vier a ser
apurado e decidido no curso da arbitragem, o valor de Tarifa de Remuneragao
de R$5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), nos termos do calculo

apresentado pela Oceanica em margo de 2021.

42 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 5.
43 Manifestagdo do Municipio de 30.07.2021, p. 2.
44 Manifestagéo do Municipio de 30.07.2021, p. 3.
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115. Considerando que a Tarifa Publica desde margo de 2021 é de R$5,00
(cinco reais), o Tribunal Arbitral entende, no ambito de tutela proviséria, que o
Municipio deve realizar o pagamento de Subsidio de R$0,79 (setenta e nove
centavos) por passageiro, segundo o sistema contratualmente previsto.

116. Uma vez que se da efeito retroativo a 07.04.2021 a esta decisao,
cabera ao Municipio, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, efetuar o pagamento do
Subsidio que deveria ter sido efetuado nos meses de maio, junho, julho, agosto
e setembro de 2021, devendo, a partir de outubro de 2021, realizar regularmente,
em todos os meses até nova deliberagao do Tribunal Arbitral, o pagamento do
Subsidio relativo ao més anterior.

117. No presente momento, os pagamentos relativos ao periodo de maio
a setembro de 2021 serdo realizados na forma acima estipulada sem o
acréscimo de encargos por mora. Os eventuais efeitos legais ou contratuais da
mora em relagéo a previsao contratual original serdo considerados quando do
julgamento final, se for o caso.

118. Eventual descumprimento desta decisdo ou atrasos nos pagamentos
futuros serdo considerados como recalcitrancia do Municipio, fazendo incidir de
imediato, independentemente de intimagdo, a multa neste ato definida para as
hipéteses de inobservancia da ordem emanada deste Tribunal Arbitral

3.7 Exigéncia de novos investimentos pelo Municipio

3.7.1 Alegacdes da Oceanica

119. Sobre o0s novos investimentos no transporte escolar para
atendimento das recomendacgdes do Ministério Publico, a Oceanica argumenta
que o Municipio tem a obrigagao de garantir o equilibrio econédmico-financeiro do
contrato, a fim de que sejam mantidas as condigbes remuneratorias da proposta
vencedora, nos termos do que dispde o inciso XXI, do art. 37, da Constituicdo
Federal, para que variagdo dos custos de operagdo da concessionaria seja
compensada. Nesse sentido, cita o § 4° do art. 9°, da Lei 8.987/955, que
assegura que as alteragcdes nos encargos das concessionarias deverdo ser
compensadas de forma concomitante, a fim de garantir a manutengéo do

equilibrio econémico-financeiro do contrato.*s

45 Pedido Liminar da Oceénica de 20.07.2021, p. 8.
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120. Afirma que n&do ha condicédo de realizar qualquer novo investimento
enquanto ndo forem cumpridas as clausulas remuneratérias, com pagamento do
subsidio tarifario e restabelecimento do transporte escolar, visto que unicamente
o reajuste tarifario levado a efeito pelo Decreto Municipal 4.931 de 12.02.2021
nao é suficiente. A uma porque a tarifa publica foi reajustada para R$5,00 (cinco
reais), ndo correspondendo ao correto valor de tarifa, A duas porque a tarifa
publica deveria ser complementada por subsidio, 0 que nunca ocorreu.*

121, A despeito do que informa o Municipio, em razao do Inquérito Civil n°
06.2016.00005652-4, que tramita perante o Ministério Publico de Santa Catarina,
a Oceénica esta sendo obrigada a realizar a adaptagdo de veiculos para
transporte de estudantes, o que demanda investimentos.*’

122. Referido Inquérito Civil precedeu a contratagdo da Oceanica, tendo
sido iniciado no ano de 2016. Em 09.03.2021, o inquérito passou a apurar
supostas irregularidades no transporte escolar do Municipio de Itapoa. O MP
recomendou ao Municipio a realizagcao de ajustes na frota do transporte escolar,
para que os alunos sejam transportados sentados. Tal recomendagéao enseja
investimentos pela concessionaria, visto que tais especificagdes ndo estavam
previstas originalmente no Contrato de Concessao firmado entre as partes.*
123. A proposta da Oceanica, que foi vencedora da licitagdo, foi baseada
nas condi¢cdes operacionais previstas no Termo de Referéncia do Edital da
Concorréncia Publica n°® 001/2016, que pelos quantitativos, ndo considerou o
transporte de alunos sentados, tampouco mencionou a obrigatoriedade de
disponibilizagédo de monitores.*

124. Considerando que a concessionaria recebeu a minuta de Termo de
Ajustamento de Conduta, sob pena de instauragdo de Inquérito Civil, viu-se
compelida a realizar investimentos, de forma que os alunos da rede municipal
passariam a ser transportados em veiculos adaptados a partir de 04.08.2021,
enquanto os alunos da rede estadual continuariam utilizando os veiculos do

transporte coletivo de passageiros, como ocorre em outros Municipios.s

46 Pedido Liminar da Oceanica de 20.07.2021, p. 9.

47 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 9.
8 Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 10.
“° Esclarecimentos da Oceanica de 03.08.2021, p. 10.
%0 Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 10.
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125, Pelo exposto, a Oceéanica entende imprescindivel a confirmacgéo da
tutela de urgéncia deferida judicialmente, a fim de determinar ao Municipio que
se abstenha de exigir novos investimentos até que cumpra com suas obrigacdes
remuneratorias.®'

3.7.2 Alegacdes do Municipio

126. Afirma que nao houve nenhuma nova exigéncia do Municipio de
Itapoa em exigir novos investimentos por parte da Oceénica, pelo que “ndo ha
objeto no pedido de tutela proviséria”.5?

127. O Municipio alega ndo ter descumprido a decisdo judicial,
especialmente porque as solicitagbes de novos investimentos, como
reconhecido pela prépria Oceénica, decorrem de exigéncias impostas pelo
Ministério Publico de Santa Catarina. Desse modo, o Municipio ndo pode arcar
com repasse ou indenizacdo de investimentos em que a Requerente se
comprometeu em realizar por meio de Termo de Ajustamento de Conduta.5?
3.7.3 Decisdo do Tribunal Arbitral

128. Neste ponto, o Tribunal Arbitral confirma a decisdo judicial de

07.04.2021 e mantém vigente a proibicdo de o Municipio exigir novos
investimentos até que o Municipio cumpra suas obrigagées remuneratoérias no
ambito do Contrato de Concessao.

129. No que se refere especificamente as obrigagcbes assumidas pela
Oceéanica em fungdo de recomendagdes do Ministério Publico, ndo se trata de
matéria apta a ser examinada no ambito desta decisdo. Cabera as Partes
formular as alegagdes pertinentes e produzir as provas necessarias para que, se
for o caso, o Tribunal Arbitral possa examinar o tema na sentenca final.

130. Para os fins especificos desta tutela proviséria, o Tribunal Arbitral
acolhe como verdadeira a afirmagdo do Municipio de que n&do formulou nem
formulara exigéncia de novos investimentos enquanto presentes as premissas
que ampararam essa determinacgao judicial, ora confirmada.

131. O Tribunal Arbitral ressalva que, uma vez regularizados os
pagamentos devidos em favor da Oceanica com base no contrato, ndo

subsistirdo os motivos para manutencdo da vedagdo da exigéncia de novos

51 Esclarecimentos da Oceéanica de 03.08.2021, p. 10.
52 Manifestagédo do Municipio de 30.07.2021, p. 2.
53 Manifestac@o do Municipio de 27.08.2021, p. 2.
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investimentos por parte do Municipio, desde que amparada na Lei ou no Contrato

de Concessédo, com as consequéncias correspondentes.

4 DISPOSITIVO

132, Diante dos fundamentos detalhados nos tépicos anteriores e na
forma dos itens 8.6 e 8.7 do Regulamento, bem como do art. 22-B da Lei
9.307/96, o Tribunal Arbitral, por unanimidade, DECIDE:

a) DEFERIR, em parte, a tutela urgente satisfativa pleiteada pela
Oceénica para (i) determinar que, até o julgamento final desta
arbitragem e sem prejuizo de novos reajustes que venham a vencer no
curso do procedimento, o Municipio observe, para todos os fins
contratuais, o valor de R$5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos),
demonstrado no pedido de reajuste formulado pela Oceanica em
15.03.2021, como sendo a Tarifa de Remuneragéo reajustada para as
datas base de 10.11.2019 e 10.11.2020; (ii) por decorréncia, determinar
ao Municipio que, (ii.1) no prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados da
notificacéo desta Deciséo, realize o pagamento integral & Oceanica dos
Subsidios que deveriam ter sido pagos em maio, junho, julho, agosto e
setembro de 2021, bem como que, (ii.2) no prazo contratual, realize o
pagamento integral & Oceanica dos Subsidios que deverdo ser pagos
nos meses de outubro de 2021 em diante, enquanto viger esta Decis3o,
em ambos os casos sob pena de multa diaria de R$2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais), a qual incidira a partir do primeiro dia util subsequente
ao final do prazo para cumprimento de cada parte da ordem (itens (ii.1)
e (ii.2) acima e permanecera incidindo a cada dia, até se atingir o valor
maximo de R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) ou haver
nova deliberagdo do Tribunal Arbitral, bem como passe a realizar
regularmente os pagamentos nas datas contratuais a partir de outubro
de 2021, sob pena de incidéncia da multa ja estipulada; e (iii) manter a
vedacgao de exigéncia, pelo Municipio, de novos investimentos enquanto
permanecer o descumprimento das obrigagbes financeiras contratuais

do Municipio;
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b) DETERMINAR & Oceéanica que, até 30 de setembro de 2021, traga aos
autos deste procedimento arbitral o documento (referido como doc. 02.2
mas inexistente nos autos, conforme paragrafo 72 acima)
correspondente ao pedido de reajuste formulado em margo de 2021,
que apontou o valor de Tarifa de Remuneragdo de R$5,79 (cinco reais

e setenta e nove centavos);

c) ESCLARECER que o Tribunal Arbitral, mediante Ordem Processual,
dispora acerca do inicio do prazo para a apresentacdo de Razdes
Iniciais pelas Partes.

d) SOLICITAR a Secretaria que dé conhecimento desta Decisdo as
Partes.

Local da arbitragem: Joinville (SC)
Data: 23 de setembro de 2021.
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2019/2020

SIND TRAB EMPRESAS TRANSP RODOV DE PASSAGEIROS DE JLLE, CNPJ n. 81.159.931/0001-39,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RUBENS MULLER;

E

OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA, CNPJ n. 05.314.329/0004-93, neste ato representado(a) por seu
Diretor, Sr(a). HASSAN HUSSEIN DEHAINI JUNIOR;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de setembro de 2022
a 31 de agosto de 2023 e a data-base da categoria em 01° de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Profissional dos Trabalhadores e condutores de veiculos, fiscais, trocadores e escritorios,
oficinas € manutencdo em geral nas empresas de transportes rodoviarios ¢ urbanos, intermunicipal,
interestadual e internacional de passageiros, e transporte de passageiros de turismo e fretamento;
trabalhadores e condutores de veiculos nas empresas de transporte de passageiros de turismo e fretamento
industrial, escolar e comercial e condutores de veiculos rodoviarios (categoria diferenciada) nas empresas
de locagéo de veiculo, dos condutores de veiculos e trabalhadores nas empresas de logistica no transporte

de passageiros e nas empresas de transportes terceirizados de passageiros, com abrangéncia territorial em
Araquari/SC, Balneario Barra do Sul/SC, Barra Velha/SC, Campo Alegre/SC, Garuva/SC, Itapoa/SC,
Joinville/SC, Rio Negrinho/SC, Sao Francisco do Sul/SC e Sao Joao do Itaperiu/SC.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO.

A empresa pagara aos seus empregados motoristas, a partir de primeiro de Setembro de 2022, o piso salarial
de R$ 2.100,00 ( Dois Mil, Cem Reais) horas semanais ou 220 (duzentos e vinte) horas mensais .

Paragrafo primeiro: Fica garantido aos empregados da empresa abrangida pelo presente acordo coletivo
de trabalho os salarios percebidos, cabendo igual salario aos empregados admitidos para a mesma fungéo,
excluidos vantagens pessoais.

Paragrafo sequndo : O salario normativo dos demais trabalhadores pela empresa abrangida pelo presente
acordo coletivo de trabalho, ndo podera ser inferior a R$ 1.540,00 (Hum mi, quinhentos e quarenta reais) por
més



Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO MENSAL DE SALARIOS.

A Empresa fara o pagamento dos salérios mensais dos seus funcionarios até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao trabalhado.

Paragrafo primeiro: O pagamento dos vencimentos dos empregados sera efetuado diretamente pela
empresa em espécie ou na conta salario, garantindo-se a nao incidéncia de tarifas ou emolumentos, conforme
Resolucédo do Banco Central.

Descontos Salariais

CLAUSULA QUINTA - DESCONTOS SALARIAIS.

A empresa concedera, obrigatoriamente, adiantamento salarial aos seus empregados, em porcentagem de
40 % quarenta por cento) do salario recebido pelos mesmos. Esse adiantamento sera efetivado no dia 20 de
cada més.

Paragrafo primeiro : quando o dia da antecipagéo recair em sébado o pagamento devera ser efetuado em
espécie, vedado o pagamento em cheque .

Paragrafo segundo: quando o pagamento for realizado na data limite e ocorrer a através de cheque, exceto
aos sabados, o mesmo devera ser efetuado até as 12:00 horas.

Paragrafo terceiro: a empresa ndo podera descontar de seus empregados motoristas, qualquer peca de
reposig¢éo do veiculo que dirige, exceto se houver dolo ou culpa do mesmo .

Paragrafo quarto: todos os descontos efetuados na folha de pagamento, a titulo de adiantamento devem ser
conferidos pelo empregado e se tiver qualquer duvida ou irregularidade deve-se recorrer a empresa no prazo
de 30 (trinta) dias, do contrario caracterizara anuéncia tacita do funcionario.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SEXTA - DISCRIMINAGAO DAS PARCELAS.

A empresa ficara obrigada a fornecer no ato do pagamento, envelope ou documento timbrado e discriminativo
dos valores que os empregados fizeram jus.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros



13° Salario

CLAUSULA SETIMA - 13° SALARIO.

No calculo do 13° salério, férias e de repouso remunerado (domingos e feriados), serdo computados as
médias das horas extras, comissoes e adicionais noturnos e quaisquer outras verbas habitualmente pagas.

Paragrafo unico: a empresa se obriga a pagar a segunda parcela do 13° aos seus empregados, até o dia 20
de dezembro de 2022.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS/REPOUSO REMUNERADO.

As horas extraordinarias prestadas, mensais serdo remuneradas com adicional de 50 % (cinqiienta por cento
) de acréscimo sobre a hora normal e as prestadas aos domingos e feriados sofrera acréscimo de 100 % (
cem por cento ) .

Fica garantida uma folga de seis em seis dias, com intervalo de 35 horas, recaindo esta em no minimo, trés
domingos a cada dois meses.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA NONA - TICKET ALIMENTAGAO.

A empresa se compromete a conceder o pagamento “Ticket Alimentagdo — Cartdo Eletronico” aos
empregados abrangidos pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho, no valor de R$ 590,00 (Quinhentos e
noventa reais) mensais, devendo ser pago até o quinto dia util do més.

Paragrafo primeiro: O beneficio acima concedido, ndo podera ser objeto de desconto para empresa que
tenha convénio com o programa alimentagéo do trabalhador PAT ou qualquer outro beneficio similar, devendo
o referido ser concedido na sua integralidade.

Paragrafo sequndo: O fornecimento da “cesta basica” descrita no caput, ndo integralizara os salarios em
nenhuma hipétese, ndo gerando qualquer reflexo sobre os componentes da remuneragéo ou seus agregados,
tais como FGTS e Previdéncia Social, ou outro complemento qualquer, devendo seu valor ser discriminado
no Envelope de Pagamento.

Paragrafo terceiro : Durante o periodo do gozo de férias, por ocasido do recebimento do 13° salario, Auxilio
Previdenciario pelo periodo de 12 (doze) meses, os empregados terdo direito em receber o Ticket
Alimentagao.



Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA - CONSULTAS MEDICAS.

A Empresa se compromete aderir ao convénio celebrado pelo Sindicato para prestacdo de Assisténcia
Médica, Exames Laboratoriais, Cirurgias de Pequeno Porte e Atendimentos Urgentes a todos os seus
colaboradores, o qual passa a ser extensivo para o uso facultativo de todos os seus empregados. Os servigos
serao prestados por profissionais e nos estabelecimentos credenciados pelo Sindicato e pelas Empregadoras
e poderao ser utilizados pelos usuarios. O custo dos servigos sera o previsto na tabela da AMB (Associago
Médica Brasileira) e sera subsidiado na proporgéo de 50% (cinquenta por cento) pela empregadora e 50%
(cinquenta por cento) pelos empregados. As cirurgias ficam limitadas ao valor de 3.000 CH's por
procedimento, devendo o respectivo valor ser repassado ao Sindicato como gestor do Convénio.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

A Empregadora compromete-se no periodo da vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho a celebrar
convénio para aquisicdo de medicamentos conforme receita médica para seus colaboradores com desconto
efetuado através da folha de pagamento até o limite de R$ 300,00 (trezentos reais).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONVENIOS SINDICATOS.

A Empregadora se compromete durante a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho, a celebrar
Convénio com o Sindicato dos Trabalhadores de todos os Convénios para desconto em folha de pagamento
dos colaboradores.

Contrato de Trabalho — Admissio, Demissido, Modalidades

Normas para Admissao/Contratagao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA.

O contrato de experiéncia fica suspenso durante o auxilio-doenga comum ou acidentario, completando—se o
tempo nele previsto, apds o termino do beneficio previdenciario.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - JUSTA CAUSA.

A empresa devera fornecer, por escrito , a0 empregado os motivos da demiss&o por justa causa , indicando
o texto legal violado.

Desligamento/Demissao

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VERBAS RESCISORIAS.

A quitagao das verbas rescisorias sera efetuada em 10 (dez) dias em se tratando de aviso prévio indenizado
na forma e sob pena das cominagdes previstas na lei n°. 7.855/89, alem das penalidades previstas neste
acordo , conforme o artigo 477 paragrafo 60 letras “A” e “B” da CLT.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AVISO PREVIO.

O empregado demitido sem justa causa, cujo contrato de trabalho seja igual ou inferior a 11 meses e 29 dias
tera direito a 30 dias de aviso prévio. A partir de 1 (um) ano de registro, o aviso prévio recebera o acréscimo
de 3 dias para cada ano trabalhado, limitado a 90 (noventa) dias, conforme tabela abaixo:

TEMPO DE AVISO PREVIO TEMPO DE AVISO PREVIO

EMPRESA EMPRESA
0 30 11 anos 63
1 ano 33 12 anos 66
2 anos 36 13 anos 69
3 anos 39 14 anos 72
4 anos 42 15 anos 75
S anos 45 16 anos 78
6 anos 48 17 anos 81
7 anos 51 18 anos 84
8 anos 54 19 anos 87
9 anos 57 20 anos 90
10 anos 60

Paragrafo primeiro: O empregado somente ird cumprir 30 dias de aviso prévio, os demais dias serdo

indenizados.



Paragrafo segundo: Na demissdo por iniciativa da empresa, o empregado que manifeste, por escrito o
interesse de ndo cumprir o aviso prévio, parcial ou totalmente, podera, a critério da empresa, ficar dispensado
do seu cumprimento, abrindo m&o do correspondente pagamento, recebendo, no entanto, proporcionalmente
aos dias trabalhados.

Aviso Prévio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPENSA DO AVISO PREVIO.

Fica dispensado do cumprimento integral do aviso prévio, o empregado que obter novo emprego antes do
término do respectivo prazo, a pedido deste, recebendo a remuneragéo proporcional aos dias trabalhados.

Relacoes de Trabalho — Condigoes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Atribuigdes da Fungao/Desvio de Fungao

CLAUSULA DECIMA OITAVA - NORMAS E PROCEDIMENTOS.

Ao motorista incumbe a responsabilidade da seguranga do veiculo a ele confiado, devendo portanto efetuar
a inspegdo dos componentes (calibragem dos pneus, freios, luzes, limpadores niveis de agua e 6leo,
combustiveis e afins, cabendo—lhe comunicar a empresa ou a quem por ela indicada, pelo meios mas rapidos,
os imprevistos ocorridos, bem como tomar atitudes imediatas que o caso exigir.

Estabilidade Mae

CLAUSULA DECIMA NONA - ESTABILIDADE A GESTANTE.

Fica assegurada a empregada gestante a estabilidade proviséria no emprego de 60 (sessenta) dias ap6s o
termino do licenciamento da previdéncia, exceto nos casos de dispensa por justa causa, pedido de demissdo
ou acordo entre as partes.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA VIGESIMA - GARANTIA PRE APOSENTADORIA.

Ao empregados que contarem com mais de 05 (cinco) anos, ininterruptos na mesma empresa, terdo
estabilidade proviséria de 18 (dezoito) meses, quando necessitarem desse periodo para a aposentadoria,
salvo justa causa.



Outras normas referentes a condigdes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ASSISTENCIA JURIDICA.

A empresa assegurara assisténcia juridica gratuita ao empregado que for indiciado em inquérito policial ou
responder a agéo penal por ato praticado no desempenho de suas fungdes, em decorréncia de acidentes de
transito, atropelamento, ou na defesa do patriménio da empresa, mesmo apés a sua demissao .

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigido, Controle, Faltas

Duracéo e Horario

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - JORNADA DE TRABALHO.

A jornada de trabalho sera de 08(oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) semanais.

Paragrafo primeiro : A jornada de trabalho sera controlada, quando exigida, através de registros manuais ou
mecanicos, admitidos pela legislagao vigente, ficando garantido a Jornada integral de 08 (oito) horas diarias.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - INTERVALO INTRAJORNADA.

O Intervalo Intrajornada para descanso e alimentagdo ndo podera ser inferior a 01 (uma) hora e nem superior
a 05 (cinco) horas para os Motoristas, devendo neste periodo os colaboradores ficarem liberados de suas
atividades, nao sendo responsaveis pelo veiculo a ele confiado.

Faltas

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FALTAS JUSTIFICADAS.

Nao serao descontados os dias, o repouso remunerado e os feriados da semana, quando o empregado faltar
ao servigo pelos seguintes motivos:

a) 5 (cinco) dias uteis consecutivos em caso de falecimento de conjuge, ascendente (pai, mae, avé e avd) e
descendente (filho, filha, neto e neta).

b) 2 (dois) dias uteis consecutivos no caso de falecimento de sogro ou sogra;



c) 4 (quatro) dias uteis consecutivos, em virtude do matriménio do empregado;
d) 2 (dois) dias por més no caso de internagéo hospitalar por motivo de doenga de cdnjuge ou filhos menores;

e) 5 (cinco) dias consecutivos, no decorrer da primeira semana de vida, em caso de nascimento de filho (a)
ou adogao legalmente comprovada:

f) 60 (sessenta) horas por ano para levar filho ou dependente legal, menor de 14 (catorze) anos, ao médico,
mediante comprovacgao até 48 horas apos;
Férias e Licengas

Duracgao e Concessao de Férias

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - FERIAS.

A empresa podera, através de acordo individual, partilhar o gozo das férias em dois periodos desde que
respeitado o prazo legal para a sua concessao, com o pagamento do abono constitucional de forma
proporcional .

Paragrafo unico: a concessao de férias sera participada por escrito, ao empregado, com antecedéncia de,
no minimo, 30 (trinta) dias, cabendo a este assinar o respectivo aviso

Saude e Segurancga do Trabalhador

Uniforme

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - UNIFORMES.

Quando exigido uniformes ou equipamentos para o trabalho, a empresa devera fornece—lo gratuitamente, até
o limite de 02 (duas) camisas e 02 (duas) calgas por ano. Vedado qualquer desconto salarial a tal titulo.

Paragrafo tnico: Na hipétese de nao devolugédo por parte do empregado, quando da rescisdo do contrato
de trabalho, podera a empresa descontar o valor de 50 % (cinqiienta por cento) do valor da aquisicdo dos
mesmos.

Aceitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS.

Os atestados emitidos por médicos ou dentistas da previdéncia social oficial, ou que com este mantenha
convénio, serdo aceitos pela empresa para todos os efeitos legais, se apresentados no prazo maximo de 02
dias uteis.



Relagoées Sindicais

Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - QUADRO DE AVISOS.

A empresa providenciara a colocagdo de um quadro de avisos, nele podendo o sindicato profissional fazer
suas comunicagoes.

Acesso a Informagoes da Empresa

CLAUSULA VIGESIMA NONA - APRESENTACAO DE DOCUMENTOS.

Compromete-se a empresa abrangida pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho, quando instada
formalmente por meio de solicitagdo enviada pelo Sindicato Laboral, apresentar cépias dos documentos
necessarios a averiguagao do cumprimento da Lei ou deste ACT, no prazo maximo de 10 (dez) dias.

§ 1° - O inadimplemento do contido no caput, sujeita a empresa a uma multa equivalente ao valor do menor
piso normativo estabelecido neste Acordo Coletivo de Trabalho — ACT.

§ 2° - A quitagdo da multa sera realizada na sede do Sindicato Laboral, sendo que o ndo pagamento autoriza
a entidade ingressar com agao de cumprimento na Justica do Trabalho para exigir a obrigacéo.

§ 3° - Verificada qualquer irregularidade no cumprimento das normas trabalhistas e/ou do presente ACT, o
Sindicato laboral notificarad a empresa e concedera o prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento da
notificagdo para que a anormalidade seja sanada.

§ 4° - Depois de transcorrido o prazo concedido para regularizagdo das pendéncias sem que essa providéncia
seja tomada, o Sindicato Laboral ajuizara as agbes pertinentes para cobranca de eventuais valores devidos
pelas empresas e informara aos 6rgaos fiscalizadores as irregularidades encontradas.

§ 5° - O Sindicato dos Trabalhadores comunicara eventuais irregularidades constatadas nas empresas ao
Sindicato Patronal, facultando-lhe o acompanhamento das negociagdes para regularizagéo das pendencias.



Contribui¢coes Sindicais

CLAUSULA TRIGESIMA - ASSISTENCIA SOCIAL.

A empresa se obriga a transferir, mensalmente, para custear despesas com assisténcia social a seus filiados,
o correspondente a 1% (um por cento) da folha de pagamento bruta mensal (totalizando 12% ao ano), sem
6nus ao trabalhador e cuja importancia sera transferida ao sindicato profissional por guia prépria fornecida
pelo mesmo, sendo que o vencimento da primeira parcela dar-se-a no dia 15 (quinze) de julho de cada ano.
A empresa tera que enviar ao sindicato profissional copia de folha de pagamento usada para o calculo do
recolhimento.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL FECTROESC.

Visando possibilitar o custeio na realizagéo de cursos profissionalizantes e de capacitagdo aos integrantes da
categoria profissional de todo o Estado, as empresas abrangidas pela presente Convengéo ficam obrigadas
a transferir em favor da Federagdo dos Trabalhadores (FECTROESC), mensalmente e em guias proprias
fornecidas pela entidade, uma contribuicdo de 0,30% (zero virgula trinta por cento) sobre a folha de
pagamento bruta mensal, devendo tal importancia ser recolhida até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao
trabalhado.

Outras disposicoes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - QUITAGAO ANUAL DOS DIREITOS TRABALHISTAS.

E facultado aos empregados e empregadores, na vigéncia ou ndo do contrato de trabalho, firmar perante o
Sindicato Laboral o termo de quitag&o anual dos direitos trabalhistas, com eficacia liberatéria das parcelas
nele especificadas, apés a homologagao, e respeitadas as seguintes condigdes:

a) A homologagéo do termo de quitagé@o anual dos direitos trabalhistas sera realizada pelo Sindicato
Laboral, estando presentes o empregado, o empregador/preposto e uma testemunha, que somente sera
dispensada quando houver a filmagem e o arquivamento das imagens da sessao.

b) Inexisténcia de débitos junto aos Sindicatos Patronal e Laboral, especialmente quanto as contribuicdes e
taxas previstas nesta Convengdo Coletiva de Trabalho, situagcdo que sera comprovada por certidées
negativas emitidas pelas entidades.

c) Para que tenha eficécia liberatéria das parcelas nele especificadas apés a homologagéo pelo Sindicato
Laboral, o Termo de Quitagdo Anual das obrigagdes trabalhistas devera ser apresentado preenchido,
discriminando as obrigacbes de dar e fazer cumpridas mensalmente e a quitagdo anual dada pelo empregado.




d) As despesas oriundas da estrutura necessaria para realizagdo das homologagdes dos Termos de Quitagao
das Obrigagbes Trabalhistas serdo suportadas pelo empregador, sendo vedada qualquer cobranga do
empregado.

e) O valor estipulado pela prestagéo do servico de homologagao é de 15% (quinze por cento) do piso
salarial do empregado favorecido.

f) No momento da homologagédo deveréo ser apresentados os seguintes documentos: Cépia da ultima folha
de pagamento do empregado, termo de quitagdo das obrigagdes trabalhistas, devidamente preenchido,
comprovante do recolhimento da taxa de homologagao e as certidées negativas de débitos mencionadas na
letra “b”.

g) O agendamento das homologagdes dos termos de quitagcdo anual das obriga¢des trabalhistas devera ser

feito de 2° a 6° feira pelos contatos fornecidos pelo Sindicato Laboral com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data pretendida.

Disposicoes Gerais

Mecanismos de Solucido de Conflitos

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DIVERGENCIAS E CONCILIAGAO.

As controvérsias oriundas do presente instrumento, bem como aquelas surgidas das relagdes empregaticias,
serdo dirimidas, preliminarmente entre as partes envolvidas que poderdo se valer da assisténcia de suas
entidades sindicais e inclusive com mediagdo do Ministério do Trabalho.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - MORA SALARIAL.

A empresa pagara ao empregado 10% (dez por cento) de multa, mais 2% (dois por cento) ao dia, sobre o
salario vencido no caso da mora salarial, sendo considerado atraso o pagamento efetuado apés o prazo
mencionado na Clausula Quinta desse acordo .

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CLAUSULA PENAL.

Fica estabelecida multa pelo descumprimento das condigbes e clausulas contratadas, no valor de 50%
(cinqlenta por cento) do salario constante neste acordo para todos os empregados, por clausula infringida e
por empregado lesado, mensalmente, devendo ser repassada destes valores 50% (cinqiienta por cento) para
os empregados e 50% (cinquenta por cento) para o Sindicato Laboral.



Paragrafo tnico: No caso de atraso ou ndo repasse das mensalidades ou da taxa assistencial, além da
multa estabelecida no “caput” a favor do Sindicato Profissional, incorrera a empresa em multa mais juros
devidos.

Renovacgao/Rescisao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ASSINATURAS.

E por estarem de comum acordo firmam este acordo coletivo de trabalho em 03 (tres) vias de igual, teor e
forma, nas presencas de testemunhas e em conjunto, facultando-se ao sindicato o registro e o arquivo deste
instrumento junto ao 6rgdo competente para todos os efeitos legais.

Joinville-SC, 01 de Setembro de 2022.

RUBENS MULLER
Presidente
SIND TRAB EMPRESAS TRANSP RODOV DE PASSAGEIROS DE JLLE

HASSAN HUSSEIN DEHAINI JUNIOR
Diretor
OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA



§ L. BT PUAREDAAG

X P g g o Y B3 R T AT 1
AN LIRS SR HOVIARIO |

ATA DA ASSEMBLEIL  GERAL  EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRARATIHADORES NAS FMPRFEFSAS DF TRANSPORTEF RODOVIARIO DY PASSAGRIROS
DE JOINVILLE E REGIAQ COM OS TRABALHADORES EMPREGADOS DA EMPRESA
OCEANIOCA SUL TRANSPORTES LDA.

Aos Trinta e Um dias do més de Agosto do ano de dois mil ¢ Vinte ¢ Dois as nove horas horas e
trinta minutos em sepunda convocacdo. na sede da Empresa Oceanica Sul Transportes sito a
Avenmda Celso Ramos. n° 3035 ltapema do Norte, Municipio de ltapoa/SC, para assembleia de
Negociagdo de aprovag@io ou ndo do Acordo Coletivo de Trabalho vigéneta 2022/2023 com os
trabalhadores da mencionada Pmpresa, tudo em conformidade com aprovagio da Assembléia
Geral kxtracrdinaria do dia 18 de Abni de 2022, Edital este divuigado no Jornai A Noucia On
Line do dia 07 de Abnl de 2022, pagina “A Noticia 027, com aprovagio na respectiva
Assemblcia Geral Extraordinaria dos ltens 1°, 2° e 3° da respectiva Assembléia, que outorgou
Poderes para o Presidente da Entidade para negociar com representantes Patronais, bem como
firmar Acordos, Convencdes Coletivas ¢ Termos Aditivos de Trabalho e também Edital de
Convocagao fixado nas dependéncias da Pmpresa no dia 25 de Agosto de 2022 para analise de
apiovagdo ou ndo da Proposta Patronal apresentada pela Empresa. O Vice Presidente do
Sindicato Senhor Verli Hanoff abriu os trabalhos da presente a reumifio de trabalho,
agradecendo a presenga dos trabathadores da aludida empresa ¢ soliciiando em segwida a
presenca do Diretor Financerro do Sindicato Senhor Gervasio Michels que fizesse parte da mesa
do trabathe como Scoretaro desta Asscmbléia Geral !atraordinana. Dando continuidade a
presente Assembléir. o Presidente  desta Assembléia Companheiro Verli Hanoft detalhou a
todos a Proposta da Fmpresa acima mencionada. Apos esclarecer duvidas pendentes o Sr.
Prosidente comega @ discunr sohre o acorde coletivo, desta forma: 1) Vigéneia do Acorde
Coletive: como ja mencionado serd do dia 01 de Setembro de 2022 a 31 de Agosto de 2023,
Dara-hase fivada em 01 de Serembro de cada ano. 2} Clausuia Piso Saiarial Motorisias RS
210000 (Dois Mil ¢ Cem Reats), perfazendo um percentual de aumenio/reajuste salarial de
15.38%,, Piso Salaria! dos demais Empregados a partir de Setembro/2022 RS 1.540,00 (Um Mil,
Quinhentos ¢ Quarenta Reais). 3) Ticket Alimentacio no valor de RS 590,00 (Quinhentos ¢
Noventa Reais), pertfazende um percentus] de aumento/resjuste salarial de 15,68%. Apos as

referidas explicagdes necessirias a respeito da Proposta apresentada pela Empresa ¢ as davidas
serem sanadas. o Sindicato apresentou uma cédula onde aparece 02 (dois) quadrados onde o
companheiro devera preencher com um “x” na sua livre escolha, sendo o primeiro guadrado
que a0 lado esta escrito a palavra  SIM - 15,38% + RS 590,00 Ticket Alimentacio. Q
Segundo guadrado gue ao lado esta escrito a palavra “NAQ", onde o Companheiro que
ndo concorda com a respectiva Proposta apresentada devera Votar, ou mesmo, ANULANDO
ou VOTANDO EM BRANCO estard RECUSANDQO a Proposta Salarial apresentada pela
Empresa Oceanica Sul Transportes na respectiva cédula. Antes de colocar a proposta
referenciada em votagdo, venficou-se que estavam presentes nesta Assembléia 09 (nove)
empregados. sendo que a empresa possui 17 (dezessete) empregados no total.  Companheire
Verh Hanof? encerrou o processo de votagdo do tem 19 do presente Edital de Convocaglo,
wendo swdo designada pela Assembieta o8 Companheiros Senhores Mateus Oliverra como
Fscrutinador ¢ 0 Senhor Laertes Stdiner como Presidente da Mesa Apuradora. Antes de iniciar a
apuragie dos votos. verificou-se que compareceram nesta Assembléia Geral Extraordinaria 09
{nove) Votantes. Dando inicio a contagem dos votoes verificou-se ndo haver nenhum protesto ou
impugnagio das cédulas depositadas na urna, apds a contagem final dos votos venticou-se o
wepuivie resaliado. “PROPOSTA  APRESENTADA PELA EMPRES Oceanica Sul
Transportes 09 (Nove} Votes, por unanimidade foi aprovada s Proposta Salarial
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apresentada pela EMPRESA OCEANICA SUL TRANSPORTES. O Senhor Presidente
explicou aos Companheiros presentes que 2lém das Clausulas econdmicas acima esta sendo
também aprovada as demais cliusulas referente ao Acordo Coletivo de Trabalho exercicio de 01
de Setembro de 2022 ate 31 de Agosto de 2023, ficando assim constituido o respective Acordo
Coletivo de Trabalho: Pagamento Mensal de Salaries, Descontos Salanais, Discriminagio das
Parcelas, 13° Salario, Horas Extras/Repouso Remunerado. Ticket Alimentagdo, Consultas
Médicas, AquisicBo de Medicamentos, Convénios Sindicato, Contrato de Fxperiéncia, Justa
Causa, Verbas Rescisorias, Aviso Prévio, Dispensa do Aviso Prévio, Normas ¢ Procedimentos.
Ustabilidade a Gestante, Garantia Pre Aposentadoria, Assisténcia luridica. Jomada de Vrabatho.
Intervalo Intra Jornada, Faltas Justificativas, Duragiio e Concessio de Feras, Umiformes,
Aceriuglio de Alestados Meédicos, Quadio de Avisos, Apresentagio de Docuimiciitos, Assisténcia
Social, Contribuiglo Assistencial Fectroesc, Quitagiio Anual dos Direitos Trabalhistas.
Divergéncias ¢ Coneiliagdio, Mora Salarial. Clausula Penal Clausula Assinaturas. Apos findarem
todas as explicagdes o Senhor Presidente deixou a palavra em aberto para quem guiser fazer use
dela, como ndo houve nenhuma manifestacfio, o mesmo deu por encerrada esta Assembleia
Geral Extraordinaria, solicitando que o Secretano da Assembleia, Senhor Gervasio Michels

123%

trabalho. Joinville-SC, 31 de Agosto de 2022

Verli Hanof? Gervasio Michels
Presidente Assembléia Secretario da Assemblaa
Matcus Olivcira Laertes Sidine:
Escrutinador Pres. Mesa Apuradora
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Precos a0 Consumidor — Indicadores Industriais — Sondagem Industrial (FGV/IBRE)

Indicadores Industriais — Produgéo Fisica

Setor Externo

Emprego e Renda

Nessa secao sao publicados os indices da FGV mais utilizados pelo mercado, como o IGP-M, 0
IPCe 0 INCC, com as variagdes no ano e em 12 meses ja calculadas.

Mas as séries também estao disponiveis no banco de dados FGV Dados, com acesso via Portal
IBRE, https://portalibre.fgv.br secao indices institucionais, consultas gratuitas.

0s indices economicos mais especificos (IPA, IPC, INCC), elaborados pelo FGV IBRE, publica-
dos na antiga secao ndices Economicos até a edigao setembro de 2021, continuam sendo
calculados mas o acesso passou a ser exclusivo para os usuarios do banco de dados - FGV
Dados, https://portalibre.fgv.br/fgv-dados na modalidade Standard.

Incluimosa partir dapagina9umatabelade correspondéncia.A Coluna eraa forma deidentificagio
dos indices na revista. No FGV DADOS esses indices tem um cédigo numérico associado.

Outubro i Conjunturz Econdmica 1




Indices Gerais de Precos - base: ago. 94 = 100

indice Geral de Pregos Indice Geral de Pregos {ndice de Preos ao Produtor Amplo Indice Nacional do Custo da
Disponibilidade Interna (IGP-DI) do Mercado (IGP-M) Estagios de Processamento (IPA-EP-DI) Construgao (INCC-DI)
Codigo FGV e B ~
ko 161384 Variagao (%) 200045 Variagao (%) 1416651 Variagao (%) 160868 Variagao (%)
. no no em12 " no no em12 ) no no em12 . no no em12
Feriode e Més Ano? Meses® o' Més Ano? Meses® e Més Ano? Meses’ s’ Més Ano? Meses’®
2015 580,297 - 6,90 10,70 586,426 - 6,54 10,54 623,152 - 6,01 1,31 631,947 - 707 748
2016 639,431 - 10,19 7,18 647,435 - 10,40 717 694,489 - 145 173 673,014 - 6,50 6,13
2017 645,589 - 0,96 0,42 654,338 - 1,07 0,52 689,344 - -0,74 2,52 706,729 - 5,01 425
2018 683,125 - 5,81 7,10 690,916 - 559 7,54 737,148 - 6,93 8,75 733,766 - 3,83 3,84
2019 724,432 - 6,05 1,70 733,535 6,17 730 789,562 - mm 9,63 763,558 - 4,06 4,15
2020
Jan. 751,820 0,09 0,09 m 762,733 0,48 0,48 781 825952 0,13 -0,13 9,70 779,766 0,38 0,38 4,04
Fev. 751,910 0,01 01 6,40 762,423 0,04 0,44 6,82 825,694 0,03 -0,16 7,74 782,336 0,33 0,71 4,29
Mar. 764,276 1,64 175 701 771,908 1,24 1,69 6,81 844,960 2,33 2,17 8,78 784,338 0,26 0,97 423
Abr. 764,656 0,05 1,80 6,10 778,101 0,80 2,50 6,68 845,850 on 2,28 1,12 786,070 0,22 119 4,06
Mai. 772,843 1,07 2,89 6,81 780,280 0,28 2,79 6,51 860,827 177 4,09 9,05 787,666 0,20 139 424
Jun. 785221 1,60 4,54 7,84 792,429 1,56 439 731 879,957 2,22 6,40 10,56 790,331 0,34 1,74 3,68
Jul. 803,584 2,34 6,98 1037 810,083 2,23 6,71 9,27 907,577 3,14 9,74 14,27 799,589 117 293 4,29
Ago. 834,713 3,87 ni3 15,23 832,313 2,74 9,64 13,02 956,905 5,44 1571 21,58 805,356 0,72 3,67 4,60
Set. 862,259 3,30 14,80 18,44 868,442 4,34 14,40 17,94 998,786 438 20,77 26,03 814,701 1,16 4,87 532
Out. 893,977 3,68 19,02 22,12 896,505 323 18,10 20,93 1.047,327 4,86 26,64 31,05 828,778 1,73 6,69 6,95
Nov. 917,538 2,64 2,16 24,28 925,887 3,28 21,97 2452 1.081,963 331 30,83 33,89 839,382 1,28 8,05 8,28
Dez. 924,504 0,76 23,08 23,08 934,758 0,96 23,14 23,14 1.089,291 0,68 3172 31,72 845,268 0,70 8,81 8,81
201
Jan. 951,395 291 291 26,55 958,844 2,58 2,58 251 1.132,015 3,92 392 37,06 852,809 0,89 0,89 937
Fev. 977,133 LN 5,69 29,95 983,063 2,53 517 28,94 1.170,548 3,40 746 4,77 868,929 189 2,80 11,07
Mar. 998,344 2,17 7.9 30,63 1.011,948 2,94 8,26 31,10 1.200,887 2,59 10,24 42,12 880,265 130 4,14 12,23
Abr. 1.020,495 2,22 10,38 33,46 1.027211 1,51 9,89 32,02 1.235,764 2,90 13,45 46,10 888,191 0,90 5,08 12,99
Mai. 1.055,167 3,40 1413 36,53 1.069,289 4,10 14,39 37.04 1.287,702 4,20 18,21 49,59 907,899 2,22 741 15,26
Jun. 1.056,343 on 14,26 3453 1.075,733 0,60 15,08 35,75 1.284349 0,26 179 45,96 927,512 2,16 9,73 17,36
Jul. 1.071,615 145 15,91 33,35 1.084,095 0,78 15,98 33,83 1.305,535 1,65 19,85 43,85 935,359 0,85 10,66 16,98
Ago. 1.070,147 -0,14 15,75 2821 1.091,290 0,66 16,75 3112 1.300,062 0,42 19,35 35,86 939,699 0,46 117 16,68
Set. 1.064,310 -0,55 1512 23,43 1.084312 0,64 16,00 24,86 1284846  -1,17 17,95 28,64 944,520 0,51 11,74 15,93
Out. 1.081,301 1,60 16,96 20,95 1.091,283 0,64 16,74 21,73 1.309,257 1,90 20,19 25,01 952,596 0,86 12,70 14,94
Nov. 1.075,022 -0,58 16,28 17,16 1.091,483 0,02 16,77 17,89 1294111 -1,16 18,80 19,61 959,001 0,67 13,46 14,25
Dez. 1.088,489 1,25 17,74 17,74 1.100,988 0,87 17,78 17,78 1.314,068 1,54 20,64 20,64 962,321 0,35 13,85 13,85
2022
Jan. 1.110,398 2,01 2,01 16,71 1.120,999 182 1,82 16,91 1.347,788 2,57 2,57 19,06 969,184 0,71 071 13,65
Fev. 1.127,077 1,50 3,55 15,35 1.141,546 183 3,68 16,12 1.374,002 194 4,56 17,38 972,904 0,38 1,10 11,97
Mar. 1.153,7717 237 6,00 15,57 1.161,418 1,74 549 14,77 1.412,492 2,80 749 17,62 981,244 0,86 197 11,47
Abr. 1.158,546 0,41 6,44 13,53 1.177,809 141 6,98 14,66 1.415,143 0,19 7,69 14,52 990,543 0,95 2,93 1,52
Mai. 1.166,542 0,69 717 10,56 1.183,953 0,52 7,54 10,72 1.422,937 0,55 828 10,50  1.013,164 228 528 11,59
Jun. 1173831 0,62 784 nn 1.190,882 0,59 8,16 10,70 1.429,130 0,44 8,76 11,27 1.034,824 2,14 7,53 11,57
Jul. 1.169,426 0,38 7.4 913 1193337 021 8,39 10,08 1424534 032 841 911 1.043,760 0,86 8,46 159
Ago. 1.162,956 0,55 6,84 8,67 1.185,004 0,70 7,63 8,59 1415604 0,63 7.3 889  1.044,679 0,09 8,56 1,17

Notas: 'De 1995 a 2016, media do ano.’De 1995 a 2016, média sobre média. *De 1995 a 2016, dezembro sobre dezembro. Fonte: FGV IBRE.
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indices de Precos ao Consumidor

CONJUNTURA ESTATISTICA

IPC-BR -DI (FGV) INPC (IBGE)* IPCA (IBGE)*
Bens Nao
Bens e P
Comercializaveis . o i g
Pariodo fndice' Variagao (%) (omer- Torifos {ndice’ Variagao (%) Indice' Variagao (%)
(Base: Ago. cializaveis Total publicas (Base: Dez. (Base: Dez.
94=100) 93 =100) 93 =100)

no ne em12 , : no no em12 no no em12

Més Ano? | Meses® IR Agh. 94.=100] Més Ano* | Meses’ Més Ano? Meses’
c°‘:ag:;w 1390594 1001440 | 1001441 | 1001482 | 1004964 | 2421 1004963 | 156038
201# 477370 - 9,21 10,53 346,126 652,174 812,236 444394 - 9,34 1,28 4.310,12 - 9,03 10,67
2016 518,122 - 8,54 6,18 377175 706,476 886,816 4.858,19 - 9,32 6,58 4.686,79 - 8.74 6,29
201? 537,700 - 3,78 323 387,717 736,560 930,899 5.002,44 - 297 2,07 4.848,31 - 345 295
2018 558,201 - 3,81 4,32 393,114 773,213 1001,608 5.146,17 - 2,87 343 5.025,99 - 3,66 3,75
ZNP 581,130 - 4n an 404,696 809,148 1053,246 5.339,34 - 3,75 4,48 5.213,61 - 33 431
2020
Jan; 594,240 0,59 0,59 413 416,895 824,351 1081,801 5.460,19 0,19 0,19 4,30 5.331,42 0,21 0.21 419
Fev 594,200 -0,01 0,58 3,76 417,326 823,940 1075,251 5.469,47 0,17 0,36 392 5.344,75 0,25 0,46 4,01
Mat. 596,222 0,34 0,92 344 419,081 826,485 1074,724 5.479,32 0,18 0,54 331 5.348,49 0,07 0,53 3,30
Abr. 595,129 -0,18 0,74 2,60 419,013 824,433 1062,414 5.466,72 -0,23 0,31 2,46 5.331,91 -0,31 0,22 2,40
Mai. 591,934 -0,54 0,20 1,83 418,295 818,840 1044,348 5.453,05 -0,25 0,06 2,05 5.311,65 -0,38 -0,16 1,88
Jun 594,046 0,36 0,55 2,22 420,631 821,124 1050,879 5.469,41 0,30 0,36 2,35 5.325,46 0,26 0,10 2,13
Jul. 596,930 0,49 1,04 2,40 423,538 824,457 1064,053 5.493,48 0,44 0,80 2,69 5.344,63 0,36 0,46 2,31
Ago. 600,114 0,53 1,58 2,77 427,238 827,761 1072,980 5.513,26 0,36 1,16 2,94 5.357,46 0,24 0,70 2,44
Set 605,058 0,82 242 3,62 432,697 833,109 1085,003 5.561,23 0,87 2,04 3,89 5.391,75 0,64 134 34
Out. 609,010 0,65 3,09 438 437,456 837,083 1092,462 5.610,72 0,89 2,95 4,77 5.438,12 0,86 2,22 3,92
NoJ{ 614,740 0,94 4,06 4,86 442,467 844,279 1108,278 5.664,02 0,95 393 5,20 5.486,52 0,89 313 4,31
Dez, 621,342 1,07 517 517 448,077 852,693 1125,537 5.746,11 146 5.45 5,45 5.560,59 1,35 4,52 4,52
202
Jan, 623,016 0,27 0,27 4,84 451,481 853,314 113,129 5.762,23 0,27 0,27 553 5.574,49 0,25 0,25 4,56
Fev.i 626,371 0,54 0,81 541 453,076 858,540 127,817 5.809,48 0,82 1,09 6,22 5.622,43 0,86 m 5,20
Mar. 632,616 1,00 1,81 6,10 456,519 867,913 1156,524 5.859,44 0,86 196 6,94 5.674,72 0,93 2,05 6,10
Abn} 634,057 0,23 2,05 6,54 457,957 869,590 157,512 5.881,71 0,38 235 759 5.692,31 0,31 237 6,76
Mai. 639,187 0,81 2,87 7,98 460,016 877,875 179,277 5.938,17 0,96 333 8,90 5.739,56 0,83 3,22 8,06
JumE 643,275 0,64 3,53 8,29 462,239 884,029 1195,903 5.973,80 0,60 3,95 9,22 5.769,98 0,53 377 8,35
Jul. 649,194 0,92 4,48 8,76 464,971 893,319 1220,312 6.034,73 1,02 5,01 9,85 5.825,37 0,96 4,76 899
Ago%, 653,798 0,71 522 895 469,248 898,917 1231,607 6.087,84 0,88 594 10,42 5.876,05 0,87 567 9,68
Set. 663,168 1,43 6,73 9,60 473,637 913,584 1271,859 6.160,89 1,20 .21 10,78 5.944.21 1,16 6,90 10,25
Outl 668,289 0,77 756 973 476,901 920,938 1288,141 6.232,36 1,16 8,45 11,08 6.018,51 1,25 8,24 10,67
Nov, 675,519 1,08 8,72 9,89 480,118 932,380 1318,223 6.284,71 0,84 9,36 10,96 6.075,69 0,95 9,26 10,74
Dez{1 679,386 0,57 9,34 9,34 484,379 936,567 1328,462 6.330,59 0,73 10,16 10,6 6.120,04 0,73 10,06 10,06
2022
Jan.& 682,690 0,49 0,49 9,58 487,915 940,223 1316,678 6.373,00 0,67 0,67 10,60 6.153,09 0,54 0,54 10,38
Fev. 684,619 0,28 0,77 9,30 489,702 942,566 1312,308 6.436,73 1,00 1,68 10,80 6.215,24 1,01 1.56 10,54
Ma{f 693,857 135 213 9,68 494,258 956,849 1338,972 6.546,80 wm 342 nn 6.315,93 1,62 3,20 1,30
Abr. 701,353 1,08 3,23 10,61 499,131 967,545 1355,693 6.614,89 1,04 4,49 12,47 6.382,88 1,06 4,29 1213
Mai; 704,878 0,50 3,75 10,28 504,433 970,279 1358,648 6.644,66 0,45 4,96 11,90 6.412,88 0,47 4,78 nns3
Jun, 709,569 0,67 4,44 10,31 507,419 977,014 1371,965 6.685,86 0,62 5,61 1,9 6.455,85 0,67 5,49 11,89
Jul. ; 701,098 1,19 3,20 8,00 509,807 958,934 1303,588 6.645,74 -0,60 4,98 10,12 6.411,95 -0,68 4,77 10,07
Ago, 697,085 -0,57 2,61 6,62 511,514 949,932 1270,114 6.625,14 -0,31 4,65 8,83 6.388,87 -0,36 4,39 8,73

Notas: 'De 1995 a 2016, média do ano. De 1995 a 2016, média sobre média. *De 1995 a 2016, dezembro sobre dezembro. *A partir de Janeiro/2012 indices calculados pela nova estrutura de ponderacao/classificagao (POF 2008/2009) dos

produtos e servicos e pesos regionais atualizados. Os indicadores IPC-BR-DI Bens Comercializaveis e IPC-BR-DI Bens Nao Comerciali

aveis nao foram dit

ibilizados até o fechamento desta edigao. Fontes: FGV IBRE e IBGE.

i Conjunturz kcondmica 3



indices de Precos ao Consumidor

Indicadores Industriais

1PC (FIPE) Custo de Vida Vallor da Cesta Sondagem Industrial (FGV/IBRE)'
(DiEESE) S Enh {ndice de Confianga da Industria (CNAE 2.0)? ’ i
L Nivel de Utilizagao
Periodo [ndice’ Variagao (%) Va:‘:;‘ao N :v:'i:ral’ _ da Capacidade
) Sem Aiust Com Ajust Situagdo Atual Expectati Instalada (%) sem
(Base: Jun. em Ajuste om Ajuste i x;‘)ec ativas sem Nuste |
94 =100) no no | em12 no i 5 Sazonal Sazonal N Ajuste Sazonal Juste azona
Més Ano’ | Meses’ Més (CNAE2.0)2
Cdigo 1006777 100199 100563 | 1001836 1416209 1416212 1416210 1416211 1412616
FGV Dados
2015 430,162 - 8,44 1,07 - 37042 389,15 78 776 779 794 764
2016 469,422 - 9,13 6,54 - 4441 456,48 82,2 82,2 82,1 83,6 739
2017 483,489 - 3,00 2,27 - 425,07 43488 92,5 92,6 90,7 95,0 744
2018 496,066 - 2,60 3,02 - 440,26 44449 98,7 98,6 97,8 99,7 759
2019 515,589 - 3,94 4,40 - 480,25 490,41 96,8 96,8 97,0 96,9 751
2020
Jan. 527874 0,29 0,29 410 0,64 507,13 517,51 97,5 1009 99,8 95,2 740
Fev. 528,434 0N 0,39 3,64 0,12 505,55 519,76 99,7 1014 100,6 98,7 756
Mar. 528,970 0,10 0,50 32 - 53365 518,50 99,0 97,5 100,4 975 742
Abr. 527,362 -0,30 0,19 2,61 - 54434 556,25 62,4 58,2 68,6 58,6 56,5
Mai. 526,085 0,24 0,05 2,38 - 558,81 556,36 64,1 614 69,5 61,2 599
Jun. 528,134 0,39 0,34 2,62 - 512,84 547,03 719 77,6 784 791 66,1
Jul. 529,429 0,25 0,58 2,73 - 505,72 524,74 90,5 89,8 874 94,5 78
Ago. 533,554 0,78 137 3,19 - 529,76 539,95 100,5 98,7 97,6 103,6 755
Set. 539,531 1,12 2,50 434 - 563,75 563,35 108,6 106,7 107,3 109,1 793
Out. 545,957 1,19 3n 5,41 - 592,25 595,87 112,0 m,2 14,0 108,8 81,7
Nov. 551,590 1,03 479 578 - 629,63 629,18 12,0 1131 19,1 103,6 818
Dez. 555,921 0,79 5,62 5,62 - 621,09 631,46 110,6 1149 1201 99,9 80,2
2021
Jan. 560,717 0,86 0,86 6,22 - 644,00 654,15 108,4 ma3 116,2 99,6 78,1
Fev. 561,979 0,23 1.09 6,35 - 629,82 63947 1076 107,9 15,6 98,6 78,5
Mar. 565,962 07N 181 6,99 - 612,56 626,00 106,4 104,2 125 99,4 77,2
Abr. 568,444 0,44 2,25 7719 - 622,04 632,61 106,2 103,5 10,7 101,0 756
Mai. 570,780 041 2,67 8,50 - 622,76 636,40 105,7 104,2 109,4 101,4 713
Jun. 575378 0,81 3,50 8,95 - 619,24 626,76 108,2 107,6 10,1 105,7 78,8
Jul. 581,272 1,02 4,56 9,79 - 621,34 640,51 110,0 1084 1101 109,0 79,5
Ago. 589,620 144 6,06 10,51 - 634,18 650,50 109,4 107,0 108,8 1094 799
Set. 596,263 1,13 126 10,52 - 643,06 673,45 108,9 106,4 109,1 108,0 813
Out. 602,199 1,00 832 10,30 - 673,85 693,79 106,2 1052 108,1 103,7 83,2
Nov. 606,530 0,72 9,10 9,96 e 665,60 692,27 100,5 1021 104,2 96,6 82,8
Dez. 610,004 0,57 9,73 9,73 - 666,26 690,51 95,8 1001 1013 90,4 80,6
2022
Jan. 614,525 0,74 0.74 9,60 - 692,82 713,86 953 98,4 99,8 90,9 789
Fev. 620,058 0,90 1,65 10,33 - 697,37 715,65 95,6 96,7 99,3 92,1 793
Mar. 628,008 128 295 10,96 - 750,71 761,19 96,5 95,0 98,7 94,4 79,0
Abr. 638,152 1,62 4,61 12,26 - 768,42 803,99 993 97,4 99,5 99,1 78,7
Mai. 640,843 0,42 5,06 12,28 - 12355 77793 100,4 99.7 100,4 100,6 803
Jun. 642,632 0.28 535 11,69 = 73314 777,01 1014 101,2 101,1 1015 80,8
Jul. 643,657 0,16 5,52 10,73 - 723,75 760,45 101,0 99,5 100,0 102,1 81,7
Ago. 644,414 0,12 5,64 9,29 - n7g2 749,78 103,0 100,3 102,2 103,5 82,4
Notas: Indices de preqos - 'De 1995 a 2016, média do ano.?De 1995 a 2016, média sobre média. *De 1995 a 2016, dezemb sobre bro. Indicadores Ind -S Industrial / FGV - 'De 2001 a 2016, média do ano.? Seguindo

as melhores praticas estatisticas internacionais, a partir de novembro de 2015 a dassificagao setorial de

A

er

/servicos das

pelo IBRE/FGV serd atualizada para o sistema da Classificacao

Nacional de Atividades Economicas ((NAE) em sua versao 2.0. Informamos que, a partir do més de margo e e;lquanto durar o periodo de isolamento social dEVIdO 2 »andemua da COVID-19, 0 DIEESE suspendeu a pesquisa do [ndice de Custo
de Vida na Cidade de Sao Paulo. Fontes: Fipe e Dieese (Indices de precos), FGV IBRE (Sondagem Industrial).
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Indicadores Industriais - Producéo Fisica'

Industria Geral Industria Extrativa Mineral?
| Variagao (%) (Base: Média 2012 = 100) Variagao (%) (Base: Média 2012 = 100)
Periodo
Acumulado Acumulado Base Base Fixa Acumulado Acumulado Base Base Fixa
no Ano' em 12 Meses Fixa’ Dessazonalizada no Ano’ em 12 Meses’ Fixa? Dessazonalizada
podigo 1416147 1416146 1416149 1416150
FGV Dados
i zo?s 826 o 90,83 - 3,88 - 106,89 g
2016 6,43 - 84,99 - 9,43 - 96,80 -
gob 252 | - 87,13 - 45 - 101,17 -
20]8 0,96 - 87,97 - 0,02 - 101,19 -
o9 108 i 87,02 - 970 = 91,37 =
2020
Jaj, 0,82 -1,00 80,02 87,07 -15,08 -1,1 87,717 88,90
Fev. 0,55 <119 78,86 87,49 -8,33 -10,47 80,12 88,42
-1,66 -0,99 7789 80,48 -5,85 9,53 83,25 88,86
Abr, -8,35 -2,90 60,28 64,75 -2,48 1,25 80,80 86,85
L -11,30 -5,39 nnu 69,88 3,15 -6,29 81,67 81,39
Jun. -10,84 -5,62 78,38 76,80 -2,82 5,15 86,50 86,51
Jul 9,55 5,64 90,99 83,77 2,16 4,26 97,64 93,53
Ago. -8,55 5,68 93,90 86,22 -2,10 -4,25 100,45 93,07
S 7,09 -5,43 95,37 88,51 235 -4,38 94,06 89,66
Out. 6,27 5,51 97,34 89,71 2,76 -4,25 92,82 87.44
Nov. -5,41 5,16 90,22 90,23 -3,34 4,18 84,06 84,50
Dez. -4,45 -4,45 83,33 90,44 -3.38 -3,38 90,25 86,75
2021
Jari 2,36 421 81,91 91,25 0,31 -1,96 83,04 90,28
Fe&{ 133 417 79,08 89,52 3,02 -249 74,78 8741
Maf 4,35 -3,09 86,09 87,27 -2,01 -2,45 83,28 87,98
Abﬂr 10,54 117 81,29 85,86 -0,62 -2,82 83,78 89,74
Mai. 13,17 4,90 88,35 86,89 1,80 -1,49 91,18 90,55
Jur# 12,99 6,65 87,89 86,68 2,19 -1,07 90,02 90,96
Jul,ﬁ 11,03 7,04 92,28 85,27 138 -1,45 94,93 90,34
kgt*. 931 724 93,38 84,96 0,98 -1.41 99,02 91,67
Set| 755 6,46 91,49 84,62 1,25 -0,76 7N 92,22
M 5,74 5,66 89,73 84,20 0,62 -0,61 88,39 84,02
Nov. 4,74 5,02 86,29 84,33 0,96 0,54 87,93 87,41
Dez% 39 393 7921 86,59 1,03 1,03 91,83 88,40
2022
Jan, 7,30 314 75,93 84,97 6,97 042 81,90 83,74
Fev, 5,71 2,79 75,87 85,58 -3,18 1,02 75,74 88,47
Ma+ 4,37 1.80 84,49 86,08 -1,76 1,10 84,12 89,13
Abr. 3,41 -0,32 80,89 86,27 -1,31 0,82 83,80 89,31
fMai 2,59 -1,92 88,76 86,60 -2,81 -0,79 83,66 83,74
Jun, 22 2,84 8745 86,31 32 157 85,16 8611
Jul, 1,95 3,00 91,85 86,82 334 1,65 91,36 87,91

Notas: 'Indicadores industriais - A

média do ano. A série reformulada tem inicio em janeiro de 2002. Fonte: IBGE - (Indicadores industriais).
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Indicadores Industriais - Producao Fisica'

Industria de Transformagao Por Géneros Industriais* Por Categoria de Uso?
Base ebnighete Fabricagao de Bensde
§ Fabricaggode | Fabricacao | Coque, de Produtos o Bens de
L Base Fixa com Meta- e R Fabricacao | Celulose, Papel | Bensde | BensInter- Consumo
Periodo Varrecgo 4] Fixa? | Ajustamento | lurgia M?qumas 3 & P‘rodl.ntos Den\fados A deBebidas | eProdutosde | Capital | mediarios Consum.o semi e Nao
Equipamentos |  Téxteis Petréleo e de Durdveis L.
Sazonal . . Papel Duraveis
Biocombustiveis
Acumulado | Acumulado (Base: Média indices de Base Fixa com Ajustamento Sazonal [ndices de Base Fixa sem Ajustamento
no Ano' em 12 Meses 2012 =100) (Base: Média 2012=100) (Sazonal Base: Média 2012=100)
“dn?:oicv 1416148 | 1416151 1416156 { 1416157 } 1416153 i 1416155 | 1416152 i 1416154 1416158} 1416159 I 1416161 ] 1416162
2015 9,84 - 88,81 88,86 84,89 83,88 79,64 102,63 94,56 97,78 75,98 92,85 37 95,08
2016 -5,98 - 83,50 83,44 79,76 74,04 75,70 93,95 91,61 100,11 68,21 86,85 66,23 92,10
2017 .3 - 8537 85,56 83,52 76,13 80,41 90,03 92,30 103,38 7243 88,32 75,00 92,90
2018 m - 86,31 86.32 86,92 78,78 7842 90,66 93,07 108,56 71,58 88,41 80,90 92,61
2019 0,19 - 86,48 86,46 84,38 9,01 77,90 9221 97,00 104,52 77,10 86,49 82,62 93,55
2020
Jan. 155 0,50 79,05 86,76 8335 80,01 78,07 98,73 100,00 105,99 66,02 8149 71,83 84,21
Fev. 0,59 0,17 7871 87.28 87,16 80,04 79,62 98,90 103,02 109,36 7,57 79,07 76,75 81,93
Mar. -1,07 025 nma 7931 81,36 nwv 63,49 97.67 7941 108,23 69,50 79,67 68,88 7939
Abr. 9,13 -2,28 57,70 61,87 58,06 51,15 3899 82,36 55,32 107,82 37,74 66,78 13,06 66,32
Mai. -1235 -5,26 69,85 6823 62,57 51,59 44,67 95,05 81,42 98,96 52,83 77.03 27,49 76,97
Jun. -11,88 -5,69 77,36 75,81 64,67 63,44 58,66 92,01 105,91 100,85 59,45 82,52 47,87 85,08
Jul. -10,51 5,83 90,16 82,49 7452 1389 nas 96,09 108,12 103,93 70,76 95,22 nmn 94,94
Ago. 9,40 -5,88 93,07 85,77 76,80 7543 78,65 100,54 105,11 105,34 72,90 98,21 82,06 95,87
Set. 1N -5,58 95,53 88,86 81,43 83,90 83,13 101,05 106,52 108,69 80,12 96,91 86,67 101,36
Out. 6,73 -5,68 9791 89,91 84,58 87,87 87,06 98,66 106,32 107,55 87,86 97,38 90,10 104,60
Nov. =515 -5.29 90,99 90,79 86,40 90,27 87,65 97,89 108,51 108,31 86,96 88,77 86,59 97,60
Dez. 4,60 -4,60 82,46 90,70 99,16 93,66 93,86 96,50 101,83 105,27 80,43 84,05 72,23 86,96
2021 .
Jan. 2,64 -4,51 81,14 91,06 89,69 92,99 95,04 94,54 99,61 110,30 77,31 83,99 69,09 8333
Fev. 1,90 439 79,62 89,60 91,30 95,04 87,99 9582 97,94 12,75 82,39 79,45 70,40 80,51
Mar. 520 -3,18 86,44 87,3 90,46 94,26 83,08 98,06 90,94 11,85 90,63 87,74 77,12 83,94
Abr. 12,13 wm 80,97 8533 90,86 93,81 77,59 87,37 95,18 109,03 83,98 83,78 69,56 78,57
Mai. 14,80 578 88,00 86,34 93,98 941 77,58 90,17 99,53 109,23 90,54 91,12 68,96 88,06
Jun. 14,53 .12 87,62 86,40 95,08 95,20 71,63 94,65 104,27 107,19 90,80 91,55 63,04 86,89
Jul. 12,40 82 91,95 84,85 91,95 93,95 75,96 96,63 92,47 107,06 96,33 9535 64,88 93,23
Ago. 10,48 845 92,67 84,44 92,07 94,52 7715 94,66 98,68 107,47 95,56 96,31 67,34 94,94
Set. 8,43 7,46 90,78 84,01 89,48 96,25 7573 95,96 98,95 108,74 91,87 93,46 66,61 95,73
Out. 6,43 6,52 89,90 83,88 87,30 91,87 71,06 100,20 95,98 110,11 94,85 90,84 65,12 94,15
Nov. 525 5,63 86,09 83,79 85,26 92,59 72,24 99,40 94,08 109,76 90,68 86,24 68,64 91,52
Dez. 432 432 71,62 86,06 86,76 92,40 nges 99,74 96,97 112,29 83,48 80,66 60,24 80,39
2022
Jan. <135 3,50 75,18 84,74 83,27 90,06 70,72 102,56 90,45 11,05 70,92 79,50 51,32 76,89
Fev. 6,03 3,03 75,89 85,13 87,03 89,29 69,57 100,44 95,87 106,16 78,64 7743 58,55 76,98
Mar. 4,69 189 84,54 85,92 88,13 94,16 67,97 99,74 W2,29 110,00 951 86,05 67,16 83,19
Abr. -3,67 -0.46 80,52 86,07 87,27 90,93 nsa 104,74 106,02 112,12 79,85 83,80 60,38 81,01
Mai. -2,56 -2,06 89,40 86,80 88,31 98,98 72,98 : 104,95 105,15 110,75 95,69 90,30 67,50 89,96
Jun. -2,09 -3,00 87,74 86,60 87,33 95,22 71,98 103,57 104,29 115,50 90,96 89,92 64,47 88,03
Jul. -1,77 -3,17 91,91 86,91 89,04 85,34 70,73 105,60 103,58 11797 90,73 95,32 64,39 88,03
Indicadores industriais - ‘A partir de maio de 2014, dados referentes a nova série de indices mensais da producao industrial, elaborados com base na Pesquisa Industrial Mensal de Produgdo Fisica - PIM-PF reformulada. A série reformulad

tem inicio em janeiro de 2002.’De 2002 a 2015, média do ano. Fonte: IBGE - (Indicadores industriais).
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Setor Externo (USS$ milhoes)

- CONJUNTURA ESTATISTICA

TmsadeUhnbio el Dados mensais e anuais (US$ milhes)
(indice-Base: Jan. 99 = 100)
Balanga Comercial Balanco de Pagamentos (BPM6)*
Periodo
RS/USS® Efetiva’ Total de Total de Tpnsughes | Bakangs Renda Renda Conta (onta Errose
. Saldo Correntes | Comerciale Servigos e - . .
Exportacdo | Importacao i Priméria Secundaria Capital Financeira Omissoes
(Saldo) Servigos

FG‘:c:i)lag:os 1003592 1003597 98585 98593 98577 1428412 1428438 1428415 1428439 1428440 1428427 1428430 1428441
20f5 70,38 62,59 186.784 173.104 13.680 -54.789 -19.605 -37.050 -37.935 275 461 -56.647 -2.319
20i6 65,62 56,60 179.526 139.322 40.204 -24.475 13.942 -30.602 -41.543 3.126 274 -16.093 8.109
20“7 62,22 54,29 214.988 158.953 56.038 -22.033 19.001 -38.324 -43.170 2135 39 -17.075 45719
ZOiB 68,72 60,52 231.890 185.322 46.568 -51.457 7.382 -35.990 -58.824 -15 440 -52.339 -1322
2019 69,77 59,07 21129 185927 35.201 -65.030 -8.902 -35.489 -51.272 1.184 369 64.357 304

2020
Jari. 70,58 61,39 14.430 17.190 -2.761 -10.920 -5.846 -2.224 -5.200 127 59 -11.057 -196
Fev. 73,34 62,94 15.356 13.850 1.507 -4.914 -1.713 -2.430 -3.379 178 34 <2775 2.105
M. 80,18 68,30 18312 14.267 4.046 -331 178 -1913 -3.660 m 3 4339 -1.059
Abr. 83,45 nan 17.594 1.431 6.163 2488 3.616 -1.262 -1.365 237 26 3.436 922
X 89,97 74,05 17.520 10.682 6.838 685 1481 -1.672 -1.008 212 23 2.798 2.09
Jun. 81,02 67,54 17.479 10.977 6.502 3.119 4.837 -1.041 -1.948 230 18 3.240 103
Jull 80,28 67,83 19.416 11.815 7.601 -510 4510 -2.027 -5.225 205 38 -1.281 -808
Ago. 80,16 68,55 17.404 11.585 5.819 1.105 3.494 -1.452 -2.678 289 26 1.870 739
Se# 75,01 64,41 18.223 13.140 5.083 -160 2617 -1.747 -2.984 206 60 700 801
Out. 7541 64,53 17.649 13.245 4.404 -1.152 2.008 -1.675 -3.310 150 33 474 644
Nu&. 69,89 60,56 17.345 14.857 2488 -2.463 -88 1773 -2.486 m 36 -510 1917
Delj. 66,30 58,67 18.452 15.749 2.703 -8.458 -3.665 -1.726 -5.022 229 3.758 -4.081 620
An‘mlnol!o 713 65,82 209.180 158.788 50.393 -24.492 11428 -20.941 -38.264 234 44 -12.472 7878

2021
Jali 67,47 62,81 14.948 15.167 -220 -8.338 -3.609 990 -5.013 284 23 -8.487 -172
Fev, 67,08 61,57 16.375 14.539 1.836 -3.970 -1.773 -1.416 -2.487 289 21 4.234 -284
M 68,38 61,76 24336 17.865 6.471 -5.180 -1.572 -1.058 -4.126 518 23 -5.983 -826
Abr. 66,33 60,07 26.059 16.096 9.963 4375 7.568 -1191 -3.39%4 201 9 3.954 -431
Ma‘ 60,61 54,98 26.201 17.665 8.536 2.501 5.744 -1.633 -3.491 248 -13 2613 125
Jun. 58,16 52,22 28.258 17.844 10414 2.035 5.844 -1.608 -4.044 235 20 1.402 -653
Jul.i 59,59 53,46 25.509 18.129 7380 -1.175 4.929 -1.333 -6.356 252 30 -2.535 -1.390
Ago. 60,83 54,30 27.216 19.557 7.659 318 4.098 -1.572 -3.993 213 36 -27 -381
Seﬂ 62,73 56,11 24376 19.975 4401 -1.921 1.199 -1.352 -3.391 270 21 -3.061 -1.161
Out. 66,34 59,60 22.603 20.539 2.064 -4.368 -76 -1.444 -4.590 298 16 -1.335 -2.983
Noi 67,51 60,37 20.502 21,612 -1.110 -6.389 -3.922 -1.588 -2.675 207 2 -6.408 -4
Dez. 67,69 61,48 24.432 20.420 4.013 -5.813 822 -1.927 -6.913 278 16 -3.606 2191
Acum. Ano/21 64,39 58,23 280.815 219.408 61.407 -27.925 19.252 -17.12 -50.471 3.294 26 -33.706 -6.006

2022
Jani 66,10 62,48 19.780 19.819 -40 -7.992 -2.829 -1.494 -5.432 268 20 -1.957 16
Fev, 62,13 57,67 23.509 18.876 4634 -2.377 1.786 -1.774 -4.429 265 33 -2.409 -65
Maé. 58,98 48,75 29.400 21.806 7.594 -2.798 3.887 -2.188 -6.953 268 33 -3.598 833
Abr, 56,51 51,00 28.978 20.764 8.214 1.061 4572 -2.240 -3.784 274 2 1.269 186
Mal 59,62 51,42 29.733 24.693 5.039 -3.502 1.074 -2.376 -4.928 352 -43 -2.640 906
Jun, 62,32 52,50 32.816 23.870 8.946 1334 4.231 -3.162 -3.377 480 21 237 -1.118
Jul.i 64,88 55,24 29.889 24.508 5381 -4.136 2,032 2122 -6.535 368 33 -3.915 189

Notas: Para dados anuais, apresenta-se o valor acumulado no ano / "Para dados anuais, dé-se 2 média do ano. * Deflacionada pelo IPA; A partir da edicao de out/02, a base da série passa a ser janeiro de 1999, e a cesta de moedas e seus
respectivos pesos no calculo da taxa efetiva passam a ser: euro (0,465094), dolar norte-americano (0,270294), o iene japonés (0,103379),0 peso argentino (0,097698), e libra esterfina (0,063535). *Em abril de 2015, 0 Banco Central do Brasil
passou a divulgar as estatisticas de setor externo da economia brasileira em conformidade com a sexta edicao do Manual de Balango de Pagamentos e Posigao Internacional de Investimento (BPM6), do Fundo Monetario Intemadional (FMI).

Fontes: FGV IBRE, Banco Central e SECEX.
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*Emprego e Renda - PNADc

Taxas (em Pontos Percentuais) Rendimento Médio Real Habitual (em reais)
Posicao na Ocupagdo (trabalho principal) Massa de Rendimento
berodo : ’ Tana de T Emprega-do no Empregaldo no Empregado no Médio Real Habitual
axa de Nivel da L Setor Privado | Setor Privado Setor Publico de Pessoas Ocupadas
DG | DRSS Participacagona | Ocupadas (todos coi Catales sem Carteira | 'Tabalhador (inclusi il 4 Conta (todos os trabalhos) em
Forca de Trabalho os trabalhos) Doméstico ndusE Se'ﬂfl mpregador Propria milhées de Reais
(exclusive trabalhadores dor estatutario
domésticos) e militar)
Codigo FGV
Dailos 1416236 1428442 1428443 1428444 1428445 1428446 1428447 1428448 1428449 1428450 1428451
2020
Jan. N4 56,2 63,4 2834 2.661 1.763 1.097 4.549 7.284 2.09 263.813
Fev. ns 559 63,4 2.836 2689 1.769 1.098 4.546 7.232 2.092 262.811
Mar. 124 55,0 62,7 2.860 2715 1.795 1.100 4.498 7223 2110 260.659
Abr. 12,7 53,2 60,9 2891 214 1.833 1.107 4439 7.156 2128 254.983
Mai. 131 51,1 58,8 2939 2.764 1.909 1.116 4.450 7.220 2132 249.264
Jun. 13,6 495 573 2984 2746 1.886 1 4525 7.580 2.162 245215
Jul. 141 48,7 56,7 3.020 2.747 1.976 w7 4.594 7.m 2192 244.054
Ago. 148 485 57.0 3.015 2748 1.948 1.102 4.638 7.788 2183 243.09
Set. 149 49,0 57,6 3.017 2748 1.962 1.086 4.690 8.064 2157 245.671
Out. 14,6 50,0 58,6 2973 2.752 1.871 1.056 4.684 7.821 2.126 247.509
Nov. 144 50,8 593 2942 2738 1.833 1.041 4634 7.744 2.110 248.651
Dez. 142 511 59,5 2.898 2716 1.841 1.031 4.632 7222 21 246.843
201
Jan. 145 51,1 59,7 2.891 2.702 1.840 1.045 4.647 7138 2.098 246.152
Fev. 14,6 511 59.8 2.865 2.669 1.779 1.046 4712 6.861 2.091 244330
Mar. 149 50,9 598 2874 2.665 1.814 1.044 4.647 6.947 2.168 244.461
Abr. 148 51,1 60,0 2.840 2.662 1.805 1.041 4588 6.725 2126 242,753
Mai. 14,7 514 60,3 2.838 2636 1.840 1.042 4543 6.826 2141 244384
Jun. 142 521 60,8 2.794 2,649 1.818 1.036 4.492 6.677 2049 244,042
Jul. 137 528 61,2 2.769 2625 1.809 101 4443 6.738 2,082 245.381
Ago. 13,1 53,4 61,5 2730 2.604 1.759 1.019 43N 6.673 2077 244,765
Set. 12,6 54,1 61,9 2.682 2569 1.736 1.004 4246 6.591 2049 243.787
Out. 121 54,6 62,1 2.642 2.530 1.649 1.002 4184 6.639 2.041 242.767
Nov. 1,6 551 62,3 2.607 2501 1.640 995 4142 6.516 2027 242,227
Dez. m 55,6 62,5 2.586 2485 1.640 1.008 4.140 6.183 2032 242.410
2022
Jan. 1.2 553 623 2,612 2510 1.673 1.013 4.107 6.306 2.042 244,004
Fev. 1.2 55,2 62,2 2614 2521 1.688 1.032 4.066 6.259 2,050 243.737
Mar. LA 55,2 62,1 2,625 2542 1.686 1.038 4.073 6.302 2055 244,855
Abr. 10,5 558 62,4 2614 2544 1.745 1.034 4,017 6.082 2,056 247.245
Mai. 9.8 56,4 62.5 2632 2527 1.790 1.031 4.036 5.986 2.091 251.637
Jun. 93 568 62,6 2.652 2.538 1.796 1.034 4,068 6.137 2.093 255.688
Jul. 9.1 57,0 62,7 2689 2.543 1.807 1.048 4079 6.450 2119 260.332
Ago. 89 571 62,7 2713 2578 179 1.049 4109 6.675 2116 263.549
Nota: A divulgacao fornece aos ios da pesquisa dados sobre a evolugao do mercado de trabalho no Brasil, atualizados I através de tri maveis. Assim, a cada més serao divulgadas informagdes referentes ao titimo

trimestre mével. **A partir de 30 de novembro de 2021, essas estimativas passaram a ser divulgadas com base no novo método de ponderacao da pesquisa, conforme a Nota Técnica 03/2021. Consequentemente, a série histérica deste
indicador foi atualizada. Fonte: IBGE.
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N* FGV IBRE

Tabela de correspondéncia dos indices econdmicos que eram publicados na
revista Conjuntura Econémica até a edicao de setembro de 2021

As séries que eram publicadas na revista Conjuntura Economica estao reunidas na modalidade de acesso Standard do banco de dados FGV DADOS.
SIMG — Superintendéncia de Infraestrutura e Mercados Globais — Gestao de Produtos

Contato: ibre@fgv.br
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Tabela de correspondéncia dos indices econémicos que eram publicados na
revista Conjuntura Econémica para o banco de dados FGV DADOS

As séries em verde podem ser consultadas gratuitamente no site do FGV DADOS

Coluna Pagina Indices - Descrigao " Gc\;,gll\gb‘:) s
Indice Geral de Pregos - IGP e seus componentes - IPA, IPC e INCC
1 I Indice Geral de Precos - Oferta Global - 1GP-0G 161392
2 I indice Geral de Precos - Disponibilidade Interna - IGP-DI 161384
3 I IPA- Origem - 0G- DI- Total 1420484
4 It IPA-EP-DI - Todos os itens 1416651
6 Il INCC-DI - Total - Média Geral 160868
7 It indice Geral de Precos do Mercado - 1GP-M 200045
8 I IGP-10 209425
9 ] IPA- Origem - 0G-DI- Produtos Agropecuarios 1420485
10 [l IPA- Origem - 0G-D!I - Produtos Industriais 1420515
n I IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria Extrativa 1420516
12 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Indstria de Transformagao 1420532
13 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Agropecuarios - Lavouras Temporarias 1420487
14 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Agropecuarios - Lavouras Permanentes 1420500
15 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Agropecuarios - Pecuaria 1420509
16 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Inddstria Extrativa - Carvao Mineral 1420517
17 I IPA- Origem - 0G-D!I - Produtos Industriais - Industria Extrativa - Minerais Metalicos 1420520
18 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Inddstria Extrativa - Minerais nao Metalicos 1420526
19A ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao -Prod. Alimenticios 1420533
198 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformacao - Bebidas 1420589
20 Il IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Fumo Processado e Produtos do Fumo 1420599
2 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformacao - Produtos Téxteis 1420604
2 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Artigos do Vestuario 1420618
3 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Couros e Calgados 1420630
24 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Produtos de Madeira 1420643
25 [l IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Indstria de Transformagao - Celulose, Papel e Prod. Papel 1420653
26 Il IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Prod. Deriv. do Petréleo e Alcool 1420669
27A 1] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Indstria de Transformagao - Produtos Quimicos 1420683
278 ] IPA- Origem - 0G-D! - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Produtos Farmacéuticos 1420737
28 1] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Artigos de Borracha e Material Plastico 1420741
29 L] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Produtos de Minerais Nao-Metalicos 1420763
30 1] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Indiistria de Transformagao - Metalurgia Basica 1420787
31 L] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Inddstria de Transformagao - Produtos de Metal 1420817
32 1] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Induistria de Transformagao - Maquinas e Equipamentos 1420877
33 L] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Inddstria de Transformagao - Equipamentos de Informatica 1420835
34 1] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Induistria de Transformagao - Maquinas, Aparelhos e Materiais Elétricos 1420955
36 1] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Veiculos Automotores, Reboques, Carroceria, Autopegas 1420909
37 n IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Outros Equipamentos de Transporte 1420929
38 ] IPA- Origem - 0G-DI - Produtos Industriais - Industria de Transformagao - Méveis e Artigos do Mobiliario 1420934
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. CONJUNTURA ECONOMICA

Coluna Pagina Indices - Descrigio FG(‘;::):)S
indice Geral de Precos - IGP e seus componentes - IPA, IPC e INCC

5 it IPC/BR-DI - Brasil - Di 1431264

1 n IPC/BR-DI Alimentagao 1431265

1A il IPC/BR-DI Géneros alimenticios 1431266

1B 1] IPC/BR-DI Alimentagao fora 1431414

2 ] IPC/BR-DI Habitagdo 1431428

2A ] IPC/BR-DI Aluguel e encargos 1431429

28 M IPC/BR-DIServigos pblicos de residéncia 1431433

2( 11 IP(JQR-N Mobilidrio 1431439

2D i IPUBR—DI Roupas de cama, mesa e banho 1431444

2t 1] IP(/BR-DI Eletrodomésticos e equipamentos 1431477

‘ 2EA n IPC/BR-DI Eletrodomésticos 1431448

[ 2EB m IPC/BR-DI Equipamentos eletranicos 1431455

1 2F n IPC/BR-DI Utensilios diversos 1431460

‘ 2% I IPC/BR-DI Artigos de conservagio e reparo 1431468

i 2GA 1] IPC/BR-DI Material para limpeza 1431469

} 26C n IPC/BR-DI Material hidraulico 1431477
|

; 26D v IPC/BR-DI Material elétrico 1431479

[ 2H v IPC/BR-DI Servigos de residéncia 1431484

3 v IPC/BR-DI Vestuario 1431492

3A v IPC/BR-DI Roupas 1431493

3B v IP(/BR-DI Calcados 1431515

3C v IPC/BR-DI Acessorios do vestuario 1431525

3E v IPC/BR-DI Servicos do vestuario 1431534

4 v IPC/BR-DI Satide e cuidados pessoais 1431537

4A v IPC/BR-DI Servicos de sadde 1431538

4AA v IPC/BR-DI Hospitais e laboratdrios 1431539

4AB v IPC/BR-DI Médico, dentista e outros 1431543

4B v IPC/BR-DI Produtos médico-odontoldgicos 1431549

4BA v IPC/BR-DI Medicamentos em geral 1431550

4BB 1\ IPC/BR-DI Aparelhos médico-odontoldgicos 1431563

4C v IPC/BR-DI Cuidados pessoais 1431566

5 ) IPC/BR-DI Educagao, leitura e recreagao 1431582

5A v IPC/BR-DI Educagdo 1431583

SAA v IPC/BR-DI Cursos formais 1431584

SAB v IPC/BR-DI Cursos nao formais 1431592

SAC 1\ IPC/BR-DI Material escolar e livros em geral 1431596

5B v IPC/BR-DI Leitura 1431600

5C v IPC/BR-DI Recreacao 1431604

6 v IPC/BR-DI Transportes 1431623

6A v IPC/BR-DI Transporte piiblico 1431624
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(odigo

Coluna Pagina indices — Descrigao FGVDADOS
Indice Geral de Pregos - IGP e seus componentes - IPA, IPC e INCC
6B v IPUBR-DI Transporte préprio 1431636
6BA v IPC/BR-DI Veiculos 1431637
6BB v IPU/BR-DI Pegas e acesscrios 1431641
6BC v IPUBR-DI Combustiveis e lubrificantes 1431644
68D v IPU/BR-DI Servigos de oficina 1431650
¥ v IPU/BR-DI Despesas diversas 1431659
7A v IPU/BR-DI Fumo 1431660
78 \'} IPU/BR-DI Qutras despesas diversas 1431663
b[e v IP/BR-DI Comunicagao 1431678
8 v IPCRJ-DI - Rio de Janeiro - DI 1439877
8A v IPC/RJ-DI Alimentacao 1439878
88 v IPURJ-DI Habitacao 1440004
8C v IPC/RJ-DI Vestuario 1440062
8D v IPURJ-DI Satde e cuidados pessoais 1440095
8E v IPC/RJ-DI Educagao, leitura e recreagao 1440140
8F v IPGURJ-DI Transportes 1440178
86 v IPGU/RJ-DI Despesas diversas 1440211
8H v IPC/RJ-DI Comunicagao 1440228
9 v IP(/SP-DI - Sao Paulo - DI 1444108
9A v IPC/SP-DI Alimentacao 1440109
98 v IPC/SP-DI Habitagao 1444241
9C v IPC/SP-DI Vestuario 1444298
9D v IPUSP-DI Satide e cuidados pessoais 1444331
9E v IPC/SP-DI Educagao, leitura e recreagao 1444376
9F v IPC/SP-Di Transportes 1444413
96 v IPC/SP-DI Despesas diversas 1444447
9H v IPUSP-DI Comunicagao 1444466
n v IPC/MG-DI - Belo Horizonte - DI 1435763
12 v IPC/DF-DI - Brasilia - DI 1433720
17 v IPC/RS-DI - Porto Alegre — DI 1442121
18 v IPC/PE-DI - Recife - DI 1437797
19 ) IPC/BA-DI - Salvador — DI 1429061
6 Vi INCC-DI - Total - Média Geral 160868
1 vi INCC-DI - Mao de Obra 160906
2 Vi INCC-DI — Materiais, Equipamentos e Servigos 160914
3 Vi INCC-DI - H1 -1 e 2 Pavimentos 160876
4 vi INCC-DI - H4 - 3,4, 5 e 6 Pavimentos 160884
5 vi INCC-DI - H12 - 10 e Mais Pavimentos 160892
35 Vi Indice de Custo de Edificagbes 159428
6 vi ICC-RJ - Média Mensal 159363
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 CONJUNTURA ECONOMICA

Coluna Pagina [ndices - Descrigio FGCVG: ;QD:JS
indice Geral de Precos - IGP e seus componentes - IPA, IPC e INCC
7 vi ICC-RJ = H1 - 1e 2 Pavimentos 159371
8 vi ICC-RJ -~ H4 - 3,4,5 e 6 Pavimentos 159381
9 vi ICC-RJ ~ H12 ~ 10 e Mais Pavimentos 159398
10 Vi 1CC-RJ ~ Mao de Obra 159401
1 vi 1CC-RJ — Materiais, Equipamentos e Servicos 159411
15 Vi 1CC - Belo Horizonte — Total 160957
16 vi 1(C - Belo Hoﬁ;onte - Materiais, Equipamentos e Servios 160965
17 Vi ICC - Belo Horizonte — Mao-de-Obra 160973
18 vi 1CC - Brasilia - Total 160981
19 Vi ICC - Brasilia — Materiais, Equipamentos e Servios 160991
20 vi 1CC - Brasilia — Mao-de-Obra 161007
36 Vi ICC - Porto Alegre - Total 161252
37 vi ICC - Porto Alegre — Materiais, Equipamentos e Servi¢os 161260
38 Vi 1CC - Porto Alegre — Mao de Obra 161279
48 vi 1CC - Recife — Total 161287
49 Vi 1CC — Recife — Materiais, Equipamentos e Servicos 161295
50 vi ICC — Recife — Mao de Obra 161309
51 Vi ICC - Salvador - Total 161317
52 vi 1CC — Salvador - Materiais, Equipamentos e Servigos 161325
53 Vi ICC —Salvador - Mao de Obra 161333
54 vi 1CC - Sao Paulo - Total 161341
55 Vi ICC~ Sao Paulo - Materiais, Equipamentos e Servicos 161351
56 vi 1CC ~ Sao Paulo - Mao de Obra 161368
47A Vit INCC por estdgios - DI - Todos os itens 1004888
48A Vil INCC por estagios - DI - Materiais, Equipamentos e Servigos 1006972
49A Vil INCC por estégios - DI - Materiais e Equipamentos 1004889
50A Vil INCC por estégios - DI - Materiais para Estrutura 1004896
51A Vil INCC por estagios - DI - Material Metalico 1004899
52A vii INCC por estagios - DI - Material de Madeira 1004900
53A Vil INCC por estagios - DI - Material & base de minerais nao metalicos 1004901
54A vii INCC por estagios - DI - Materiais para Instalacao 1004897
S55A Vil INCC por estégios - DI - Instalacao Hidraulica 1004903
56A Vil INCC por estagios - DI - Instalacao Elétrica 1004904
57A Vil INCC por estégios - DI - Materiais para Acabamento 1004898
58A Vil INCC por estagios - DI - Produtos Quimicos 1006987
59A Vit INCC por estagios - DI - Revestimentos, Loucas e Pisos 1004905
60A vii INCC por estagios - DI - Esquadrias e Ferragens 1004906
61A Vil INCC por estagios - DI - Material para Pintura 1004907
62A vii INCC por estagios - DI - Madeira para Acabamento 1004909
63A Vil INCC por estégios - DI - Pedras Ornamentais para Construcao 1006990
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(odigo

Coluna Pagina Indices - Descrigao FGVDADOS
[ndice Geral de Pregos - IGP e seus componentes - [PA, IPC e INCC

64A Vil INCC por estagios - DI - Equipamentos para Transporte de Pessoas 1006993
65A il INCC por estagios - DI - Servigos 1004890
66A vil INCC por estagios - DI - Aluguéis e Taxas 1004910
67A vil INCC por estagios - DI - Servigos Pessoais 1004911
68A vil INCC por estagios - DI - Servigos Técnicos 1006996
69A vil INCC por estagios - DI - Mao de Obra 1004894
70A vil INCC por estagios - DI - Auxiliar 1004912
71A vil INCC por estagios - DI - Técnico 1004913
T2A vil INCC por estagios - DI - Especializado 1004914

Cona | Pagina | Indices - Descrigio . G(:t?;i\%%s

Indices de Obras Piiblicas (Parceria do FGV IBRE e DNIT)
36 vill Indice de Obras Rodoviarias - Obras de Artes Especiais 157964
37 Vil Indice de Obras Rodoviarias - Pavimentagao 157972
38 Vil [ndice de Obras Rodoviarias - Terraplenagem 157956
39 Vil fndice de Obras Rodoviarias - Consultoria (Superviséo e Projetos) 157980
39A vill Indice de Obras Rodoviarias - Drenagem 1002385
398 vili [ndice de Obras Rodoviarias - Sinalizagao Horizontal 1002386
39C viii [ndice de Obras Rodoviarias - Pavimentos de Concreto de Cimento Portland 1002387
39D vii [ndice de Obras Rodoviarias - Conservagao Rodovidria 1002388
39E il [ndice de Obras Rodoviarias - Ligantes Betuminosos 1002389
40 Vi [ndice de Obras Portuarias - Estruturas e Obras em Concreto Armado 159665
Q Vil Indice de Obras Portuarias - Estruturas e Fundagdes Metalicas 159673
Q Vil [ndice de Obras Portuarias - Dragagem 159681
43 vill Indice de Obras Portudrias - Enrocamento 159691
44 viil Indice de Obras Portudrias - Redes de Energia Elétrica e Sinalizagdo Ferrovidria 159703
45 il Indice de Obras Portuarias - Linhas Férreas 159711
46 Vil Indice de Obras Portuarias - Obras Complementares 159721
Observagdes: Os indicadores sao divulgados em nu indices. A Coluna era a forma de identificagao dos indices na revista. No FGV Dados esses indices tém um codigo numérico associado.
As séries que eram publicadas na Revista Conj Economica estao reunidas na modalidade de acesso Standard do banco de dados FGV Dados;

Fonte: FGV IBRE - SIMG - Superintendéndia de Infraestrutura e Mercados Globais - Gestao de Produtos
Contato: ibre@fgv.br
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Servico de Transporte Publico Coletivo de Passageiros do
Municipio de Itapoa - SC

OceﬁnicaSul

ANEXO |

Calculo do Reajuste Tarifario

Contrato de Concessdo n2 90/2018
Clausula 212 Item 21.6.2

Sumdrio:

1 - Cdlculo do Reajuste Tarifdrio

novembro-22



Servigo de T

porte Publico Coletivo de P: geiros do s
Municipio de Itapoa - SC COceanicaSanl
CALCULO DO CUSTO DO PASSAGEIRO TRANSPORTADO

1 - Célculo do Reajuste Tarifario - Equagio Paramétrica
Contrato de Concessdo N2 90/2018
Cldusula 212 item 21.6.2
( Periodo: nov/2018 a out/2021 ]
" PRDi-PRDo IVRCAi-IVRCAo IGPDIi-1GPDIo
TR=TP x (1 +0,22 x (PR2EPRD0) 4 0,22 x (HRE=RCA) 4 (0,52 x VPO) + 0,04 X (rerbniorole ))
TR Valor Reajustado da Tarifa de Remuneragéo
™ Valor da Tarifa de Remuneragéo, apresentado pela CONCESSIONARIA, na PROPOSTA ECONOMICA vencedora da. Licitagdo.
Prego do litro de Sleo do diesel $10, relativo oo segundo més ior 0o da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido do Levantamento dos Precos
PRD,, Praticados em Joinville, base mensal, do Sistema de Levantamento de Precos, SLP da Agéncia Nacional do Petréleo, Gds Natural e Biocombustiveis - ANP, com
referéncia ao prego médio da Distribuidora, excluindo is beneficios de isengdo tributdria aplicaveis & CONCESSIONARIA;
Prego do litro de 6leo do diesel $10, relativo oo segundo més o0 da dota do reaji do do L dos Pregos Praticados em Joinville, base
PRD; mensal, do Sistema de Levantamento de Pregos, SLP. Da Agéncia Nacional do Petrdleo, Gds Natural e Biocombustiveis - ANP, com referéncia ao prego médio da
Distribuidora, excluindo is beneficios de iseng@o tributdria aplicéveis @ CONCESSIONARIA;
IVRCA Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e A pegas, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, calculado
°  pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV, Revista Conjuntura Econdmica (coluna 36) do indice de Preos ao Produtor Amplo - Origem (IPA-OG) - Brasil;
IVRCA Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e A peg: lativo ao segundo més ior ao da data de regjuste, calculado pela Fundagdo Getiilio
' Vargas - FGV, Revista Conjuntura Econémica (coluna 36) do Indice de Precos ao Produtor Amplo - Origem (IPA-OG) - Brasil;
Variagdo da remuneragdo da mdo de obra operacional, incluindo o saldrio e os beneficios p bidos pelos istas.
veo Na hipétese da variagGo da remuneragdo da mdo de obra operacional - VPO - ultrapassar a variogéo do IPC, serd aplicada, na forma de reajuste, a variacéo do
IPC acrescida de 50% (cinquenta por cento) da diferenca entre a variagéo do preco da méo de obra operacional - VPO - e a variagéo do IPC no mesmo periodo,
ao invés da aplicagdo da varia¢Go do preco do méo de obra operacional - VPO.
1GPDI Indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, calculado pela Fundagdo Getulio
°  Vargos - FGV (coluna 2), Revista Conjuntura Econdmico;
" Indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relatico ao segundo més anterior ao da data do reajuste, calculado pela Fundagdo Getiilio Vargas - FGV {coluna
! 2), Revista Conjuntura Econémica. i
MO0, |RS 2.100,00 |Mdo de Obra Operacional, extraido de Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019
MO0, RS 2.690,00 |Méo de Obra Operacional, extraido de Acorda Celetivo de Trabatho 2019/2020
Indice de Pregos aa C id lativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido da Revista
1PCo 676,695 : ¥
Conjuntura Econémica (coluna 6A)
Indice de Pregos ao Consumidor, relotiva ao segundo més anterior a data do reaj da Revista Conjuntura Econémica {coluna
PC; 1.162,956 g
AVMOO 0,28095 |Variagdo da Mo de Obra Operacional
AVIPC 0,71858 |Variagdo do IPC (Indice de Prego ao Consumidor)
X1
Se AVMOO > AVIPC entdo VPO = IPC x 50%AVMOO
Se AVMOO < AVIPC entdo VPO = AVMOO
™ RS 5,50 |Tarifa PROPOSTA ECONOMICA
PRD, RS 3,3040 |Prego do dleo diesel S10, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA
PRD,; RS 6,5600 |Prego do dleo diesel 510, relativo ao segundo més anterior a data do reajuste, extraido do tabela da ANP
IVRCA , 134,550 |indice de Velculos Automotores, Reboques, Carrocerias e ca. ido ao segundo més anterior ao da PROPOSTA ECONOMICA
Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e A as, relativo ao do més anterior a data do reajuste, extraido da
IVRCA, 196,005 | oo i R
VPO 0,28095 |Variagdo da remuneragdo da mio de obra operacional, incluindo o saldrio e os beneficios percebidos pelos motoristas
IGPDI , 676,695 |indice Geral de Pregos, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA
IGPDI; 1.162,956 |Indice Geral de Pregos, relativo ao segundo més anterior o data ro reajuste, extraido da Revista Conjuntura Econbmica
Participagbes: nov.18 | Participacdes: nov.22
s av P avxp
Legenda Valores Legenda ! Valores
PRD, 3,3040 PRD; 6,5600 0,9855 0,22 0,2168
IVRCA, 134,550 IVRCA, 196,005 0,4567 0,22 0,1005
VPO 0,2810 0,52 0,1461
IGPDI, 676,695 I IGPDI; ] 1.162,956 0,7186 0,04 0,0287
Soma 0,49213
| 5,50 |Preco da PROPOSTA ECONOMICA |

TR=TPx (1 +0,492) : I

—1 1 —

TR=5,50x1,492 l
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ILUSTRISSIMO SENHOR MARLON ROBERTO NEUBER PREFEITO MUNICIPAL DE
ITAPOA - SC

A empresa OCEANICA SUL TRANSPORTE COLETIVO
LTDA., Concessionaria do Servico de Transporte
Coletivo Urbano de Passageiros no Municipio de Itapoa —
SC, inscrita no CNPJ sob o n° 05.314.329/0001-40, com
sede na Rua Estoril, n° 924, Praia de Leste, Pontal do
Parana, estado do Parana, representado neste ato pelo
Sr. Hassan Hussein Dehaini Janior, portador do CPF sob
0 n° 038.217.179-98 e RG sob o n° 6.119.791-5 SSP/PR
com enderego profissional supra descrito, ao final
subscrito, vem respeitosamente a presenca de V.Exa,

protocolar o presente

REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO

Em face aos termos do Contrato de Concesséo n° 90/2018, firmado em 29 de agosto
de 2018:



OceanicaSul

1. Dos FATOS E FUNDAMENTOS

A Empresa Oceanica Sul Transporte Coletivo Ltda., participou da Licitagéo lancada
pelo Municipio de Itapod, através do Edital de Concorréncia Publica n° 01/2016, do qual
sagrou-se vencedora.

Desse modo, firmou o Contrato de Concessdo n° 90/2018, com o Municipio de
Itapoa, em 29 de agosto de 2018, o qual tem por objeto:

CAPITULO Il - OBJETO DO CONTRATO
4. Objeto

4.1. Objeto. Este CONTRATO tem por objeto a outorga de CONCESSAO
para a prestagdo dos SERVICOS.

4.2. Condigées para Exploragdo dos Servigos. A CONCESSIONARIA
sera responséavel pela prestagao dos SERVICOS, conforme previsto no
ANEXO Il, oferecendo a populagdo servicos de maneira eficiente,
atendendo aos INDICADORES DE DESEMPENHO estabelecidos no
CONTRATO.

4.2.1. Os SERVICOS serdo executados com obediéncia rigorosa, fiel e
integral, de todas as exigéncias, normas, itens, elementos, condigbes
gerais e especiais contidas nos ANEXOS, bem como nas normas técnicas

para a execugdo e manutengdo dos SERVICOS. (grifos no original)

O Contrato de Concessdo n° 90/2018, estabeleceu as seguintes regras para

remuneragao da Concessionaria:

16. Remuneragdo da CONCESSIONARIA

16.1. Remuneracdo da CONCESSIONARIA. A CONCESSIONARIA seré
remunerada pela RECEITA TARIFARIA, que compreende a TARIFA
PUBLICA, o SUBSIDIO e a TARIFA ESCOLAR.

16.2. A TARIFA DE REMUNERACAO, ofertada pela CONCESSIONARIA
no processo licitatério é de R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos),
tendo como data base agosto de 2018, e vigera a partir do inicio da
OPERACAO PLENA ou apés 1 (um) ano contado do inicio da
OPERACAO TRANSITORIA, o que ocorrer depois.

16.3. Durante a OPERACAO TRANSITORIA a TARIFA DE
REMUNERAGCAO teré o valor da TARIFA PUBLICA, ou seja, R$ 4,00
(quatro reais). (grifos no original)

O referido Contrato de Concessao previu a aplicagdo de férmula paramétrica para o

célculo do reajuste tarifario, nos seguintes termos:
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21.6 Do Reajuste da Tarifa. O valor da TARIFA DE REMUNERACAO e
da TARIFA ESCOLAR sera reajustado, a cada 12 (doze) meses,
contados da data base de apresentagdo da PROPOSTA ECONOMICA
vencedora da licitagdo, portanto, margo de 2018.

21.6.1. O reajuste tarifario teré como data base o dia 10 de novembro de
cada ano, em fungdo da necessidade de aguardar a publicagdo dos
indices publicos considerados na formula de reajuste.

21.6.2. O reajuste anual da TARIFA DE REMUNERACAO sera realizado
mediante a aplicagdo da seguinte formula:

PRD, — PRD, IVCRA; — IVCRA,
_)] ¥ [0,22 x (——

IGPDI, - IGPDIO)]}
PRD, IVCRA,

TR=TP><{1+[0,22X( 1GPDI,

)] +[0,52 x VPO] + [0,04 x (

Onde:
TR: é o valor reajustado da TARIFA DE REMUNERACAO;

TP: é o valor da TARIFA DE REMUNERACAO apresentado pela
CONCESSIONARIA na PROPOSTA ECONOMICA vencedora da
licitagéo, considerando a data-base de apresentagéo da referida proposta;

PRDy: € 0 prego do litro do 6leo diesel S10, relativo ao segundo més
anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido do
Levantamento dos Pregos Praticados em Joinville, base mensal, do
Sistema de Levantamento de Pregos — SLP, da Agéncia Nacional do
Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP, com referéncia ao pre¢o
médio da Distribuidora, excluidos eventuais beneficios de isen¢do
tributaria aplicaveis 8 CONCESSIONARIA;

PRD;: € o prego do litro do 6leo diesel S10, relativo ao segundo més
anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido do
Levantamento dos Pregos Praticados em Joinville, base mensal, do
Sistema de Levantamento de Pregos — SLP, da Agéncia Nacional do
Petroleo, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP, com referéncia ao prego
meédio da Distribuidora, excluidos eventuais beneficios de isengdo
tributaria aplicaveis 8 CONCESSIONARIA;

IVRCAy: é o Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e
Autopegas, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da
PROPOSTA ECONOMICA, calculado pela Fundagdo Getulio Vargas —
FGV, Revista Conjuntura Econémica, (coluna 36) do indice de Pregos ao
Produtor Amplo — Origem (IPA-OG) — Brasil:

IVRCA;: é o Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e
Autopegas, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da
PROPOSTA ECONOMICA, calculado pela Fundag¢édo Getulio Vargas —
FGV, Revista Conjuntura Econémica, (coluna 36) do indice de Pregos ao
Produtor Amplo — Origem (IPA-OG) — Brasil;
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VPO: é a variagdo da remuneragéo da méo de obra operacional, incluindo

0 salario e os beneficios percebidos pelos motoristas.

(i)Na hipétese da variagdo da remuneragdo da méo de obra
operacional — VPO - ultrapassar a variagdo do IPC, seré aplicada,
na férmula de reajuste, a variagdo do IPC acrescida de 50%
(cinquenta por cento) da diferenga entre a variagdo do prego da
mé&o de obra operacional — VPO - e a variagdo IPC no mesmo
periodo, ao invés da aplicagdo da variagdo do pregco da méao de
obra operacional — VPO.

IGPDIy: Indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relativo ao
segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA,
calculado pela Fundacdo Getulio Vargas — FGV (coluna 2), Revista
Conjuntura Econbmica;

IGPDI;: Indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relativo ao
segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA,
calculado pela Fundagdo Getulio Vargas — FGV (coluna 2), Revista
Conjuntura Econémica;

21.6.3. O célculo do reajuste do valor da TARIFA DE REMUNERACAO
sera feito pela CONCESSIONARIA e previamente submetido ao
CONCEDENTE para verificagdo da sua corre¢do; o CONCEDENTE teré
prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do protocolo do
requenimento, para verificar e, se correto, homologar o reajuste.

21.6.3.1. Em ocorrendo divergéncia entre os valores e parédmetros
propostos pela CONCESSIONARIA para fins de REAJUSTE da tarifa e
aqueles considerados pelo CONCEDENTE, ou ainda, em caso de inércia
do CONCEDENTE, havera a submissdo da controvérsia ao Comité
Técnico na forma do item 35.2 e seguintes deste CONTRATO.

21.6.3.2. O Valor da TARIFA ESCOLAR correspondera sempre ao
percentual de 50% (cinquenta por cento) da TARIFA DE
REMUNERACAO.

21.6.4. Homologado o reajuste, pelo CONCEDENTE, sera expedido ato
administrativo alterando os valores da TARIFA DE REMUNERACAO e da
TARIFA ESCOLAR e encaminhado o processo ao Chefe do Poder
Executivo, a quem cabera, se for o caso, decretar a nova TARIFA
PUBLICA e ajustar o valor do SUBSIDIO, em montante suficiente para
garantir o pagamento da remuneracdo da CONCESSIONARIA. (grifos no
original)

Neste sentido, na data de apresentacdo deste requerimento junto ao Municipio de

Itapoa, a empresa concessionaria, chega a, aproximadamente, 50 (cinquenta) meses de
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contratagao do servigo de transporte publico coletivo urbano firmado entre a Requerente e o

Poder Concedente.

O Contrato de Concesséo estabelece no item 21.6.1 que “o reajuste tarifario tera
como data o dia 10 de novembro de cada ano (...)", portanto a requerente encontra-se em

pleno direito, nos termos da norma contratual, de requerer o reajuste tarifario.

A operagéo transitéria teve inicio no dia 29 de agosto de 2018, ocasido em que a
Requerente assegurou a continuidade do transporte publico, e deu inicio ao cumprimento de
todas as obrigagdes transitérias que lhe incumbiam durante o periodo, instalando Sistema
de Bilhetagem Eletronica — SBE, assungdo integral das linhas a serem operadas,
implantagdo do sistema de monitoramento de frota (GPS), servico de atendimento ao
usuario (0800) e idade da frota compativel, & excegdo da implantagéo de abrigos (pontos de
6nibus), em raz&o de nao terem sido indicados os locais de instalagédo no prazo de 6 (seis)

meses a que se refere a clausula 11.1, item XIV do Contrato’.

Logo, transcorridos mais de 12 (doze) meses desde o inicio das atividades,
configurou-se a OPERACAO PLENA e a necessidade de pagamento de subsidio.

O valor da Tarifa Publica previsto para o periodo de Operacdo Transitéria é de R$

4,00 (quatro reais), assim como a Tarifa de Remuneragdo para o periodo, segundo critério
definido pelo item 16.3 do Contrato de Concess&o n° 90/2018.

16.3. Durante a OPERACAO TRANSITORIA a TARIFA DE

REMUNERAGCAO teré o valor da TARIFA PUBLICA, ou seja, R$ 4,00
(quatro reais). (grifos no original)

Entretanto, para fins do presente pleito de reajuste tarifario, considerou-se o valor da
Tarifa de Remuneracéo prevista na Clausula 16.2 do Contrato de Concesséo:
16.2 A TARIFA DE REMUNERAGCAO, ofertada pela CONCESSIONARIA
no processo licitatério é de R$ 5,50 (cinco reais e cinquenta centavos),
tendo como data base agosto de 2018, e vigera a partir do inicio da

operagdo plena ou apés 1 (um) ano contado do inicio da OPERACAO
TRANSITORIA, o que ocorrer depois.

Considerando que desde a aplicagdo da tarifa supracitada os insumos associados ao
custo do servigo de transporte coletivo urbano, bem como, o salario dos motoristas sofreu

1“11. Obrigagées do CONCEDENTE

11.1. Obrigag6es do CONCEDENTE. Sem prejuizo das demais obrigagées estabelecidas neste CONTRATO e
na LEGISLACAO APLICAVEL, o CONCEDENTE obriga-se a: (...)

(xiv) Indicar, em até 6 (seis) meses contados da assinatura do contrato, os locais para implantagdo dos 21 (vinte
e um) novos abrigos”.
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reajuste, e que o Contrato de Concess&o n° 90/2018, prevé reajuste tarifario no més de
novembro.
21.6.1. O reajuste tarifario tera como data base o dia 10 de novembro de

cada ano, em fungdo da necessidade de aguardar a publicagdo dos
indices publicos considerados na férmula de reajuste.

Ao aplicar a foérmula prevista pelo Contrato de Concessdo, e ja citada, a
concessionaria calculou a Tarifa de Remuneragéo de R$ 8,2066 (aproximadamente, oito
reais e vinte centavos), conforme o Demonstrativo de Calculo — Quadro 1:

Quadro 1 — Demonstrativo de Calculo

1 - Célculo do Reajuste Tarifario - Equagdo Paramétrica
Contrato de Concessdo n2 90/2018
Clausula 212 item 21.6.2

Periodo: nov/2018 a nov/2022

PRD; — PRD, IVCRA; — IVCRA, IGPDI; — IGPDI,
L
—mp, )|+ o2x (T, |

TR=TP x {1 + [0,22 x ( )] +1[0,52 x VPO] + [0,04 x (

PRD, IVCRA, IGPDI,
TR Valor Reajustado da Tarifa de Remuneragéo
TP Valor da Tarifa de Remuneragdo, apresentado pela CONCESSIONARIA, na PROPOSTA ECONOMICA vencedora da Licitagéo.

Prego do litro de dleo do diesel S10, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido
do Levantamento dos Pregos Praticados em Joinville, base mensal, do Sistema de Levantamento de Pregos, SLP da Agéncia

PRRs Nacional do Petréleo, Gds Natural e Biocombustiveis - ANP, com referéncia ao prego médio da Distribuidora, excluindo
eventuais beneficios de iseng@o tributdria aplicveis @ CONCESSIONARIA;
Prego do litro de dleo do diesel S10, relativo ao segundo més anterior ao da data do reajuste, extraido do Levantamento dos
PRD Pregos Praticados em Joinville, base mensal, do Sistema de Levantamento de Precos, SLP. Da Agéncia Nacional do Petréleo,
d

Gds Natural e Biocombustiveis - ANP, com referéncia ao preco médio da Distribuidora, excluindo eventuais beneficios de
isengdo tributdria aplicdveis @ CONCESSIONARIA;

indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e Autopecas, relativo ao segqundo més anterior ao da data-base da
IVRCA, PROPOSTA ECONOMICA, calculado pela Fundagdo Getilio Vargas - FGV, Revista Conjuntura Econémica (coluna 36) do Indice
de Pregos ao Produtor Amplo - Origem (IPA-OG) - Brasil;

indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e Autopegas, relativo ao segundo més anterior ao da data de
IVRCA; reajuste, calculado pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV, Revista Conjuntura Econémica (coluna 36) do Indice de Precos ao
Produtor Amplo - Origem (IPA-OG) - Brasil;

Variagdo da remuneragdo da méo de obra operacional, incluindo o saldrio e os beneficios percebidos pelos motoristas.

Na hipétese da variagdo da remuneragdo da mdo de obra operacional - VPO - ultrapassar a variagdo do IPC, serd aplicada,
VPO na forma de reajuste, a variagdo do IPC acrescida de 50% (cinquenta por cento) da diferenga entre a variagdo do preco da

mdo de obra operacional - VPO - e a variagdo do IPC no mesmo periodo, ao invés da aplicagéo da variagdo do preco da médo

de obra operacional - VPO.

indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA

1GPPA ECONOMICA, calculado pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV (coluna 2), Revista Conjuntura Econémica;
IGPDI; indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relativo ao segundo més anterior ao da data do reajuste, calculado pela
) Fundagdo Getulio Vargas - FGV (coluna 2), Revista Conjuntura Econémica.
MOO, R$ 2.100,00 | Mdo de Obra Operacional, extraido de Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019
MOO; R$ 2.690,00 | Mdo de Obra Operacional, extraido de Acordo Coletivo de Trabalho 2022/2023
1PCo 676,695 indice de Precos ao Consumidor, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA
’ ECONOMICA, extraido da Revista Conjuntura Econémica (coluna 6A)
indice de Pregos ao Consumidor, relativo ao segundo més anterior & data do reajuste, extraido da Revista
IPC; 1.162,956 ; .
Conjuntura Econémica (coluna 6A)
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AVMOO 0,28095 | Variagcdo da Mdo de Obra Operacional
AVIPC 0,71858 | Variagédo do IPC (indice de Preco ao Consumidor)
Se AVMOO > AVIPC = VPO = IPC x 50%AVMOD
Se AVMOO < AVIPC = VPO = AVMOO
TP RS 5,50 | Tarifa PROPOSTA ECONOMICA
PRD, RS 3,3040 | Prego do 6leo diesel 10, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA
PRD; RS 6,5600 | Prego do dleo diesel S10, relativo ao segundo més anterior a data do reajuste, extraido do tabela da ANP
IVRCA 134,550 Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e Autopegas, extraido ao seqgundo més anterior ao
¥ ) da PROPOSTA ECONOMICA
Indice de Veiculos Automotores, Reboques, Carrocerias e Autopegas, relativo ao segundo més anterior @
IVRCA; 196,005 . 5 s . Aics
data do reajuste, extraido da Revista Conjuntura Econémica
Variagdo da remuneragdo da méo de obra operacional, incluindo o saldrio e os beneficios percebidos pelos
VPO 0,28095 ;
motoristas
IGPDI, 676,695 | Indice Geral de Precos, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA
1GPDI; 1.162,956 fndu.:e Geral de Pfecf)s, relativo ao segundo més anterior a data do reajuste, extraido da Revista
Conjuntura Econémica
Participagdes: nov.18 Participagdes: nov.22
AV P AV x P
Legenda Valores Legenda Valores
PRD, 3,3040 PRDi 6,5600 0,9855 0,22 0,2168
IVRCA, 134,550 IVRCA; 196,005 0,4567 0,22 0,1005
VPO 0,2810 0,52 0,1461
IGPDIo 676,695 | IGPDI; 1.162,956 0,7186 0,04 0,0287
Soma 0,49213

P

5,50 I Prego da PROPOSTA ECONOMICA

TR =TP x (1+0,492)

TR =5,50 x 1,492

r{fdﬁe&}u‘stada {RS/pass.) v :

2. Do REQUERIMENTO

Diante de todo o exposto, REQUER:

Seja o presente requerimento administrativo recebido e provido;

Seja homologado o reajuste da Tarifa de Remuneracéo para o valor de R$ 8,20

(oito reais e vinte centavos), conforme demonstracdo e comprovagdo de

precos acostado em anexo;

Requer, outrossim, que a remuneragdo da Concessionaria seja acrescida de
SUBSIDIO correspondente & diferenca entre a TARIFA DE REMUNERACAO e a
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TARIFA PUBLICA, consoante determinado pela liminar deferida no processo

arbitral, em anexo.

Nestes termos,
Pede Deferimento.

Itapoa (SC), 21 de novembro de 2022.

Assinado de forma digital por
OCEANICA SUL OCEANICA SUL TRANSPORTES
TRANSPORTES LTDA:05314329000140

LTDA:05314329000140 Dados: 2022.11.25 10:15:00
-03'00'

Hassan Hussein Dehaini Junior
OCEANICA SUL TRANSPORTES COLETIVOS LTDA.

Anexo | - Planilhas de Revisdo Tarifdria;

Anexo Il - Comprovagdes para o Cdlculo Tarifdrio
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