ANEXO | - PROPOSTA DE PRECO

\PREGAO N2 81/2022 - PROCESSO N2 147/2022 - OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigos
terceirizados de limpeza e conservagdo, abrangendo auxiliar de servigos gerais, para o Mercado Publico Municipal, conforme
especificacdes constantes no Edital e seus Anexos.

( i . e ik £ D L
\- PREGAO N¢ 81/2022 , PROCESSO ADMINISTRATIVO N@ 147/2022
MODALIDADE: PRESENCIAL ABERTURA: 18/11/2022
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL HORA: 09h00min (Sessdo Publica)
Proponente: BALSA NOVA COMERCIAL LTDA
CNPJ/MF: 17.348.948/0001-35 Inscricdo Estadual: 90617443-01
Enderego: AVENIDA BRASIL, N2 1.111 E-mail: balsanovacomercial@hotmail.com

Cidade/UF: BALSA NOVA / PR
Telefone: (41) 3636-1256

Banco para receber crédito: SICREDI Conta Corrente: 38810-6 Agéncia: 0725
Representante Legal: WELLINGTON DANIEL MUNHOZ CPF/MF n2: 022.026.489-92 Cl. RG n®: 6.740.119-0
1. DO OBJETO:

1.1.Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagio, abrangendo
auxiliar de servigos gerais, para o Mercado Publico Municipal, conforme especificagdes constantes no Edital e seus anexos.

Aux. Servicos Gerais 6h terga-feira a
~ — 3 R$ 3.552,58 RS 10.657,74 RS 127.892,88
Aux. Servi i feira 3 pe <
M| 2 X, GerVicos-Gerals By tergarfeita s | R$ 4.240,73 R$ 12.722,19 B$152.666,28
domingo
VALOR MAXIMO TOTAL RS 23.379,93 kS 280.559,16

1.1. O valor total maximo do objeto é ds\R? 280.559,16 (duzentos e oitenta mil, quinhentos e cinquenta e nove feais e
dezesseis centavos) para o objeto.
1.2. Aentrega e instalacdo do objeto dar-se-a apds a assinatura do contrato, em até 10 (dez) dias contados a partir da emissdo .

da Ordem de Servigo pela Secretaria gestora.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO: @
2.1. A contratacdo pretendida justifica-se tendo em vista a essencialidade dos respectivos servigos na limpeza e conservagao das
instalagbes publicas do Mercado Publico Municipal, assegurando aos servidores, cidad3os e visitantes melhores condigbes de

trabalho, trafego, limpeza e higiene.

3. FUNDAMENTOS LEGAIS:

3.1. A contratacdo para prestacdo de servigos terceirizados de limpeza e conservagdo, copa, cozinha encontra amparo na Lei
Federal n? 10.520 de 01 julho de 2002, e subsidiariamente as normas da Lei n2. 8666, de 21 de junho de 1993 com suas
alteracdes.

4. ENQUADRAMENTO: \

4.1. Os servicos se enquadram como servicos comuns de que trata a legislagdo de pregdo subsidiariamente da Lei n® 8666/93, e
Codigo de Defesa do Consumidor.

5. DEFINICOES / INFORMAGOES ESSENCIAIS:

a) Condi¢bes de Servico/Bem Comum: Trata-se de contratacdo de servico comum, pois s3o definidos neste Termo de
Referéncia por meio de especificagbes e padrdes de qualidade que sdo usualmente e amplamente encontrados no
mercado e cujas variacBes técnicas ndo influenciam no resultado da contratagdo. Essa classificagdo encontra amparo
legal no Pardgrafo Unico, do artigo 12, da Lei n? 10.520/2002, bem como pelos Acérddos do TCU n? 313/2004 — Plenério

o qual ndo se limita a um Unico exercicio financeiro e cuja interfUpgao acarretaria em prejuizos aos trabalhos de rotina.
c) Posto de trabalho: Fungdo para a qual se foi designado, cargo.| i

\

BALSA NOVA COMERCIAL LTDA
CNPJ n° 17.348.948/0001-35

Avenida Brasil, n°1.111 '

CEP: 83650-000 — Balsa Nova — Parana v/
Fone: (41) 3636-1256

E-mail: balsanovacomercial@hotmail.com ak

e n?2.594/2005 — Primeira CAmara.
b) Servico Continuo: Trata-se, também, de servigo continuo, indispensavel ao pleno funcionamento desta municipalidade
%



6. ESCOPO DOS SERVICOS:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
CARGA HORARIA:

6 horas diarias de terga-feira a domingo
8 horas didrias de terga-feira a domingo

ATRIBUICOES/DESCRICAO DE FUNCAO:

anexo, e na minuta contratual.

Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes do Mercado Municipal, a fim de manté-lo nas condigdes de asseio
requeridas;

Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes
definidas;

Percorrer as dependéncias do Mercado Municipal, abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e
desligando pontos de iluminagdo, maquinas e aparelhos elétricos;

Preparar e servir café, cha a chefia, visitantes e servidores do setor;

Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;

Limpeza e lavagdo de vidros internos e externos;

Limpeza e lavagdo de sacadas;

Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando
ao superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso;

Manter arrumado o material sob sua guarda;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem ¢ a necessidade de consertos e reparos
nas dependéncias, moéveis e utensilios que |he cabe manter limpos e com hba aparéncia;

Executar outras atribuigGes correlatas conforme necessidade do servigo eforientagdo\do superior.

Declaro que cumpro todos os itens estabelecilos em Edital, Termo fdle Referéncia, ‘especificagées constantes neste

Balsa Nova/PR, 18 de novembro de 2022.

117.348.948/0001-351

BALSA NOVA COMERCIAL LTDA

AVENIDA BRASILN®1.111

BAIRRO CENTRO

L(iEP 83.650-000- BALSA NOVA-

BALSA NOVA COMERCIAL LTDA
CNPJ n® 17.348.948/0001-35
Avenida Brasil, n°1.111
CEP: 83650-000 — Balsa Nova — Parana
Fone: (41) 3636-1256
E-mail: balsanovacomercial@hotmail.com
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o G ANEXO IX -~ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

terceirizados de limpeza e conservagdo, abrangendo auxiliar de servi

constantes no Edital e seus anexos.

s gerais, para o0 Mercado Publico Municipal, cont

€ csp c1f")cag,ﬁe

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSPOS E FORMACAO DE PRECOS

2 /

Aucxiliar de Servicos Gerais 6h - Z(y% Insalubridade

Registro no MTE - Convengdo ou Sentenga Normativa em I)lsgd(o Coletivo SC000031/2022
Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho SC000315/2022
[ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS ]
IDENTIFICACAO DOS SERVICOS i -
Tipo de ser\i&:o Unidade de medida Qf‘:lan“c‘;zad‘:e::%::;‘:‘:::dg")m
Auxiliar de Servigos Geralk 6h -;20% Insalubridade Posto de Trabalho KS
I-SALARIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL RS) el RS 1.082.23
11 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (R$) o
‘dldl‘l() Base 1.082,23
dicional de Insalubridade - Clausula 9° da CCT 20% 216,45
Adicional de Assiduidade (7% sobre o salario) - Clausula 11* da CCT 7% 90,91
TOTAL DA REMUNERACAO (RS) 1.389,59
I - ENCARGOS SOCIAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO (RS)
GRUPO A i Lo
A.01 INSS 20,000% 277.92
A.02 FGTS 8.000% 111,17
A.03 SESI/SESC 1.500% 20,84
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 13.90
A.05 INCRA 0,200% 2.78
A.06 SEBRAE 0,600% 8.34 )
A.07 Salario Educagao 2,500% 34.74 .
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP (3,00 x 1,5180) 4,554% 63.28 P
OTAL - GRUPO A 38,354% 532,97 (
GRUPO B . i
B.01 [13° Salério 8.333% 115,79
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 154,40
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,040% 0,56
B.04 Auxilio Doen¢a 0,139% 1,93
B.05 Acidente de Trabalho 0,042% 0,58
B.06 Faltas Legais 0,083% 1,15
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,037% 0,51
B.08 Liceng¢a Paternidade 0,021% 0.29
TOTAL - GRUPO B 19,806% 275,21 {
: —)
GRUPO C . ‘ ‘
C.01|Aviso Prévio Indenizado 0,083% 1,15
C.02|Indenizagdo Adicional 0,083% 1,15 y
C.Q3 }ndenizacﬁo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3.200% 44.47 (q,’
FGTS)
(3.01‘1 lpdenizacz‘m (rescisdo sem justa causa — contribuigao de 10% 0.000% 0.00 \,«% ,
do FGTS)
TOTAL - GRUPO C 3,366% 46,77 (




D.0T Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B 7.289%

TOTAL - GRUPO D 7,289%

B S .
F:.Ol {ncxdencta do FGTS exclusivamente sobre o aviso prévio 0.007% 0.00
indenizado
E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio
de afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do 0.080% 0,00
trabalho
TOTAL - GRUPO E 0,087% 0,00

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores

0,

constantes da base de calculo referente ao salario maternidade 0, L10% L

TOTAL - GRUPO F 0,139% 0,00

ITOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) | 69,041% I 875,01 |
"AL(f)R TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (RS) I 2.264,60 |

> i3 m yo— i |

1V - INSUMOS

EPIs / Uniformes 63.71

Auxilio alimentagao (R$ 16.51 dia x 26 dias (-1% desconto)) - Clausula 12* da CCT R$ 429,26 424,97

Vale Transporte[(26 x 2 x (R$ 5,00))] - Clausula 13* da CCT 260.00

Desconto legal sobre transporte (maximo 6% do salario-base) -64.93

Seguro de Vida em grupo - Clausula 14* da CCT 20,50

Beneficio Assisténcia ao Trabalhador - Clausula 16* da CCT 11,00

Contribui¢@o Laboral Negocial - Clausula 45* da CCT 20.00

Contribui¢@o Assistencial Patronal (1%) - Clausula 46° da CCT 13,90

TOTAL - INSUMOS (R$) 749,15

|VAL(§)R TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) 3.013,75

Balsa Nova/PR, 18 de novembro de 2022.

Wellington Daniel Munhoz
-~ CPF/MF n° 022.026.489-92
RG/SSPPR n° 6.740.119-0

Socio Administrador

V - LUCRO E DESPESAS IN . __
Despesas Administrativas/Operacionais 5.00% 150,69
Qucro 4.80% 151,89 )
otal - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 9,80% 302,58 )
1SS | 3,00% 106,58 =
PIS | 0,65% 23,09
COFINS 3,00% 106,58
TOTAL - Impostos 6,65% 236,25
% Total - LDI 16,45% 538,83
3.552,58 |
10.657,74 |
127.892,88
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PREGAO PRESENCIAL N° 81/2022 - PROCESSO N° 147/2022 - OBJETO: Contratagdo de empresa especializada p

constantes no Edital e seus anexos.

N\

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
| 7

Auxiliar de Servigos Ge?qfs 8h - 20% ln§alubridade
Registro no MTE - Convengado ou Sentenga Normativa em\pissidio Coleﬂvo SC000031/2022
Termo Aditivo a Convengdo Coletiva de Traba\mo / SC000315/2022
[ PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS UNITARIOS |
___ IDENTIFICACAO DOSSERVICOS
i . . s Quantidade total a contratar (em
Tipo d Unidad did
'po esk_e‘g%:o nilat e medi funcio da ynidade de medida)
Auxiliar de Servigos Gera(s 8h }20% Insalubridade Posto de Trabalho ' \ 3 \)
o N
I- SAL/\RIO ESTIMADO DO PROFISSIONAL (R$) ; ‘ g . 1 R$ 1.322,72
11 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO (RS) i e
Salario Base 1.322,72
’Adicional de Insalubridade - Clausula 9° da CCT 20% 264,54
Adicional de Assiduidade (7% sobre o salario) - Clausula 11* da CCT 7% 111,11
|TOTAL DA REMUNERACAO (RS) | 1.698,37
i 111 - ENCARGOS SOCIAIS lNCIDl_‘I_NTES SOBRE A gEMUNERACAO (RS)
GRUPO A - - o
A.01 INSS 20,000% 339.67
A.02|[FGTS 8.000% 135.87
A.03 SESI/SESC 1,.500% 25,48
A.04 SENAI/SENAC 1,000% 16.98
A.05 INCRA 0.200% 3.40 .
A.06 SEBRAE 0,600% 10.19 ]
A.07 Salario Educagao 2,500% 42.46 *
A.08 Riscos Ambientais do Trabalho — RAT x FAP (3,00 x 1,5180) 4,554% 77.34 //
.rOTAL - GRUPO A 38,354% 651,39 X
GRUPO B o
B.01/13° Salario 8.333% 141,53
B.02 Férias (Incluindo 1/3 constitucional) 11,111% 188.71
B.03 Aviso Prévio Trabalhado 0,040% 0,68
B.04 Auxilio Doenga 0,139% 2,36
B.05 Acidente de Trabalho 0,042% 0,71
B.06 Faltas Legais 0,083% 1.41 (
B.07 Férias sobre Licenga Maternidade 0,037% 0,63
B.08 Licenga Paternidade 0,021% 0,36
TOTAL - GRUPO B 19,806% 336,39
GRUPO C . . A ;
C.01 Aviso Prévio Indenizado 0.083% 1,41
C.02 Indenizagdo Adicional 0,083% 1,41
- - — - = =
E,&:(')’]%Sl)ndemzacﬁo (rescisdo sem justa causa — multa de 40% do 3.200% 54.35
—— ——s ———— =
C.Oit !ndemzacao (rescisdo sem justa causa — contribuigdo de 10% 0.000% 0.00 \\/ b
do FGTS) )
TOTAL - GRUPO C 3,366% 57,17 3
o L




D.01 Incidéncia dos encargos do grupo A sobre o grupo B

7,289%

TOTAL - GRUPO D

7,289%

E.Ol Inc1dencna do FGTS exclusnvamentc sobre 0 aviso prévio 0.007% 0.00

indenizado

E.02 Incidéncia do FGTS exclusivamente sobre o periodo médio

de afastamento superior a 15 dias motivado por acidente do 0.080% 0,00

trabalho

TOTAL - GRUPO E 0,087% 0,00

GRUPO F

F.01 Incidéncia dos encargos do Grupo A sobre os valores 0.139% 0.00

constantes da base de calculo referente ao salario maternidade ’ ? ’

TOTAL - GRUPO F 0,139% 0,00

|TOTAL - ENCARGOS SOCIAIS (RS) I 69,041% ] 1.069,47 I
QVALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS (R$) 2.767,84 |

IV INSUMOS T

63,71

EPIs / Uniformes

Auxilio Alimentagao (R$ 20,08 dia x 26 dias (-1% desconto)) - Clausula 12* da CCT R$ 522,08 516,86

Vale Transporte [(26 x 2 x (R$ 5.,00))] - Clausula 13* da CCT 260,00

Desconto legal sobre transporte (méaximo 6% do salario-base) -79.36

Seguro de Vida em grupo - Clausula 14" da CCT 20,50

Beneficio Assisténcia ao Trabalhador - Clausula 16* da CCT 11,00

Contribui¢do Laboral Negocial - Clausula 45* da CCT 20,00

Contribui¢do Assistencial Patronal (1%) - Clausula 46" da CCT 16,98

TOTAL - INSUMOS (R$) 829,69

IVALOR TOTAL DE REMUNERACAO + ENCARGOS SOCIAIS + INSUMOS (R$) 3.597,53 . l

‘ Despesas Admmlstratwas/Operacmnals

5,00%

179,88

.Lucro

Balsa Nova/PR, 18 de novembro de 2022

Socio Administrador

4.80% 18132 ('
Total - Despesas Administrativas/Operacionais + Lucro 9,80% 361,20
ISS 3,00% 127,22
PIS 0,65% 27,56
COFINS 3,00% 127,22
TOTAL - Impostos 6,65% 282,00
% Total - LDI 16,45% 643,20
4.240,73
12.722,19
152.666,28

%

28



ITEM 1 - Custo com Uniformes (Clausula 402 da CCT)

Conjunto de Uniforme 2 R$ 130,00 RS 260,00
Calcado de protecdo 2 RS$ 57,90 RS 115,80
Botina de borracha 1 RS 34,99 RS 34,99
Capa de chuva (Clausula 382 da CCT) 1 RS 21,25 RS 21,25
Boné 1 RS 26,50 RS 26,50
| 24 RS 12,75 R$ 306,00

o . RS 764,54

RS 63,71

S
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F#esultados da Consulta do Estabelecimento

i Filtrar Consulta do FAP /

*Ano de Vigéncia: Selecione um Estabelecimento: ou complete o CNPJ Raiz 17.348.948/
12022 v - | 17.348.948/0001-35 W | | ;

i
- Filtrar Processamentos do FAP - FAP Original

Alternar visualizagéo da consulta para : |_FAP Original - Data Calculo: 30/09/2021 - Valor do Fap: 1,5180 v |

- Dados do estabelecimento

Nome Empresarial: BALSA NOVA COMERCIAL LTDA
%‘:NPJ Completo: 17.348.948/0001-35

3Enderego: Av Brasil 1111 Sala 01 - Centro - Balsa Nova - Pr
CEP: 83650-000

Inicio da Atividade: 29/11/2012

' Data da Gltima atualizagdo na RFB na extragao: 29/11/2012

Informacoes relativas as extragdes -

i
=
i

} Ano de Vigéncia: 2022

Periodo-base utilizado para o calculo: de 01/01/2019 a 31/12/2020

Data de extracao dos dados da arrecadacgao:
Origem: Guia de Recolhimento do FGTS e de Informagdes a 23/05/2021
Previdéncia Social - GFIP:
Origem: eSocial - Sistema de Escrituracéo Digital das Qbrigagdes 27/05/2021
i Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas:

Data de extracdo dos dados de beneficios: 01/06/2021
Origem: Sistema Unico de Beneficios-SUB

Data de extragdo da expectativa de vida: 16/03/2021 | 7
Ano de Referéncia: 2019
Fonte: IBGE

LVAIOT B0 FAP O FIGINN oo e e

. / 7
| FAP Original : 1,5180 Data do Calculo . 30/09/2021

-+ Histoérico de processamento do FAP - s

FAP Original: 1,5180 Data do Calculo: 30/09/2021

Dados resultantes do FAP Original R R R ———

Comunicagdo de Acidente de Trabg(l)t:: 6%? 0 Auxilio-doenca por acidente de trabalho - B91: 3
) ' Aposentadoria por invalidez por acidente de trabalho
Massa Salarial: 5.553.599,43 P P P - B92: 0
Numero Médio de Vinculos: 159,2917 Pensédo por morte por acidente de trabalho - B93: 0
Total de Estabelecimentos na 5”"8’325; 10.864 Auxilio-acidente por acidente de trabalho - B94: 0
Total de Estabelecimentos na subclasse Valor Total de Beneficios Pagos: 27.308,88
1 Chise 7.241
: {com todos os insumos necessarios ao calculo ’
i do FAP:

.Atividade econdmica do estabelecimento(Subclasse da CNAE - 2.3): LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS (81.21-4/00)

iAtividade econdémica do estabelecimento - Relacao de GFIPs validas e eSocial: Visualizar Relatorio

y ﬂ‘ Indicadores do Estabelecimento FAP Original - e

indice de Frequéncia: Numero de Ordem de Percentil de Ordem de 77 gg40
) HjEasa Frequéncia: 6238712 Frequiéncia: '
Indice de Gravidade: 1,8833 Numero de Ordem de  5.486.8264 757711




: indice de Custo: 49173 Gravidade:

Numero de Ordem de Custo: 5.230,3486
Taxa Média de 67.7661%

Rotatividade:

Percentil de Ordfs
Percentil de Order' 48

indice Compa&¥o:

" 72,2286

A

+~ FAP a ser informado no SEFIP

" Vide orientagéo da IN 971 e Ato Declaratorio Executivo SRFB em documentos de apoio




SINTEGRA
Consulta Publica ao Cadastro do
Estado do Parana

Data/Hora Host

~ Cadastro atualizado até . CELEPAR
IDENTIFICACAO a data da consulta W9 11/11/2022 - 09:14:28
CNPJ: 17.348.948/0001-35 Inscrigao 90617443-01
Estadual:

[Nome Empresarial: |[BALSA NOVA COMERCIAL LTDA }

ENDERECO

[Logradouro: ||[AV BRASIL ]
Nimero:  [[1111 [Complemento: |[SL 01 |
[Bairro: ICENTRO 1
[Municipio: |[BALSA NOVA lur: PR |
|CEP: 1/83.650-000 |[Telefone: |l(41)3636-1256 }
[E-mail: |[BALSANOVACOMERCIAL@HOTMAIL.COM |

INFORMACOES COMPLEMENTARES

4751201 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO
Atividade Econémica Principal: [|[DE EQUIPAMENTOS E SUPRIMENTOS DE
INFORMATICA

4530705 - COMERCIO A VAREJO DE
PNEUMATICOS E CAMARAS-DE-AR

4741500 - COMERCIO VAREJISTA DE TINTAS E
MATERIAIS PARA PINTURA

4744001 - COMERCIO VAREJISTA DE FERRAGENS
E FERRAMENTAS

4744002 - COMERCIO VAREJISTA DE MADEIRA E \

ARTEFATOS

4744003 - COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS
Atividade(s) Econoémica(s) HIDRAULICOS
Secundaria(s): 4744004 - COMERCIO VAREJISTA DE CAL, AREIA,

PEDRA BRITADA, TIJOLOS E TELHAS

4744006 - COMERCIO VAREJISTA DE PEDRAS
PARA REVESTIMENTO

4744099 - COMERCIO VAREJISTA DE MATERIAIS
|IDE CONSTRUCAO EM GERAL

4753900 - COMERCIO VAREJISTA ESPECIALIZADO
DE ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE

AUDIO E VIDEO
4754701 - COMERCIO VAREJISTA DE MOVEIS
Inicio das Atividades: 10172013 1
[Situacao Atual: [HABILITADO - DESDE 01/2013 |
[Situagao Cadastral: ||IATIVO - DESDE 01/2013 | N
Regings Tributirio: ggnmesi glACIONAL / SIMPLES NACIONAL - DIA 03]/
ISPED (EFD, NF-e, CT-e): || Maiores informagses clique aqui | | JQ

OBSERVAQAO: Os dados acima sdo baseados em informacdes fornecidas pelo proprio contribuinte cadastrado. Nao valem
como certiddo de sua efetiva existéncia de fato e de direito, ndo sdo oponiveis a Fazenda e nem excluem a responsabilidade
tributaria derivada de operagdes com ele ajustadas.

Consultar novo contribuinte do Parana
Acessar cadastro de outros Estados )Z'i;

N %




