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ESTATUTO SOCIAL

WL. ASSOCIACAO DOS PESCADORES PROFISSIONAIS E ARTESANAIS DA BARRA DO SAl

CAPITULO 1
DA DENOMINAGAO, DA NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

|Art. 12 - A Associagao dos Pescadores Profissionais e Artesanais da Barra do Saf é pessoa
/juridica de direito privado constituida na forma de sociedade civil privada e sem fins

lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e

\ pela Legislacdo que lhe for aplicavel.

iArt_ 22 - A Associagao tem sede e foro a Rua 100, n. 706, bairro Barra do Sai, CEP: 89.249-
000, Itapoa/SC.

Art. 32 - A Associagdo tem por finalidade a unido de esforgos para a realizagdo de
|benfeitorias em infraestruturas, defesa do interesse dos pescadores profissionais e
\artesanais, agricultores e beneficiadores do pescado vinculados a atividade pesqueira de
Eltapoé, bem como seguranga, capacitagio e divulgacdo de suas atividades para a
comunidade local pelos meios de comunicagdo disponiveis, prestando também apoio e
|orientacdo a todos seus associados e fiscalizando a orla itapoaense, denunciando traineira
‘e aparelho de pesca, além de:

iA) Fortalecer, promover e integrar os associados, despertando nos mesmos a agdo coletiva,
'bem como prestar servi¢os nas dreas que a comunidade achar necessaria;

B) Elaborar uma politica ampla, para a comunidade no sentido de obter solugdes dos
diversos problemas e encaminhando-as as autoridades competentes se necessario;

'C) Zelar pela qualidade de vida de seus associados, bem como criar e desenvolver em suas

\bases, atividades culturais, esportivas, recreativas, assistenciais, educativas de saide e

‘ loutras;

D) Viabilizar convénios e recursos para desenvolver programas nos ambitos internacional,

federal, estadual, municipal e privado que tenham os seguintes objetivos:
1. Projeto para criangas, jovens, adultos e idosos;
2. Projetos relacionados a formacio para o trabalho;

3. Projeto para defesa do meio-ambiente;
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4. Projeto paraa promogdo da educagdo, satde ou assisténcia social;
Projetos de geragdo de renda e/ou agregacdo de renda para os pescadores e suas
respectivas familias; _

6. Projetos para a fomentagdo da participagao do pescador no turismo do Municipio

de Itapod;

| E) Colaborar com 0s Poderes Piiblicos e Conselhos, dando-lhes subsidios dos problemas da

comunidade, e pleiteando as respectivas solugdes;

F) Promover atividades que resultem nos levantamentos de fundos para atender as
necessidades da entidade;

G) Promover debates, atuar em conjunto com os 6rgaos publicos e privados para organizar
mutirdes ou para adquirir recursos de formaa realizar obras de interesse social;

H) Defender os interesses coletivos dos moradores contra todas as formas de
discriminacdes, priorizando a melhoria das condi¢bes de vida e garantia dos direitos da
familia, da crianga, do adolescente, do jovem, da mulher, do idoso e das minorias;

1) Promover feiras-livres, mediante autorizagdo do Poder Publico, com o objetivo de

comercializar o pescado e seus derivados bem como difundir a cultura pesqueira.

Art. 42 - Na consecucdo de tais objetivos a Associagao podera efetivar trabalhos juntamente
com 6rgaos publicos e privados na busca de benfeitorias, a fim de desenvolver o labor dos

pescadores visando 0 aumento da geragdo de renda.

Art. 52 - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagao se organiza em unidades de
prestacdo de servigos, denominados departamentos, quando se fizerem necessarios, 0s
quais se regerao por regimentos internos especificos, dentre eles:

§ 19 - Departamento de Radio Comunitéaria: com o objetivo de dar transparéncia aos
trabalhadores da associagdo divulgando as agdes, desenvolvendo projetos culturais e

informativos a comunidade.

§ 2¢ - Departamento de esporte: com o objetivo de desenvolver programas de Inclusao
Social através do Esporte.

Art. 62 - A Associagdo podera firmar convénios ou contratos e articular-se pela forma

conveniente, com 6rgio ou entidades, publicas ou privadas.

Art. 72 - O prazo de duragdo é por tempo indeter ninado./
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a)

b)

d)

e)

g)
h)

j)

CAPITULO I
DO PATRIMONIO, SUA CONSTITUICAO E UTILIZACAO

Art. 82 - O patriménio da Associa¢do serd composto de:

Doagoes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e Municipios
ou através de 6rgaos publicos, da administragdo direta e indireta;

Auxilios, contribui¢des e subvengdes de entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

Doagdes ou legados;

Produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de suas
atividades, mediante aprova¢ao unanime da diretoria;

Rendimentos decorrentes de titulos, a¢des ou papeis financeiros de sua
propriedade;

Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

Usufrutos que lhes forem conferidos;

Juros bancérios e outras receitas de capital;

Valores recebidos de terceiros em pagamento de servigos ou produtos;

Contribuigdo de seus associados;

Paragrafo Unico. As rendas da Associacdo somente poderdo ser utilizadas para a

manuteng¢do de seus objetivos.

| Art. 92 - A contratagdo ou permuta de bens, para aquisi¢io de outros mais lucrativos ou

‘ N Art. 102 - A Associagdo tem como Orgdos deliberativos e administrativos a Assembleia

Geral, A Diretoria e o Conselho Fiscal.
Art. 112 - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da entidade, sera constituida por todos os

Paragrafo unico. A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente da Associagdo, que terd

o voto de qualidade em caso de empate nas votagdes.

mais adequados, dependera de prévia aprovacdo de dois tergos da Assembleia Geral.

socios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

CAPITULO 111
DA ADMINISTRACAO
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| Art. 122 - Sao atribuicdes das Assembleias Gerais:

VL

VIL

VIHIL
IX.

Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes;

Elaborar e aprovar o Regimento Interno da Associagao;

Alterar o estatuto caso seja necessario;

Destituir os administradores, no caso de negligencia dos mesmos.

Deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado
pela Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;

Examinar o relatorio da Diretoria e deliberar sobre o balango e as contas apoés
parecer do Conselho Fiscal;

Deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢do, alienagdo ou operagao de bens
pertencentes a Associagao;

Decidir sobre a reforma do presente Estatuto;

Deliberar sobre proposta de absorgdo ou incorporagdo de outras entidades a
Associagao;

Decidir sobre a extingao da Associagao e o destino do patriménio;

Art. 132 - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente na primeira quinzena de margo de

cada ano, quando convocado pelo seu presidente, por seu substituto legal ou ainda por no

minimo 1/3 de seus membros, para:

a) Tomar conhecimento da dotagao or¢amentdria e planejamento de atividades paraa

Associagao;

b) Examinar as demonstragoes contébeis e a prestagdo de contas da Diretoria, ap6s o

parecer do Conselho Fiscal, e os relatorios anuais circunstanciados das atividades e

da situagio econdmico-financeira da Associagdo;

c¢) Deliberar sobre o relatério apresentado pela Diretoria sobre as atividades do

exercicio social-encerrado.

Art. 142 - A Assembleia se reunira extraordinariamente quando convocada:

1L

Pelo Presidente;
Pela Diretoria;

Pelo Conselho Fiscal;
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V. Por 1/3 de seus membros.

Art. 152 - A convocagdo das reunides ordinarias ou extraordindrias sera feita mediante
edital, com pauta dos assuntos a serem tratados, a ser fixados na sede da entidade, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias e divulga¢do nas midias sociais.

§ 12 Asreunides ordindrias instalar-se-do em primeira convocagio, com a presenca m{nima
de dois ter¢os (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em segunda convocagio, 30
9trinta) minutos ap6s, com qualquer niimero de presentes.

§ 29 As reunides extraordindrias instalar-se-do em primeira convocagio, com a presenga
minima de dois (2/3) dos integrantes da Assembleia Geral e em segunda convocagio, 30

(trinta) minutos ap6s, com a maioria absoluta dos integrantes do referido 6rgao.

Art. 162 - A Diretoria é composta de:

L. Presidente;

IL Vice-Presidente;

1R Secretdrio (a);

IV. Segundo Secretdrio (a);
V. Tesoureiro;

VL Segundo Tesoureiro (a).

§1°. 0 mandato dos integrantes da Diretoria ser4 de 03 (trés) anos, permitida a reeleicdo.
§2°. Os membros da diretoria ndo receberido qualquer contraprestacdo financeira da
Associagdo.

§3¢. Naauséncia do presidente responde o vice-presidente e na auséncia do vice-presidente,
responde o secretdrio ou tesoureiro, nesta ordem.

§4°. Os membros fundadores da Diretoria declaram nio estarem impedidos de exercerem
as atividades inerentes aos respectivos cargos, bem como membros posteriores também

precisardo declarar.,

Art. 17¢ - Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular da Diretoria, cabera ao respectivo

suplente substitui-lo até o fim do perfodo para que foi eleito.

Art. 182 - Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes da Diretoria, a Assembleia Geral

se reunira no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds vacancia, para eleger o novo integrante.

L h
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Art. 192 - Compete a Diretoria:

1 Elaborar e executar o programa anual de atividades;
IL. Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério e o respectivo

demonstrativo de resultados do exercicio findo;

1L Elaborar o orgamento da receita e despesas para exercicio seguinte:
Iv. Elaborar os regimentos internos da Associagdo e dos seus departamentos;
V. Entrosa-se com instituigoes publicas e privadas, tanto no Pais como no Exterior,

para mutua colabora¢do em atividades de interesse comum;

VL Contratar e demitir funcionarios.

Art. 202 - Compete ao Presidente:

N

r/
L Representar a Associagdo, ativa e passivamente, judicial e extrajudicidl;

1L Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os demais Regimentos Internos;
[1. Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria;

Iv. Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagdo;

V. Assinar quaisquer documentos relativos as operagdes ativas da Associagao.

Parégrafo anico: O vice-presidente auxiliara o presidente em todas as suas atribuigdes,

cabendo-lhe substitui-lo quando estiver ausente.

Art. 212 - Compete ao Vice-Presidente:

I Supervisionar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria e junto com o
Secretario;
Il Substituir o Presidente na auséncia do mesmo;

I11. Implantar Atividades Esportivas.

Art. 222 - Compete ao Secretario (a):
I Secretariar as reunides das Assembleias Gerais e da Diretoria e atas;
Il Na auséncia do Presidente e Vice-Presidente substitui-los;

I Organizar a documenta¢do da associagdao, acompanhando livro didrio de

atividades;
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V. Manter os arquivos e as documentagdes administrativas da associagdo, pelos

quais fica responsavel até o recebimento dos mesmos por quem lhe substituir

definitivamente.

Paragrafo unico - ao 22 Secretdrio compete auxiliar e substituir o Secretdrio quando

necessario.
Art. 232 - Compete ao Tesoureiro (a):

I Arrecadar e contabilizar as contribuigdes, rendas, auxilios e donativos efetuados
a Associagdo, mantendo em dia a escrituragdo;

1. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Associag@o,
contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as

obrigagdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo hébil;

1l Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V. Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral;

V. Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

VI Publicar anualmente a demonstragdo das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIL Manter todo o numerario em estabelecido crédito;

VIII.  Efetuar o pagamento de todas as obrigagdes;

IX. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a

Diretoria Financeira;

X. Assinar em conjunto com o Presidente, tosos os cheques emitidos pela

Associagao.

Paragrafo tnico - ao 22 Tesoureiro compete auxiliar e substituir o Tesoureiro quando

necessario.

Art. 24° - E dever da Diretoria trabalhar em sintonia entre seus membros, bem como

prestar as informagdes solicitadas pelo Conselho Fiscal.

Art. 252 - O Conselho Fiscal ser4 constituido por trés (3) pessoas de reconhecida idoneidade

e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, permitida apenas uma

recondugao.
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Paragrafo tnico. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da

Diretoria.

Art. 262 - Ocorrendo vaga em qualquer titular do Conselho Fiscal cabera ao respectivo

suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

Art. 27 - Compete ao Conselho Fiscal:

L Examinar, sem restri¢oes, os documentos e livros de escrituragao e quaisquer

outros documentos da entidade;

1. Examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

[ Apreciar os balangos e inventirios que acompanham o relatério anual da
Diretoria;

V. Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais,

estatutdrios e regimentais;
V. Fiscalizar o cumprimento das prioridades determinadas pela Assembleia Geral;
VI Comunicar 3 Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir,
sugerindo providencias uteis a regularizagao da Associagdo;

VIL Opinar sobre:

a) Aquisigdo, alienagdo e operagdo de bens pertencentes a Associagao;

b) As demonstracdes contabeis da Associagao e demais dados concernentes a
prestacdo de contas;

c) O balancete semestral;

d) O relatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Associagdo e sua
situacdo econdmica, financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as
informacdes complementares que julgar necessarias ou uteis a deliberacdo do
Assembleia Geral;

e) O orcamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da

Associagdo, sob o aspecto da viabilidade econdmico-financeira.

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal reunir-se-d a cada 06 (seis) meses, bem como
extraordinariamente sempre que necessario ou quando convocado pela Assembleia Geral

ou pela Diretoria.
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CAPITULO IV
DOS SOCIOS E DAS CATEGORIAS

Art. 282 - A Associacio tem as seguintes categorias de sécios:

I Sécios fundadores: as pessoas que assinaram a Ata da Assembleia Geral de
constituicdo da Associagao;
1L Sécios efetivos: as pessoas que forem admitidas pela Diretoria, de acordo com

as condigdes fixadas pela Assembleia Geral;

1L s3o Socios Colaboradores os que graciosamente € de qualquer forma
contribuam para a entidade e assim sejam considerados pela Diretoria.

V. Sécios beneméritos: aquelas pessoas sem vinculo com a Associagao Ilha do Meio

e que tenham prestado servigos de relevancia para a entidade, segundo a

avaliagdo e confirmagdo da Assembleia Geral;

§12 - Os sécios fundadores compordo o Conselho Deliberativo da Associagdo, a ser criado e

regulamentado por Assembleia Geral Extraordindria quando a associagdo completar cinco

anos de existéncia.

§29 - Os socios efetivos, com excegdo dos socios fundadores, serdo admitidos mediante

proposta com assinatura de dois sécios em pleno gozo dos seus direitos e aprovados

unanimemente pela Diretoria. D
§32 - Os socios beneméritos terdo direito somente a voz na diretoria, ndo lhes assistindo

quaisquer outros direitos.
Art. 292 - A admissdo, demissdo e exclusdo dos socios se dardo nos termos do presente
Estatuto, mediante o devido processo administrativo, observado em tudo a integralidade

fisica, moral e psiquica dos sdcios infratores.

Paragrafo unico. A exclusdo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim
reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso, nos termos
previstos neste estatuto.
Art. 302 - Sdo direitos e deveres dos sécios:
L. Cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associagao;
of
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1L Zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutdrias e demais resolugdes da

% S\

" . " /&

Assembleia Geral e da Diretoria. (&

. . e (2 ,

1L Comparecer as Assembleias Gerais para as quais forem convocados, discutir e {2\
\2

votar os assuntos constantes da ordem do dia;

v. Convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 13, inciso Il.
V. Votar e ser votado para os cargos eletivos;
VL. Pagar em dia as suas mensalidades, quando fixadas;

VIL Paragrafo 12. Os sécios somente poderdo efetuar negocios de qualquer natureza,
direta ou indiretamente, com a Associacdo, devidamente autorizados pela

Assembleia Geral.

Art. 312 - Os sécios que descumprirem as determinagdes do Estatuto estarao sujeitos as

seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensdo;

c) Exclusao.

Art. 322 - As penalidades de adverténcia e suspensao serdo aplicadas aos associados pela

Diretoria.

Paragrafo tinico. Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as

penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 332 - Considera-se falta grave, sujeita a penalidade de exclusdo, provocar ou causar

prejuizo moral ou material a Associagdo.

Paragrafo inico. Compete privativamente 4 Assembleia Geral a aplicagdo da penalidade de

exclusao.

Art. 342 - Das penalidades impostas cabera recurso voluntario no prazo de 5 (cinco) dias \

liteis, para a Assembleia Geral. N
Art. 352 - Sera assegurado a todos os associados amplo direito de defesa. V@
CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 362 - Os socios e dirigentes da Associac@o, nao respondem soliddria nem

subsidiariamente pelas obrigagdes da Entidade. //

/

Art. 372 - Serd composta por nimero ilimitado de socios, distribuidos em categorias de

fundadores e contribuintes.
Paragrafo unico. A primeira Assembleia Geral da Associagdo, composta por seus fundadores
designara comissdo para elaborar regimento que conste para se associar a mesma, bem

como das categorias, deveres e obrigagoes dos socios.

Art. 382 - A Diretoria e o Conselho Fiscal serdo eleitos mediante apresentagdo de chapa

completa para a Assembleia Geral.

Art. 392 - Os cargos dos 6rgios de administragao da Associagdo ndo sdo remunerados, seja
a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus integrantes e recebimento

de qualquer lucro, gratificacao, bonificagdo ou vantagens.

Art. 402 - Os funcionarios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais a

Associacdo serdo regidos pela CLT - Consolidagio das Leis Trabalhistas.

Art. 412 - O quérum de deliberagdo seréd de dois tergos (2/3) da Assembleia Geral, em
reunido extraordinaria, para as seguintes hipoteses:
//
a) Alteragio do Estatuto;(
b) Alienagio de bens imoveis e gravagdo de 6nus reais sobre os mesmos;
¢) Aprovagdo de tomada de empréstimos financeiros de valores superiores a cem
(100) saldrios minimos;

d) Dissolugdo da Associagao.
Art. 422 - No caso de dissolugdo da Instituicdo, o respectivo patriménio liquido seréd
transferido a outra pessoa jurfdica qualificada nos termos da Lei n? 9.790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo obijetivo social e esteja devidamente registrada no

Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Art. 43¢ - O exercicio financeiro da Associagdo coincidird com o ano civil
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Projeto ou programa de trabalho,

Art. 452 - Os casos Omissos serio resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral, ficando eleito o foro da Comarca de Itapoa/SC para sanar possiveis duvidas,

Art. 469 - S3o Sécios Fundadores todos que assinarem o livro de presenca em 14 de
setembro de 2021,

em 14 de setembro de 2021.

Art. 482.0 presente Estatuto passa a vigorar a partir da data de sey registro publico.

PRESIDENTE: GABRIEL DARCI DA SILya Euiado de Sania Ll
VICE-PRESIDENTE: DORIVAL pa COSTA (ke e Raghotron °"",,‘,‘::;'R':,‘,;;‘:‘,;‘,’,',‘f ;
1 SECRETARIO: JUVENTINA ANA PERES NETA e roe de P ——
2% SECRETARIO: ANGELICA DE JESUs FERREIRA DA SILVA i

1% TESOUREIRO: HEBERTON DA SiLyA COSTA
2 TESOUREIRO: FLAVIO JUNIOR FERNANDES

5 xdo Norte, itapod - SC, /
GistRoitapoa.com.or &

Quivamento: 12-

Selo Digital de Fiscalizagdo do tipo Normal - GGO82633-LANO
Confirg os dados do ato em hnp:llulo.tjsc.jus.br/

ou fé, itapoa - 01 de outubro de 2021
MEMBROS DO CONSELHO FISCAL: o .

12 MEMBRO: FERNANDO DOs SANTOS SILVA 4
22 MEMBRO: LUIS FERNANDO LEONARDI
32 MEMBRO: LEONIDAS DA SILVA

BARRA DO sAjf

N O MNoTe e
CRislAIvE Momes MARTEDAL
OAB/sC - 591438
ADVCGAaAp A




NOTAS E PROTESTOS DE [TAPOA - SC

0 César Loureiro - Tabeliao

TABELIONATO

Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Administragédo
—— Geréncia de Compras, Licitacoes,

ITAPOA Contratos e Almoxarifado.

ANEXO III — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

A

Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua Mariana Michels Borges, n® 201
Itapoa (SC)

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 33/2022 - PROCESSO N° 65/2022 - OBJETO: Outorga de permissdo a titulo gratuito

de uso de espaco publico as entidades representativas, de “boxes” no mercado publico municipal de Itapod, denominado
Mercado da Maria, conforme Edital e seus Anexos

DECLARAGAO DA INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Empresa:
Endereco:

: “ Wi "f()" _Runn 2
CNPY: _H&. )65465 /0001~ 21

DECLARAMOS nap haver superveniéncia impeditiva, e que ndo estamos impedidos de participar de licitagdo em qualquer
6rgdo ou entidade da administragdo publica direta Federal, Estadual ou Municipal, e de que estamos cientes da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, assinada pelo Representante legal da licitante.
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ANEXO II — DECLARACAO DE HABILITACAO

.

A

Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua Mariana Michels Borges, n® 201
Itapoa (SC)

DECLARACAO DE HABILITACAO

Empresa: : ( 74 ) S.&’\
Endereco: s Zaqetvi-o Sga X R, 20 224
CNP): _Mb. 005 Y6 /0004 -24

A empresa acima qualificada DECLARA, sob as penas cabivevi,s,_q%c; possui todos os requisitos exigidos no presente Edital,
para a habilitagdo, quanto as condigdes de qualificagdo juidica,

¢cnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal para
participar do Pregdo n° 33/2022, DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia
. para habilitacdo constante do Edital ensejara exclusdo do certame e aplicagdo de penalidades.
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ANEXO VIII- DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM 0OS TERMOS DO EDITAL E SEUS ANEXOS

TABELIONATO DE NOTAS E PROTESTOS DE ITAPOA - SC

Ao Edital de PREGAO PRESENCIAL N° 33/2022 - PROCESSO N° 65/2022 - OBJETO: Outorga de permissdo a titulo
gratuito de uso de espago publico as entidades representativas, de “boxes” no mercado publico municipal de Itapod,
denominado Mercado da Maria, conforme Edital e seus Anexos

oo 0B ) svoccitgs i Uhatodecr ffosior 4 AToatrroth o Fosson do. 5 o
O 50 65 (63 /60t 31
Endereco ,&,,,W. 0'(75(1,‘ Bairro: g aé?r AsT

64

692/’/4“ WO Cldade/Estado W’&ﬂ v

DECLARAMOS, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, especialmente para fins de prova em processo
licitatério, junto a Prefeitura Municipal de Itapoa, que o interessado “Empresa/Associagao”, ﬁc@lenamente com todos
os termos deste edital e seus respectivos anexos. -

Por ser expressd@o da verdade, firmamos a presente declaracgo.

Itapoa, Zf, de )“AQ de 2022.

Carimbo da ‘esa identificando a Razdo Social e CNPJ
ssinatura do Responsavel Legal
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