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\Associacéo Itapoaense do Artesdo (AIART) CNPJ 18.926.764/0001-78

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA

em primeira chamada as 17:00 horas, devidamente afuxado na sede social, na Rua Jo3o Jorge de Souzay N
89249 000, Centro, Municipio de Itapod, Estado de Santa Catarina, reuniram-se os associadds com presengas
devidamente registradas em lista integrante da presente Ata, nos termos do Estatuto em vigor, para deliberarem
o constante no supra mencionado Edital de Convocag¢do. Assumiu a dire¢do dos trabalhos a Sr.2 Ana Aparecida
Armanini, presidente da AIART, conforme dispositivo estatutdrio e eu, Oliria Semilda Fries Beijamini, coube a
tarefa de registrar a presente. Apds constatar o quérum estabelecido no Estatuto Social vigente, a Sr.2 Ana
Aparecida Armanini, declarou regularmente instalada a Assembleia Extraordindria, efetuou a leitura do Edital de
Convocagdo com a seguinte ordem do dia: 1 - Leitura do parecer do Conselho Fiscal; 2 — Prestacdo de Contas; 3 —
Esclarecimento sobre o afastamento da Presidente, Vice-presidente e Secretaria; 4 — Eleicdo e posse da nova
Diretoria e Conselho Fiscal. Dando continuidade foi lido o Parecer do Conselho Fiscal relativo ao periodo de 01 de
maio de 2014 até 10 de agosto de 2014 onde foi recomendada a aprovagdo das contas. A Presidente apresentou o
demonstrativo contdbil, a situa¢do de pagamento das mensalidades, e movimento bancério, ndo havendo
contestagGes e aceitas pela Assembleia. A Presidente expos a razdo do seu afastamento por motivo de doenca, da
ice Presidente por motivo de viagens de trabalho e da Secretdria por estar residindo em outra cidade e afastada
AIART. A Presidente esclareceu sobre as fungdes dos membros da Associagdo e, em seguida os presentes foram
convidados a candidatarem-se aos cargos. Conhecidos os candidatos, a Assembleia entrou em deliberagdo pelo
tempo necessdrio para debate e estudo cuidadoso dos nomes agresentados. A Assembleia aprovou por
unanimidade os seguintes nomes e seus respectivos cargos: Presidente&;icélia Maria Pedroso Vida, RG 7.165.487
e CPF 222146239 - 49, residente na rua 1590, n® 746, casa 2, Cm Silvia Helena Batista
Marcondes, RG 4.672.520 - 40, CPF 437.849.689 — 53, residente na rua Ouro Preto, n2 1095, Centro; Tesoureira —
Sonia Roseli Liebel Rodrigues, RG 2102340, CPF 585609399-20, residente na rua 2350, n? 441, Balnedario Itamar;
Secretdria - Marineide Aparecida Gregorczuk, RG 1147040 - 8, CPF 904214269 - 34, residente na rua Ceara, n2161,
Barra do Sai; para a primeira vogal Oliria Semilda Fries Beijamini, RG 1462106-7, CPF 000584059 ~ 76, residente na
rua Tijucas n2 544, Princesa do Mar e para segunda vogal a Rosemar Aparecida de Lima, RG 7352392 -3, CPF
020338759 -~ 70, residente na rua Faizdo n? 46, Sdo José. Para o Conselho Fiscal: Iris Bittencourt de Almeida, RG
2.084761 - 1, CPF 148152229-91, residente na rua Odacino José Rosa, n2152, Pérola do Atlantico; Marli Lemke RG
413815, CPF 632913129 -53, residente na rua 910, n2 545, Pérola do Atlintico; Marilda Aparecida Martins
Mildenbeger, RG 4488801 - 7, CPF 963111939-49, residente na rua Pintassilgo n2 53, Bamerindus e como suplente
Maria Lucia Alves da Silva, RG 661490 — 6, CPF 224118879 - 49, residente na rua Camarti n2 476, Pontal. Concluido
trabalhos a Presidente concedeu a posse dos eleitos e comunicou que o inicio do mandato é na data de 12 de
tembro de 2014 e término no dia 11 de setembro de 2016. A Presidente passou a palavra para quisesse se
manifestar, e na auséncia de manifesto e nada mais havendo a tratar, agradeceu a presenga de todos deu por
encerrada a Assembleia Extraordindria, determinando a mim, que servi como Secretdria que lavrasse a presente
Ata e levasse a registro junto aos 6rgdos publicos competentes, para surtir os efeitos juridicos necessdrios. A
presente segue assinada por mim e pela Presidente, como sinal de sua aprovagéo.

Aﬁmﬁacida

Presidente

Oliria s
Secretaria
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Ata da reunio extraordinaria para aprovagéo do estatuto da Associagéo Itapoaense do Artesdo.e -
de sua Diretoria; Aos dez dias do més de maio do ano de dois mil e treze no atelié Analu situado ¢,
na Rua Jo&o Jorge de Souza, 160 (cento e sessenta), Centro, Municiplo € comarca de ltapod;

Estado de Santa Catarina; A reunido foi coordenada pelas proprietarias da mesma; dona
Lusmarina Ledoux Cunha; e dona Ana Aparecida Armanini; foi nomeada uma mesa coordenadora

presidida pelo senhor Telmo Armanini e o senhor Paulo Cezar da Cruz Teixeira Benetti, apds mesa

coordenadora formada deu-se inicio a leitura do estatuto; Estatuto da Associac&o Itapoense do
Artes&o; titulo um; Da Denominagéo Sede e Durag&o: Artigo primeiro - A Associag&o Itapoaense do
Arteséo, instituicéo assistencial, filantrépica de cunho profissionalizante, de personalidade juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede e foro na Rua Jo&o Jorge de Souza, 160 (cento e
sessenta), Centro, Municipio e Comarca de Itapoa, Estado de Santa Catarina, CEP 89249000,
fundada no dia dez de maio de dois mil e treze, com prazo de duragdo indeterminado, € o érgéo
representativo e beneficente dos artesdos associados. Paragrafo tnico - A Associagdo Itapoaense
do Artesdo também sera identificada pela sigla "AIART"; Titulo dois, Das Finalidades: Artigo
segundo - A Associagéo propde transformar a participagéo individual e familiar em participagéo
grupal e comunitaria, estimulando a organizagdo na éarea de artesanato, visando apoiar as
iniciativas dos artes&@os para geracéo de renda alternativa ou de cunho social. Artigo terceiro - A
Associagdo tem por finalidade: a) Integrar esforgos e agdes dos artesios em beneficios da
melhoria de processos produtivo e comercial dos Associados e da prépria comunidade a qual
pertencem; b)Trabalhar de forma a incentivar a cooperagéo e solidariedade entre os Associados; c)
Representar os associados perante os 6rgdos publicos e outras instituices, defendendo seus
interesses; d) Viabilizar aperfeicoamento de mé&o de obra, através de cursos e praticas
profissionalizantes junto aos artesd@os, habilitando-os e aperfeigoando-os para o mercado de
trabalho: f) Orientar os associados em relagéo a: Previdéncia, saude e lazer; g) Cooperara com os
orgéos competentes na execugdo de feiras, promogdes, exposicdes e eventos, para viabilizar a
divulgacdo das atividades e comercializagdo dos produtos dos associados; h)Proteger, no que
couber, a defesa dos interesses difusos e coletivos, bem como de interesse publico relacionados
as artes, ao patriménio histérico e cultural, adotando as medidas administrativos e judiciais
cabiveis. Artigo quarto- Associacdo gozara de autonomia administrativa e financeira. Titulo trés
Dos Associados: Artigo quinto - Podem Associar-se a Associagéo Itapoaense do Artes&o, as
pessoas maiores de idade, que tenha adquirido através de cursos e praticas profissionalizantes,
capacitagdo em algum setor de produgédo artesanal, sendo artesdo que residem no Municipio de
Itapod, devendo preencher a proposta de admissdo de associado, ser aprovado pelo Setor de
Selegéo de produtos, preenche ficha de matricula de associado, submetendo-se ao Estatuto e
Regimento Interno. Artigo sexto - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagées da
Associagéo. Artigo sétimo - Havera as seguintes categorias de sécios: a) Fundadores - Os
membros que subscrevem a Ata da Fundagéo: b) Efetivos - Aqueles admitidos em conformidade
com o Artigo quinto; c) Beneméritos - Os que houverem prestado relevantes servigos a
Associagdo, efetuando inclusive, contribuicdo regulares, dedutiveis do Imposto de Renda, ou
aqueles que por competéncia ou mérito trouxeram relevantes beneficios a Classe Artesanal; d)
Convidados - Aqueles de outras areas de abrangéncia além da Associagéo, convidados em fungéo
da qualidade do seu produto. Artigo oitavo - S@o deveres dos Associados: a) Fazer parte
‘efetivamente de sua Associag@o, colaborando de maneira solidaria para o desenvolvimento da
mesma; b) Estar presente nas reuniées, nas ASSEMBLEIAS GERAIS e nos eventos promovidos
pela Associacdo, colaborando para atingir os seus objetivos principais de promog&o sécio
econdmica e cultural dos seus associados; c) Disponibilizar-se a fazer parte das comissdes e
grupos de trabalho, instituidos pela Diretoria; d) Zelar pelos interesses morais e materiais da
Associacéo e cumprir fielmente o seu Estatuto e Regimento Interno; e) Efetuar o pagamento das
taxas de admissdao e mensalidades, conforme deliberagédo da ASSEMBLEIA GERAL. Artigo nono -
Sao direitos dos Associados: a) Nas ASSEMBLEIAS GERAIS, discutir, propor, deliberar, votar e
ser votado; b) Sugerir a Diretoria da Associacdo medidas de interesses sociais; ¢) Fazer uso de
todos os servicos mantidos pela Associagdo; d) Desligar-se a qualquer tempo da Associagéo,
mediante comunicacéo prévia, conforme Regimento interno; €) Tomar conhecimento de todos os
eventos, feiras, promogdes e exposigdes dos quais a Associagéo vier a fazer parte ou vier a tomar
conhecimento; f) Pleitear junto a diretoria a defesa dos interesses relativos ao exercicio do
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artesanato; g) Pedir a palavra quando desejar, nas reunides e assembleias da Associagdo. Artigo

dez- Serdo excluidos do quadro Social os Associados que: a) Deixarem de cumprir as obrigagéeé"" =

previstas neste Estatuto e no Regimento Interno; b) Deixarem de frequentar a Associagdo sem
justificativa quando sua presenga se fizer necessaria para o bom funcionamento da mesma por
trés convocagdo consecutivas ou por cinco alternadas; c) Danificarem e/ou atentarem contra a
moral e/ou patriménio da Associag8o. Titulo quatro do Patriménio e Recursos Financeiros: Artigo
11 - O Patrimdnio da Associagdo é constituido de: a) Bens iméveis adquiridos; b) Bens iméveis
doados por pessoas naturais ou juridicas; ¢) Doag&o, heranga ou legados de pessoas naturais ou
juridicas; d) bens moveis adquiridos. Artigo doze - Constituem recursos financeiros da Associagao:
a) Auxflios financeiros de qualquer origem; b) Contribuigdes financeiras oriundas de convénios,
acordos ou contratos; ¢) Subvengdes e auxilios estabelecidos pelo Poder Publico; d) rendas
decorrentes de comissbes e/ou taxas administrativas sobre receitas e captagéo de qualquer
natureza, segunda o deliberado em ASSEMBLEIA, com a destinag@o de Artigo treze e sua alineas;
e) Taxas e mensalidades conforme estabelecidas aos associados em Assembleia Geral. Artigo
treze- Da aplicagdo dos Recursos Financeiros; a) Na formacdo e estruturagdo da Associagéo
ltapoaense do Artesdo; b) Em incentivo e viabilizaggo da divulgagéo e comercializagéo dos
produtos de seus Associados e em Capacitagdo Gerencial c) Na estruturagdo de cursos para
aperfeicoar-se a m&o de obras dos associados; d) Na aquisicdo e locagéo de bens moveis e
iméveis; e) Nas despesas administrativas da Associagdo. Artigo quatorze - Em caso de dissolugao
o patriménio da Associag8o sera destinado para uma entidade sem fins lucrativos, com finalidades
idénticas ou, na auséncia desta, ao Municipio de Itapoa. Titulo 5. Capitulo | - Dos Orgéos de
Administragdo: Artigo dezesseis - A ASSEMBLEIA GERAL é constituida pelos membros inscritos
no Quadro Social da Associagdo. Paragrafo Unico - As reunides da ASSEMBLEIA GERAL seréo
dirigidas pelo presidente, auxiliado pelo Secretario. Artigo dezessete - Compete & ASSEMBLEIA
GERAL: a) Aprovar e reformular o Estatuto Social, Regimento Interno, Normas e Regulamentos; b)
Aprovar e reformular os Programas Gerais e Planos Anuais de Atividades; c) Aprovar o Balango
Financeiro, apds o parecer do Conselho Fiscal; d) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal, e) Aprovar o quadro de pessoal e respectivas despesas; f) Aprovar assinaturas de
contratos, acordo e convénios; g) Aprovar o Organograma: h) Deliberar sobre outros assuntos
importantes, desde que constem no Edital de convocag&o. Paragrafo Unico - As ASSEMBLEIAS
GERAIS Ordinarias Ou Extraordinarias s&o convocadas pelo Presidente, pelo Conselho Fiscal ou
por um tergo mais um dos associados regularmente inscritos na Associagéo com antecedéncia de
no minimo trinta dias. Artigo dezoito - As ASSEMBLEIAS GERAIS s&o convocadas mediante Edital
de Convocagéo afixada em lugares pubicos da comunidade, com antecedéncia minima de sete
dias, devendo no referido Edital constar data e local da sua realizagéo e a Ordem do Dia a ser
apreciada. Artigo dezenove - As ASSEMBLEIAS GERAIS deliberagdes em primeira convocagao
com presenga de cinquenta por cento dos seus sbcios, mais um, e em segunda convocagao
decorridos trinta minutos, com qualquer numero de sécios presentes. Capitulo dois Da Diretoria-
Artigo vinte - A Diretoria é 6rgéo de execugao e de diregdo geral da Associag@o. Artigo vinte e um-
A diretoria sera eleita pela ASSEMBLEIA GERAL, dentre os associados para um mandato de dois
anos e é constituida por cinco membros e duas vogais, a saber: Presidente, vice-presidente,
tesoureiro, secretario, primeiro vogal e segundo vogal. Artigo vinte e dois - Compete ao Presidente,
depois de aprovado em ASSEMBLEIA GERAL: a) Coordenar e supervisionar as atividades da
Associagio; b) Exercer, juntamente com Vice Presidente, Tesoureiro e/ou Secretario, ad
referendum de toda diretoria toda e qualquer medida executiva visando agilizar os projetos e
atividades da Associag&o; c) Manter os demais membros da Diretoria periodicamente informados
sobre os projetos e atividades da Associagao, d) Assinar, juntamente com o Tesoureiro contratos,
cheques e demais documentos constitutivos de obrigagdes, podendo outorgar procuragdo a
terceiros em prol de maior autonomia da diretoria, constando do instrumento do mandato os limites
de poderes, que n&o poderéo ser substabelecidos; ) Convocar e presidir as reunides da diretoria,
bem como as ASSEMBLEIAS GERAIS; f) Apresentar a ASSEMBLEIA GERAL: * Relatério da
gest&o; * Balango geral; * Demonstrativo de resultados; * Programa de atividades para o exercicio
seguinte; g) Representar a Associag&o, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele; h) Assinar as
admissdes, desligamentos, eliminagées e exclusdes de associados nas fichas de matricula; 1)
Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como executar as atividades afins da
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Associaggo; j) Dar posse, em ASSEMBLEIA GERAL, aos membros da Diretoria e do Conse
Fiscal. Artigo vinte e trés - Ao Vice-Presidente compete: a) Substituir o presidente em sua
auséncias e impedimentos, praticando todos os atos a este reservado, quando no exercicio da
presidéncia; b) Acompanhar o presidente nas atividades de representagéo, quando for solicitado;
d) Comparecer as ASSEMBLEIAS GERAIS para prestar contas de seus atos aos associados,
discutindo, votando e tomando decisdes conjuntas. Artigo vinte e quatro - Ao tesoureiro compete:
a) Zelar para que a contabilidade da Associagao seja mantida em ordem e em dia; b) Verificar e
visar os documentos de receita e despesa; c) Manter sob sua tutela os valores da Associagéo, bem
como papéis e documentagéo financeira; d) Assinar, juntamente com o presidente, cheques
bancérios e autorizag8o de despesas; ) Arrecadar as receitas e depositar o numerdrio disponivel
no (s) bancos (os) designado (os) pela Diretoria; f) Receber subvengdes e doagdes e controlar
suas aplicagdes; g) Emitir recibos e dar quitagdes, conferir ou impugnar contas e calculos da
entidade e a ela relativos; h) Proceder ou mandar proceder a escriturag&o do livro auxiliar de caixa,
visando-o. E mantendo-o sob sua responsabilidade; i) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes
fiscais tributaria previdenciarias e outras, devidas ou de responsabilidade da Associagéo; j)
Comparecer as ASSEMBLEIAS GERAIS para prestar contas de seus atos aos associados,
discutindo, votando e tomando decisdes conjuntas; k) Afixar em edital o balango mensal; I)
Remeter aos associados semestralmente os balangos mensais; m) Efetuar o registro contabil de
todos os eventos que a Associagéo participar no balango mensal. Artigo vinte e cinco - Compete ao
Secretéario: a) Secretariar os trabalhos orientados na lavratura das atas das reunides da diretoria e
das ASSEMBLEIAS GERAIS, responsabilizando-se pela guarda dos livros, documentos e arquivos
respectivos; b) Elaborar ou mandar elaborar as correspondéncias, relatérios e outros documentos
analogos; c) outras atribuigdes que venha a ser estabelecidas em regimento interno; d)
Comparecer as ASSEMBLEIAS GERAIS para prestar contas de seus atos aos associados,
discutindo, votando e tomando decisdes conjuntas. Capitulo trés Do Conselho Fiscal: Artigo vinte e
seis - Compete ao Conselho Fiscal: a) Conferir o saldo de numerarios existentes em caixa,
verificando se 0o mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela diretoria; b) Verificar se os
extratos de contas bancérias confirmam com a respectiva escrituragéo contébil da Associagéo; ¢)
Examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estéo de conformidade com os
planos e decisdes da diretoria; d) Verificar se as operagdes realizadas e os servicos prestados
correspondem em volume, quantidade e valor as previsdes e as conveniéncias
econdmico-financeiras da Associagéo; e) Inteira-se se o recebimento dos créditos é feito
regularmente e se 0s compromissos sociais sao atendidos com pontualidade; f) Certificar-se se ha
indicios de irregularidades contébeis - financeiras com os colaboradores da Associagéo; g) Estudar
os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatorio anual da diretoria, emitindo
pareceres sobre estes para serem levados a ASSEMBLEIA GERAL,; h) Verificar a situagéo de cada
associado devedor, somando os seus débitos, anotando-os em Ata e notificando a Diretoria desta
situacdo; i) Dar conhecimento a diretoria das conclusdes dos trabalhos denunciados a estes a
ASSEMBLEIA GERAL. Capitulo quatro Da estrutura Organizacional: Artigo vinte e oito - A
Associagdo contard com os seguintes setores: a) Setor de Seleg&o de Produtos; b) Setor de
Capacitagéo; c) Setor Administrativo e Financeiro; Artigo vinte e nove- As fungdes e atribuigdes dos
setores aludidos no Capitulo quatro serdo definidos pela Diretoria e fixados no Regimento Interno.
Artigo trinta- Perderd automaticamente o cargo de membro da Diretoria e do Conselho Fiscal
aquele que n&o comparecer a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas durante o ano,
sem causa justificada, cabendo a Diretoria indicar o seu substituto em carater provisério, por um
prazo de no maximo trinta dias, até que a ASSEMBLEIA GERAL possa realizar elei¢éo especifica
para preenchimento da vaga. Titulo seis Disposigdes Finais Artigo trinta e um - O presente Estatuto
podera receber alteragdo a qualquer tempo, observada a aprovagdo da alteragdo em
ASSEMBLEIA GERAL, com a maioria simples dos votos. Artigo trinta e dois - O Regimento Interno
sera elaborado pela diretoria e submetido & aprovagéo da ASSEMBLEIA GERAL no prazo maximo
de sessenta dias. Artigo trinta e trés - A "AIART" podera ser dissolvida a qualquer tempo, e
deliberagao da maioria qualificados dos associados, reunido em ASSEMBLEIA GERAL especifica
para tal finalidade. Artigo trinta e quatro - A Associagao desenvolvera, em caréter permanente,
pesquisas de identificagéo e cadastramento dos Artesdos de ltapod, visando apoia-los na
valorizagio e comercializagdo dos produtos. Artigo trinta e cinco - Os casos omissos serao
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resolvidos pela diretoria. Apés lido e aprovado o Estatuto, iniciou-se a votagéo para a diretQgi ;
como citado no artigo dezessete do Estatuto, para Presidente foi eleita a Senhora Arg~-Y¥ Y
Aparecida Armanini, RG 372.749-1 e CPF 568107849-34, moradora na rua 2340 numero 25, bairro
balneario Itamar, Municipio de ltapoa, para Vice-Presidente foi eleita a Senhora Lusmarina
Ledoux Cunha, RG 1863657 e CPF 614076159-04, moradora na avenida Brasil, numero 2667,
centro, no Municipio de ltapod, para Tesoureiro foi eleita a Senhora Licélia Maria Pedroso Vida
RG 30362306-4 e CPF 222146239-49, moradora na rua 1590, numero 746 casa dois, Centro, no
Municipio de ltapod, para Secretaria foi eleita a Senhora Regina Aparecida Preisler, RG 4362182-1
e CPF 035425019-13, moradora na estrada Jose Alves, s/n, bairro Jaca, no Municipio de
Itapod,para primeira vogal, a Senhora Rosemar Aparecida de Lima,RG 7352392-3 e CPF
020338759-70, moradora na rua Faizdo, numero 46, bairro S&o José 1, no Municipio de Itapoa,
para segunda vogal, foi eleita a Senhora Oliria Semilda Fries Benjamine, RG 1462106-7 e CPF
000584059-76, moradora na rua Laranjeiras do Sul, numero 303, bairro Princesa do Mar, no
Municipio de Itapoa. Para o conselho Fiscal foi eleito o Senhor Paulo Cesar da Cruz Teixeira
Benetti, RG 3116028717 e CPF 313865127-53, morador na Rua Madre Paulina, numero 418, no
bairro Paese, no Municipio de Itapod, a Senhora Marineide Aparecida Gregorczuk RG 1147040-8 e
CPF 904214269-34, moradora na Rua Ceara, numero 161, no bairro Barra do Sai, no Municipio de
Itapod, foi eleita a Senhora Sonia Roseli Liebel Rodrigues, RG 2102340 e CPF 585609399-20,
moradora na Rua Jacarezinho, numero99, no bairro Rosa dos Ventos, no Municipio de ltapoa, para
suplente do Conselho Fiscal, foi eleita a Senhora Lurdes Martins Paix&o de Souza, RG 1328284 e
CPF 43786065934, moradora da Rua 2520, numero 641, no bairro Pontal do Norte, no Municipio
de Itapod, Apos eleita a Diretoria e o Conselho Fiscal, a nova presidente a Senhora Ana Aparecida
Armanini deu posse os eleitos conforme consta no artigo vinte e dois do Estatuto da Associagéo
Itapoaense do Artes&o. Assim nada mais havendo para constar, eu Regina Aparecida Preisler
encerrei essa Ata que vai assinada por mim e pela Presidente eleita da Associagéo & Senhora Ana
Aparecida Armanini.
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5 Estatuto da Associacdo Itapoaense do Artesao y ‘?‘Efﬁ!é‘_z'\':""_“z\

Titulo I .
Da Denominagdo Sede e Duragdo: H

Artigo 1° - A Associacdo Itapoaense do Artesdo, Instituigdo assistencial, filartg
cunho| profissionalizante, de personalidade juridica de direito privado, sem fins Iuérq 0
sede e foro na rua Jodo Jorge de Souza, 160 (cento e sessenta), Centro, Municipio e marea
de Itapod, Estado do Santa Catarina, CEP 89249 000, fundada no dia dez de maio de dois mil
e treze, com prazo de duragdo indeterminado, € o 6rgdo representativo e beneficente dos
artesaos associados.

Paragrafo Unico: A Associagdo Itapoaense do Artesdo também sera identificada pela sigla
“AIART",

Titulo II
Das Finalidades:

Artigo 2° - A associacdo propde transformar a participagdo individual e familiar em
participacdo grupal e comunitaria, estimulando a organizagdo na area de artesanato, visando
apoiar as iniciativas dos artesdos para a geragdo de renda alternativa ou de cunho social.
aigo 39- A Associacao tem por finalidade:

a) Integrar esforgos e agdes dos artesdos em beneficio da melhoria de processo produtivo e
comercial dos Associados e da prépria comunidade a qual pertencem;

b) Trabalhar de forma a incentivar a cooperagdo e solidariedade entre os Associados;

c) Representar os Associados perante os 6rgdos publicos e outras instituigdes, defenden
seus interesses;

d) Viabilizar aperfeicoamento de mé&o de obra, através de cursos e praticas profissionalizantes
junto aos artesdos, habilitando-os e aperfeigopando-os para o mercado de trabalho;

e) Orientar os Associados em relagdo a: Previdéncia, saude e lazer;
f) Cooperar com os 6rgdos competentes na execugao de feiras, promogdes, exposigoes e

ntos, para viabilizar a divulgagdo das atividades e comercializacdo dos produtos dos
ociados.

"

g) Proteger no que couber, a defesa dos interesses difusos e coletivos, bem como de
interesse publico relacionado as artes, ao patrimdnio histérico e cultural, adotando as

idas administrativas e judiciais cabiveis.
medidas 7 as € judicia PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

CERTIFICO, que a presente COPIA é
Rdugédo FIEL da Origina.

Titulo III yMtaS A 'tnte;l Y / o} /20
: . Agente vo
Dos Assoclados: , \ clla - 2763

r
Artigo 5° - Podem associar-se & Associagdo Itapoaense do Artesdo, as pessoas maiores de W

Artigo 4°- A Associacdo gozara de autonomia administrativa e finan

QU

idade, que tenham adquirido através de cursos e praticas profissionalizantes, capacitagdo em
algum setor de produgdo artesanal, sendo artesdos que residem no Municipio de Itapoa,
devendo preencher a proposta de admissdo de Associado, ser aprovado pelo Setor de Selegao
de Produtos, preencher ficha de matricula de Associado, submetendo-se ao Estatuto e
Regimento Interno.

Artigo 6° - Os sécios ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagbes da Associagao.
MARLON UBER
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o
Artigo 7° - Haverd as seguintes categorias de sécios: SLOIST

a) Fundadores - Os membros que subscreverem a Ata da Fundagao;
b) Efetivos - Aqueles admitidos em conformidade com o Artigo 59;

\ ¥
c) Beneméritos- Os que houverem prestado relevantes servigos a Assoéiag%o‘m,

inclusive, contribuigbes regulares, dedutiveis do Imposto de Renda, ou aqueles Qu
competéncia ou mérito trouxeram relevantes beneficios a Classe Artesanal; o

d) Convidados - Aqueles de outras dreas de abrangéncia além da Associagdo, convidados em
fungdo da qualidade do seu produto.

Artigo 89 - Sdo deveres dos Associados:

a) Fazer parte efetivamente de sua Associagdo, colaborando de maneira solidaria parta o
desenvolvimento da mesma;

b) Estar presente nas reunides, nas Assembleias Gerais e nos eventos promovidos pela
Associagdo, colaborando para atingir os seus objetivos principais de promogdo sdcio
econdmica e cultural dos seus associados;

, Disponibilizar-se a fazer parte das comissdes e grupos de trabalho, instituidos pela

Diretoria; %
d) Zelar pelos interesses morais e materiais da Associagao e cumprir fielmente o seu Estatuto

e Regimento Interno;
Margarete Gal %&

Agente Administratlyo /.
Matricula — 274"

e) Efetuar o pagamento das taxas de admissdo e mensalidades, conforme deliberacdo
Assembleia Geral.

Artigo 99 - Sdo direitos dos Associados:
a) Nas Assembleias Gerais, discutir, propor, deliberar, votar e ser VOWRRBFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

CERTIFICO, que a presente COPIA &
b) Sugerir a Diretoria da Associagdo medidas de interesse social;  7@Produgéo FIEL da Original.

c) Fazer uso de todos os servigos mantidos pela Associagao; L} /oY 12022,

' Desligar-se, a qualquer tempo da Associagdo, mediante comunicagdo prévia, conforme
Regimento Interno;

e) Tomar conhecimento de todos os eventos, feiras, promogbes e exposicdes dos quais a
Associagdo vier a fazer parte ou vier a tomar conhecimento;

]
f) Pleitear junto a Diretoria para defesa dos interesses relativos ao exercicio do artesanato;
g) Pedir a palavra quando desejar, nas reunides e assembleias da Associagéo.

Artigo 10° - Serdo excluidos do quadro social os associados que: N
a) Deixarem de cumprir as obrigagSes previstas neste Estatuto e no Regimento Interno;

b) Deixarem de frequentar a Associacdo sem justificativa quando sua presenga se fizer
necessaria para o bom funcionamento da mesma por trés convocagdes consecutivas ou por
cinco alternadas; \

c) Danificarem e/ou atentarem contra a moral e/ou patrim6nio da Associagao,

T ROBERTO NEUP”
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Titulo IV
Do Patrimdnio e Recursos Financeiros:

Artigo 11° - O Patriménio da Associagdo é constituido de:

a) Bens imoveis adquiridos;

b) Bens imdveis doados por pessoas naturais ou juridicas; - 5 S

c) Doagodes, herangas ou legados de pessoas naturais ou juridicas;

PREFEITURA MUNICIFAL DE ITAPOA
CERTIFICO, que a presente COPIA &
reproducgéo FIEL da Origina/,

d) Bens moéveis adquiridos.

Artigo 129 - Constituem recursos financeiros da associagao: 1. Fak i
a) Auxilios financeiros de qualquer origem;
e, _ . Margdarete
b) Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos; Agente AdmiqistrativoN!

Matricula - 2763
.Subvengﬁes e auxilios estabelecidos pelo Poder Publico;

d) Rendas decorrentes de comissdes e/ou taxas administrativas sobre receitas e captacoes de
qualquer natureza, segundo o deliberado em Assembleia, com a destinagdo de Artigo 13° e
suas alineas.

Artigo 13° - Da aplicacdo dos Recursos Financeiros:

a) Na formacdo e estruturagdo da Associagdo Itapoaense do Artesdo;

b) Em incentivo e viabilizagdo da divulgagdo e comercializagdo dos produtos de seus
Associados e em Capacitagdo Gerencial:

c) Na estruturagdo de cursos para aperfeicoar-se a médo de obra dos Associados;

d) Na aquisi¢8o e locagdo de bens moéveis e iméveis;

‘Nas despesas administrativas da Associagao.

Artigo 14° - Em caso de dissolugdo o patrimdnio da Associagdo sera destinado para uma
entidade sem fins lucrativos, com finalidades idénticas ou, na auséncia desta ao Municipio de

Itapoa.
Titulo V Eg

) Capitulo I
Dos Orgédos de Administracao:

Artigo 16° - A Assembleia Geral é constituida pelos membros inscritos no Quadro Social da / \
Associagao. ‘

Paragrafo Gnico - As reunides da Assembleia Geral serdo dirigidas pelo Presidente, auxiliado
pelo Secretario. /

Artigo 17° - Compete a Assembleia Geral:
a) Aprovar e reformular o Estatuto Social, Regimento Interno, Normas e Regulamentos;




€) Aprovar o Balango Financeiro, apds o parecer do Conselho Fiscal;
d) Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;
e) Aprovar o quadro de pessoal e respectiva despesa:

f) Aprovar assinaturas de contratos, acordos e convénios;

g) Aprovar o Organograma;
h) Deliberar sobre outros assuntos importantes, desde que constem no Edital de Convocacao.

Paragrafo (nico - As Assembleias Gerais Ordinarias ou Extraordindrias sdo convocadas pelo
Presidente, pelo Conselho Fiscal ou por 1/3 (um Tergo) mais 01(um) dos Associados
regularmente inscritos na Associagdo com antecedéncia de no minimo 30 dias.

Artigo 18° - As Assembleias Gerais sdo convocadas mediante Edital de Convocagado afixada
em lugares publicos da comunidade, com antecedéncia minima de 7 dias, devendo no referido
Edital constar data e local da sua realizagao e a Ordem do Dia a ser apreciada.

‘igo 199 - As Assembleias Gerais deliberagdes em primeira convocagao com a presenga de
50% dos seus sdcios, mais um, e em segunda convocagdao decorridos 30 (trinta) minutos,
com qualquer nimero de sécios presentes.

Capitulo II
Da Diretoria:

Artigo 20° - A Diretoria é o 6rgdo de execugdo e de direcdo geral da Associagao.
Artigo 21° - A Diretoria sera eleita pela Assembleia Geral, dentre os Associados para um

mandato de 02 (dois) anos e é constituida de 05 (cinco) membros e dois Vogais, a saber:
Presidente, Vice Presndente, Tesoureiro, Secretario, primeiro Vogal e segundo Vogal.

Artigo 22° - Compete ao Presidente, depois de aprovado em Assembleia Geral:
a) Coordenar e supervisionar as atividades da Associagao;

.Exercer, juntamente com o Vice Presidente, Tesoureiro e/ou o Secretario, ad referendum
de toda Diretoria, toda e qualquer medida executiva visando agilizar os projetos e atividades
da Associagdo;

c) Manter os demais membros da Diretoria periodicamente informados sobre os projetos e
atividades da Associagao;

d) Assinar, juntamente com o Tesoureiro contratos, 4ques e demais documentos
constitutivos de obrigagdes, podendo outorgar procuragdo a terceiros em prol de maior
autonomia da diretoria, constando do instrumento do mandato os limites de poderes, que nao
poderdo ser substabelecidos;

e %&?@

e) Convocar e presidir as reunides da diretoria, bem mo a ssempégalsr gg"?&s
UNICIPAL DE ITAPOA

5 = CERTI
f) Aprgsentar a Assembleia Geral: Mar \ reprodfégo F,‘E‘L’d: %Fre;sz?ntf COPIA ¢
*Relatério da gestdo; Agente Ad mstrat/\/o i ginal
*Balango Geral; Matricula - 278" /oY /g2
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~ g) Representar a Associagdo, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

h) Assinar as admissdes, desligamentos, eliminagdes e exclusdes de Assocnados n‘ icha
matncula, b
Associagdo;
j) Dar posse, em Assembleia Geral, aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal:~5 < _

Artigo 23° - Ao Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, praticando todos os atos a este
reservado, quando no exercicio da presidéncia;

b) Acompanhar o Presidente nas atividades de representagao, quando for solicitado;

d) Comparecer as Assembleias Gerais para prestar contas de seus atos aos Associados,
discutindo, votando e tomando decisfes conjuntas.

Artigo 24° - Ao Tesoureiro compete:
a) Zelar para que a contabilidade da Associagdo seja mantida em ordem e em dia;
b) Verificar e visar os documentos de receita e despesa;

c) Manter sob sua tutela os valores da Associagdo, bem como papéis e documentagdo
financeira;

d) Assinar juntamente com o Presidente, cheques bancarios e autorizagbes de despesas;

e) Arrecadar as receitas e depositar o numerdrio disponivel no (s) banco (os) designado (os)
pela Diretoria;

f) Receber subvengdes e doagdes e controlar suas aplicagdes;

g) Emitir recibos e dar quitagdes, conferir ou impugnar contas e calculos da entidade e a ela
relativos; @/(

h) Proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livro auxiliar de caixa, visando-o. E
mantendo-o sob sua responsabilidade;

i) Zelar pelo recolhimento das obrigagdes fiscais, tributdrias, previdenciarias e outras devidas

discutindo, votando e tomando decisdes conjuntas;

ou de responsabilidade da associagao;
j) Comparecer as Assembleias gerais para prestar contas de seus atos aos Associados, \
k) Afixar em edital o balango mensal; }1

1) Remeter aos Associados semestralmente os balangos mensais;

m) Efetuar o registro contabil de todos os eventos que a Associagao participar no balango
mensal;

Artigo 25° - Compete ao SecretiE¥FEITURA MUNICIPAL DE | iTAR

CERTIFICO, que a presente =
Maxgarete Galante reprodugéo FIEL da Origina.

nte Administrativo I/ &\
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~e@) Secretarlar os trabalhos onentados na lavratura das atas das reunides da Diretoria e das
Assembleias Gerais. responsabilizando-se pela guarda dos livros, documentos e
respectlvos,

analogos;

c) outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas em regimento interno; "{\

\SC__~
d) Comparecer as Assembleias Gerais para prestar contas de seus atos aos AssocTados
discutindo, votando e tomando decisdes conjuntas.

Capitulo III
Do Conselho Fiscal:

Artigo 26° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Conferir o saldo de numerario existente em caixa, verificando se 0 mesmo esta dentro dos
limites estabelecidos pela Diretoria;

. Verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a respectiva escrituragao
contabil da Associagao;

c) Examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com
os planos e decisdes da Diretoria;

d) Verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem em volume,
quantidade e valor as previsdes e as conveniéncias econémico-financeiras da Associagao;

e) Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito regularmente e se os compromissos .
sociais sdo atendidos com pontualidade; '
a

f) Averiguar se ha indicios de irregularidades contdbeis-financeiras com os colaboradores da\_ )
Associagdo;

g) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual d
8retona, emitindo pareceres sobre estes para serem levados a Assembleia Geral;

h) Verificar a situagdo de cada Associado devedor, somando os seus débitos, anotando-os
Ata e notificando a Diretoria desta situagao;

i) Dar conhecimento a Diretoria das conclusdes dos trabalhos denunciados a estes a
Assembleia Geral;

/&

Capitulo IV PREFEITURA
d N MUNICIPAL DE | TAPOA
Da Estrutura Organizacional: CERTIFICO, que a presente COPI

reprodugéo FIEL da Original,
Artigo 289 - A Associagdo contara com os seguintes setores: 1Y / o} /

a) Setor de Selegdo de Produtos;

b) Setor de Capacitagao; Agente Admnistrati
Matricula ~ 2763
d) Setor Administrativo e Financeiro; \\
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~Arl';igo 299 - As fungdes e atribuigbes dos setores aludidos no Capitulo IV sei'g _
pela ?!retoria e fixados no Regimento Interno. W %)
S Q‘&& )

Q

Artigb 30° - Perdera automaticamente o cargo de membro da Diretoria e do Co Selho Fiscal
aquele que ndo comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cmco) @ iz
durante 0 ano, sem causa justifi cada, cabendo a Dlretona mdncar 0 seu substi

realizar eleicdo especifica para preenchimento da vaga. H-. b

Titulo VI N %
Disposicdes Finais

Artigo 31° - O presente Estatuto podera receber alteragdao a qualquer tempo, observada a
aprovacao da alteracdao em Assembleia Geral, com a maioria simples dos votos.

Artigo 32° - O Regimento Interno serd elaborado pela Diretoria e submetido a aprovagao da
Assembleia Geral no prazo maximo de sessenta dias.

Artigo 33° - A “AIART” podera ser dissolvida a qualquer tempo em deliberagdo da maioria
qualificada dos Associados reunidos em Assembleia Geral especifica para tal finalidade.

.tlgo 349 - A Associacdo desenvolvera em carater permanente, pesquisas de identificagao e
cadastramento dos Artes3os de Itapod, visando apoiad-los na valorizagdo e comercializagado

dos produtos.

Artigo 359 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria.

Itapoéd (SC), 10 de maio de 2013.

"*RLON ROBERTO NEUBER
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Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Administracao
Geréncia de Compras, Licitagdes,

| ITAPOA

Contratos e Almoxarifado.

‘ | ANEXO I - CREDENCIAMENTO

A

Prefeitura Municipal de Itapoa

Rua Mariana Michels Borges (960), n°® 201 — Balnedrio Itapema do Norte
Itapoa (SC)

CREDENCIAMENTO

N
%

\Empresa: Associagado Itapoaense do Artesdo — AIART
Endereco: Rua 1600, 160 - Centro
CNPJ: 18.926.764/0001-78

. Na qualidade de responsivel legal pela empresa acima qualificada credenciamos o Sr. Licélia Maria
Pedroso Vida, portador da Carteira de Identidade com RG n°_7.165.487 e inscrito no CPF/MF sob n°®_222.146.239-49 a nos
representar no "PREGAO N° 33/2022 - PROCESSO N° 65/2022 - OBJETO: Outorga de permisséo a titulo gratuito
de uso de espago piiblico, de “boxes” no mercado piblico municipal de Itapoa, denominado Mercado da Maria,
conforme Edital e seus Anexos, com poderes para formular ofertas, lances de prego, recorrer de decisdes do Pregoeiro,

renunciar a recurso, assinar o Termo de Permissao decorrente do certame, e praticar demais atos pertinentes ao certame

em nome da representada.
Itapod , 0 / de dee 2022.

A Q
Carimbo, nome e assinatura do representante legal
(coM FIRMA RECONHECIDA EM CARTORIO)

AIART
ASSOCACA® TTAPOENSE 00 ARTESAD
18.926.764/0001-78

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapoa - SC / CEP: 89249-000
E-mail: licitacoes@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800



Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Administragdo
Geréncia de Compras, Licitagdes,
Contratos e Almoxarifado.

ITAPOA

I ANEXO II — DECLARACAO DE HABILITACAO

A
Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua Mariana Michels Borges, n® 201

Itapoa (SC)

DECLARAGAO DE HABILITAGAO

\Empresa: Associagdo Itapoaense do Artesdo — AIART
Endereco: Rua 1600, 160 — Centro
CNPJ: 18.926.764/0001-78

A empresa acima qualificada DECLARA, sob as penas iveis, que possui todos os requisitos exigidos no presente Edital,
para a habilitagdo, quanto as condigbes de qualiﬁcagéo%c‘:, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal para

‘ participar do Pregdo n° 33/2022, DECLARANDO ainda, ‘estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia
para habilitagao constante do Edital ensejara exclusdo do certame e aplicagdo de penalidades.

Jtapod, 27 deotde 2022.

Carimbo, nome e assinatura do represente legal

W s A

??926.764!0001-78

E
@@
! %VQ

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - Itapoa - SC / CEP: 89249-000
E-mail: licitacoes@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800

e




Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Administracao
e - Geréncia de Compras, Licitagdes,
ITAPOA Contratos e Almoxarifado.

§

A

Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua Mariana Michels Borges, n°® 201
Itapoa (SC)

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 33/2022 - PROCESSO N° 65/2022 - OBJETO: Outorga de permissdo a titulo gratuito
de uso de espago publico as entidades representativas, de “boxes” no mercado publico municipal de Itapoa, denominado
Mercado da Maria, conforme Edital e seus Anexos

!
DECLARAGAO DA INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Empresa: Associagao Itapoaense do Artesdo — AIART
Endereco: Rua 1600, 160 — Centro
CNPJ: 18.926.764/0001-78

DECLARAMO@haver superveniéncia impeditiva, € que ndo estamos impedidos de participar de licitagdo em qualquer
6rgdo ou entidade da administracdo publica direta Federal, Estadual ou Municipal, e de que estamos cientes da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, assinada pelo Representante legal da licitante.

fiapsd, R F de 0fe 2022,

QfQUl‘/Q&oz T GALO. WAhoas Ve

Carimbo, nome e Asi KR represente legal g \P

nm'tuseocm!sw
18.996.76410001-78

¥
¥

Rua Mariana Michels Borges, 201 - Itapema do Norte - [tapoa - SC / CEP: 89249-000
E-mail: licitacoes@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800




Prefeitura de Itapoa .
Secretaria de Administracédo
e . Geréncia de Compras, Licitagdes,
ITAPOA Contratos e Almoxarifado.

L

Y

A

Prefeitura Municipal de Itapoa
Rua Mariana Michels Borges, n°® 201
Itapoa (SC)

RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL VIA INTERNET
Informamos haver interesse em participar do Pregao n°® 33/2022 e para tanto registramos os dados de nossa empresa
para eventuais contatos pela Pregoeira:

Nome:Associagao Itapoaense do Artesdo — AIART
Enderego: Rua 1600, 160 — Centro

CEP: 89249-0000 Cidade:Itapoa Estado:SC
‘ CNPJ/MF:18.926.764/0001-78 Telefone: (47 )99788-0313
Fax: () E-mail:vidalicelia@gmail.com

Pessoa para contato: Licélia Maria Pedroso Vida

Itapod, (Q; de _Q%:Ie 2022.

b@.\uu\ﬁ&u Yitans Widmss Ut

(Carimbo, nome e assinatura do represente legal)

AIART '
MTAPOENSE DO ARTESAO

18.926.764/0001-78

(remeter pelo e-mail: licitacoes@itapoa.sc.gov.br) %

"@

o
——

Rua Mariana Michels Borges, 201 - itapema do Norte - Itapod - SC / CEP: 89249-000

E-mail: licitacoes@itapoa.sc.gov.br / Fone: (47) 3443-8800
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA & fore
MmN
bt il COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 078 0° ASERTURA
18.926.764/0001-78 06/08/2013
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO ITAPOAENSE DO ARTESAO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
AIART DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
3999 - Associagao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOAO JORGE DE SOUZA 160 Y
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.249-000 CENTRO ITAPOA SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ancora@contabilitapoa.com (47) 3443-0103
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ekdekk
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/09/2021
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
dedededede e ek dededededede ek
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 01/08/2022 as 09:52:58 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 18.926.764/0001-78
NOME EMPRESARIAL: ASSOCIACAO ITAPOAENSE DO ARTESAO
CAPITAL SOCIAL:

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nagiohal da Pessoa Juridica (CNPJ) é o seguinte:

Nome/Nome Empresarial: LICELIA MARIA PEDROSO VIDA
Qualificagao: 16-Presidente

‘ara informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 01/08/2022 as 09:53 (data e hora de Brasilia).




