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Recursos Humanos

Morikipio de

ITAPOA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 052/2021
CARGO: VETERINARIO

Fixa data e estabelece as normas e procedimentos que nortearao o
Processo Seletivo para contratacdo Temporaria de VETERINARIO

MUNICIPIO DE ITAPOA, representada pela Comissdo de Processo Seletivo Simplificado,
nomeados através da Portaria Municipal n2. 053/2021, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a
abertura das inscricdes e estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado N2
044/2021, destinado a selecionar candidato(s) para Contratacio Tempordria de VETERINARIO,
considerando a Lei Municipal n2 016/2007 de 03 de dezembro de 2007, em consonancia com as normas
aplicdveis para o procedimento e pelo que dispde o presente Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar 1 (um) candidato, mais cadastro
de reserva, contratados em caréter tempordrio, para o cargo de VETERINARIO, vinculado as vagas junto
a Secretaria de Agricultura e Pesca:

-
a) Excedente de concurso, pelo periodo de 01(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, ou
até a realizagdo de concurso publico;

1.2 - As exigéncias para o desempenho das atribui¢cdes sdo:

a) Ter aptiddo fisica e mental, comprovada em avaliagdo realizada pelo médico do trabalho, custeado
pelo préprio candidato;

b) Ter disponibilidade para trabalhar nos horérios e locais informados pela Prefeitura Municipal de
Itapoa.

1.3 - O contratado tera direito a remuneracao inicial bruta mensal de RS 3.383,62 (Trés mil trezentos e
oitenta e trés reais e sessenta e dois centavos), e cumprird jornada de trabalho de 40 horas semanais.

1.4 - O contrato fara jus:

a) Ao Vale-Transporte Municipal para deslocar-se ao trabalhg, desde que comprove a necessidade por
meio de comprovante de residéncia e ndo utilizacdo de veiculo préprio;

b) Ao auxilio-alimentacdo no valor de RS 448,40 (Quatrocentos e quarenta e oito reais e quarenta
centavos);

c) As férias e 132 saldrios proporcionais; ﬁ
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1.5 - A relacdo contratual decorrente deste Edital tem natureza administrativa, vinculando-se ao regime
geral de previdéncia social, ficando o contratado obrigado a cumprir as normas disciplinares constantes

do Regulamento do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipal e Lei Ordindria Municipal
n2 155/2003 e Lei Complementar Municipal n2 044/2014.

1.6 - O contratado, durante a prestagdo de servigo temporério, seréd avaliado continuamente, observados
os seguintes fatores: assiduidade, cumprimento de prazos e produtividade. Caso seu aproveitamento
ndo seja satisfatdrio, o contrato podera ser rescindido, com aviso antecipado de 30 dias conforme Lei
Complementar Municipal n® 16/2007.

1.7 - No caso de rescisdo do contrato dentro da validade do presente edital o préximo aprovado podera
ser convocado para assumir a vaga.

1.8 - O presente edital tem validade por dois anos a partir da homologacédo da classificacdo final.

2 - DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

2.1 - O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da contratagdo, aos seguintes requisitos:
a) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

b) Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

c) Estar em pleno gozo de seus direitos politicos;

d) Nao estar incompatibilizado com o disposto no Art. 62 da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, que
proibe a contratacdo de servidores da Administragdo direta ou indireta daL Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.
S30 aplicadas também as restricdes a contratacdo de aposentados previstas no Art. 37, § 10 da CRFB/88;

e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
f) Ter concluido a Graduagdo de nivel superior em Medicina Veterinaria;
g) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes da fun¢ao;

h) Ser aprovado no Processo Seletivo Simplificado.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 - As inscricdes poderdo ser efetuadas nos dias 06/12/2021 a 10/12/2021 somente via processo digital
através do link:  https://itapoa.atende.net/?pg=autoatendimento.

a) No endereco acima, caso ndo tenha cadastro, clicar em ainda ndo possuo acesso. Somente apés 24h
estara apto para dar continuidade.

b) Com o cadastro realizado: Entrar no site — Emissdo de Processo Digital - Assunto: Recursos
Humanos — Subassunto: PROCESSO SELETIVO VETERINARIO, em seguida anexe os documentos

solicitados no edital: ESTA PRONTO, é s6 enviar.
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3.2 - Asinscricdes realizadas fora do prazo estabelecido no item 3.1, serdo indeferidas.
3.3 - Em caso de mais de uma inscricdo por candidato, somente sera considerada a Gltima protocolada.
3.4 - Somente serd aceito protocolo em nome do préprio candidato.

3.4 - Documentos exigidos no ato da inscrigao:

3.4.1 - Documentos Obrigatérios:

a) |Cédula de Identidade e CPF ou CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo

b) |Preencher a ficha de Inscri¢do constante do anexo | deste Edital

c) |Certiddo de Quitagdo Eleitoral — emitida pelo site do TRE — www.tre-sc.jus.br

d) | Registro Profissional no CRMV Conselho Regional de Medicina Veterinaria

e) Diploma da Graduagdo de nivel superior em Medicina Veterinaria

3.4.2 - Documentos Opcionais:

a) Certificados dos cursos de aperfeicoamento ou especializagdo na area Medicina Veterinaria;

b) Atestado de tempo de servico na area, através de Carteira de Trabalho e declaragdes.

3.5 - A falta de qualquer das informagdes citadas no item 3.4.1, onde consta obrigatério, implicara na
nulidade da inscri¢do;

3.6 — O atestado de tempo de servigo devera constar obrigatoriamente o periodo trabalhado, com inicio
e término da portaria ou do contrato administrative, citando dia, més e ano do inicio e dia, més e ano do
término de cada portaria ou contrato. G

3.7 - Os cursos de especializagdo serdo computados independente do ano de conclusdo;

3.8 - Ndo serdo computados os cursos de aperfeicoamento anteriores ao ano de 2015 e nem com carga
horaria inferior a 20 horas.

3.9 - N&o sera considerado tempo de servigo concomitante;
3.10 — N3o sera considerado tempo de servigco de estagio;

3.11 - A falta de qualquer informagdo relacionada no item 3.6 implicard na desconsideragdo do
documento apresentado para contagem de tempo de servigo.

4. DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 - A classificacdo acontecera de acordo com a somatéria de pontos obtidos no computo dos titulos;
4.2 - A contagem dos pontos obedecera aos seguintes critérios:

a) Para cada més de tempo de servigo computar-se-a 02 (dois) pontos;

b) N&o serd considerada fragdo para tempo de servigo ou curso;
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¢) Para cada 40 (quarenta) horas de cursos de aperfeicoamento frequentado na area computar-se-a 01
(um) ponto.
d) Para cada 40 (quarenta) horas de cursos de aperfeicoamento em animais de grande porte,

frequentado na drea computar-se-a 02 (dois) pontos.

e) Para cada Especializacio na Area (Pés-Graduagdo, Mestrado, Doutorado) computar-se-d 50
(cinguenta) pontos.

f) Para cada Especializagdo na Area em Animais de Grande Porte (Pés-Graduagdo, Mestrado, Doutorado)
computar-se-a 75 (setenta e cinco) pontos.

5. CRITERIOS DE DESEMPATE:

5.1 - Para os classificados:

a) Maior tempo de servico:
b) Maior idade.
6. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

6.1 - A classificacdo parcial se farda em lista Unica, e serda publicada no site da prefeitura
www.itapoa.sc.gov.br até dia 15/12/2021 segundo a ordem decrescente da pontuagao obtida.

7. DOS RECURSOS

7.1 - A interposicdo de recursos em relacdo as inscricdes deferidas au indeferidas podera ser feita
exclusivamente no dia 20/12/2021 via processo digital através do link: https://itapoa.atende.net/?
pg=autoatendimento.

7.2 - Somente serdo analisados os recursos protocolados no dia estabelecido para tanto;
7.3 - A reconsideracdo somente serd analisada com base na documentagdo apresentada na data da
inscricdo, ndo sendo aceita a inclusdo de nova documentacao;

7.4 A divulgacdo da Classificacdo Final das inscricdes deferidas e indeferidas sera até dia 05 de janeiro
de 2022, através de Edital que sera divulgado no site da prefeitura: www.itapoa.sc.gov.br

8. DAS VAGAS EM GERAL
8.1 - Perderdo todos os direitos sobre a vaga os candidatos classificados que:

8.1.1 - Nao responderem a Convocagao publicada no site da Prefeitura Municipal de Itapod, no prazo de
025 (cinco) dias uteis.

8.1.2 - Ndo se apresentarem no dia e horario determinado pela Secretaria de Agricultura e Pesca.

8.1.3 - Ndo aceitarem a vaga oferecida.
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9 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 - O Processo Seletivo Simplificado Edital n° 052/2021 terd validade de 02 anos a partir da
homologagdo deste processo ou até a homologagdo do concurso publico.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A inscrigdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital e valera como aceitagdo
tacita das normas do Processo Seletivo Simplificado.

10.2 - O candidato que, no ato da inscricdo, prestar declaragdo falsa ou inexata ou apresentar
documentos adulterados, terd sua inscricdo cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes.

10.3 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo, observada a legislagdo
vigente.

10.4 - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagao.

Itapoa - SC, 01 de dezembro de 2021

Valérig Ra M
Pregidente -
Sirlei Apzéﬂgﬁ Westphal
ecretdri
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ANEXO |

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE VETERINARIO

Eu:
Filiagdo:
Data de Nascimento:
RG Ne.:
CPF:
PIS:
Enderecgo:
Telefone celular:
Telefone fixo:
E-mail:

Venho por meio deste, REQUERER, A Inscricdo para participar do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE VETERINARIO.

Nestes termos, pede deferimento.

Itapoa, de de 2021

Assinatura
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