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ILUSTRISSIMO SENHOR MARLON ROBERTO NEUBER PREFEITO MUNICIPAL DE

ITAPOA - SC

Em face aos termos do Contrato de Concessdo N° 90/2018, firmado em 29 de agosto

de 2018:

A empresa OCEANICA SUL TRANSPORTE
COLETIVO LTDA, Concessionaria do Servico de
Transporte Coletivo Urbano de Passageiros no
Municipio de Itapoa - SC, inscrita no CNPJ sob o N°
05.314.329/0001-40, com sede na Rua Estoril, N° 924,
Praia de Leste, Pontal do Parand, estado do Parana,
representado neste ato pelo Sr. Hassan Hussein
Dehaini Junior, portador do CPF sob o N° 038.217.179-
98 e RG sob o N°6.119.791-5 SSP/PR com enderego
profissional supra descrito, ao final subscrito, vem
respeitosamente & presenga de V.Exa, protocolar o
presente

REQUERIMENTO ADMINISTRATIVO
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1. DOS FATOS E FUNDAMENTOS

A Empresa Ocednica Sul Transporte Coletivo Ltda., participou da licitagdo lancada
pelo Municipio de Itapoa, através do Edital de Concorréncia Publica N° 01/2016, do qual
sagrou-se vencedora.

Desse modo, firmou o Contrato de Concess3o n® 90/2018, com o Municipio de Itapoa,
em 29 de agosto de 2018, o qual tem por objeto:

CAPITULO iI - OBJETO DO CONTRATO
4. Objeto

4.1. Objeto. Esie CONTRATO tem por objeto a outorga de
CONCESSAO para a prestagéo dos SERVICOS,

4.2.  Condigées para Exploragéo  dos Servigos. A
CONCESSIONARIA  serd  responsével pela prestagdo  dos
SERVICOS, conforme pravisto no ANEXO i, oferecendo a populacéio
seivigos de maneira eficiente, atendendo aos INDICADORES DF
DESEMPENHO estabelecidos no CONTRATC.

4.2.1. Us SERVICOS serdo executados com obedidncia nigorosa, fiel
€ integral, de ftodas as exigénoias, normas, itens, elementos,
condicles gerais e especiais contidas nos ANEX 08, bem come nas
normas lécnicas para a execugdo e manutengdo dos SERVICOS,
{grifos no original)

O Contrato de Concessio N° 90/2018, estabeleceu a formula paramétrica para o
calculo do reajuste tarifario, nos seguintes termos:

21.6 Do Reajuste da Tarifa. O valor da TARIFA DE REMUNERACAD
& da TARIFA ESCOLAR serd reajustado, a cada 12 {doze) meses,
contados da data bhase de apresentacdo da  PROPOSTA
ECONOMICA vencedora da licitagdo, portanto, margo de 2018,

21.6.1. O regjuste tarifario teré como data base o dia 10 de novembro
de cada ano, em funcéo da necessidade de aguardar a publicacgo
dos indices publicos considerados na férmula de regjuste.

21.6.2. O regjuste anual da TARIFA DE REMUNERACAO sera
realizado mediante a aplicagdo da sequints formula:

PRD, ~ PRDqy: IVCRA, = IVCH
TR =TPx {1 + [0.22x (2224 U]+ [o.22x (FERL-VERA

' (IGPDI; — 1GPDI,
PRI, . IVCRA, )} FEZEOL+ [‘)‘OM( )”

1GPDI,

Onde:

TR: € 0 valor reajustado da TARIFA DE REMUNERA CAO; .

TP: € 0 valor da TARIFA DE REMUNERACAQ apresentado pela
CONCESSIONARIA na PROPOSTA ECONOMICA vencedora da
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o,

licitagdo, considerando a data-base de apresentagdo da referida
proposta;

PRDy: & 0 prego do jitro do 6leo diesel S10, relativo ao segundo més
anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraldo do
Levantamento dos Pregos Praticados em Joinville, base mensal, do
Sistema de Levantamento de Pregos — SLP, da Agéncia Nacional do
Petrélen, Gas Natural e Biocombustiveis — ANP, com referéncia 8o
prego médio da Distribuidora, exclufdos eventuais beneficios de
isencdio tributéria aplicaveis 8 CONCESSIONARIA;

PRD;: & 0 prego do litro do dleo diesel S10, relativo ao segundo més
anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido do
Levantamento dos Precos Praticados em Joinville, base mensal, do
Sistema de Levantamento de Pregos — SLF, da Agéncia Nacional do
Petrolen, Gas Natural & Biocombustiveis — ANP, com referéncia ao
prego médio da Distribuidora, excluidos eventuais beneficios de
isencdo tributénia aplicaveis 8 CONCESSIONARIA;

IVRCAq: € o Indice de Velculos Automotores, Rebogues, Carrocerias
e Autopecas, relativo ao segundo més anterior 8o da data-base da
PROPOSTA ECONOMICA, calculado peia Fundagdo Getdlio Vargas
- FGV, Revista Conjuntura Econdmice, (coluna 36) do Indive de
Pregos ao Produtor Amplo — Origem (IPA-OG) - Brasil;

IVRCA;: é o [ndice de Velculos Automotores, Reboques, Carrocerias
& Autopegas, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da
PROPOSTA ECONGMICA, calculado pela Fundagio Getllio Vargas
- FGV, Revista Conjuntura Econbmica, (coluna 36) do indice de
Pregos ao Produtor Amplo — Origem (IPA-OG) — Brasil;

VPO: é a variacio da remuneragio da méo de obra operacional,
incluindo o salaric e os beneficios percebidos pelos motoristas.

(i)Na hipbtese da variagdo da remunerag8o da méo de obra
operacional — VPO ~ ulirapassar a variagdo do IPC, seré
aplicada, na férmula de reajuste, a variagao do IPC acrescida
de 50% {cinquents por cento) da diferenga entre a variagdo
do prego da méo de obra operacional - VPQ — e a variagio
IPC no mesmo perfodo, ao invés da aplicagéo da variagdo
do prego da méo de obra operacional — VPQO.

IGPDI: € o Indice Geral de Pregos - dispenibilidade intema, relativo
ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA
ECONOMICA, calculado pela Fundagdo Getdlio Vargas - FGV
(coluna 2), Revista Conjuntura Econgémica;

16PDI;: é o Indice Geral de Pregos - disponibiidade interna, relativo
ao segundo més anferior ao da data-base da PROPOSTA
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ECONOMICA, calculado pela Fundagdo Getdlio Vargas — FGV
(coluna 2), Revisia Conjuntura Econbmica;

21.8.3. O cdleulo do reajuste do valor da TARIFA DFE
REMUNERAGAQ seré feito pela CONCESSIONARIA e previamente
submetido ao CONCEDENTE para verificagéo da sua corregdo, o
CONCEDENTE tera prazo méaximo de 5 (cinco) diss Uteis, a contar do
protocoio do requerimento, para verificar e, se correto, homologar o
reajuste.

21.6.3.1. Em ocorrendo divergénecia entre os valores e paramelros
proposios pela CONCESSIONARIA para fins de REAJUSTE da tarifa
& aqueles considerados pelo CONCEDENTE, ou ainda, em caso de
inercia do CONCEDENTE, haverd a submisséio da controvérsia ao

Comité Técnico na forma do item 35.2 e seguintes deste CONTRATO,

21.6.3.2. O Valor da TARIFA ESCOLAR corresponderd sempre ao
percentual de B0% (cinquenta por cento) da TARIFA DE
REMUNERACAD,

21.6.4. Homologado o reajuste, pelo CONCEDENTE, serd expedido
atc administrativo  alterando os valores da TARIFA DE
REMUNERACAD e da TARIFA ESCOLAR e encaminhado o
processo ao Chefe do Poder Executivo, a guam caberd, se for o caso,
decretar a nove TARIFA PUBLICA e ajustar o valor do SUBSIDIO, em
montante suficiente para garantir 0 pagamento da remuneracédo da
CONCESSIONARIA. (grifos no original)

O Contrato de Concess&o estabelece no item 21.6.1. que “o reajuste tarifario terd como data

o dia 10 de novembro de cada ano (...)", portanto a requerente encontra-se em pleno direito,

nos termos da norma contratual, de requerer o reajuste tarifario.

Para fins do presente pleito de reajuste tarifério, considerou-se o valor da proposta como

sendo o valor da tarifa de remuneragdo calculada no periodo anterior, requerida na data de

20 de novembro de 2019.

Considerando que desde a aplicagdo da tarifa constante na proposta comercial da

concessiondria, 0s insumos associados ao custo do servico de transporte coletivo urbano,

bem como, o salario dos motoristas sofreu reajuste, e que o Contrato de Concessio N°

90/2018, prevé reajuste tarifario no més de novembro.

21.6.1. O reajuste tarifario terd como data base o dia 10 de novembro

de cada ano, em fungdo da necessidade de aguardar a publicagdo

dos indices piblicos considerados na formula de reajuste’
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Ao aplicar a férmula prevista pelo Contrato de Concess&o, e j& citada, a concessionaria
calculou a Tarifa de Remuneracdo de R$ 5,7938, conforme o Demonstrativo de Calculo -
Quadro 1:

Quadro 1 - Demonstrativo de Célculo

periodo: nov/2019 a out/2020 1

mrTPx(1+0£22 x (ﬂ%};’f;‘i‘i)+o,zz % (W‘wm 52 % VPO) + 0,04 X

(mrmt-mrum)'
IVRCA

iGPDio

- Valor Raajustado do Tar{fe de fzasmanem;:ﬁa . o .

Pregn cfo litra de éieo do dresaf s’ﬁ relﬁtwa ao segu'tds més anterior oo da data-b
dg Pregas Pmtrgadomm }am\aiie, se mmsm‘, do

Veiculos Autc o rggﬁﬁaboques, Cdrmcems e Auite
PROPOSTA ECONOMICA, calculado pela Fundaci Getdlio
dq}(ndice de Pregos 0o Produtor Amolo - Origem (IPA-OG) - Br

o . indice de Veiculas Aummmzores, hebaqass, Carrocerias eAu *am;ns, mrzmvn o segundo I)’li3$ anxem:r ao do duta de
IVRCA  regjuste, ::m’culado pela furzdm.ﬁu Getulio Vargus - FGV, Revista Co 'um;zttra Econdmica {wtunﬁ 36) dy mdfce cﬁe Pfe;os

. o Produtor Amplo - Origem. ger—f"G; Brasil; . .

Variagfio da remuneragiio da mio de obra operacional, 'm‘wnq‘ 0
No hipdtese da variagda do remuneractio da mo de obra op '
a fimdq, na forma de rag}exste, o varlagdo do IFC acrescida §G (c? uen : el
ol pregm do mido de obra operacional - VPG - e o voringdio do FCno mesmo peﬂadaf a0 invés da aphcagaa da varmg&a
do re;o du méo de obra opems:!umxé -VPO,

/ _:yﬁ;wde mterna, relativa oo segmda més anterior ao da data«basa a‘sfﬁROP A
Revista Conjuntura Ecanﬁmim S

‘ 5frrd1ce Geral de Precos - dispo
. »ﬁCUNGMICA, ca!cuitm‘a pelo F

Indice szl de Pregas d:spond: :iidada in tema, relativo ao ségcm
v ‘Fundagﬁa Getu!ia Vargos - F(s“V{miuna 2} 1 Rewsm Conjuntura Ecc

Indice de Pre;os do fansam:dar, telarivo r:c: 3

&‘CDNC}MICA, axtf&fsdﬂ da Rews to C@Hjuﬂfﬂr& gmném

002571
401109

Variachio da Mdo de Obra Operucional

VariagGo da IPC {Ingice de Prego oo Consumidar)

Se AVMOO > AVIPC entio VPO = IPC x 50%AVMOO
Se AVMOO < AVIPC entdo VPO = AVMOO
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RS 56191 j?‘ar(}%do cdlcuict do majuﬁte dz: ana anterior. ; &
RS 2,8540 | Preco do dleo el S0, relotive a0 coleulo do reajuste Mfana anterior.

RS 2,8830 Pre;n do ole: n?es&fjm refotive oo segzmdo més anterio ata do reajuste, extralds da | wbei‘a da ANP

Indice de Velculos Automotares, Reboques, tzzrmcmm e Autapegm, extraido da recjuste faru'ﬁria do
per(ada an terior.

143.988,000

154.217,000 |

002571
728,04000 | f
862,25600 |

ParticipagBes: out/20

enda | | Legenda | Valores - L -
PRO, 2,9540 PRD, 2,8830 -0,0240 0,22 -0,0083
IVRCA,, 143,888,000 IVRCA 154,217,000 0,0710 0,22 0,0156
VPO 0,0257 0,52 0,0134
1GPDI, 728,040 l HGPDY 862,259 0,1844 0,04 0,0074
Soma 0,03109

> 5,6191 ] Freco da Tarifa Colcuwlada ne més de Novembro/2019.

_ TR=7Px{1+0031

 TR=56191x 1,03109

{*) Valor atualizado pela inflagiio do periodn. Até a data de reqjuste do cdlculo ndo havia o atuclizagio de Convenglo
Coletiva de Trabalho.
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2. DO REQUERIMENTO

Diante de todo o exposto, REQUER:
1. Seja o presente requerimento administrativo recebido e provido,

2. Seja homologado o reajuste da Tarifa de Remuneragéo no prege de R$ 5,79 (cinco reais
e setenta e nove centavos), conforme demonstragéo e comprovagao de precos acostado
em anexo, promovendo-se de imediato 0 reajuste tarifario e o pagamento do respectivo
subslidio, inclusive em atendimento ao determinado pela liminar proferida nos autos n.
5002095-84.2020.8.24.0126, da 02 Vara Civel da Comarca de Itapoa/SC;

3. Seja fixado o prego da Tarifa Publica e o preco da Tarifa Estudante, preservando 0
equilibrio econdmico e financeiro da operagac,

Nestes termos,
Pede Deferimento.

itapo# (SC), 20 de novembro de 2020

£/ § '
; g 4
f Wi (

PP " é)’»

Hagsan jussein Dehaini Junior
OCEANICA SUL TRANSPORTES COLETIVOS LTDA.

i

Anexo | - Planithas de Revisdo Tarifdria;
Anexo Il - Comprovagdes para o Célculo Tariftrio
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Servico de Transporte Publico Coletivo de Passageiros do
Municipio de Itapoa - SC

Contrato de Concessdo N2 90/2018
Cldusula 212 Item 21.6.2

Sumario:

1 - Cdlculo do Reajuste Tarifdrio Novembro de 2018 a Outubro de 2019..
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Servico de Transporte Publico Coletivo de Passageiros do
Municipio de Itapod - SC
CALCULO DO CUSTO DO PASSAGEIRO TRANSPORTADO

1 - Célculo do Reajuste Tarifario - Equacdo Paramétrica
Contrato de Concessdo N2 90/2018
Clausula 212 item 21.6.2

[ Periodo: nov/2018 a out/2019
» PRDi-PRDo IVRCAi-IVRCAo 1GPDIi-1GPDIo
TR= TPx(l +0,22 % (—-——PRDO ) +0,22 x (RSO )+ (0,52 x VPO) +0,04 x (———mmo ))
TR Valor Reajustada da Tarifa de Remuneragdo
w Valor da Tarifa de R agdo, ap tado pela CONCESSIONARIA, na PROPOSTA ECONOMICA vencedora da Licitagdo.

Prego do litro de dleo do diesel S10, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, extraido do Levantamento dos Precos
PRD,  Praticados em Joinville, base mensal, do Sistema de Levantamento de Pregos, SLP da Agéncia Nacional do Petréleo, Gds Natural e Biocombustiveis - ANP, com
referéncia oo preco médio da Distribuidora, excluindo eventuais beneficios de isengdo tributdria aplicaveis & CONCESSIONARIA;

Preco do litro de dleo do diesel 510, relativo ao segundo més anterior ao do data do reajuste, extraido do Levantamento dos Pregos Praticados em Joinville, base
PRD mensal, do Sistema de Levantamento de Pregos, SLP. Da Agéncia Nacional do Petrdleo, Gds Natural e Biocombustiveis - ANP, com referéncia ao preco médio da
Distribuidora, excluindo ezggtuais beneffci{s_;.:le isen;@ribﬁdri@gliciwzis a QNCQSIOWM;

Indice de Velculos Automotores, Reboques, Carrocerias e Autopecas, relativo ao segundo més anterior go da data-base da PROPOSTA ECONOMICA, calculado

IR 5 i : . .
€. pela Fundagdo Getulio Vorgas - FGY, Revista Conjuntura Econdmica (coluna 36) do Indice de Precos ao Produtor Amplo - Origem (IPA-DG) - Brasil;
WREA indice de Veiculos Aut tores, Carrocerias e Autopecas, relativo ao segundo més anterior ao da d fe reajuste, calculado pela Fundagdo Gettilio
' Vargas - FGV, Revista Conjuntura Econémica (coluna 36) do indice de Precos ao Pradutor Amplo - Origem (IPA-OG) - Brasil;
' Variagdo da remuneragdo da mbo de obra operacional, incluindo o saldrio & 0s beneficios percebidos pelos motoristas. -
Wi Na hipétese da variagdo da remuneracio da mdo de obra operacional - VPO - ultrapassar a variagdo do IPC, serd aplicada, na forma de reajuste, a variagdo do
IPC acrescida de 50% (cinquenta por cento) da diferenca entre a variagdo do preco da mdo de obra operacional - VPO - e a variagdo do IPC no mesmo periodo,
o invés da aplicagdo da variogfio do prego da médo de obra operacional - VPO.
1GPDI Indice Geral de Precos - disponibilidade interna, relativo ao segundo més anterior ao da dota-base da PROPOSTA ECONOMICA, caiculado pela Fundagdo Getulio
°  Vargas - FGV (coluna 2), Revista Conjuntura Econdmica;
1GPO! indice Geral de Pregos - disponibilidade interna, relatico ao segundo més anterior ao do data do reajuste, calculado pela Fundagdo Getiilio Vargos - FGV (coluna
i

2), Revista Conjuntura Econémica.

RS 2.100,00 |Mdo de Obro Operacional, extraido de Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2019
RS 2.207,00 |Méo de Obra Operacional, extraido de Acordo Coletivo de Trabalho 2019/2020
50605k Indice de Precos ao Consumidor, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA E’CDNﬁMICA,'e)V(m;ido da Revista
- %" |conjumuro Econdmicn fealumo6A) | L e
o 55912 indice de Precos ao Consumidor, relativo ao segundo més anterior a data do reajuste, extraido da Revista Conjuntura Econdmica (coluna
i ’ 5 A }
AVYMOO 0,05095 |VariagGo da Méo de Obra Operacional
AVIPC 0,05609 |Variagge do IPC {Indice de Preco ao Consumidor)
Se AVMOO > AVIPC entdo VPO = IPC x 50%AVMOO
Se AVMOO < AVIPC entdo VPO = AVMOO
7P RS 5,50 |Tarifa PROPOSTA ECONOMICA
PRD , RS 3,3040 |Prego do dleo diesel $10, relativo ao segundo més anterior oo da data-base da PROPOSTA ECONOMICA
PRD, RS 2,9540 |Prego do dleo diesel $10, relativo ao segundo més anterior a dato do reajuste, extraido do tabela da ANP
IVRCA , 134,550 |indice de Veiculos Automotores, Rebogues, Carrocerias e Autopegas, extraido ao segundo més anterior ao da PROPOSTA ECONOMICA
; Indice de Veiculos Automotores, Rebogues, Carrocerias e Autopegas, relativo aa segundo més anterior a data do reajuste, extraido da
IVRCA, 143,988
Revista Conjuntura Econémica
VPO 0,05095 | Variagbo da remuneragdo da méo de obra operacional, incluindo o saldrio e os beneficios percebidos pelos motoristas
IGPDI , 676,695 | Indice Gerol de Pregos, relativo ao segundo més anterior ao da data-base da PROPOSTA ECONOMICA
: IGFD;f 728,040 |Indice Geral de Precos, relativo ao segundo més anterior a data ro reajuste, extraido da Revista Conjuntura Economica
ParticipagBes: nov/18 ParticipagBes: out/19
o / P / av P AVxP
Legenda Valores Legenda Valores
PRD, 3,3040 PRD; 2,9540 -0,1059 0,22 -0,0233
IVRCA, 134,550 IVRCA, 143,988 0,0701 0,22 0,0154
VPO 0,0510 0,52 0,0265
IGPDI, 676,695 | IGPDI; 728,040 0,0759 0,04 0,0030
Soma 0,02166
[ | 5,50 [Prego da PROPOSTA ECONOMICA

TR = TP x (1 + 0,02166)

—

l
[ TR = 5,50 x 1,02166 il




Servico de Transporte Publico Coletivo de Passageiros do
Municipio de Itapoa - SC

Sumario:
Convengdo Coletiva de Trabalho 2019/2020
Variagdo INPC de 01 de setembro de 2019 a 31 de agosto de 2020.
Comprovagdo Diesel S10

Revista Conjuntura Econémica de Novembro de 2019
Revista Conjuntura Econémica de Novembro de 2020
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ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2019/2020 % =% /f,
NUMERO DE REGISTRO NO MTE: SC001961/2019 ~—
DATA DE REGISTRO NO MTE:  15/10/2019
NUMERO DA SOLICITACAO: MR055998/2019
NUMERO DO PROCESSO: 10263.101767/2019-36
DATA DO PROTOCOLO: 15/10/2019

Confira a autenticidade no endereco http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/.

SIND TRAB EMPRESAS TRANSP RODOV DE PASSAGEIROS DE JLLE, CNPJ n. 81.159.931/0001-39,
neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). RUBENS MULLER,;

E

OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA, CNPJ n. 05.314.329/0004-93, neste ato representado(a) por seu
Diretor, Sr(a). HASSAN HUSSEIN DEHAINI JUNIOR;

celebram o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condi¢des de trabalho previstas
nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de setembro de 2019
a 31 de agosto de 2020 e a data-base da categoria em 012 de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no &mbito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Profissional dos Trabalhadores e condutores de veiculos, fiscais, trocadores e
escritorios, oficinas e manutencédo em geral nas empresas de transportes rodoviarios e urbanos,
intermunicipal, interestadual e internacional de passageiros, e transporte de passageiros de turismo
e fretamento; trabalhadores e condutores de veiculos nas empresas de transporte de passageiros de
turismo e fretamento industrial, escolar e comercial e condutores de veiculos rodoviarios (categoria
diferenciada) nas empresas de locacéo de veiculos, com abrangéncia territorial em Araquari/SC,
Balneario Barra do Sul/SC, Barra Velha/SC, Campo Alegre/SC, Garuva/SC, ltapoa/SC, Joinville/SC,
Rio Negrinho/SC, Sao Francisco do Sul/SC e Sao Jodo do Itaperiu/SC.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIO NORMATIVO.

A empresa pagara aos seus empregados motoristas, a partir de primeiro de Setembro de 2019, o piso
salarial de R$ 1.732,00 (Hum mil, setecentos e trinta e dois reais) para uma jornada de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais ou 220 (duzentos e vinte) horas mensais .

Paragrafo primeiro: Fica garantido aos empregados da empresa abrangida pelo presente acordo coletivo
de trabalho os salarios percebidos, cabendo igual salario aos empregados admitidos para a mesma fungao,



excluidos vantagens pessoais.

Paragrafo segundo : O salario normativo dos demais trabalhadores pela empresa abrangida pelo presente
acordo coletivo de trabalho, nao poderé ser inferior a R$ 1.335,00 (Hum mi, trezentos e trinta e cinco reais)
por més

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO MENSAL DE SALARIOS.

A Empresa fara o pagamento dos saléarios mensais dos seus funcionarios até o 52 (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao trabalhado.

Paragrafo primeiro: O pagamento dos vencimentos dos empregados sera efetuado diretamente pela
empresa em espécie ou na conta saldrio, garantindo-se a néo incidéncia de tarifas ou emolumentos,
conforme Resolu¢do do Banco Central.

Descontos Salariais

CLAUSULA QUINTA - DESCONTOS SALARIAIS.

A empresa concederd, obrigatoriamente, adiantamento salarial aos seus empregados, em porcentagem de
40 % quarenta por cento) do salério recebido pelos mesmos. Esse adiantamento sera efetivado no dia 20
de cada més.

Paragrafo primeiro : quando o dia da antecipacgao recair em sabado o pagamento devera ser efetuado em
espécie, vedado o pagamento em cheque .

Paragrafo segundo: quando o pagamento for realizado na data limite e ocorrer a através de cheque,
exceto aos sabados, o mesmo devera ser efetuado até as 12:00 horas.

Paragrafo terceiro: a empresa nao podera descontar de seus empregados motoristas, qualquer peca de
reposicao do veiculo que dirige , exceto se houver dolo ou culpa do mesmo .

Paragrafo quarto: todos os descontos efetuados na folha de pagamento, a titulo de adiantamento devem
ser conferidos pelo empregado e se tiver qualquer dlvida ou irregularidade deve—se recorrer a empresa no
prazo de 30 (trinta) dias, do contrario caracterizara anuéncia tacita do funcionario.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SEXTA - DISCRIMINACAO DAS PARCELAS.



A empresa ficara obrigada a fornecer no ato do pagamento, envelope ou documento timbrado e
discriminativo dos valores que os empregados fizeram jus.

Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros

132 Salario

CLAUSULA SETIMA - 132 SALARIO.

No calculo do 13° salario, férias e de repouso remunerado (domingos e feriados), serao computados as
médias das horas extras, comissées e adicionais noturnos e quaisquer outras verbas habitualmente pagas.

Paragrafo Unico: a empresa se obriga a pagar a segunda parcela do 13° aos seus empregados, até o dia
20 de dezembro de 2019.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA OITAVA - HORAS EXTRAS/REPOUSO REMUNERADO.

As horas extraordinarias prestadas, mensais serao remuneradas com adicional de 50 % (cinguenta por
cento ) de acréscimo sobre a hora normal e as prestadas aos domingos e feriados sofrera acréscimo de
100 % ( cem por cento ) .

Fica garantida uma folga de seis em seis dias, com intervalo de 35 horas, recaindo esta em no minimo, trés
domingos a cada dois meses.

Auxilio Alimentacao

CLAUSULA NONA - TICKET ALIMENTAGAO.

A empresa se compromete a conceder o pagamento “Ticket Alimentagao — Cartao Eletrénico” aos
empregados abrangidos pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho, no valor de R$ 475,00 (Quatrocentos
e setenta e cinco reais) mensais, devendo ser pago até o quinto dia util do més.

Paragrafo primeiro: O beneficio acima concedido, néo podera ser objeto de desconto para empresa que
tenha convénio com o programa alimentagao do trabalhador PAT ou qualquer outro beneficio similar,
devendo o referido ser concedido na sua integralidade.

Paragrafo segundo: O fornecimento da “cesta basica” descrita no caput, ndo integralizara os salarios em
nenhuma hipotese, ndo gerando qualquer reflexo sobre os componentes da remuneragao ou seus



agregados, tais como FGTS e Previdéncia Social, ou outro complemento qualquer, devendo seu valor ser
discriminado no Envelope de Pagamento.

Paragrafo terceiro : Durante o periodo do gozo de férias, por ocasiao do recebimento do 13° salario,
Auxilio Previdenciario pelo periodo de 12 (doze) meses, os empregados terdo direito em receber o Ticket
Alimentagao.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA - CONSULTAS MEDICAS.

A Empresa se compromete aderir ao convénio celebrado pelo Sindicato para prestagdo de Assisténcia
Médica, Exames Laboratoriais, Cirurgias de Pequeno Porte e Atendimentos Urgentes a todos os seus
colaboradores, o qual passa a ser extensivo para o uso facultativo de todos os seus empregados. Os
servigos serao prestados por profissionais e nos estabelecimentos credenciados pelo Sindicato e pelas
Empregadoras e poderao ser utilizados pelos usuarios. O custo dos servigos sera o previsto na tabela da
AMB (Associagao Médica Brasileira) e sera subsidiado na proporgao de 50% (cinquenta por cento) pela
empregadora e 50% (cinquenta por cento) pelos empregados. As cirurgias ficam limitadas ao valor de 3.000
CH's por procedimento, devendo o respectivo valor ser repassado ao Sindicato como gestor do Convénio.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AQUISICAO DE MEDICAMENTOS.

A Empregadora compromete-se no periodo da vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho a celebrar
convénio para aquisicao de medicamentos conforme receita médica para seus colaboradores com desconto
efetuado através da folha de pagamento até o limite de R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONVENIOS SINDICATOS.

A Empregadora se compromete durante a vigéncia do presente Acordo Coletivo de Trabalho, a celebrar
Convénio com o Sindicato dos Trabalhadores de todos os Convénios para desconto em folha de
pagamento dos colaboradores.

Contrato de Trabalho — Admissio, Demissio, Modalidades

Normas para Admissao/Contratacao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA.



£ 0/
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O contrato de experiéncia fica suspenso durante o auxilio-doenga comum ou acidentario, completand\o-ﬁéféi‘d?”—‘ J/
tempo nele previsto, ap6s o termino do beneficio previdenciario. S

CLAUSULA DECIMA QUARTA - JUSTA CAUSA.

A empresa devera fornecer, por escrito , ao empregado os motivos da demiss&o por justa causa , indicando
o texto legal violado.

Desligamento/Demissao

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VERBAS RESCISORIAS.

A quitacdo das verbas rescisorias sera efetuada em 10 (dez) dias em se tratando de aviso prévio indenizado
na forma e sob pena das cominagdes previstas na lei n%. 7.855/89, alem das penalidades previstas neste
acordo , conforme o artigo 477 paréagrafo 60 letras “A” e “B” da CLT.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - AVISO PREVIO.

O empregado demitido sem justa causa, cujo contrato de trabalho seja igual ou inferior a 11 meses e 29
dias tera direito a 30 dias de aviso prévio. A partir de 1 (um) ano de registro, 0 aviso prévio recebera o
acréscimo de 3 dias para cada ano trabalhado, limitado a 90 (noventa) dias, conforme tabela abaixo:

TEMPO DE AVISO PREVIO TEMPO DE AVISO PREVIO

EMPRESA EMPRESA
0 30 11 anos 63
1 ano 33 12 anos 66
2 anos 36 13 anos 69
3 anos 39 14 anos 72
4 anos 42 15 anos 75
5 anos 45 16 anos 78
6 anos 48 17 anos 81
7 ano 51 18 anos 84
8 ano 54 19 anos 87
9 ano 57 20 anos 90
10 anos 60

Paragrafo primeiro: O empregado somente ira cumprir 30 dias de aviso prévio, os demais dias serao



indenizados.

Paragrafo segundo: Na demisséo por iniciativa da empresa, o empregado que manifeste, por escrito o
interesse de n&o cumprir o aviso prévio, parcial ou totalmente, podera, a critério da empresa, ficar
dispensado do seu cumprimento, abrindo mao do correspondente pagamento, recebendo, no entanto,
proporcionalmente aos dias trabalhados.

Aviso Prévio

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPENSA DO AVISO PREVIO.

Fica dispensado do cumprimento integral do aviso prévio, 0 empregado que obter novo emprego antes do
término do respectivo prazo, a pedido deste, recebendo a remuneracéo proporcional aos dias trabalhados.

Relacoes de Trabalho — Condicdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Atribuicdes da Funcao/Desvio de Funcao

CLAUSULA DECIMA OITAVA - NORMAS E PROCEDIMENTOS.

Ao motorista incumbe a responsabilidade da seguranga do veiculo a ele confiado, devendo portanto efetuar
a inspecao dos componentes (calibragem dos pneus, freios, luzes, limpadores niveis de dgua e éleo,
combustiveis e afins, cabendo—lhe comunicar a empresa ou a quem por ela indicada, pelo meios mas
rapidos, os imprevistos ocorridos, bem como tomar atitudes imediatas que o caso exigir.

Estabilidade Mae

CLAUSULA DECIMA NONA - ESTABILIDADE A GESTANTE.

Fica assegurada a empregada gestante a estabilidade proviséria no emprego de 60 (sessenta) dias apés o
termino do licenciamento da previdéncia, exceto nos casos de dispensa por justa causa, pedido de
demissao ou acordo entre as partes.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA VIGESIMA - GARANTIA PRE APOSENTADORIA.



Ao empregados que contarem com mais de 05 (cinco) anos, ininterruptos na mesma empresa, teran, Horica
estabilidade provisoria de 18 (dezoito) meses, quando necessitarem desse periodo para a aposentadoria;—
salvo justa causa.

Outras normas referentes a condigoes para o exercicio do trabalho

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - ASSISTENCIA JURIDICA.

A empresa assegurara assisténcia juridica gratuita ao empregado que for indiciado em inquérito policial ou
responder a agao penal por ato praticado no desempenho de suas funcdes, em decorréncia de acidentes de
transito, atropelamento, ou na defesa do patrimonio da empresa, mesmo ap6s a sua demissao .

Jornada de Trabalho — Duracao, Distribuicdo, Controle, Faltas

Duracao e Horario

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - JORNADA DE TRABALHO.

A jornada de trabalho sera de 08(oito) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) semanais.

Paragrafo primeiro : A jornada de trabalho sera controlada, quando exigida, através de registros manuais
ou mecanicos, admitidos pela legislagao vigente, ficando garantido a Jornada integral de 08 (oito) horas
diarias.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - INTERVALO INTRAJORNADA.

O Intervalo Intrajornada para descanso e alimentacdo nao poderé ser inferior a 01 (uma) hora e nem
superior a 05 (cinco) horas para 0s Motoristas, devendo neste periodo os colaboradores ficarem liberados
de suas atividades, nao sendo responsaveis pelo veiculo a ele confiado.

Faltas

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - FALTAS JUSTIFICADAS.

Nio serdo descontados os dias, o repouso remunerado e 08 feriados da semana, quando o empregado



faltar ao servigo pelos seguintes motivos:

a) 5 (cinco) dias Uteis consecutivos em caso de falecimento de conjuge, ascendente (pai, mae, avod e avd) e
descendente (filho, filha, neto e neta).

b) 2 (dois) dias uUteis consecutivos no caso de falecimento de sogro ou sogra;
c) 4 (quatro) dias Uteis consecutivos, em virtude do matriménio do empregado;

d) 2 (dois) dias por més no caso de internagédo hospitalar por motivo de doenga de conjuge ou filhos
menores;

e) 5 (cinco) dias consecutivos, no decorrer da primeira semana de vida, em caso de nascimento de filho (a)
ou adocao legalmente comprovada:

f) 60 (sessenta) horas por ano para levar filho ou dependente legal, menor de 14 (catorze) anos, ao médico,
mediante comprovagao até 48 horas apos;

Férias e Licencas

Duracao e Concessao de Férias

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - FERIAS.

A empresa podera, através de acordo individual, partilhar o gozo das férias em dois periodos desde que
respeitado o prazo legal para a sua concessao, com o pagamento do abono constitucional de forma
proporcional .

Paragrafo unico: a concesséo de férias sera participada por escrito, ao empregado, com antecedéncia de,
no minimo, 30 (trinta) dias, cabendo a este assinar o respectivo aviso

Saude e Seguranca do Trabalhador

Uniforme

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - UNIFORMES.

Quando exigido uniformes ou equipamentos para o trabalho, a empresa devera fornece-lo gratuitamente,
até o limite de 02 (duas) camisas e 02 (duas) calgas por ano. Vedado qualquer desconto salarial a tal titulo.

Paragrafo unico: Na hipétese de nao devolugéo por parte do empregado, quando da rescisdo do contrato
de trabalho, podera a empresa descontar o valor de 50 % (cinglienta por cento) do valor da aquisicdo dos
mesmos.




Aceitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - ATESTADOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS.

Os atestados emitidos por médicos ou dentistas da previdéncia social oficial, ou que com este mantenha
convénio, serdo aceitos pela empresa para todos os efeitos legais, se apresentados no prazo maximo de 02
dias uteis.

Relacoes Sindicais

Acesso do Sindicato ao Local de Trabalho

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - QUADRO DE AVISOS.

A empresa providenciara a colocagéo de um quadro de avisos, nele podendo o sindicato profissional fazer
suas comunicacoes.

Acesso a Informagoes da Empresa

CLAUSULA VIGESIMA NONA - APRESENTACAO DE DOCUMENTOS.

Compromete-se a empresa abrangida pelo presente Acordo Coletivo de Trabalho, quando instada
formalmente por meio de solicitagéo enviada pelo Sindicato Laboral, apresentar copias dos documentos
necessarios a averiguagao do cumprimento da Lei ou deste ACT, no prazo méaximo de 10 (dez) dias.

§ 12 - O inadimplemento do contido no caput, sujeita a empresa a uma multa equivalente ao valor do menor
piso normativo estabelecido neste Acordo Coletivo de Trabalho — ACT.

§ 2° - A quitag@o da multa sera realizada na sede do Sindicato Laboral, sendo que o nao pagamento
autoriza a entidade ingressar com agdo de cumprimento na Justica do Trabalho para exigir a obrigacgao.

§ 32 - Verificada qualquer irregularidade no cumprimento das normas trabalhistas e/ou do presente ACT, o
Sindicato laboral notificara a empresa e concedera o prazo de 15 (quinze) dias a partir do recebimento da
notificacdo para que a anormalidade seja sanada.

§ 4° - Depois de transcorrido o prazo concedido para regularizagao das pendéncias sem que essa



providéncia seja tomada, o Sindicato Laboral ajuizara as agdes pertinentes para cobranca de eventuais
valores devidos pelas empresas e informara aos 6rgaos fiscalizadores as irregularidades encontradas.

§ 52 - O Sindicato dos Trabalhadores comunicara eventuais irregularidades constatadas nas empresas ao
Sindicato Patronal, facultando-lhe o acompanhamento das negociacées para regularizacéao das pendencias.

Contribui¢oes Sindicais

CLAUSULA TRIGESIMA - ASSISTENCIA SOCIAL.

A empresa se obriga a transferir, mensalmente, para custear despesas com assisténcia social a seus
filiados, o correspondente a 1% (um por cento) da folha de pagamento bruta mensal (totalizando 12% ao
ano), sem 6nus ao trabalhador e cuja importancia sera transferida ao sindicato profissional por guia propria
fornecida pelo mesmo, sendo que o vencimento da primeira parcela dar-se-a no dia 15 (quinze) de julho de
cada ano. As empresa tera que enviar ao sindicato profissional copia de folha de pagamento usada para o
célculo do recolhimento.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL FECTROESC.

Visando possibilitar o custeio na realizagao de cursos profissionalizantes e de capacitagdo aos integrantes
da categoria profissional de todo o Estado, as empresas abrangidas pela presente Convengao ficam
obrigadas a transferir em favor da Federacao dos Trabalhadores (FECTROESC), mensalmente e em guias
préprias fornecidas pela entidade, uma contribuicdo de 0,30% (zero virgula trinta por cento) sobre a folha de
pagamento bruta mensal, devendo tal importancia ser recolhida até o dia 15 (quinze) do més subsequente
ao trabalhado.

Outras disposicoes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - QUITACAO ANUAL DOS DIREITOS TRABALHISTAS.

E facultado aos empregados e empregadores, na vigéncia ou ndo do contrato de trabalho, firmar perante o
Sindicato Laboral o termo de quitagao anual dos direitos trabalhistas, com eficacia liberatéria das parcelas
nele especificadas, apos a homologacao, e respeitadas as seguintes condigdes:

a) A homologacéao do termo de quitagdo anual dos direitos trabalhistas seré realizada pelo Sindicato
Laboral, estando presentes o empregado, o empregador/preposto e uma testemunha, que somente sera



dispensada quando houver a filmagem e o arquivamento das imagens da sessao.

b) Inexisténcia de débitos junto aos Sindicatos Patronal e Laboral, especialmente quanto as contribuicoes e
taxas previstas nesta Convengao Coletiva de Trabalho, situacdo que sera comprovada por certidoes
negativas emitidas pelas entidades.

c) Para que tenha eficécia liberatéria das parcelas nele especificadas apos a homologagéo pelo Sindicato
Laboral, o Termo de Quitagdo Anual das obrigagoes trabalhistas devera ser apresentado preenchido,
discriminando as obrigacdes de dar e fazer cumpridas mensalmente e a quitagdo anual dada pelo
empregado.

d) As despesas oriundas da estrutura necessaria para realizagao das homologagoes dos Termos de
Quitacao das Obrigagdes Trabalhistas serio suportadas pelo empregador, sendo vedada qualquer
cobranca do empregado.

e) O valor estipulado pela prestagao do servico de homologagéo é de 15% (quinze por cento) do piso
salarial do empregado favorecido.

f) No momento da homologagao deverdo ser apresentados os seguintes documentos: Copia da ultima folha
de pagamento do empregado, termo de quitagéo das obrigagdes trabalhistas, devidamente preenchido,
comprovante do recolhimento da taxa de homologagéo e as certiddes negativas de débitos mencionadas na
letra “b”.

g) O agendamento das homologacdes dos termos de quitacao anual das obrigacdes trabalhistas devera ser
feito de 22 a 62 feira pelos contatos fornecidos pelo Sindicato Laboral com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data pretendida.

Disposicoes Gerais

Mecanismos de Solucao de Conflitos

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - DIVERGENCIAS E CONCILIAGAO. M

As controvérsias oriundas do presente instrumento, bem como aquelas surgidas das relagoes
empregaticias, serdo dirimidas, preliminarmente entre as partes envolvidas que poderdo se valer da
assisténcia de suas entidades sindicais e inclusive com mediagao do Ministério do Trabalho.



Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - MORA SALARIAL.

A empresa pagara ao empregado 10% (dez por cento) de multa, mais 2% (dois por cento) ao dia, sobre o
salario vencido no caso da mora salarial, sendo considerado atraso o pagamento efetuado apés o prazo
mencionado na Clausula Quinta desse acordo .

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - CLAUSULA PENAL.

Fica estabelecida multa pelo descumprimento das condigées e clausulas contratadas, no valor de 50%
(cinqlienta por cento) do salario constante neste acordo para todos os empregados, por clausula infringida e
por empregado lesado, mensalmente, devendo ser repassada destes valores 50% (cinglienta por cento)
para os empregados e 50% (cinquenta por cento) para o Sindicato Laboral.

Paragrafo unico: No caso de atraso ou néo repasse das mensalidades ou da taxa assistencial, além da
multa estabelecida no “caput” a favor do Sindicato Profissional, incorrera a empresa em multa mais juros
devidos.

Renovacao/Rescisao do Instrumento Coletivo

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - ASSINATURAS.

E por estarem de comum acordo firmam este acordo coletivo de trabalho em 03 (tres) vias de igual, teor e
forma, nas presengas de testemunhas e em conjunto, facultando—se ao sindicato o registro e o arquivo
deste instrumento junto ao 6rgdo competente para todos os efeitos legais.

RUBENS MULLER
Presidente
SIND TRAB EMPRESAS TRANSP RODOV DE PASSAGEIROS DE JLLE

HASSAN HUSSEIN DEHAINI JUNIOR
Diretor
OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA
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A autenticidade deste documento podera ser confirmada na pagina do Ministério do Trabalho e Emprego
na Internet, no endereco http:/www.mte.gov.br.



Calculo elaborado em: 20-Novembro-2020

Passo a passo para salvar o calculo:

P

SALVE este arquivo em seu (1) CLIQUE na opgéo de (2) RECUPERE esse resultado: (3) ALTERE os parametros:
computador e altere os ‘Salvar como...' do seu browser.  clique duas vezes no arquivo que clique no botéo 'Alterar Calculo’ e
parametros quando for foi salvo e essa pagina sera certifique-se de estar conectado a

necessario. apresentada. Internet.

Alterar calculo

Atualizagao de um valor por um indice financeiro

Atualizagao de R$2.207,00 de 01-Setembro-2019 e 31-Agosto-2020 pelo indice INPC - ind. Nac. de Precos ao Consumidor
Valor atualizado: R$2.263,75

Meméria do Calculo

Variagéo do indice INPC - ind. Nac. de Pre¢os ao Consumidor entre 01-Setembro-2019 e 31-Agosto-2020

Em percentual: 2,5712%
Em fator de multiplicagéo: 1,025712

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:
Setembro-2018 = -0,05%; Outubro-2019 = 0,04%; Novembro-2019 = 0,54%; Dezembro-2019 = 1 ,22%; Janeiro-2020 = 0,19%;
Fevereiro-2020 = 0,17%; Margo-2020 = 0,18%; Abril-2020 = -0,23%; Maio-2020 = -0,25%; Junho-2020 = 0,30%: Julho-2020 = 0,44%.

Atualizacao
Valor atualizado
Valor atualizado

valor * fator = R$2.207,00 * 1,025712
R$2.263,75

Aviso Importante

O site CALCULO EXATO é um servico gratuito que se propde a auxiliar o usuério como simples referéncia e verificacdo de calculos diversos. Este
servico ndo deve ser utilizado em substituicdo a um profissional habilitado. O usuario que utiliza os nossos servigos o faz por sua conta e risco, e
aceita que ndo temos qualquer responsabilidade por danos de qualquer natureza resultantes desta utilizacao.

Saiba Mais

Os resultados podem ser conferidos a partir da
memoria dos calculos

Os calculos podem ser salvos e alterados
posteriormente

Os célculos podem ser exportados para um editor de
text

Os calculos podem ser impressos

2000-2020 Célculo Exato - todos os direitos reservados - Politica de Privacidade

https://calculoexato.com.br/salvar.aspx?codMenu=FinanAtualizalndice



Precos ao consumidor — Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 =100

Habitacao Vestudrio
. Materi i . A
Periodo a’ erlal Sen{lq.o s ‘?e Total Roupas (alcados Acesson'o S ga Serw(ols _de
Elétrico Residéncia Vestudrio Vestudrio
1391066 - Col. 2GD 1391076 - Col. 2H 1391094 - Col. 3 1391096 - Col. 3A 1391142 - Col. 3B 1391168 - Col. 3C 1391180 Col. 3E
2019 Abr. 313,890 819,691 226,986 208,286 210,062 332,498 597,108
Maio 314,515 820,221 227,604 209,055 210,126 333,553 596,117
Jun. 315,741 822,149 228,726 210,273 211,404 332,766 599,529
Jul. 316,237 823,207 228,174 209,253 211,137 335,475 599,474
Ago. 314,807 824,717 227,522 208,298 210,670 336,913 600,004
Set. 314,374 826,920 227,544 208,671 210,000 335,978 600,450
Precos ao consumidor — Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
Satide e Cuidados Pessoais
Servigos de Salide Produtos Médicos e Odontoldgicos
Periado Total Hospitais e Médico, Dentista Aparelhos Médicos Produtos o
Total o : Total Medicamentos P L g Pessoais
Laboratérios e Outros e 0dontoldgicos Farmacéuticos
1391190 - Col. 4 1391192-Col. 4A | 1391194-Col. 4AA | 1391202-Col. 4AB 1391214-Col. 4B | 1391216-Col.4BA | 1391248-Col.4BB | 1391254-Col.4BC 1391260 - Col. 4C
2019 Abr. 647,514 987,271 407,277 1.022,321 489,182 512,008 374,523 261,365 432,850
Maio 651,557 992,746 408,706 1.028,055 496,127 519,717 376,851 265,232 432,601
Jun. 654,228 998,706 409,226 1.034,378 495,727 519,469 378,629 260,967 435,254
Jul. 656,718 1.004,045 410,178 1.040,005 497,377 520,496 381,685 265,372 436,099
Ago. 657,906 1.008,801 410,161 1.045,085 497,375 520,687 382,599 262,614 435,732
Set. 659,845 1.013,478 409,695 1.050,116 498,027 521,250 383,906 262,925 436,602
Precos ao consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) — base: ago.94 =100
Educagao, Leitura e Recreacao Transporte
Educagao
Periodo Total Cursos Cursos Material Escolar e Leitura Recreagao Total Publico
Total . . ) :
Formais Nao Formais Livros em Geral
1391292 - Col. 5 1391294 - Col. 5A 1391296 - Col. SAA 1391310 - Col. 5AB 1391322 - Col. 5AC 1391330 - Col. 5B 1391338 - Col. 5C 1391388 - Col. 6 1391390 - Col. 6A
2019 Abr. 775,041 914,536 1.116,949 759,182 433,112 570,541 552,064 544,390 956,145
Maio 775,779 914,519 1.116,949 758,822 433,321 572,817 553,197 547,076 956,818
Jun. 782,402 914,770 1.116,949 759,967 433,452 577,095 564,682 543,264 957,191
Jul. 782,192 915,157 1.116,949 760,687 434,461 580,532 563,598 540,642 957,565
Ago. 783,176 915,638 1.116,949 761,231 435,985 581,849 564,839 541,365 957,659
Set. 785,585 916,373 1.116,949 760,705 439,358 583,323 568,452 542,252 957,121
Precos ao consumidor — Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
Transporte (Proprio) Despesas Diversas
. . Pecase Combustiveis e Servigos Outras Despesas Comunicagao
Periodo e Lealts Acessarios Lubrificantes de Oficina L fune Diversas (base: jan. 2012 = 100)
1391412 - Col. 6B 1391414-Col. 6BA | 1391420-Col.6BB | 1391426- Col.6BC | 1391438 - Col. 6BD 1391456 - Col. 7 1391458 - Col. 7A 1391464 - Col. 78 1391492 - Col.7C
2019 Abr. 404,374 83,582 345,425 801,340 463,320 561,718 709,556 482,928 117,384
Maio 407,024 83,816 347,236 813,065 463,320 563,003 709,079 484,931 117,120
Jun. 403,048 83,861 345,040 790,818 464,376 560,587 709,079 481,550 117,403
Jul. 400,294 84,042 346,036 773,945 464,019 562,551 710,601 483,649 117439
Ago. 401,022 84,197 346,932 777,359 462,835 562,256 710,831 483,138 117,890
Set. 402,020 84,271 348,386 779,149 465,837 562,472 710,956 483,387 118,527
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Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100

Habitacao Vestuario
. Material Servicos de Acessorios do Servigos de
[ N i
Ll Elétrico Residéncia Tots Roupas Calcados Vestudrio Vestudrio
1431479 - Col. 26D 1431484 - Col. 2H 1431492 - Col. 3 1431493 - (ol. 34 1431515 - Col. 3B 1431525 - Col. 3C 1431534 - Col. 3E
2020 Abr. 322,370 836,028 228,205 209,335 208,984 343,643 607,809
Mai. 323,940 836,026 227,680 209,202 206,952 344,678 611,246
Jun, 327,519 836,243 227,872 209,504 206,100 347,487 610,463
Jul. 328,842 836,685 226,841 208,275 205,813 346,403 614,431
Ago. 329,024 836,968 225,809 207,031 205,491 345,846 614,371
Set. 333,360 836,953 225,820 206,971 205,280 347,529 614,697
Precos ao Consumidor — Brasil (IPC/BR-DI) ~ base: ago. 94 = 100
Satide e Cuidados Pessoais
Servigos de Saiide Produtos Médicos e Odantoldgicos
Periodo Total - it
Total Hosplta}lsle Médico, Dentista Total Medicamentss Aparelhos N’Ieldlcos Pessoais
Laboratdrios e Qutros e Odontoldgicos
1431537 - Col. 4 1431538 - Col. 4A 1431539 - Col. 4AA 1431543 - Col. 4AB 1431549 - Col. 4B 1431550 - Col. 4BA 1431563 - Col. 4BB 1431566 - Col. 4C
2020 Abr. 675,623 1.046,733 410,633 1.087,218 500,899 523,161 390,453 448,715
Mai. 677,049 1.051,519 411,298 1.092,558 501,034 523,179 391,224 448,985
Jun, 678,291 1.055,987 411,815 1.097,575 504,910 521,774 391,303 446,512
Jul. 682,228 1.061,046 412,045 1.103,364 508,970 532,457 392,090 448,878
Ago. 685,854 1.066,412 412,573 1.109,417 510,748 534,342 393,327 452,032
Set. 682,238 1.048,882 413,276 1.088,903 511,250 534,744 394,377 453,504
Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
Educacao, Leitura e Recreagao Transporte
Educacao
Periodo Total Cilfsos Ctirsos Material Escolar e Leitura Recreacdo Total Publico
Total : o " .
Formais Nao Formais Livros em Geral
1431582 - Col. 5 1431583 - Col. 5A 1431584 - Col. SAA 1431592 - Col. 5AB 1431596 - Col. 5AC 1431600 - Col. 58 1431604 - Col. 5C 1431623 - Col. 6 1431624 - Col. 6A
2020 Abr. 795,210 950,154 1.162,942 775,559 448,715 587,063 553,840 542,616 972,466
Mai. 778,343 936,424 1.142,294 774,705 446,711 587,063 535,485 531,451 970,508
Jun. 775,228 930,092 1.132,107 775,054 447,467 587,063 535,707 537,044 971,024
Jul. 770,553 918,631 1.114,695 773,083 447,495 587,910 537,872 543,606 970,826
Ago. 770,909 916,656 1.112,034 7,841 447,097 592,205 540,244 547,976 967,861
Set. 795,533 916,950 1.112,034 771,859 448,681 592,205 585,833 552,235 967,738
Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
Transporte (Préprio) Despesas Diversas
. e Pecase Combustiveis e Servigos Outras Despesas Comunicacae
ferlods lota LT Acessérios Lubrificantes de Oficina ot il Diversas (base: jan. 2012 = 100)
1431636 - Col. 68 1431637 - Col. 6BA 1431641 - Col. 6BB 1431644 - Col. 6BC 1431650 - Col. 68D 1431659 - Col. 7 1431660 - Col. 7A 1431663 - Col. 7B 1431678 - (ol.7C
2020 Abr. 401,846 85,515 353,229 752,807 470,213 596,549 717,692 525,708 119,199
Mai. 392,263 85,750 353,659 698,161 470,169 597,139 717,692 526,290 119,216
Jun. 397,097 86,299 355,563 719,874 470,662 598,287 714,164 527,733 120,261
Jul. 402,827 86,735 35797 744,840 476,161 599,581 717,168 528,746 120,912
Ago. 406,850 87,194 360,619 762,741 476,389 602,608 724,741 531,068 121,127
Set. 410,569 87,532 361,800 779,814 476,633 604,079 725,333 532,468 121,168
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indice de precos ao produtor amplo-DI -

Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 =100

Industria de Transformagao

i | T | e | e | e | e
1420683 - Col. 27A 1420737 - Col. 27B 1420741 - Col. 28 1420763 - Col. 29 1420787 - Col. 30 1420817 - Col. 31
2019 Abr. 119,072 180,749 203,574 162,396 195,221 195,684

Maio 120,445 180,980 203,967 162,362 196,977 196,003
Jun. 12118 180,992 204,095 162,781 196,750 195,935
Jul. 120,352 180,994 203,726 163,021 195,753 195,289
Ago. 119,602 181,204 203,949 162,462 194,609 195,282
Set. 119,708 181,265 204,619 163,000 195,745 195,440

*Jer nota técnica. 'Base: maio de 2016 = 100.

indice de precos ao produtor amplo-DI

— Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 =100

Induistria de Transformagao

: Maquinas e Equipamentos de Informatica, Maquinas, Aparelhos Velculos Automotorfa i Outros Equipamentos Méveis e Artigos
Periodo . L X At Reboques, Carrocerias phoeL
Equipamentos Produtos Eletronicos e Opticos e Material Elétrico de Transporte de Mobilidrio
e Autopegas
1420877 - Col. 32 1420835 - Col. 33 1420855 - Col. 34 1420909 - Col. 36 1420929 - Col. 37 1420934 - Col. 38
2019 Abr. 163,960 89,455 174,064 141,227 136,708 179,427
Maio 164,446 89,455 175,023 141,455 136,370 179,547
Jun. 164,649 89,280 174,923 141,908 137,518 179,257
Jul. 164,536 88,298 174,915 142,779 137,753 179,803
Ago. 164,963 88,058 174,723 143,419 137,753 179,724
Set. 165,410 88,555 176,376 143,988 138,146 179,985
Precos ao consumidor — Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
! Pregos ao Consumidor (Custo de Vida)
‘ Alimentagao \ Habitagao
‘ I
Periodo Total s Géneros Alimentacdo .| Aluguel e Servico Pblico i uanit | Roupas de (ama,
ot | Alimenticios Fora Encargos de Residéncia l i Mesa e Banho
T T 3
( 1390594 - Col. 5 ! 1390596 - Col. 1 ; 1390598 - Col. 1A \ 1390914 - Col. 1B \ 1390942 - Col. 2 1390944 - Col. 2A 1390952 - Col. 2B t 1390964 - Col. 2C 1390974 - Col. 2D
2019 Abr. 580,025 534,669 527,647 601,056 742,296 984,993 1.091,522 421,804 249,876
Maio 581,305 532,675 523,842 602,112 746,270 990,196 1.106,306 422,905 248,888
Jun. 581,163 532,180 521,773 604,390 745,503 990,867 1.100,197 422,414 249,336
Jul. 582,952 534,043 524,223 605,388 753,135 998,499 1.132,065 423,762 250,515
Ago. 583,925 532,094 520,021 607,287 759,216 1.004,522 1.155,568 425,458 249,629
Set. 583,944 528,511 513,396 608,803 760,913 1.008,703 1.157,213 425,618 248,986
Precos ao consumidor — Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
Habitagao
Eletrodomésticos e Equipamentos Artigos de Conservagao e Reparo
""""""" Utensilios -
Periodo ; . Material
Total Eletrodomésticos qu:lparn ans Diversos Total
etronicos Limpeza Pintura ' Hidraulico
1390982 - Col. 2E 1390984 - Col. 2EA 1391000 - Col. 2EB 1391016 - Col. 2F 1391040 - Col. 26 1391042 - Col. 2GA 1391058- Col. 2GB ‘ 1391062- Col. 26C
2019 Abr. 117,760 221,256 56,904 293,622 455,885 511,027 549,547 364,757
Maio 117,563 220,858 56,815 292,427 458,061 515,637 544,573 365,748
Jun. 17,113 220,677 56,450 294,275 457,841 514,494 541,969 366,685
Jul. 117,088 221,479 56,250 294,152 458,257 513,839 544,269 369,193
Ago. 117,059 221,580 56,201 294,280 460,252 517,318 555,838 371,879
Set. 116,765 220,450 56,187 294,301 462,399 525,890 551,853 373,278
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indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100

Industria de Transformagao

I e Bl e B e
1420683 - Col. 27A 1420737 - Col. 278 1420741 - Col. 28 1420763 - Col. 29 1420787 - Col. 30 1420817 - Col. 31

2020 Abr, 126,449 181,597 212,651 168,664 210,342 205,540
Mai. 124,705 181,569 214,632 169,488 213,273 210,434

Jun. 125,074 186,794 216,003 172,056 220,357 211,258

Juk. 125,068 189,120 219,082 174,262 223,364 211,266

Ago. 128,217 189,413 224,081 178,01 231,084 212,780

Set. 132,940 189,854 232,631 182,233 239,028 219,833

*Ver nota técnica. 'Base: maio de 2016 = 100.

indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100

Induistria de Transformagéo

Veiculos Automdtores,

Perfodo Maquinas e Equipamentos de Informatica, Maquinas, Aparelhos Rebodues Coribiarios Outros Equipamentos Méveis e Artigos
Equipamentos Produtos Eletranicos e Opticos e Material Efétrico ques, de Transporte de Mobilidrio
e Autopegas
1420877 - Col. 32 1420835 - Col. 33 1420855 - Col. 34 1420909 - Col. 36 1420929 - Col. 37 1420934 - Col. 38
2020 Abr. 172,357 93,042 185,908 147,032 141,448 187,253
Mai. 172,982 95,025 190,295 147,940 142,412 189,157
Jun. 174,703 95,716 192,567 149,366 146,678 189,795
Jul. 176,148 97,943 193,942 151,415 149,720 191,648
Ago. 177,247 97,694 198,603 152,758 150,248 195,841
Set. 179,733 99,247 205,336 154,217 153,413 204,420
Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 =100
Pregos a0 Consumidor (Custo de Vida)
Alimentagao Habitagao
Periodo Total A " B S
Total fienerf)s. Alimentagao Total Aluguel e Sermgo'Pl:lbh.c‘o Mobilidrio Roupasde (ama,
Alimenticios Fora Encargos de Residéncia Mesa e Banho
1431264 - Col. 5 1431265 - Col. 1 1431266 - Col. 1A 1431414 - Col. 1B 1431428 - Col. 2 1431429 - Col. 2A 1431433 - Col. 2B 1431439 - Col. 2C 1431444 - Col. 2D
2020 Ahr. 595,129 561,756 557,826 622,800 758,839 1.021,219 1.121,067 420,691 250,493
Mai. 591,934 563,828 560,452 623,787 757,373 1.020,555 113,377 418,907 250,486
Jun. 594,046 567,050 564,500 625,407 757,402 1.019,777 1.107,063 419,052 251,576
Jul. 596,930 567,762 564,842 627,037 763,364 1.021,773 1.123,416 416,759 253,591
Ago. 600,114 572,336 572,082 625,897 767,520 1.025,785 1.132,948 420,853 258,179
Set. 605,058 582,670 585,912 629,135 771,166 1.029,252 1.138,069 424,168 259,604
Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) — base: ago. 94 = 100
Habitacao
Eletrodomésticos e Equipamentos Artigos de Conservagao e Reparo
Periodo Ut.ensmos Material
Total Eletrodomeésticos Equipamentos Eletrénicos Diversos Total
timpeza Hidraulico
1431447 - Col. 2E 1431448 - Col. 2EA 1431455 - Col. 2EB 1431460 - Col. 2f 1431468 - Col. 26 1431469 - Col. 2GA 1431477- Col. 26¢
2020 Abr. 116,006 217,411 55,916 296,775 473,259 540,719 384,951
Mai. 116,361 217,543 56,148 297,439 474,548 542,009 385,334
Jun. 117,901 221,939 56,718 298,831 475,618 541,921 387,848
Jul. 120,157 226,169 57,806 301,033 479,089 545,489 385,760
Ago. 120,437 227,537 57,845 301,415 484,243 547,924 387,271
Set. 121,391 228,856 58,359 304,145 489,856 556,665 393,300
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indices gerais — base: ago. 94 = 100

[ndice Geral de Precos

Indice de Preos ao Produtor Amplo-DI

{ndice Nacional de Custo da

Construgao (INCC) 1GP-M 1GP-10
Periodo Oferta Global Disponibilidade Interna Oferta Global Estagios de Processamento (total - média geral)
161392* - Col. 1 161384 - Col. 2 1420484- Col. 3 1416651 - Col. 4 160868 - Col. 6 200045 - Col. 7 209425 - (ol. 8

2019 Abr. 712,308 720,695 7,272 785,250 755,373 729,346 739,691
Maio 715,145 723,577 775,319 789,371 755,625 732,595 744,869

Jun. 719,641 728142 781,769 795,938 762,304 738,421 748,534

Jul. 719,601 728,084 780,076 794,214 766,699 741,346 753,087

Ago. 715,989 724,395 773,028 787,038 769,951 736,402 749,552

Set. 719,575 728,040 778,400 792,508 773,520 736,362 747,406

*Nota: Codigo referente 2 série do site http://portalibre.fgv.br/.

indice de precos ao produtor amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: ago. 94 = 100

Produtos Agropecuarios

Produtos Industriais

Periodo Total Industria Extrativa Industria de Transformagao
1420485 - Col. 9 1420515 - Col. 10 1420516 - Col. 11 1420532 - Col. 12
2019 Abr. 1.009,479 680,583 1.318,083 653,816
Maio 986,494 690,515 1.409,755 659,075
Jun. 1.008,610 693,132 1.526,609 654,981
Jul. 987,637 695,856 1.641,558 651,115
Ago. 996,866 685,486 1.479,224 649,562
Set. 1.007,401 689,439 1.461,248 654,874
indice de precos ao produtor amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100
Produtos Agropecuarios Produtos Industriais
Indistria Extrativa
Periodo Lavouras Temporarias Lavouras Permanentes Pecudria . _ Minerais Metalicos
Carvao Mineral Minerais Metalicos Nio-Farrosos
1420487 - Col. 13 1420500 - Col. 14 1420509 - Col. 15 1420517 - Col. 16 1420520 - Col. 17 1420523 - Col. 18
2019 Abr. 197,299 196,743 202,422 194,094 341,741 227,863
Maio 192,561 178,852 202,085 194,094 367,587 233,718
Jun. 200,032 178,407 202,192 194,276 400,475 229,505
Jul. 193,662 184,686 199,128 194,276 433,095 218,3%
Ago. 197,220 183,582 198,639 195,654 387,184 217,795
Set. 199,944 185,812 199,500 195,654 382,051 224,187
indice de precos ao produtor amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100
Inddstria de Transformacao
. Madeira )
Periodo .Produt.os Bebidas* Fumo Processado e Pn‘)dut.os Artigos t.io cpo;go‘z:g'::f Desdoberada e Celulose, Papel e Pro::r;?;:;aedos
Alimenticios* ' Produtos do Fumo Téxteis Vestudrio Calcados Produn{s de Produtos de Papel Blocombustivels
Madeira
1420533 - Col. 19A 1420589 - Col. 19B 1420599 - Col. 20 1420604 - Col. 21 1420618 - Col. 22 1420630 - Col 23 1420643 - Col. 24 1420653 - Col. 25 1420669 - Col. 26
2019 Abr. 105,037 212,265 204,183 188,892 164,551 140,568 191,413 202,795 227,526
Maio 105,755 211,859 206,210 188,859 164,668 140,997 191,477 202,021 234,816
Jun. 106,756 210,519 208,371 188,988 164,867 140,622 190,927 202,205 219,116
Jul. 106,072 213,341 214,203 189,373 165,404 140,709 190,490 199,214 212,254
Ago. 106,595 211,425 214,063 188,713 165,775 140,701 193,099 195,842 208,664
Set. 107,134 213,731 214,608 188,419 166,351 140,596 193,222 195,812 217,01

*Vler nota técnica. 'Base: maio de 2016 = 100.
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indices Gerais - base: ago. 94 = 100

Indice Geral de Precos Indice de Preos ao Produtor Amplo-DI indice Nacional de Custo da
Construgao (INCC) 1GP-M 1GP-10
Periodo Oferta Global Disponibilidade Interna Oferta Global Estagios de Processamento (total - média geral)
161392*- Col. 1 161384- Col. 2 1420484 - Col. 3 1416651 - Col. 4 160868 - Col. 6 200045 - Col. 7 209425 - Col.8
2020 Abr. 755,622 764,656 830,793 845,850 786,070 778,101 789,501
Mai. 763,649 772,843 845,503 860,827 787,666 780,280 790,079
Jun. 775,822 785,221 864,292 879,957 790,331 792,429 802,295
Jul. 793,891 803,584 891,421 907,577 799,589 810,083 817,620
Ago. 824,492 834,713 939,871 956,905 805,356 832,313 838,311
Set. 851,592 862,259 981,007 998,786 814,701 868,442 874,658

*Nota: Cédigo referente a série do site http://portalibre.fgv.br/.

indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: ago. 94 = 100

Produtos Agropecuérios

Produtos industriais

Periodo Total Industria Extrativa Industria de Transformagao
1420485 - (ol. 9 1420515 - Col. 10 1420516 - Col. 11 1420532 - Col. 12
2020 Abr. 1.190,345 709,951 1,636,347 666,573
Mai. 1,208,912 723,086 1.817,679 669,974
Jun. 1.218,715 742,992 1.889,165 687,150
Jul. 1.263,262 764,898 2.040,211 701,772
Ago. 1.356,584 800,925 2,358,464 721,692
Set. 1.472,885 823,177 2.398,900 743,226
Indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100
Produtos Agropecudrios Produtos Industriais
Industria Extrativa
Periodo Lavouras Temporarias Lavouras Permanentes Pecuaria Minerais Metlicos
Carvdo Mineral Minerais Metalicos 2
Nao-Ferrosos
1420487 - Col. 13 1420500 - Col. 14 1420509 - Col. 15 1420517 - Col. 16 1420520 - Col. 17 1420523 - Col. 18
2020 Abr. 239,976 225,487 227313 202,822 431,150 249,065
Mai. 249,733 214,836 224,045 202,822 482,352 265,600
Jun. 248,848 201,424 235,446 202,822 502,408 284,157
Jul. 253,778 209,222 251,450 202,822 544,926 280,139
Ago. 273,256 226,257 268,255 202,822 634,663 301,824
Set. 300,582 230,928 288,417 202,822 646,000 312,352
indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100
Inddstria de Transformagao
. Madeira .
Petiodo Produtos Bebidas* Fumo Processado e Produtos Artigos do c:l:;o‘;;:r:::f Desdobrada e Celulose, Papel e Pm::;:?;::zdos
Alimenticios* ' £31ces Produtos do Fumo Téxteis Vestudrio P g Produtos de Produtos de Papel 3 2
Calcados 4 Biocombustiveis
Madeira
1420533 - Col. 19A 1420589 - Col. 19B 1420599 - Col. 20 1420604 - Col. 21 1420618 - Col. 22 1420630 - ol 23 1420643 - (ol. 24 1420653 - Col. 25 1420669 - Col. 26
2020 Abr. 120,834 214,524 223,280 195,620 168,521 144,037 196,323 200,286 156,572
Mai. 123,026 213,234 223,595 196,864 168,612 144,316 196,286 205,016 151,058
Jun. 125,540 214,051 224,392 197,310 168,694 143,902 196,411 208,605 174,645
Jul. 128,089 213,792 223,573 199,003 168,560 143,944 203,129 204,727 195,375
Ago. 133,914 212,429 223,730 202,757 170,852 145,571 204,619 206,088 209,575
Set. 143,320 214,488 224,065 211,309 174,786 147,230 204,766 210,334 204,773

*Ver nota técnica. 'Base: maio de 2016 = 100,
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indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil - base: dez. 07 = 100

Industria de Transformagao

: Produtos . Artigos de Borracha e Produtos de Minerais Metalurgia Produtos
P #*
eifids Quimicos*' Frosilistamachuticos de Material Plastico Nao Metdlicos Basica de Metal
1420683 - Col. 27A 1420737 - Col. 278 1420741 - Col. 28 1420763 - Col. 29 1420787 - Col. 30 1420817 - Col. 31
2020 Abr. 126,449 181,597 212,651 168,664 210,342 205,540
Mai. 124,705 181,569 214,632 169,488 232713 210,434
Jun. 125,074 186,794 216,003 172,056 220,357 211,258
Jul. 125,068 189,120 219,082 174,262 223,364 211,266
Ago. 128,217 189,413 224,081 178,011 231,084 212,780
Set. 132,940 189,854 232,631 182,233 239,028 219,833
*Ver nota técnica. 'Base: maio de 2016 = 100.
indice de Precos ao Produtor Amplo-DI - Origem (IPA-OG-DI) - Brasil — base: dez. 07 = 100
Inddstria de Transformacéo
. Maquinas e Equipamentos de Informatica, Magquinas, Aparelhos LT Automotorrzs, Qutros Equipamentos Maveis e Artigos
Periodo . S A P Reboques, Carrocerias o
Equipamentos Produtos Eletronicos e Gpticos e Material Elétrico de Transporte de Mobilidrio
e Autopegas
1420877 - (ol. 32 1420835 - Col. 33 1420855 - Col. 34 1420909 - Col. 36 1420929 - Col. 37 1420934 - Col. 38
2020 Abr. 172,357 93,042 185,908 147,032 141,448 187,253
Mai. 172,982 95,025 190,295 147,940 142,412 189,157
Jun. 174,703 95,716 192,567 149,366 146,678 189,795
Jul. 176,148 97,943 193,942 151,415 149,720 191,648
Ago. 177,247 97,694 198,603 152,758 150,248 195,841
Set. 179,733 99,247 205,336 154,217 153,413 204,420
Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) — base: ago. 94 = 100
Precos ao Consumidor (Custo de Vida)
Alimentacao Habitagao
Periodo Total A : : e
Géneros Alimentacao Aluguel e Servigo Publico . Roupas de Cama,
o Alimenticios Fora ol Encargos de Residéncia bl Mesa e Banho
1431264 - Col. 5 1431265 - Col. 1 1431266 - Col. 1A 1431414 - Col. 1B 1431428 - Col.2 1431429 - Col. 2A 1431433 - Col. 2B 1431439- Col. 2C 1431444 - Col. 2D
2020 Abr. 595,129 561,756 557,826 622,800 758,839 1.021,219 1.121,067 420,691 250,493
Mai. 591,934 563,828 560,452 623,787 757,373 1.020,555 113,177 418,907 250,486
Jun. 594,046 567,050 564,500 625,407 757,402 1.019,777 1.107,063 419,052 251,576
Jul. 596,930 567,762 564,842 627,037 763,364 1.021,773 1123416 416,759 253,591
Ago. 600,114 572,336 572,082 625,897 767,520 1.025,785 1.132,948 420,853 258,179
Set. 605,058 582,670 585,912 629,135 77,166 1.029,252 1.138,069 424,168 259,604
Precos ao Consumidor - Brasil (IPC/BR-DI) - base: ago. 94 = 100
Habitacdo
Eletrodomésticos e Equipamentos Artigos de Conservacao e Reparo
Periodo Ul)tren5|||os Material
Total Eletrodomésticos Equipamentos Eletrénicos IVerses Total
Limpeza Hidréulico
1431447 - Col. 2E 1431448 - Col. 2EA 1431455 - Col. 2EB 1431460 - Col. 2F 1431468 - Col. 26 1431469 - Col. 2GA 1431477- Col. 2GC
2020 Abr. 116,006 217,41 55,916 296,775 473,259 540,719 384,951
Mai. 116,361 217,58 56,148 297,439 474,548 542,009 385,334
Jun. 117,901 221,939 56,718 298,831 475,618 541,921 387,848
Jul. 120,157 226,169 57,806 301,033 479,089 545,489 385,760
Ago. 120,437 221,537 57,845 301,415 484,243 547,924 387,271
Set. 121,391 228,856 58,359 304,145 489,856 556,665 393,300
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MUNICIPIO DE ITAPOA
Processo Digital
Guia Movimentagao

COMPROVANTE DE TRAMITAGAO

Processo: 13356/2020

Requerente: OCEANICA SUL TRANSPORTES LTDA
Assunto: LICITACOES E CONTRATOS
Subassunto: REEQUILIBRIO ECONOMICO

Origem:
Usuario: LAYRA DE OLIVEIRA
Repartigao: LICITACOES E CONTRATOS

Responsavel: FERNANDA CRISTINA ROSA
Data/Hora: 24/11/2020 13:14
Observagdo: Encaminhamos para anélise acerca da Concorréncia n® 01/2016.

Ass:

Destino:

Reparticao: Chefia de Gabinete
Responsavel: JADIEL MIOTTI DO NASCIMENTO
Data/Hora: 24/11/2020 13:14

Ass:

Recebido por: &1&.@ (‘LO‘ 0‘0)& nQ

Data/Hora: QU A 080 e



