- Prefeitura Municipal de Itapoa - SC
Departamento de Recursos Humanos

PORTARIA N2 4.520/2019.
De: 05 de abril de 2019.

Dispoe sobre concessao de Licenca Prémio por Assiduidade
ao servidor(a), conforme Lei Municipal n? 044/2014, Art. 106,
§ 12 ao 29, Inciso I, II e III, Art. 107,108, § 12 ao 32, e Art. 109
ao 112,

CELIA MARIA REINERT, Diretora do Departamento de
Recursos Humanos, no uso de suas atribuicoes legais:

RESOLVE:

ARTIGO 12 - Tornar publico a concessao de Licenga Prémio por
assiduidade, a partir de 05 de abril de 2019 a 04 de maio de 2019, ao(a) servidor(a)
CAMILA MACIEL DE MIRANDA GONCALVES, investido(a) no cargo efetivo de
NUTRICIONISTA I, no nivel salarial VII - C.

ARTIGO 2¢ - Esta portaria entra em vigor nesta data.

Itapoa - SC, 05 de abril de 2019.

CELIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento
de Recursos Humanos

CONFERIDO E PUBLICADO:
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Sulmaria M. da Silva
Ag. Administrativo I
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