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PORTARIA Nº 2.912/2018.
De: 20 de março de 2018.

Dispõe sobre a Lotação do Servidor (a)  Público Municipal,
conforme a Lei Municipal nº 44/2014, Seção VIII, Artigo nº
23, § 2º,

CÉLIA  MARIA  REINERT,  Diretora  do  Departamento  de
Recursos  Humanos,  no  uso  de  suas  atribuições  legais,
considerando:

 Processo de Sindicância Investigatória nº 012/2017;

RESOLVE:

ARTIGO  1º-  Tornar  público  a  Lotação  do(a)  Servidor(a)  HILDA

CRISTINA CARDOSO,  investido(a) no cargo efetivo de FISCAL DE TRIBUTOS II

40HS, na Unidade Administrativa Secretaria da Fazenda, no nível salarial VI-J.

ARTIGO 2º-  Esta portaria entrará em vigor nesta data,  revogando a
Portaria anterior.

Itapoá, 20 de março de 2018.

CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento 

de Recursos Humanos
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