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 PORTARIA Nº 2.450/2018
De: 21 de fevereiro de 2018.

ALTERA CONTRATO DE TRABALHO DE SERVIDOR EM
CARÁTER TEMPORÁRIO

CÉLIA  MARIA  REINERT,  Diretora  do  Departamento  de
Recursos  Humanos,  no  uso  de  suas  atribuições  legais;  de
acordo com as disposições da Lei Complementar Municipal
n° 016/2007;

 Considerando  o  Edital  nº  30/2017  e  a  solicitação  da
Secretaria Municipal de Educação;

RESOLVE:

ARTIGO 1º-  Tornar público a alteração do Contrato Temporário do(a)

Sr.(a).  MARIA  MARGARIDA  DA  SILVA,  na  função  de  PROF.  N.  SUP.  ACT,

reduzindo a carga horária do(a) contratado(a) de 30 horas para 20 horas semanais

e vinculando-o ao Professor Ricardo Vinicius Brauer (atuando como Orientador de

Estudo no Programa de Formação Continuada – Lei nº 699/2017).

ARTIGO 2º- Esta portaria entrará em vigor nesta data.

Itapoá - SC, 21 de fevereiro de 2018.

CÉLIA MARIA REINERT
Diretora do Departamento 

de Recursos Humanos
CONFERIDO E PUBLICADO:

_____/_____/______ 

_______________________
Sulmária M. da Silva
Ag. Administrativo I
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